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Introduccién

1 INTRODUCCION

El proyecto educativo de centro (PEC) es el conjunto de ideas y decisiones asumidas por toda
la comunidad escolar, referidas a las opciones educativas basicas y a la organizacion general
del instituto.

Las orientaciones para la elaboracién del proyecto educativo estan detalladas en el articulo
121 de la LEY ORGANICA 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién y en el articulo 11 del DECRETO
23/2014, de 12 de junio, por el que se establece el marco del gobierno y autonomia de los
centros docentes sostenidos con fondos publicos, que impartan enseifanzas no universitarias
en la Comunidad de Castillay Ledn.

Este documento aspira a recoger y concretar la orientacién que la comunidad educativa del IES
BERGIDUM FLAVIUM quiere dar a sus actuaciones.

SENAS DE IDENTIDAD DEL CENTRO Y PRIORIDADES DE ACTUACION

e El IES Bergidum Flavium es un centro publico, situado en Cacabelos, un dmbito rural,
préximo a un centro urbano (Ponferrada) y cercano a la comunidad gallega.

e Al instituto acude alumnado procedente tanto de Cacabelos como de un buen nimero de
pequefias poblaciones pertenecientes a varios ayuntamientos (Arganza, Cacabelos,
Camponaraya, Carracedelo, Vega de Espinareda y Toral de los Vados).

Esta dispersidn poblacional se concreta en que algo mas de la mitad del alumnado utiliza
transporte escolar para acudir al centro. Esta circunstancia debe ser tenida en cuenta a la
hora de organizar actividades mas alld del horario lectivo, cuando no se cuenta con la
posibilidad de utilizar el transporte escolar.

e Ademas, nuestros alumnos proceden de diferentes organizaciones escolares (colegios
publicos y colegios rurales agrupados) lo que requiere el mantenimiento de un buen
numero de relaciones con todas esas instituciones escolares.

e Nuestro centro se caracteriza por adoptar una postura abierta a distintas creencias y
formas de pensar.

Se defiende en todo momento la libertad de expresion y la participacion de todos los
miembros de la comunidad educativa siempre que se respeten las normas fundamentales
de convivencia.

® Nuestro centro trata de transmitir a los alumnos y alumnas los valores basicos de una
sociedad democratica: la solidaridad, la tolerancia, la libertad, la convivencia, el respeto a
la diferencia y la colaboracion.

e El centro promueve en los estudiantes la creatividad, el emprendimiento, la autonomia y
la solidaridad a través de iniciativas como las siguientes: el Festival de Cortos, la Carrera
Solidaria, Bicis para Educar. Ademads fomenta el aprendizaje-servicio con la colaboracién
con otras entidades del entorno, a través de Experiencias Intergeneracionales.

® Nuestro centro presta especial atencidn a la educacidn emocional de nuestros estudiantes
e intenta atender a cualquier problema relacionado con su salud mental. Para ello se
desarrollan se desarrollan en el centro diversas actividades coordinadas desde la Jefatura
de Estudios y en colaboracion con el Departamento de Orientacion y con otras
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Introduccién

instituciones. Estas actuaciones se detallan en el Plan de Convivencia del centro y en Plan
de Accién Tutorial.

e Se promueve, entre nuestros estudiantes, la responsabilidad inherente a las propias
acciones y se fomenta el que asuman las consecuencias de las mismas en el caso de que
hayan afectado negativamente a la convivencia en el centro.

e Se busca que las medidas correctoras frente a acciones contrarias a la convivencia tengan
principalmente cardcter reeducativo respecto al caracter punitivo.

e Nuestro centro favorece las medidas compensadoras o integradoras necesarias para todo
el alumnado, independientemente de su procedencia social, cultural, étnica o econdmica.

® Se promueve la participacidon de los alumnos y de sus familias en la vida del centro,
fomentando las relaciones entre las familias, el profesorado y los estudiantes.

® Nuestro centro estd abierto a las relaciones con los organismos representativos del
entorno, ya sean de caracter administrativo, cultural, recreativo, social o deportivo.

e En nuestro centro se desarrolla una metodologia activa y participativa con el objetivo de
qgue los alumnos y alumnas sean los verdaderos protagonistas de su aprendizaje,
impulsados por la curiosidad, la critica y la investigacidn, para que, de este modo,
adquieran conocimientos significativos y Utiles para la vida. Este objetivo se materializa en
la transformacidn y utilizacién de espacios de aprendizaje, flexibles y motivadores para los
estudiantes, asi como la participacién del centro en Proyecto de Innovacién Educativa.

e Se fomenta el conocimiento, respeto y conservacion del medio natural y del patrimonio
histérico-cultural del entorno, asi como el interés por los valores tradicionales de la
cultura de sus pueblos, promoviendo su implicacién en la realidad del contexto social y
cultural que nos rodea.

® Se mantiene un compromiso firme en la formacion de ciudadanos conscientes vy
comprometidos en la lucha contra el cambio climatico, uno de los principales retos a los
que toda la sociedad debe hacer frente. Para ello, cada curso, se abordan una serie de
acciones bajo la denominacion de “gestos por el planeta”.

e En nuestro centro nos comprometemos a preparar a nuestros alumnos y alumnas para el
mundo en el que viven, lo cual requiere una mayor implicacién en el uso correcto y
responsable de las TIC y de las redes sociales.

® Se promueve el conocimiento del entorno cercano a través de actividades como el
senderismo y las excursiones, de manera que ello fomente el disfrute y el respeto por el
medio natural.

e El IES Bergidum Flavium apuesta por la internacionalizacién del centro a través de
iniciativas vinculadas al programa ERASMUS+ de la Unién Europea. Para poder desarrollar
actividades educativas de internacionalizacién, el instituto va a intentar conseguir la
acreditacion Erasmus+, lo que facilitaria, en gran medida, esas posibilidades.

e Dada la vinculacién del centro con su entorno socioecondémico, el IES Bergidum Flavium,
apuesta por la implantacién de ciclos formativos de la Familia AGRARIA en la localidad.
Para ello, el centro lleva planteando, a la Consejeria de Educacién, en las ultimas dos
convocatorias, la posibilidad de que se implanten 2 ciclos formativos en el centro. La
implantacion de esta familia profesional en la localidad representaria, no solo una
oportunidad de formacién y empleo para un sector del alumnado de la localidad y de toda
la comarca, sino que se convertiria en una palanca mas de apoyo al pujante sector
primario de El Bierzo.

El Instituto de Educacién Secundaria Bergidum Flavium es un centro de titularidad publica que
se compromete con los principios que inspiran el sistema educativo espafol, que esta
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configurado de acuerdo con los valores de la Constitucidon y asentado en el respeto a los
derechos y libertades reconocidos en ella.

De acuerdo con esto y respetando las sefas de identidad antes citadas, nuestro centro se fija
como objetivos de su accidn educativa aquellos que se detallan en el apartado 3 (Adecuacion
y concrecion de los objetivos de la educacion secundaria obligatoria y del bachillerato de
acuerdo con lo establecido en el proyecto educativo) de la propuesta curricular de la Educacion
Secundaria Obligatoria y del Bachillerato y que reproducimos a continuacién:

OBJETIVOS EDUCATIVOS DEL IES BERGIDUM FLAVIUM:

® Impartir una educacién de calidad para todo el alumnado, independientemente de sus
condiciones y circunstancias.

® Garantizar la igualdad de oportunidades, la inclusion educativa y la no discriminacioén y
actuar como elemento compensador de las desigualdades personales, culturales,
econdmicas y sociales, con especial atencién a las que deriven de la discapacidad.

e Transmitir y poner en practica valores que favorezcan la libertad personal, la
responsabilidad, la ciudadania democratica, la solidaridad, la tolerancia, la igualdad, el
respeto y la justicia y que ayuden a superar cualquier tipo de discriminacidn.

e Adecuar la educacion a la diversidad de aptitudes, intereses, expectativas y necesidades
del alumnado, asi como a los cambios que experimentan el alumnado y la sociedad.

e Orientar educativa y profesionalmente a nuestros estudiantes, como medio necesario
para el logro de una formacién personalizada, que propicie una educacion integral en
conocimientos, destrezas y valores.

e Integrar a toda la comunidad educativa en la organizacidn, gobierno y funcionamiento del
Centro.

®  Educar para la prevencion de conflictos y para la resolucién pacifica de los mismos y la no
violencia en todos los dmbitos de la vida personal, familiar y social.

e Desarrollar la igualdad de derechos y oportunidades y el fomento de la igualdad efectiva
entre hombres y mujeres.

e Fomentar la competencia digital a través del uso responsable de las TIC participando en
proyectos colaborativos (propios o ajenos) en los que se haga efectivo su uso.

® Promover la participacién en proyectos educativos que impliquen el desarrollo de los
contenidos transversales y de las competencias bdasicas de una forma preferentemente
interdisciplinar y cooperativa.

La Programacién General Anual establecera los procedimientos de actuacion para cada curso
teniendo en cuenta las senas de identidad de nuestro centro y los objetivos que nos hemos
fijado. La realizara el Equipo Directivo teniendo en cuenta las aportaciones de toda la
comunidad educativa.
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Marco Normativo

2 MARCO NORMATIVO

REAL DECRETO 83/1996, de 26 de enero, por el que se aprueba el Reglamento Organico de los
Institutos de Educacién Secundaria. (B.O.E. de 21 de febrero de 1996)

ORDEN de 29 de junio de 1994 por la que se aprueban las instrucciones que regulan la
organizacion y funcionamiento de los institutos de Educacién Secundaria. (B.O.E. de 5 de julio
de 1994)

LEY 51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de oportunidades, no discriminacién vy
accesibilidad universal de las personas con discapacidad

LEY 7/2005, de 24 de mayo, de la Funcién Publica de Castilla y Ledn. (BOCyL de 31 de mayo de
2005)

ORDEN EDU/6/2006, de 4 de enero, por la que se regula la creacion de secciones bilinglies en
centros sostenidos con fondos publicos de la Comunidad de Castilla y Ledn, la Consejeria de
Educacion. (B.0.C.y L. de 12 de enero de 2006)

LEY ORGANICA 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién. (B.O.E. de 4 de mayo de 2006)

LEY 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico. (BOE de 13 de abril de
2007)

DECRETO 51/2007, de 17 de mayo, por el que se regulan los derechos y deberes de los
alumnos y la participacion y los compromisos de las familias en el proceso educativo, y se
establecen las normas de convivencia y disciplina en los Centros Educativos de Castilla y Ledn.
(B.O.C. y L. de 23 de mayo de 2007) (Modificado mediante la disposicién final primera del
DECRETO 23/2014, de 12 de junio)

ORDEN EDU/1921/2007, de 27 de noviembre, por la que se establecen medidas y actuaciones
para la promocion y mejora de la convivencia en los centros educativos de Castilla y Ledn.
(B.O.C.y L. de 3 de diciembre de 2007)

DECRETO 29/2009, de 8 de abril, por el que se regulan los programas de conciliacion de la vida
familiar, escolar y laboral en el ambito educativo.

Orden EDU/1152/2010, de 3 de agosto, por la que se regula la respuesta educativa al
alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo escolarizado en el segundo ciclo de
Educacidn Infantil, Educacién Secundaria Obligatoria, Bachillerato y Ensefianzas de Educacién
Especial, en los centros docentes de la Comunidad de Castilla y Ledn.

ORDEN EDU/491/2012, de 27 de junio, por la que se concretan las medidas urgentes de
racionalizacién del gasto publico en el dmbito de los centros docentes no universitarios
sostenidos con fondos publicos de la comunidad de Castilla y Ledn. (B.O.C. y L. de 2 de julio de
2012)

DECRETO 59/2013, de 5 de septiembre, se ha regulado la jornada, el horario, las vacaciones,
los permisos y las licencias del personal funcionario al servicio de la Administracién de la
Comunidad de Castilla y Leén.
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LEY ORGANICA 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad educativa. (B.O.E. de 10
de diciembre de 2013)

ORDEN EDU/423/2014, de 21 de mayo, por la que se establece la adaptacién de la regulacion
de las vacaciones, los permisos y las licencias del Decreto 59/2013, de 5 de septiembre, para el
personal funcionario docente de las ensefianzas no universitarias que presta sus servicios en
los centros publicos y servicios de apoyo a los mismos, dependientes de la Consejeria
competente en materia de Educacién. (B.0.C. y L. de 5 de junio de 2014)

DECRETO 23/2014, de 12 de junio, por el que se establece el marco del gobierno y autonomia
de los centros docentes sostenidos con fondos publicos, que impartan ensefianzas no
universitarias en la Comunidad de Castilla y Ledn. (B.O.C. y L. de 13 de junio de 2014)

ORDEN EDU/507/2014, de 13 de junio, por la que se modifica la Orden EDU/491/2012, de 27
de junio, por la que se concretan las medidas urgentes de racionalizacion del gasto publico en
el ambito de los centros docentes no universitarios sostenidos con fondos publicos de la
Comunidad de Castillay Ledn.

Orden EDU/747/2014, de 22 de agosto, modificada mediante Orden EDU/351/2016, de 25 de
abril, por la que se regula la elaboracion y ejecucién de los planes de lectura de los centros
docentes de la Comunidad de Castilla y Leodn.

DECRETO 51/2014, de 9 de octubre, por el que se regula la formacion permanente del
profesorado de ensefianzas no universitarias que presta sus servicios en centros docentes
sostenidos con fondos publicos en la Comunidad de Castilla y Ledn.

REAL DECRETO 1105/2014, de 26 de diciembre, por el que se establece el curriculo basico de la
Educacion Secundaria Obligatoria y del Bachillerato. (B.O.E. de 3 de enero de 2015)

ORDEN ECD/65/2015, de 21 de enero, por la que se describen las relaciones entre las
competencias, los contenidos y los criterios de evaluacion de la educacidn primaria, la
educacién secundaria obligatoria y el bachillerato. (B.O.E. de 29 de enero de 2015)

ORDEN EDU/113/2015, de 18 de febrero, por la que se modifica la Orden EDU/423/2014, de
21 de mayo, por la que se establece la adaptacién de la regulacidon de las vacaciones, los
permisos vy las licencias del Decreto 59/2013, de 5 de septiembre, para el personal funcionario
docente de las ensefianzas no universitarias que presta sus servicios en los centros publicos y
servicios de apoyo a los mismos, dependientes de la Consejeria competente en materia de
Educacidn. (B.0.C.y L. de 26 de febrero de 2015)

ORDEN EDU/191/2015, de 10 de marzo, por la que se establecen de oficio secciones bilingles
en centros publicos y se autoriza su creacidon en centros privados concertados para el curso
2015/2016. (B.O.C. y L. de 16 de marzo de 2015)

ORDEN EDU/362/2015, de 4 de mayo, por la que se establece el curriculo y se regula la
implantacidén, evaluacién y desarrollo de la educacién secundaria obligatoria en la Comunidad
de Castilla y Ledn. (B.0.C. y L. de 8 de mayo de 2015)

ORDEN EDU/363/2015, de 4 de mayo, por la que se establece el curriculo y se regula la
implantacién, evaluacién y desarrollo del bachillerato en la Comunidad de Castilla y Ledn.
(B.O.C.y L. de 8 de mayo de 2015)
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INSTRUCCION de 22 de junio de 2015, de la Direccién General de Politica Educativa Escolar,
por la que se unifican determinados aspectos relacionados con la puesta en funcionamiento de
los programas de mejora del aprendizaje y del rendimiento de la educacion secundaria o en el
curso 2015-2016 en la Comunidad de Castilla y Ledn.

LEY 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas. (B.O.E. de 2 de octubre de 2015)

LEY 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico. (B.O.E. de 2 de octubre
de 2015)

DECRETO 8/2016, de 17 de marzo, por el que se modifica el Decreto 59/2013, de 5 de
septiembre, por el que se regula la jornada, el horario, las vacaciones, los permisos y las
licencias del personal funcionario al Servicio de la Administraciéon de la Comunidad de Castilla y
Ledn. (B.O.C. y L. de 18 de marzo de 2016)

ORDEN EDU/589/2016, de 22 de junio, por la que se regula la oferta de materias del bloque de
asignaturas de libre configuracion autondmica en tercer y cuarto curso de educacion
secundaria obligatoria, se establece su curriculo y se asignan al profesorado de los centros
publicos y privados en la Comunidad de Castilla y Ledn.

ORDEN EDU/590/2016, de 23 de junio, por la que se concretan los Programas de mejora del
aprendizaje y del rendimiento que se desarrollan en los centros que imparten Educacion
Secundaria Obligatoria en la Comunidad de Castilla y Ledn y se regula su puesta en
funcionamiento y el procedimiento para la incorporacién del alumnado. (B.O.C. y L. de 28 de
junio de 2016)

REAL DECRETO 310/2016, de 29 de julio, por el que se regulan las evaluaciones finales de
Educacion Secundaria Obligatoria y de Bachillerato. (B.O.E. de 30 de julio de 2016)

ORDEN EDU/1076/2016, de 19 de diciembre, por la que se establecen los requisitos y el
procedimiento para la exencidn de la materia de Educacion Fisica, y las convalidaciones entre
asignaturas de las ensefianzas profesionales de Musica y de Danza y materias de educacién
secundaria obligatoria y de bachillerato en la Comunidad de Castilla y Ledn.

ORDEN EDU/280/2017, de 6 de abril, por la que se establecen las medidas que faciliten cursar
las ensefianzas de bachillerato al alumnado de las ensefianzas profesionales de musica y de
danza o al que esté en posesion del titulo de Técnico de dichas ensefianzas en la Comunidad
de Castilla y Ledn.

REAL DECRETO 562/2017, de 2 de junio, por el que se regulan las condiciones para la
obtencién de los titulos de Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria y de Bachiller, de
acuerdo con lo dispuesto en el Real decreto-ley 5/2016, de 9 de diciembre, de medidas
urgentes para la ampliacidn del calendario de implantacién de la Ley Organica 8/2013, de 9 de
diciembre, para la mejora de la calidad educativa. (B.O.C. y L. de 3 de junio de 2017)

ORDEN EDU/692/2017, de 18 de agosto, por la que se modifica la ORDEN EDU/491/2012, de
27 de junio, por la que se concretan las medidas urgentes de racionalizacion del gasto publico
en el ambito de los centros docentes no universitarios sostenidos con fondos publicos de la
comunidad de Castilla y Leén. (B.O.C. y L. de 29 de agosto de 2017)
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ORDEN EDU/693/2017, de 18 de agosto, por la que se modifica la Orden EDU/423/2014, de 21
de mayo, por la que se establece la adaptacion de la regulacién de las vacaciones, los permisos
y las licencias del Decreto 59/2013, de 5 de septiembre, para el personal funcionario docente
de las ensefianzas no universitarias que presta sus servicios en los centros publicos y servicios
de apoyo a los mismos, dependientes de la Consejeria competente en materia de Educacion.
(B.O.C.y L. de 29 de agosto de 2017)

ORDEN EDU/939/2017, de 25 de octubre, por la que se modifica la Orden EDU/491/2012, de
27 de junio, por la que se concretan las medidas urgentes de racionalizacién del gasto publico
en el ambito de los centros docentes no universitarios sostenidos con fondos publicos de la
Comunidad de Castillay Ledn.

RESOLUCION de 22 de diciembre de 2017, de la Direccidon General de Politica Educativa
Escolar, por la que se concreta la gestién del proceso de admisién del alumnado en los centros
docentes de Castilla y Leén para cursar en el curso académico 2018-2019 ensefanzas
sostenidas con fondos publicos de segundo ciclo de educacidn infantil, educacién primaria,
educacién secundaria obligatoria o bachillerato.

DECRETO 5/2018, de 8 de marzo, por el que se establece el modelo de orientacién educativa,
vocacional y profesional en la Comunidad de Castilla y Leén.

ORDEN EDU/600/2018, de 1 de junio, por la que se regula el procedimiento para la obtencion
de la certificacion del nivel de competencia digital «CoDiCe TIC», en la integracién de las
tecnologias de la informacién y la comunicacién, de los centros educativos no universitarios
sostenidos con fondos publicos de la Comunidad de Castilla y Ledn.

ORDEN EDU/371/2018, de 2 de abril, por la que se modifica la Orden EDU/1152/2010, de 3 de
agosto, por la que se regula la respuesta educativa al alumnado con necesidad especifica de
apoyo educativo escolarizado en el segundo ciclo de Educacidon Infantil, Educacion Secundaria
Obligatoria, Bachillerato y Ensefianzas de Educacion Especial, en los centros docentes de la
Comunidad de Castillay Ledn.

RESOLUCION de 12 de junio de 2018, de la Direccién General de Politica Educativa Escolar, por
la que se dispone la publicacién de la Instruccion de 12 de junio de 2018, de la misma
Direccién General, por la que se unifican las actuaciones de los centros docentes que imparten
enseflanzas no universitarias en Castilla y Ledn correspondientes al inicio del curso escolar
2018/20109.

ORDEN EDU/689/2018, de 18 de junio, por la que se regula la simultaneidad de las ensefianzas
de educacion secundaria obligatoria con las ensefianzas profesionales de Musica y de Danza en
la Comunidad de Castilla y Ledn.

RESOLUCION de 12 de septiembre de 2018, de la Direccién General de Innovacién y Equidad
Educativa, relativa al proceso para la eleccién y renovacién de los miembros de los consejos
escolares de los centros docentes sostenidos con fondos publicos a celebrar en el primer
trimestre del curso escolar 2018/2019.

RESOLUCION de 2 de octubre de 2018, de la Direccidon General de Recursos Humanos de la
Consejeria de Educacion, por la que se regula la fase de practicas de los aspirantes nombrados
funcionarios en practicas derivados de los procedimientos selectivos de ingreso y acceso
convocados por la Orden EDU/246/2018, de 2 de marzo.
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DECRETO 3/2019, de 21 de febrero, por la que se crea el Banco de libros texto y material
curricular de Castilla y Ledn y se establece el Programa de gratuidad de libros de texto "RELEO
PLUS".

ORDEN EDU/167/2019, de 26 de febrero, por la que se regula la participacién en el Programa
de gratuidad de libros de texto "RELEO PLUS" y se establecen las bases reguladoras de las
ayudas en él incluidas. Modificada por la ORDEN EDU/49/2020, de 22 de enero.

Ley 4/2019, de 7 de marzo, de mejora de las condiciones para el desempefio de la docencia y
la ensefianza en el ambito de la educacidn no universitaria.

LEY 7/2019, de 19 de marzo, de implantacién y desarrollo de la carrera profesional de los
empleados publicos de la Administracién de la Comunidad de Castilla y Ledn.

RESOLUCION de 29 de abril de 2019, de la Direccién General de Politica Educativa Escolar, por
la que se modifica la Resolucion de 5 de febrero de 2019, de esta misma Direcciéon General, por
la que se concreta la gestion del proceso de admisidn del alumnado en los centros docentes
sostenidos con fondos publicos de la Comunidad de Castilla y Leén para cursar en el curso
académico 2019-2020, ensefianzas de segundo ciclo de educacidn infantil, educacién primaria,
educacién secundaria obligatoria, bachillerato y programas de formacién para la transicién a la
vida adulta.

LEY ORGANICA 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la LEY ORGANICA 2/2006,
de 3 de mayo, de Educacion.

ORDEN EDU/55/2021, de 20 de enero, por la que se convoca la participacién en el programa
de gratuidad de libros de texto «RELEO PLUS» y las ayudas en él contenidas, cofinanciadas por
el Ministerio de Educacién y Formacién Profesional, para el curso escolar 2021/2022.

INSTRUCCION de 15 de junio de 2021, de la Direccién General de Centros, Planificacién y
Ordenacién Educativa, por la que se unifican las actuaciones de los centros docentes que
imparten ensefianzas no universitarias en Castilla y Ledn correspondientes al inicio del curso
escolar 2021/2022.

ORDEN EDU/1096/2021, de 16 de septiembre, por la que se convoca el procedimiento para la
obtencidn de la certificacion del nivel de competencia digital «CoDiCe TIC», en la integracion
de las tecnologias de la informacién y la comunicacién, de los centros educativos no
universitarios sostenidos con fondos publicos de la Comunidad de Castilla y Ledn, en el curso
escolar 2021/2022.

REAL DECRETO 984/2021, de 16 de noviembre, por el que se regulan la evaluacién y la
promocién en la Educacién Primaria, asi como la evaluacién, la promocion y la titulacion en la
Educacion Secundaria Obligatoria, el Bachillerato y la Formacion Profesional.

REAL DECRETO 217/2022, de 29 de marzo, por el que se establece la ordenacion y las
ensefanzas minimas de la Educacion Secundaria Obligatoria.

REAL DECRETO 243/2022, de 5 de abril, por el que se establecen la ordenacion y las
ensefianzas minimas del Bachillerato.

DECRETO 39/2022, de 29 de septiembre, por el que se establece la ordenacién y el curriculo de
la educacion secundaria obligatoria en la Comunidad de Castilla y Ledn.
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DECRETO 40/2022, de 29 de septiembre, por el que se establece la ordenacién y el curriculo
del bachillerato en la Comunidad de Castilla y Ledn.

GUIA para la elaboracién de la Propuesta Curricular.
GUIA para la elaboracién de la Programacién Didactica en la Educacién Secundaria Obligatoria.

INDICACIONES para la implantacién y el desarrollo del curriculo en los cursos primero y tercero
de la Educaciéon Secundaria Obligatoria en los centros educativos de la Comunidad de Castilla y
Ledn, en el curso académico 2022-2023.

GUIA para la elaboracién de la Programacién Didactica en el Bachillerato.

INDICACIONES para la implantacidon y el desarrollo del curriculo en el primer curso de
Bachillerato en los centros educativos de la Comunidad de Castilla y Ledn, en el curso
académico 2022-2023.

INSTRUCCION de 12 de abril de 2023, de la Secretaria General de la Consejeria de Educacién
por la que se unifican las actuaciones de los centros docentes no universitarios de la
Comunidad de Castilla y Ledn, correspondientes a la finalizacién del curso escolar 2022/2023.

INSTRUCCION de 29 de junio de 2023 de la Secretaria General de la Consejeria de Educacién,
por la que se unifican las actuaciones de los centros docentes que imparten enseflanzas no
universitarias en Castilla y Ledn correspondientes al inicio del curso escolar 2023/2024.
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3 PROPUESTAS CURRICULARES

El articulo 11.4 y 13.4 del Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, por el que se establece la
ordenacién y las ensefianzas minimas de la Educacién Secundaria Obligatoria establecen que
los centros educativos deben concretar los curriculos a su realidad, teniendo siempre como
referencia el Perfil de Salida del alumnado al término de la ensefianza basica.

Por otra parte, las guias publicadas por la Consejeria de Educacidn para la elaboracién de las
propuestas curriculares de la Educacién Secundaria Obligatoria y del Bachillerato, establecen
cual debe ser el contenido de las mismas.

En el caso de la Educacidn Secundaria Obligatoria, la propuesta curricular deberd abordar, al
menos, los siguientes apartados:

1. Metas hacia las que ha de encaminarse la actividad educativa del centro en la Educacion
Secundaria Obligatoria
1.1. Objetivos de la Educacién Secundaria Obligatoria
1.2. Competencias clave y descriptores operativos que identifican el perfil de salida
2. Contribucion al logro de las metas de la educacién secundaria obligatoria desde los dos
planos de intervencion del centro
2.1. Mapas de relaciones competenciales de las materias que integran la oferta
educativa del centro en la educacién secundaria obligatoria
2.2. Andlisis de la contribucion de dichas materias al desarrollo competencial del
alumnado a partir de los mapas de relaciones competenciales
2.3. Actuaciones generales vinculadas a la organizacién y el funcionamiento del centro,
y su contribucién al logro de los objetivos y al desarrollo de las competencias clave
2.4. Actividades complementarias y extraescolares organizadas desde el centro
2.5. Desarrollo de los contenidos transversales a través de la organizacién y el
funcionamiento del centro
3. Criterios y procedimientos para determinar la promocién y la titulacién del alumnado
3.1. Vinculacidon de los objetivos de la etapa con el perfil de salida de la educacion
secundaria obligatoria
3.2. Mapas de relaciones criteriales de las materias que integran la oferta educativa del
centro en cada curso
3.3. Asignacién del peso de los criterios de evaluacidn vinculados a los descriptores
operativos
3.4. Aspectos a tener en cuenta previamente a la toma de la decision sobre la
promocién en condiciones extraordinarias
3.5. Criterios de promocién del alumnado en la Educacion Secundaria Obligatoriay
procedimiento que deben seguir los equipos docentes para la toma de esta decisidon
3.6. Criterios de titulacion del alumnado en la Educacidn Secundaria Obligatoriay
procedimiento que deben seguir los equipos docentes para la toma de esta decisidon
4. Directrices generales, orientaciones y criterios para la elaboracidn de las programaciones
didacticas y de aula
4.1. Directrices para el disefio y puesta en practica de la evaluacion inicial
4.2. Orientaciones para el tratamiento de los criterios de evaluacién y los contenidos
4.3. Orientaciones para la incorporacién de los contenidos transversales
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4.4. Decisiones de caracter general sobre metodologia didactica propia del centro para
la educacion secundaria obligatoria

4.5. Criterios para la realizacidn de los proyectos significativos

4.6. Criterios para la seleccidon de materiales y recursos de desarrollo curricular

4.7. Directrices para la evaluacién de los aprendizajes del alumnado en relacién con las
técnicas e instrumentos de evaluacidn, los momentos de evaluacion, los agentes
evaluadores y los criterios de calificacion

4.8. Criterios para la informacidn a las familias sobre los resultados de la evaluacion del
alumnado

4.9. Directrices para el establecimiento, organizacion y desarrollo de medidas de
refuerzo, planes de refuerzo y planes de recuperacion de los aprendizajes del
alumnado

4.10. Directrices para el establecimiento, organizacion y desarrollo de planes de
enriquecimiento curricular

4.11. Orientaciones para el disefio y puesta en practica de situaciones de aprendizaje

4.12. Directrices para la evaluacién del proceso de ensefianza y de la practica docente

5. Procedimiento para la evaluacidn de la propuesta curricular

La propuesta curricular de la Educacion Secundaria Obligatoria formara parte, a finales de
este primer trimestre, como Anexo |, de este Proyecto Educativo.

CURSO 2023-2024

ANEXO |

PROPUESTA CURRICULAR
EDUCACION SECUNDARIA
OBLIGATORIA

I.E.S. BERGIDUM
FLAVIUM
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Para el caso del Bachillerato, la guia establece que la Propuesta Curricular debe abordar, al
menos los siguientes aspectos:

1. Metas hacia las que ha de encaminarse la actividad educativa del centro en el Bachillerato

1.1.
1.2.

Objetivos del Bachillerato
Competencias clave y descriptores operativos del Bachillerato

2. Contribucion al logro de las metas desde los dos planos de intervencion del centro

2.1.

2.2.

2.3.

2.4,
2.5.

Mapas de relaciones competenciales de las materias que integran la oferta
educativa del centro en el Bachillerato

Andlisis de la contribucién de dichas materias al desarrollo competencial del
alumnado a partir de los mapas de relaciones competenciales

Actuaciones generales vinculadas a la organizacién y el funcionamiento del centro,
y su contribucién al logro de los objetivos y al desarrollo de las competencias clave
Actividades complementarias y extraescolares organizadas desde el centro
Desarrollo de los contenidos transversales a través de la organizacion y el
funcionamiento del centro

3. Criterios y procedimientos para determinar la promocién y la titulacién del alumnado

3.1

3.2.

3.3.

3.4.
3.5.

Vinculacion de los objetivos del Bachillerato con los descriptores operativos de las
competencias clave en la etapa

Mapas de relaciones criteriales de las materias que integran la oferta educativa del
centro en el Bachillerato

Asignacién del peso de los criterios de evaluacion vinculados a los descriptores
operativos

Criterios de promocidn y de permanencia del alumnado en el Bachillerato
Criterios de titulacién del alumnado y procedimiento que deben seguir los equipos
docentes para la toma de esta decisidn

4. Directrices generales, orientaciones y criterios para la elaboracién de las programaciones
didacticas y de aula

4.1.
4.2.
4.3.

4.4,

4.5,

4.6.

4.7.
4.8.

Orientaciones para el tratamiento de los criterios de evaluacién y los contenidos
Orientaciones para la incorporacién de los contenidos transversales

Decisiones de caracter general sobre metodologia didactica propia del centro para
el Bachillerato

Criterios para la seleccién de materiales y recursos de desarrollo curricular
Directrices para la evaluacion de los aprendizajes del alumnado en relacién con las
técnicas e instrumentos de evaluacidn, los momentos de evaluacion, los agentes
evaluadores y los criterios de calificacién

Criterios para la informacion a las familias sobre los resultados de la evaluacidn del
alumnado

Orientaciones para el disefio y puesta en practica de situaciones de aprendizaje
Directrices para la evaluacidn del proceso de ensefianza y de la practica docente

5. Procedimiento para la evaluacién de la propuesta curricular

La propuesta curricular del Bachillerato formara parte, a finales de este primer trimestre,

como Anexo ll, de este Proyecto Educativo.
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CURSO 2023-2024

ANEXO Il

PROPUESTA CURRICULAR
BACHILLERATO

I.E.S. BERGIDUM
FLAVIUM
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3.1 DECISIONES DE CARACTER GENERAL SOBRE METODOS
PEDAGOGICOS Y DIDACTICOS

Entendemos por METODOLOGIA DIDACTICA el conjunto de estrategias, procedimientos y
acciones organizadas y planificadas por el profesorado, de manera consciente y reflexiva, con
la finalidad de posibilitar el aprendizaje del alumnado y el logro de los objetivos.

En la actualidad consideramos que existe un consenso general acerca de la necesidad del uso
de una METODOLOGIA ACTIVA, es decir, en apoyarse en estructuras de aprendizaje
cooperativo, de forma que, a través de la resolucion conjunta de las tareas, los miembros del
grupo conozcan las estrategias utilizadas por sus compafieros y puedan aplicarlas a situaciones
similares facilitando los procesos de generalizacién y de transferencia de los aprendizajes.

También hay acuerdo en aceptar que el alumno construye los aprendizajes con la ayuda del
profesor como mediador y que se tienen que respetar los diferentes ritmos del alumno. Por
otro lado, la motivacién y curiosidad de los alumnos por aprender es una variable
determinante en el éxito escolar. En cambio, la pasividad y el aburrimiento contribuyen a
producir el efecto contrario. Por eso la actividad y la participacion de los alumnos en el proceso
contribuyen a dinamizar el mismo y a mejorar la calidad de los aprendizajes. Por otro lado, la
complejidad del mundo en que vivimos exige a los ciudadanos la autonomia intelectual
necesaria para progresar sin estimulos externos. Esta situacion demanda una metodologia que
permita desarrollar técnicas pedagdgicas motivadoras.

La finalidad principal de las actividades educativas sera que los alumnos adquieran
mecanismos de aprendizaje que les faculten para enfrentarse a situaciones nuevas, mas alla
del ambito académico. Han de ser conscientes de que todos los contenidos de aprendizaje son
necesarios, aunque no les vean su utilidad inmediata. Para evitar esto, el profesor debe
proponer actividades que tengan como referente situaciones cotidianas proximas al alumno.

Teniendo en cuenta esto, se destacan a continuaciéon los principios metodoldgicos
considerados actualmente deseables en la tarea docente de los profesores:

1 FOMENTAR EL INTERES DE LOS ALUMNOS POR EL APRENDIZAJE

o Actividades atractivas y que les produzcan curiosidad por saber y una actitud critica
e investigadora, que sera la base de su formacién y de la adquisicién de nuevos
aprendizajes.

o Los contenidos deben ser contextualizados, en la medida de lo posible, para
hacerlos cercanos a los intereses de los estudiantes y para que ellos descubran la
utilidad del aprendizaje.

. La utilizacién de recursos didacticos variados, dando un papel protagonista a las
herramientas TIC.
. La demanda de colaboracidon de los alumnos en el disefio y evaluacion de su

aprendizaje.

2 LA ACTUACION DEL PROFESORADO

o Los profesores se preocuparan por conocer las causas de las dificultades de
aprendizaje y trataran de buscar soluciones.
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o El material utilizado serd de dificultad variable para adecuar el ritmo a Ia
capacidad de formacién de cada alumno, de forma que se tenga en cuenta la
heterogeneidad del grupo, especialmente en la ESO.

. Se potenciard el que grupos de profesores, de las mismas o distintas materias,
experimenten formas flexibles de organizacién de aula, de los espacios, de la
actividad, del uso de los recursos y del tiempo lectivo. Estas experiencias seran
conocidas y, en todo caso, autorizadas por el Consejo Escolar y la CCP.

. Se concedera especial relieve a la planificacidn y ejecucidn de tareas en grupo, la
toma de decisiones en conjunto, etc. Esto servird para favorecer la cooperacion,
el intercambio, la confrontacién de opiniones, el debate intelectual y la actitud
no discriminatoria, de forma que revierta en el entorno y en la convivencia de
todos los miembros de la comunidad educativa.

. También se realizaran actividades que faciliten el trabajo auténomo de los
alumnos y potencien el desarrollo de destrezas intelectuales que les ayuden a
aprender por si mismos.

. El profesor facilitard a los alumnos la construcciéon de su propio aprendizaje
proponiendo actividades que permitan establecer relaciones entre los
conocimientos y experiencias previas y los nuevos contenidos y atender asi a la
diversidad de intereses y capacidades de los alumnos.

. Las relaciones profesor-alumno estardn basadas en la confianza mutua, el
respeto, el trabajo y la colaboracidén, que afirman la autoconfianza del alumno y
su capacidad de aprender.

. El instituto propiciard la difusion de los resultados de las actividades de
innovacion pedagdgica de la comunidad educativa.

3.2 CRITERIOS PARA EL AGRUPAMIENTO DEL ALUMNADO, ASI
COMO PARA LA ORGANIZACION Y HORARIOS DE CURSO

Criterios para el agrupamiento del alumnado

A la hora de agrupar a los alumnos de un mismo nivel en los diferentes grupos-aula, se
procurara la homogeneidad entre los distintos grupos-aula y no la homogeneidad interna de
los alumnos de cada uno de ellos. Dicho de otro modo, se buscara un reparto lo mds equitativo
posible de todas las tipologias de alumnado entre todos los grupos de cada nivel educativo.

Criterios para la organizacion del curso y la elaboracién de horarios

Los criterios para la elaboracion de horarios se ajustan a lo dispuesto en las instrucciones que
regulan la organizacion y funcionamiento de los Institutos de Educacién Secundaria (Orden
ECD/3388/2003, de 27 de noviembre, por la que se modifica y amplia la Orden de 29 de junio
de 1994, por la que se aprueban las Instrucciones que regulan la organizacién y
funcionamiento de los Institutos de Educacién Secundaria, modificada por la Orden de 29 de
febrero de 1996 («B.0.E.» de 5 de diciembre de 2003), asi como lo dispuesto en la ORDEN
EDU/491/2012, de 27 de junio, por la que se concretan las medidas urgentes de
racionalizacion del gasto publico en el dmbito de los centros docentes no universitarios
sostenidos con fondos publicos de la comunidad de Castilla y Leédn y en la Orden
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EDU/692/2017, de 18 de agosto, por la que se modifica la ORDEN EDU/491/2012, de 27 de
junio, por la que se concretan las medidas urgentes de racionalizacion del gasto publico en el
ambito de los centros docentes no universitarios sostenidos con fondos publicos de la
comunidad de Castilla y Ledn.

No obstante, ademas de esos criterios generales, a la hora de configurar los horarios del centro
se tendran en cuenta, en primer lugar, los siguientes criterios pedagoégicos relacionados con el
horario de los estudiantes:

° Los horarios de las asignaturas deben ser variados respecto a la franja horaria en la que
se imparten. No debe ocurrir que una asignatura se imparta todos los dias a primera
hora de la mafiana o todos los dias a ultima hora.

° Una asignatura que cuente con dos horas de docencia a la semana, no debera ser
impartida en dos dias consecutivos.
° Se establecerdn conexiones horarias entre las horas de atencion especifica a los alumnos

con necesidades educativas especiales y a los alumnos de compensatoria con las horas
de Matemdticas y Lengua.

° Las asignaturas que posean aulas especificas (Musica, Plastica, asignaturas de
Informatica, Educacién Fisica, Tecnologia, idiomas extranjeros, etc.) haran uso de esas
dependencias en la mayor medida de lo posible.

° Dado que una de las materias bilinglies es la Educacién Fisica en la ESO, los desdobles
correspondientes al bilingliismo se combinan entre las materias bilinglies de manera
gue, no coincidan los estudiantes bilinglies y no bilinglies del mismo grupo a la vez en el
gimnasio.

Respecto al profesorado, se tendran en cuenta los siguientes criterios, a la hora de configurar
su horario docente:

° En cada uno de los 30 periodos lectivos de la semana habra dos profesores de Guardia
(G) y uno de Refuerzo de Guardia (RG). Sus funciones seran cuidar del orden en los
pasillos durante el cambio de hora, atender a los alumnos que no tengan profesor/a y
estar atentos a cualquier incidencia que en ese periodo pudiera producirse. El
profesor/a que esté de refuerzo de guardia asumira las funciones de los profesores de
guardia siempre que éstos estén ya ocupados.

° El profesorado con jornada completa tendrd, ademas de su carga lectiva
correspondiente, un maximo de tres Guardias (G) y un Refuerzo de Guardia (RG)
semanales.

° En el horario de cada profesor/a, una de dichas guardias podra ser de cuidado del recreo
(Guardia de Recreo) o de atencidn a la biblioteca en el recreo (Guardia de Biblioteca).

° El profesorado que ejerza la tutoria de los grupos de 12 y de 22 de ESO, dada la
complejidad de esta tarea, tendra reduccién de al menos una hora de guardia.

° El profesorado que imparte asignaturas bilinglies tendra, en la medida de la
disponibilidad horaria del centro, alguna una hora lectiva semanal para tal fin.

° En el horario individual de cada profesor/a figurard una hora semanal de atencion a
padres (ATP).

° Se procurard que el horario del profesorado con jornada parcial no se extienda a lo largo
de los cinco dias lectivos de la semana.

° Los miembros de cada Departamento de coordinacion didactica tendran una hora de

reunion semanal.
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3.3  CRITERIOS DE SELECCION DE MATERIALES DE DESARROLLO
CURRICULAR

La Comisidn de Coordinacion Pedagdgica ha acordado que las decisiones sobre la seleccion de
materiales y recursos de desarrollo curricular corresponden a los Departamentos de
Coordinacion Didactica correspondientes.

En todo caso deberan atenerse al curriculo establecido para cada una de las materias y
deberan adaptarse al rigor cientifico adecuado a las edades del alumnado, deberdn reflejar y
fomentar el respeto a los principios, valores, libertades, derechos y deberes constitucionales,
asi como a los principios y valores recogidos en la Ley Orgéanica 2/2006 de 3 de mayo, de
Educacién y en la Ley Organica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccion Integral
contra la Violencia de Género, a los que ha de ajustarse toda la actividad educativa.

Para llevar a cabo dicha seleccion, ademas de su calidad objetiva, se tendradn en cuenta todos
los elementos curriculares que inciden en ella. El profesorado, ademas de lo anterior,
elaborard sus propios recursos de desarrollo curricular.

En lo que respecta a la renovacidon de los materiales curriculares los Departamentos de
Coordinacion Didactica estaran a lo dispuesto en la ORDEN EDU/286/2016, de 12 de abril, por
la que se concreta el periodo de vigencia de los libros de texto en las ensefianzas de educacién
primaria, educacion secundaria obligatoria y bachillerato, en centros sostenidos con fondos
publicos de la Comunidad de Castilla y Ledn.

3.4 CRITERIOS GENERALES DE EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES
DEL ALUMNADO, TENIENDO EN CUENTA LAS ADAPTACIONES
REALIZADAS PARA EL ALUMNADO CON NECESIDADES
EDUCATIVAS ESPECIALES

La evaluacién es un instrumento al servicio del proceso de ensefianza y aprendizaje, que se
integra en las actividades cotidianas del aula y del centro educativo. Debe constituir un
referente para el seguimiento de los aprendizajes de los alumnos y para la adopcién de las
medidas de apoyo y atencién educativa necesarias.

La evaluacién del proceso de aprendizaje del alumnado serd continua y diferenciada segun las
distintas materias del curriculo.

Los referentes para la comprobacién del grado de adquisicién de las competencias y el logro
de los objetivos de la etapa en las evaluaciones continua y final de las areas de los bloques de
asignaturas troncales, especificas y de libre configuracién, seran los criterios de evaluacion y
estandares de aprendizaje evaluables de cada materia.

A principios de curso, los profesores de las distintas materias haran publicos los contenidos,
criterios de evaluacidn y estandares de aprendizaje evaluables, los conocimientos y
aprendizajes bdsicos necesarios para tener una evaluacién positiva, asi como los
procedimientos de evaluacion y los criterios de calificacion, con el fin de garantizar el derecho
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del alumnado a que su rendimiento escolar sea valorado conforme a criterios de plena
objetividad

Criterios generales de evaluacion en la Educacién Secundaria Obligatoria

En lo relativo a la evaluacién de los aprendizajes, se estard a lo dispuesto en el articulo 36 de la
LEY Organica 2/2006, de 3 de mayo, a lo establecido en el REAL DECRETO 984/2021, de 16 de
noviembre, por el que se regulan la evaluacién y la promocidn en la Educaciéon Primaria, asi
como la evaluacidn, la promocién vy la titulacién en la Educacidon Secundaria Obligatoria, el
Bachillerato y la Formacién Profesional, asi como a los preceptos recogidos en la INSTRUCCION
de 22 de febrero de 2023, de la Secretaria General de la Consejeria de Educaciéon de la Junta de
Castilla y Ledn, por la que se establecen orientaciones para la evaluacién y promocidn en la
Educacidn Primaria, asi como la evaluacidn, la promocién y la titulacion en la Educacién
Secundaria Obligatoria y el Bachillerato, asi como los documentos oficiales de evaluacién para
el curso académico 2022-2023.

Las calificaciones de las distintas materias seran decididas por el profesor correspondiente que
deberd tener en cuenta la evaluacién inicial, las medidas de apoyo y refuerzo educativo o de
adaptacion curricular significativa adoptadas. El resto de las decisiones se adoptaran por
consenso del equipo docente o al menos por mayoria del profesorado que dan clase al
alumno.

A lo largo de cada curso escolar se realizaran tres sesiones de evaluacién de seguimiento de los
aprendizajes del alumnado, ademas de la evaluacién inicial. Los profesores de cada grupo,
coordinados por el tutor, y asesorados, en su caso, por el orientador del centro,
intercambiaran informacién y adoptaran decisiones sobre el proceso de aprendizaje del
alumnado. El tutor levantard acta del desarrollo de las sesiones, en la que se hardn constar los
acuerdos y decisiones adoptadas.

A final de curso, en junio, tendrd lugar una tnica sesion de evaluacion final en la que se
adoptaran las decisiones de promocion o titulacién de los estudiantes.

La participacién del alumnado en el proceso de evaluacion se realizard a través de las sesiones
preparatorias de cada evaluacidn, planificadas dentro del Plan de Accién Tutorial.

El resultado de las evaluaciones se indicard a través de calificaciones numéricas sin emplear
decimales. Se expresaran en los siguientes niveles: Insuficiente (IN) para las calificaciones
negativas (0, 1, 2, 3 y 4), Suficiente (SU-5), Bien (BI-6), Notable (NT-7 u 8), o Sobresaliente (SB —
90 10).

Criterios generales de evaluacidon en el Bachillerato

En lo relativo a la evaluacidn de los aprendizajes, se estara a lo dispuesto en el articulo 36 de la
LEY Organica 2/2006, de 3 de mayo, a lo establecido en el REAL DECRETO 984/2021, de 16 de
noviembre, por el que se regulan la evaluacidn y la promocién en la Educacién Primaria, asi
como la evaluacion, la promocidn y la titulacidn en la Educacién Secundaria Obligatoria, el
Bachillerato y la Formacién Profesional, asi como a los preceptos recogidos en la INSTRUCCION
de 22 de febrero de 2023, de la Secretaria General de la Consejeria de Educacién de la Junta de
Castilla y Ledn, por la que se establecen orientaciones para la evaluacién y promocion en la
Educacion Primaria, asi como la evaluacion, la promocién y la titulacion en la Educacién
Secundaria Obligatoria y el Bachillerato, asi como los documentos oficiales de evaluacion para
el curso académico 2022-2023.
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A lo largo de cada curso escolar se realizardn, al menos, tres sesiones de evaluacién de los
aprendizajes del alumnado, una por trimestre. La Ultima sesion se entenderd como la de
evaluacion final ordinaria del curso. El equipo docente coordinado por el tutor, y asesorado,
en su caso, por el orientador del centro y por la Jefatura de Estudios, intercambiaran
informacion y adoptaran decisiones sobre el proceso de aprendizaje del alumnado. El tutor
levantara acta del desarrollo de las sesiones, en la que se haran constar los acuerdos vy
decisiones adoptadas.

Tras la evaluacién final ordinaria se desarrollaran las pruebas extraordinarias de las materias
no superadas, en las fechas que se establezcan en el calendario escolar del curso, tras las
cuales se celebrara la sesidn de evaluacidn final extraordinaria.

La participacién del alumnado en el proceso de evaluacion se realizard a través de las sesiones
preparatorias de cada evaluacidn, planificadas dentro del Plan de Accién Tutorial.

El resultado de las evaluaciones se indicara a través de calificaciones numéricas del 0 al 10, sin
emplear decimales.

3.5 CRITERIOS GENERALES PARA LA ATENCION DE LAS ACTIVIDADES
DE EVALUACION Y RECUPERACION DE LOS ALUMNOS CON
MATERIAS PENDIENTES DE OTROS CURSOS

Una vez finalizadas las evaluaciones de la convocatoria extraordinaria y una vez formalizadas
las matriculas del nuevo curso, en la Jefatura de Estudios se preparan los listados del
alumnado que tiene materias pendientes de cursos anteriores.

Esos listados se entregan, en una de las primeras sesiones de la Comisién de Coordinacién
Pedagdgica (normalmente a finales de septiembre o, todo lo mds, a primeros de octubre), a las
jefaturas de los diferentes Departamentos de Coordinacion Didactica, para que sean ellos
quienes:

e [nformen, uno a uno, a todos los estudiantes acerca de los mecanismos establecidos
(trabajos, examenes, etc.) en cada materia para superar las materias pendientes.

e Informen a los estudiantes de quién va a ser el profesor encargado del seguimiento de su
trabajo.

e Concreten fechas para la entrega o para la realizacién de pruebas.

En general, en aquellas asignaturas que tienen continuidad a lo largo de los cursos, el

profesor que imparte dicha materia en el curso actual sera el encargado del seguimiento de

los estudiantes que la tienen pendiente de cursos anteriores.

En el caso de aquellas asignaturas que no tienen continuidad en el siguiente curso, el
seguimiento de estos estudiantes serd labor de quien ostente la Jefatura del Departamento
de Coordinacién Didactica, responsable de la asignatura en cuestion.

Con anterioridad a las sesiones de evaluacién ordinaria y extraordinaria, se celebrara una
sesion para la evaluacion de estos estudiantes con materias pendientes de cursos
anteriores. Dicha sesion estard presidida por la Jefatura de Estudios y a ella asistiran todos los
jefes/as de Departamento de Coordinacién Didactica que tengan estudiantes en estas
circunstancias.
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En el boletin trimestral de calificaciones, ademas de las asignaturas del curso actual,
apareceran las materias pendientes de cursos anteriores. En las evaluaciones primera vy
segunda figurara la indicacion “PENDIENTE” al lado del nombre de la asignatura.

En las convocatorias de evaluacion ordinaria y extraordinaria aparecera la calificacion tanto de
las materias pendientes de cursos anteriores como las de las asignaturas del curso actual. En
aquellas materias que mantienen continuidad a lo largo de los cursos, la asignatura del curso
actual no podra aparecer aprobada hasta que haya sido superada la del curso anterior.

Afadido a estos criterios generales, cada Departamento de Coordinacidon Didactica tendra

recogido en su Programacion Didactica los mecanismos establecidos para la recuperacion de
las materias de las que imparte docencia

3.6 PROGRAMACIONES DIDACTICAS DE MATERIA Y CURSO

Debido a la extensidon de las Programaciones Didacticas de todos los Departamentos de
Coordinacion Didactica, estos documentos se presentan reunidos como ANEXO Il a este
apartado dedicado a las Propuestas Curriculares.

CURSO 2023-2024

ANEXO Il

PROGRAMACIONES
DIDACTICAS

I.LE.5. BERGIDUM
FLAVIUM

IES Bergidum Flavium
PROYECTO EDUCATIVO DE CENTRO 2023-2024 22 de 343



Propuesta organizativa

4 PROPUESTA ORGANIZATIVA

La propuesta organizativa del IES Bergidum Flavium emana de las diferentes normas que
regulan la organizacién y el funcionamiento de los Institutos de Educacidon Secundaria, en
particular el REAL DECRETO 83/1996, de 26 de enero, por el que se aprueba el Reglamento
Organico de los Institutos de Educacidn Secundaria (ROC).

En base a las normas fijadas en ese documento basico se concreta lo siguiente:

e El Equipo Directivo del centro estara integrado por un director/a, un jefe/a de estudios,
un jefe/a de estudios adjunto/a y un secretario/a. El Equipo Directivo trabajara de forma
coordinada en el desempefio de sus funciones.

e Lacomunidad educativa participara en el gobierno del centro a través del Consejo Escolar.

e Los profesores/as participardan también en la toma de decisiones pedagdgicas que
correspondan al Claustro, a los drganos de coordinacidon docente y a los equipos docentes
que impartan clase en el mismo curso.

e Las familias y los alumnos podran participar también en el funcionamiento del centro a
través de sus asociaciones (AMPA, Asociacién de estudiantes), a través de la Junta de
Delegados y a través de sus respectivos representantes en el Consejo Escolar.

e En colaboracidn directa con el Equipo Directivo trabajara el Jefe/a del Departamento de
Actividades Extraescolares y el jefe/a de departamento de Orientacion, asi como la
persona designada como coordinadora de convivencia.

e Los drganos colegiados de gobierno del centro seran el Consejo Escolar y el Claustro. Su
composicion y competencias seran las establecidas por la legislacién en vigor.

e El Consejo Escolar podrd organizar su trabajo en comisiones. Para ello se crearan, al
menos, una comisién econdmica y una comisidon de convivencia.

e También, entre los miembros del Consejo Escolar, se nombrara a una persona que sera la
encargada de impulsar medidas educativas que fomenten la igualdad real y efectiva entre
hombres y mujeres, tal y como establece el articulo 126.2 de la Ley Orgénica 2/2006, de 3
de mayo, de Educacién.

e Ademas, existirdn en el centro otros érganos de coordinacién docente: la Comision de
Coordinacion Pedagodgica, los Equipos Educativos de cada grupo de alumnos, los
Departamentos de Coordinacidn Didactica y el Departamento de Orientacion. Todos ellos
con la composicion y funciones determinadas por la legislacidon educativa vigente.

e Ademas del personal y de los drganos con funciones educativas, existe en el centro otro
colectivo denominado Personal de Administracién y Servicios compuesto en la actualidad
por: Personal Administrativo (1), Ordenanzas (3) y Personal de Limpieza (4).

El siguiente esquema representa la organizacién bdsica de la Comunidad Educativa del IES
Bergidum Flavium, organizacién que responde a lo establecido en las diferentes normas
educativas que se han elaborado a partir de la LEY ORGANICA 8/1985, de 3 de julio, reguladora
del Derecho a la Educacién que introdujo el concepto de Consejo Escolar como drgano de
participacion de toda la comunidad educativa en la toma de decisiones de los centros
educativos.
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Afios después la LEY ORGANICA 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacién General del Sistema
Educativo y la LEY ORGANICA 9/1995, de 20 de noviembre, de la participacion, la evaluacion y
el gobierno de los centros docentes, consolidaron dicho modelo organizativo que se plasmé en
el ya citado REAL DECRETO 83/1996, de 26 de enero, por el que se aprueba el Reglamento
Organico de los Institutos de Educacion Secundaria.

COMUNIDAD EDUCATIVA

FAMILIAS || ESTUDIANTES || PROFESORADO PERSONAL AYUNTAMIENTO
ADMINISTRACION Y
SERVICIOS

| Junta de Delegados

AMPA : ’ =
e EQUIPO DIRECTIVO
Director/a Jefe/a de || Secretario/a |
Estudios
Representantes de cada sector
CLAUSTRO

v
DEPARTAMENTOS DE
COORDINACION

CONSEJO DIDACTICA

Jefes/as de Departamento

ESCOLAR COMISJI'ON DE

COORDINACION PEDAGOGICA
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4.1 NORMAS DE ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO

A continuacion, se detalla la estructura organizativa del IES Bergidum Flavium y se especifican
las normas de funcionamiento de dicha estructura.

Otra buena parte de las normas de funcionamiento estan detalladas en el Reglamento de
Régimen Interior (apartado 5 de este Proyecto Educativo).

4.1.1 ORGANOS DE GOBIERNO COLEGIADOS

Las competencias, funciones y composicion de los érganos de gobierno y de coordinacion
docente son las reconocidas por la normativa vigente. En caso de cambiar dicha normativa
las competencias, funciones y composicién cambiarian ajustandose a la misma.

4.1.1.1 CONSEJO ESCOLAR

El Consejo Escolar es el érgano de participacién de todos los sectores de la Comunidad
Educativa en el gobierno del centro.

El Consejo Escolar del centro estara compuesto por los siguientes miembros:
-> Eldirector/a del centro, que sera su presidente.
La jefa/e de estudios.

Siete profesores elegidos por el Claustro.

2

Dos representantes de los padres y madres de alumnos, elegidos entre el sector de las
familias.

¥

Un representante de los padres y madres de alumnos designado por la asociacién de
padres de alumnos mas representativa, legalmente constituida.

Cuatro representantes del alumnado.
Un representante del personal de administracién y servicios.

Un concejal o representante del Ayuntamiento de Cacabelos.

U 2 2

La secretaria/o del centro, que actuard como secretario del Consejo Escolar, con voz,
pero sin voto.

Los representantes del profesorado tendran en su horario una reduccién de una hora
complementaria en compensacion por su participacién en el Consejo Escolar.

Para lograr sus fines el Consejo Escolar tendrd, al menos, una reunién al principio y final del
curso y otra en cada trimestre.

Se reunird también cuantas veces sean necesarias para el buen funcionamiento del centro, a
instancias del presidente o siempre que lo solicite, al menos, un tercio de los consejeros.

Estas reuniones habrdn de celebrarse en dias y horas que permitan la asistencia de todos sus
componentes, salvo en circunstancias urgentes o excepcionales. La asistencia a las reuniones
del Consejo Escolar es obligatoria para todos sus miembros.
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Una vez constituido, el Consejo Escolar del centro designara a uno de sus miembros como
encargado de impulsar medidas educativas que fomenten la igualdad real y efectiva entre
hombre y mujeres.

Régimen de convocatorias y desarrollo de las sesiones del Consejo Escolar.

La secretaria/o del centro enviara la convocatoria a cada consejero al menos con una semana
de antelacién (salvo en asuntos urgentes, que sera con cuarenta y ocho horas). La
convocatoria incluira el orden del dia y la documentacion relativa a los temas que vayan a ser
objeto de andlisis o de aprobacién. Cuando la extension de los documentos lo aconseje, en la
convocatoria se adjuntard una sintesis con indicacion de esta circunstancia, mientras que los
documentos completos permanecerdn disponibles en secretaria.

Cada sesién comenzara con la lectura del acta, las alegaciones a ella si las hubiera, y la
aprobacion de la misma.

En el inicio de cada curso escolar se dejara constancia en el acta de la primera reunion del
Consejo Escolar de los cambios producidos en el contenido del RRI, por revision del mismo y
se reflejara la motivacion de dichos cambios.

Competencias del Consejo Escolar.

Son las reguladas en el articulo unico, sesenta y ocho, de la Ley Organica 3/2020, de 29 de
diciembre, por la que se modifica la Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacidn:

a) Aprobary evaluar los proyectos y las normas a los que se refiere el capitulo Il del titulo
V de la presente Ley.

b) Aprobar y evaluar la programaciéon general anual del centro, sin perjuicio de las
competencias del Claustro del profesorado en relacién con la planificaciéon y
organizacién docente.

c) Conocer las candidaturas a la direccién y los proyectos de direccidon presentados por
los candidatos.

d) Participar en la seleccién del director o directora del centro en los términos que la
presente Ley establece. Ser informado del nombramiento y cese de los demas
miembros del equipo directivo. En su caso, previo acuerdo de sus miembros, adoptado
por mayoria de dos tercios, proponer la revocacion del nombramiento del director o
directora.

e) Decidir sobre la admisién del alumnado con sujecion a lo establecido en esta Ley y
disposiciones que la desarrollen.

f) Impulsar la adopcién y seguimiento de medidas educativas que fomenten el
reconocimiento y proteccién de los derechos de la infancia.

g) Proponer medidas e iniciativas que favorezcan los estilos de vida saludable, la
convivencia en el centro, la igualdad efectiva de mujeres y hombres, la no
discriminacion, la prevencién del acoso escolar y de la violencia de género y la
resolucion pacifica de conflictos en todos los ambitos de la vida personal, familiar y
social.

h) Conocer las conductas contrarias a la convivencia y la aplicacién de las medidas
educativas, de mediacion y correctoras velando por que se ajusten a la normativa
vigente. Cuando las medidas correctoras adoptadas por el director o directora
correspondan a conductas del alumnado que perjudiquen gravemente la convivencia
del centro, el Consejo Escolar, a instancia de padres, madres o tutores legales o, en su
caso, del alumnado, podra revisar la decisién adoptada y proponer, en su caso, las
medidas oportunas.
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i) Promover progresivamente la conservacion y renovacién de las instalaciones y equipo
escolar para la mejora de la calidad y la sostenibilidad y aprobar la obtencion de
recursos complementarios de acuerdo con lo establecido en el articulo 122.3.

j)  Fijar las directrices para la colaboracidn, con fines educativos y culturales, con las
Administraciones locales y con otros centros, entidades y organismos.

k) Analizar y valorar el funcionamiento general del centro, la evolucién del rendimiento
escolar y los resultados de las evaluaciones internas y externas en las que participe el
centro.

I) Elaborar propuestas e informes, a iniciativa propia o a peticion de la Administracion
competente, sobre el funcionamiento del centro y la mejora de la calidad de la gestion,
asi como sobre aquellos otros aspectos relacionados con la calidad de la misma.

m) Aprobar el proyecto de presupuesto del centro.

n) Cualesquiera otras que le sean atribuidas por la Administracidn educativa.

Procedimientos de toma de decisiones en el Consejo Escolar.
El Consejo Escolar adoptara los acuerdos por mayoria simple salvo en los siguientes casos:

e Proponer la revocacidn del nombramiento del director que se realizard por mayoria
de dos tercios.

Comisiones del Consejo Escolar.

Se constituirdn dos comisiones permanentes: la Comisidn de convivencia y la Comisiéon
Econdmica. Ambas quedaran formalizadas en la sesidén constitutiva del Consejo Escolar. El
Consejo podra delegar en las comisiones creadas las competencias que estime convenientes.

La Comision de convivencia tendrd la siguiente composicion:
=> El director, que actuard como presidente.
=> Lajefa de estudios.
=> Dos representantes de los padres y madres.
=> Dos representantes del profesorado.
=> Dos representantes de los alumnos.

Sus funciones seran garantizar la aplicacidn correcta de lo dispuesto en el Decreto 51/2007
sobre los derechos y los deberes de los alumnos y las normas de convivencia y disciplina en
los centros educativos, colaborar en la planificacion de medidas preventivas y en la
resolucion de conflictos.

La Comisién de convivencia informara al Consejo Escolar, al menos dos veces cada curso,
sobre las actuaciones realizadas y hara las propuestas que considere oportunas para la
mejora de la convivencia en el centro.

La Comisidon Econémica estara formada, a su vez, por los siguientes miembros del Consejo
Escolar:

=> El director, que actuara de presidente.
=> La secretaria del centro.

=> Unrepresentante del profesorado.

=> Un representante de los padres.

Estos tres ultimos seran propuestos por los representantes de cada sector en el Consejo.
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Su funcion sera las agilizar el funcionamiento de las reuniones del Consejo Escolar en los
asuntos econdmicos que requieran un analisis previo.

Régimen de convocatorias y funciones de la Comision de convivencia.

La Comisién se reunira siempre que el Equipo Directivo lo considere necesario o sea
solicitado por alguno de los sectores representados en ella. Igualmente deberd reunirse para
tratar cualquier asunto que le encomiende el Consejo Escolar.

La Comision de convivencia informara al Consejo Escolar al finalizar el curso sobre las
actuaciones realizadas y hara las propuestas que considere oportunas para la mejora de la
convivencia en el centro. Asimismo, preparard el informe final de convivencia en el centro
que trasladara al Consejo Escolar.

4.1.1.2 CLAUSTRO

El Claustro es el drgano propio de participacidon de todos los profesores en el gobierno del
centro y tiene la responsabilidad de planificar, coordinar, informar y, en su caso, decidir
sobre todos los aspectos educativos del centro.

Todos los profesores tienen el deber de asistir para que las competencias asignadas al mismo
sean una realidad que redunde en los aspectos educativos del centro.

El Claustro sera presidido por el director/a y estard integrado por la totalidad de los
profesores que presten servicios en el centro.

Régimen de convocatorias y sesiones del Claustro.

El Claustro se reunird como minimo una vez al trimestre y siempre que lo convoque el
director/a o lo solicite, al menos, una tercera parte de sus miembros.

El director/a entregara la convocatoria con el orden del dia a los miembros del profesorado
con una antelacién de al menos cuarenta y ocho horas.

El Claustro empezara con la lectura del acta de la sesion anterior. Tras la presentacién de
alegaciones, se procedera a su aprobacion.

Todos los miembros del Claustro podran intervenir previa peticién de palabra.

Cualquier miembro del profesorado podra entregar por escrito al secretario/a del centro su
intervencién siempre que quiera que conste en el acta de forma literal.

Se procurard, siempre que sea posible, que el orden del dia no sea excesivamente extenso
para que las sesiones no duren mds de dos horas.

Las votaciones se realizaran a mano alzada, excepto cuando el voto secreto sea exigido por
algdn miembro del Claustro.

Los acuerdos tomados en el Claustro seran siempre por mayoria simple, tal como establece
el articulo 17.5 de LEY 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico

Los miembros del Claustro no podran abstenerse en las votaciones por ser personal al
servicio de las Administraciones Publicas y tener la condicién de miembros natos de este
organo colegiado, tal y como establece el articulo 19.3.c de la LEY 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Publico, aunque si podran votar en blanco.

Competencias del Claustro de profesores.

Son las reguladas en el articulo 129 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién:
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a) Formular al equipo directivo y al Consejo Escolar propuestas para la elaboracion de los
proyectos del centro y de la programacién general anual.

b) Aprobar y evaluar la concrecion del curriculo y todos los aspectos educativos de los
proyectos y de la programacion general anual.

c) Fijar los criterios referentes a la orientacion, tutoria, evaluacién y recuperacion de los
alumnos.

d) Promover iniciativas en el ambito de la experimentacién y de la investigacion
pedagdgica y en la formacién del profesorado del centro.

e) Elegir sus representantes en el Consejo Escolar del centro y participar en la seleccion del
director en los términos establecidos por la normativa vigente.

f) Conocer las candidaturas a la direccidn y los proyectos de direccidn presentados por los
candidatos.

g) Analizar y valorar el funcionamiento general del centro, la evolucidn del rendimiento
escolar y los resultados de las evaluaciones internas y externas en las que participe el
centro.

h) Informar las normas de organizacidn y funcionamiento del centro.

i)  Conocer la resolucidn de conflictos disciplinarios y la imposicidén de sanciones y velar por
gue éstas se atengan a la normativa vigente.

j)  Proponer medidas e iniciativas que favorezcan la convivencia en el centro.

k) Cualesquiera otras que le sean atribuidas por la Administracion educativa o por las
respectivas normas de organizacion y funcionamiento

En materia de convivencia, corresponde al Claustro, de manera especial:

=> Proponer medidas e iniciativas que favorezcan la convivencia en el centro. Estas
propuestas seran tenidas en cuenta en la elaboracién el Plan de Convivencia que
anualmente apruebe el director.

=> Conocer la resolucién de conflictos disciplinarios y la imposicién de sanciones y velar
para que éstas se atengan a la normativa vigente.

4.1.2 ORGANOS DE GOBIERNO UNIPERSONALES

4.1.2.1 EQUIPO DIRECTIVO

El Equipo Directivo es el drgano ejecutivo de gobierno del centro. Estard integrado por un
director/a, un jefe/a de estudios y un secretario/a.

El Equipo Directivo trabajara de forma coordinada en el desempefio de sus funciones.

El director/a, previa comunicacién al Claustro y al Consejo Escolar, formulard a la
Administracién la propuesta de nombramiento o cese de los cargos de jefe/a de estudios y
secretario/a, de entre los profesores con destino en el centro.

Al comienzo de curso el Equipo Directivo elaborard y aprobard la Programacién General

Anual a desarrollar durante el curso lectivo, teniendo en cuenta las propuestas del Claustro y
del Consejo Escolar.
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El Equipo Directivo permanecera en el centro durante toda la jornada lectiva, para lo cual en
la elaboracién de su horario se establecera el reparto de guardias de direccién que cubran
todo el horario lectivo del centro.

Las funciones del Equipo Directivo estan detalladas en el articulo 25 del Real Decreto
83/1996, de 26 de enero, por el que se aprueba el Reglamento Organico de los Institutos de
Educacidn Secundaria y son:

a) Velar por el buen funcionamiento del centro.

b) Estudiar y presentar al claustro y consejo escolar propuestas para facilitar y fomentar la
participacién coordinada de toda la comunidad educativa en la vida del centro.

c) Proponer procedimientos de evaluacién de las distintas actividades y proyectos del
centro y colaborar en las evaluaciones externas de su funcionamiento.

d) Proponer a la comunidad escolar actuaciones de cardcter preventivo que favorezcan las
relaciones entre los distintos colectivos que la integran y mejoren la convivencia en el
centro.

e) Adoptar las medidas necesarias para la ejecucién coordinada de las decisiones del
consejo escolar y del claustro en el ambito de sus respectivas competencias.

f) Establecer los criterios para la elaboracién del proyecto del presupuesto.

g) Elaborar la propuesta del proyecto educativo del centro, la programacion general anual
y la memoria final de curso.

h) Aquellas otras funciones que delegue en él el Consejo Escolar, en el dmbito de su
competencia.

Sustitucion de los miembros del Equipo Directivo.

En caso de ausencia o enfermedad del director/a, se hara cargo de sus funciones el jefe/a de
estudios.

En caso de ausencia o enfermedad del jefe/a de estudios o del secretario/a, se hara cargo de
sus funciones quien determine en ese momento el director/a.

Las funciones del Equipo Directivo.

Son las reguladas en el articulo 25 del Reglamento Organico de los Institutos de Educacién
Secundaria o cualesquiera otras que le sean atribuidas por las administraciones educativas y
las establecidas en el articulo unico, sesenta y nueve, de la Ley Orgénica 3/2020, de 29 de
diciembre, por la que se modifica la Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién.

Corresponde al Equipo Directivo fomentar la convivencia escolar, e impulsar cuantas
actividades estén previstas en el plan de convivencia del centro.

4.1.2.2 DIRECTOR/A

Eleccion y competencias del director.

La seleccion del director/a se llevara a cabo mediante el proceso regulado en articulo tnico,
setenta y dos, de la Ley Orgénica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley
Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

Sus funciones son las reguladas en el articulo Unico, sesenta, de la Ley Organica 3/2020, de
29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacidn,
y son las siguientes:
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a)

b)

8)

h)

j)

k)

m)

n)

o)

Propuesta organizativa

Ostentar la representacion del centro, representar a la Administracién educativa en el
mismo y hacerle llegar a esta los planteamientos, aspiraciones y necesidades de la
comunidad educativa.

Dirigir y coordinar todas las actividades del centro, sin perjuicio de las competencias
atribuidas al Claustro del profesorado y al Consejo Escolar.

Ejercer la direccidon pedagdgica, promover la innovacién educativa e impulsar planes
para la consecucién de los fines del proyecto educativo del centro.

Garantizar el cumplimiento de las leyes y demas disposiciones vigentes.

Ejercer la jefatura de todo el personal adscrito al centro.

Favorecer la convivencia en el centro, garantizar la mediacion en la resolucidn de los
conflictos e imponer las medidas correctoras que correspondan a los alumnos y
alumnas, en cumplimiento de la normativa vigente, sin perjuicio de las competencias
atribuidas al Consejo Escolar en el articulo 127 de esta Ley. A tal fin, se promovera la
agilizacién de los procedimientos para la resolucidn de los conflictos en los centros.
Impulsar la colaboracién con las familias, con instituciones y con organismos que
faciliten la relacidn del centro con el entorno, y fomentar un clima escolar que favorezca
el estudio y el desarrollo de cuantas actuaciones propicien una formacion integral en
conocimientos y valores de los alumnos y alumnas.

Impulsar las evaluaciones internas del centro y colaborar en las evaluaciones externas y
en la evaluacién del profesorado.

Convocar y presidir los actos académicos y las sesiones del Consejo Escolar y del Claustro
del profesorado del centro y ejecutar los acuerdos adoptados, en el ambito de sus
competencias.

Realizar las contrataciones de obras, servicios y suministros, asi como autorizar los
gastos de acuerdo con el presupuesto del centro, ordenar los pagos y visar las
certificaciones y documentos oficiales del centro, todo ello de acuerdo con lo que
establezcan las Administraciones educativas.

Proponer a la Administracion educativa el nombramiento y cese de los miembros del
equipo directivo, previa informacién al Claustro del profesorado y al Consejo Escolar del
centro.

Promover experimentaciones, innovaciones pedagdgicas, programas educativos, planes
de trabajo, formas de organizacion, normas de convivencia, ampliacién del calendario
escolar o del horario lectivo de areas o materias, de acuerdo con lo recogido en el
articulo 120.4.

Fomentar la cualificacion y formacion del equipo docente, asi como la investigacién, la
experimentacion y la innovacion educativa en el centro.

Disenar la planificacion y organizacion docente del centro, recogida en la programacion
general anual.

Cualesquiera otras que le sean encomendadas por la Administracién educativa.

Ademads, corresponde al director:

-

Favorecer la convivencia del centro, garantizar la mediacién en la resolucion de los
conflictos, aprobar el Plan de Convivencia y garantizar el cumplimiento de las normas
contempladas en el Reglamento de Régimen Interior (RRI).

Imponer las medidas de correccién a las conductas contrarias a las normas de
convivencia del centro tal y como establece el RRI.

Garantizar el ejercicio de la mediacién y los procesos de acuerdo reeducativo para la
resolucion de conflictos.

Incoar expedientes sancionadores e imponer, en su caso, las sanciones que
correspondan.
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Resolver las reclamaciones que los estudiantes interpongan frente a sus procesos
evaluadores.

Velar por el cumplimiento de las medidas impuestas.

4.1.2.3 JEFE/A DE ESTUDIOS

Competencias del jefe de estudios.

Son las reguladas en el articulo 33 del Reglamento Organico de los Institutos de Educacidn
Secundaria:

a)

b)
c)

d)

f)

g)

h)
i)

j)

k)

Ejercer, por delegacidn del director y bajo su autoridad, la jefatura del personal docente
en todo lo relativo al régimen académico.

Sustituir al director en caso de ausencia o enfermedad.

Coordinar las actividades de caracter académico, de orientacién y complementarias de
profesores y alumnos, en relacidn con el proyecto educativo, los proyectos curriculares
de etapay la programacion general anual y, ademas, velar por su ejecucién.

Elaborar, en colaboracion con los restantes miembros del equipo directivo, los horarios
académicos de alumnos y profesores de acuerdo con los criterios aprobados por el
claustro y con el horario general incluido en la programacion general anual, asi como
velar por su estricto cumplimiento.

Coordinar las actividades de los jefes de departamento.

Coordinar y dirigir la accién de los tutores, con la colaboracién, en su caso, del
departamento de orientacién y de acuerdo con el plan de orientacion académica y
profesional y del Plan de Accién Tutorial.

Coordinar, con la colaboracién del representante del claustro en el centro de profesores
y recursos, las actividades de perfeccionamiento del profesorado, asi como planificar y
organizar las actividades de formacion de profesores realizadas por el instituto.

Organizar los actos académicos.

Fomentar la participacion de los distintos sectores de la comunidad escolar,
especialmente en lo que se refiere al alumnado, facilitando y orientando su
organizacion, y apoyando el trabajo de la junta de delegados.

Participar en la elaboracién de la propuesta de proyecto educativo y de la programacion
general anual, junto con el resto del equipo directivo.

Favorecer la convivencia en el instituto y garantizar el procedimiento para imponer las
correcciones que correspondan, de acuerdo con las disposiciones vigentes, lo
establecido en el reglamento de régimen interior y los criterios fijados por el consejo
escolar.

Cualquier otra funcion que le pueda ser encomendada por el director dentro de su
ambito de competencia.

Ademads, corresponde al jefe de estudios:

-

Coordinar y dirigir las actuaciones del coordinador de convivencia, de los tutores y de los
profesores, establecidas en el plan de convivencia y en el Reglamento de Régimen
Interior, relacionadas con la convivencia escolar.
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Imponer y garantizar, por delegacién del director, las medidas de correccion y el
ejercicio de la mediacién y los procesos de acuerdo reeducativo que se lleven a cabo en
el centro.

4.1.2.4 JEFE/A DE ESTUDIOS ADJUNTO/A

Competencias del secretario/a.

Son las reguladas en el articulo 39 del Reglamento Organico de los Institutos de Educacién
Secundaria:

“Las funciones del jefe de estudios adjunto serdn las que en él delegue el jefe de estudios,
siéndole asignadas éstas por el director.”

4.1.2.4 SECRETARIO/A

Competencias del secretario/a.

Son las reguladas en el articulo 34 del Reglamento Organico de los Institutos de Educacién
Secundaria:

a)

b)

c)
d)
e)
f)

g)

h)

j)

k)

Ordenar el régimen administrativo del instituto, de conformidad con las directrices del
director.

Actuar como secretario de los érganos colegiados de gobierno del instituto, levantar
acta de las sesiones y dar fe de los acuerdos con el visto bueno del director.

Custodiar los libros y archivos del instituto.
Expedir las certificaciones que soliciten las autoridades y los interesados.
Realizar el inventario general del instituto y mantenerlo actualizado.

Custodiar y coordinar la utilizacién de los medios, informaticos, audiovisuales y del resto
del material didactico.

Ejercer, por delegacién del director y bajo su autoridad, la jefatura del personal de
administracién y de servicios adscrito al instituto.

Elaborar el anteproyecto de presupuesto del instituto.

Ordenar el régimen econdmico del instituto, de conformidad con las instrucciones del
director, realizar la contabilidad y rendir cuentas ante las autoridades correspondientes.

Velar por el mantenimiento material del instituto en todos sus aspectos, de acuerdo con
las indicaciones del director.

Participar en la elaboracién de la propuesta de proyecto educativo y de la programacion
general anual, junto con el resto del equipo directivo.

Cualquier otra funcion que le pueda ser encomendada por el director dentro de su
ambito de competencia.
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4.1.3 ORGANOS DE COORDINACION DOCENTE

4.1.3.1 DEPARTAMENTOS DIDACTICOS

Los departamentos didacticos son los érganos basicos encargados de organizar y desarrollar
las ensefianzas propias de las areas o materias que tengan asignados, y las actividades que se
les encomienden, dentro del ambito de sus competencias.

A cada departamento didactico perteneceran los profesores de las especialidades que
impartan las ensefianzas propias de las areas o materias asignadas al departamento. Estaran
adscritos a un departamento los profesores que, aun perteneciendo a otro, impartan algun
area o materia del primero.

Competencias de los Departamentos Didacticos.

Son las reguladas en el articulo 49 del Reglamento Orgdnico de los Institutos de Educacién
Secundaria:

a) Formular propuestas al Equipo Directivo y al Claustro, relativas a la elaboracién o
modificacién del proyecto educativo del instituto y la programacidn general anual.

b) Formular propuestas a la comisidn de coordinacion pedagdgica relativas a la elaboracién
o modificacién de los proyectos curriculares de etapa.

¢) Elaborar, antes del comienzo del curso académico, la programacion didactica de las
enseflanzas correspondientes a las areas, materias y moddulos integrados en el
departamento, bajo la coordinacién y direccion del jefe del mismo, y de acuerdo con las
directrices generales establecidas por la comisidn de coordinacion pedagdgica y con lo
establecido en el articulo 18 de la ORDEN EDU/362/2015, de 4 de mayo, y el articulo 21
de la ORDEN EDU/363/2015, de 4 de mayo.

d) Promover la investigacion educativa y proponer actividades de perfeccionamiento de
sus miembros.

e) Mantener actualizada la metodologia didactica.

f) Colaborar con el departamento de orientacion, bajo la direccion del jefe de estudios, en
la prevenciéon y deteccion temprana de problemas de aprendizaje, y elaborar la
programacion y aplicacion de adaptaciones curriculares para los alumnos que lo
precisen, entre ellos los alumnos con necesidades educativas especiales y los que sigan
programas de diversificacion.

g) Organizar y realizar actividades complementarias en colaboracién con el departamento
correspondiente.

h) Organizar y realizar las pruebas necesarias para los alumnos de bachillerato o de ciclos
formativos con materias o médulos pendientes y, en su caso, para los alumnos libres.

i) Resolver las reclamaciones derivadas del proceso de evaluacién que los alumnos
formulen al departamento y dictar los informes pertinentes.

j) Elaborar, a final de curso, una memoria en la que se evalie el desarrollo de la
programacion didactica, la préactica docente y los resultados obtenidos.

k) Proponer materias optativas dependientes del departamento, que seran impartidas por
los profesores del mismo.

Designacion y competencias de las Jefaturas de departamento.

La Jefatura de cada departamento serd desempefiada por un profesor del Cuerpo de
Catedraticos de Enseflanza Secundaria, titular de alguna de las especialidades que lo
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integren. En ausencia de profesor del Cuerpo de Catedraticos, la jefatura podra atribuirse a
un profesor funcionario perteneciente al Cuerpo de Profesores de Enseifanza Secundaria.
Cuando no existiesen Catedraticos ni Profesores de Ensefianza Secundaria, se asignaran las
funciones correspondientes a titulo de suplente a un profesor del departamento, que las
ejercera con caracter excepcional y temporal, por un periodo maximo de un curso escolar,
pudiendo designarse de nuevo por igual periodo si persistieran las mencionadas
circunstancias.

Cuando en cada uno de los supuestos anteriores existan dos o mas profesores que puedan
ocupar la jefatura, serd el director quien designe al profesor que la desempefie, consultado el
departamento.

Las jefaturas de los departamentos desempefardn su cargo durante cuatro cursos
académicos o durante el periodo de duracion del mandato del director.

Las funciones de las jefaturas de departamento son las reguladas en el articulo 51 del
Reglamento Orgénico de los Institutos de Educacién Secundaria.

4.1.3.2 DEPARTAMENTO DE ORIENTACION

La composicion y las funciones del Departamento de Orientacién son las reguladas en los
articulos 41 y 42, respectivamente, del Reglamento Orgéanico de los Institutos de Educacion
Secundaria.

Los articulos 43 y 44 del citado Real Decreto regulan la designacion y las funciones del jefe
del departamento de Orientacion.

4.1.3.3 COMISION DE COORDINACION PEDAGOGICA

La Comisién de Coordinacidén Pedagdgica (CCP) estara integrada, al menos, por el director/a,
que sera su presidente, el Jefe/a de Estudio y los profesores/as que ejercen la Jefatura de
Departamento. Actuard en funcion de secretario/a de la misma el jefe/a de departamento de
menor edad.

El profesor/a que ejerza la funcién de coordinador/a de convivencia de centro podra asistir a
las reuniones de la Comisidn de Coordinacion Pedagdgica del centro.

La asistencia a las reuniones de la CCP se computa dentro de los periodos lectivos, por lo que
debera figurar, en el horario de los Jefes/as de Departamento, entre los tres periodos lectivos
dedicados a la coordinacién didactica del Departamento.

La Comisidn de Coordinacién Pedagdgica se reunird como minimo una vez al mes y celebrara
una sesidn extraordinaria al comienzo del curso y otra al finalizar éste.

Competencias de la Comisién de Coordinacion Pedagdgica.

Son las reguladas en el articulo 54 del Reglamento Orgdanico de los Institutos de Educacién
Secundaria:

a) Establecer las directrices generales para la elaboracion y revision de los proyectos
curriculares de etapa.
b) Supervisar la elaboracién y revisién, asi como coordinar y responsabilizarse de la

redaccién de los proyectos curriculares de etapa y su posible modificacion, y asegurar su
coherencia con el proyecto educativo del instituto.
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c) Establecer las directrices generales para la elaboracidn y revisidon de las programaciones
didacticas de los departamentos, del plan de orientacidon académica y profesional y del
Plan de Accidén Tutorial, incluidos en el proyecto curricular de etapa.

d) Proponer al claustro los proyectos curriculares para su aprobacion.
e) Velar por el cumplimiento y posterior evaluacion de los proyectos curriculares de etapa.
f) Proponer al claustro la planificacion general de las sesiones de evaluacidn y calificacion y

el calendario de exdmenes o pruebas extraordinarias, de acuerdo con la jefatura de
estudios.

g) Proponer al claustro de profesores el plan para evaluar el proyecto curricular de cada
etapa, los aspectos docentes del proyecto educativo y la programacién general anual, la
evolucidon del rendimiento escolar del instituto y el proceso de ensefianza.

h) Fomentar la evaluacidn de todas las actividades y proyectos del instituto, colaborar con
las evaluaciones que se lleven a cabo a iniciativa de los organos de gobierno o de la
Administracion educativa e impulsar planes de mejora en caso de que se estime
necesario, como resultado de dichas evaluaciones.

4.1.3.4 DEPARTAMENTO DE ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES Y
COMPLEMENTARIAS

El Departamento de Actividades Complementarias y Extraescolares se encargard de
promover, organizar y facilitar este tipo de actividades.

Este departamento estara integrado por la jefatura del mismo y, para cada actividad
concreta, por los profesores y alumnos responsables de la misma.

La jefatura de departamento de actividades Complementarias y Extraescolares serd
designada por el director por un periodo de cuatro afios o durante el periodo de mandato del
mismo. El jefe del departamento de actividades Complementarias y Extraescolares actuara
bajo la dependencia directa del jefe de estudios y en estrecha colaboracion con el Equipo
Directivo.

Funciones del Departamento de Actividades Extraescolares y Complementarias.

Sus funciones son las reguladas en el articulo 47 del Reglamento Orgénico de los Institutos de
Educacioén Secundaria.

a) Participar en la elaboracidn del proyecto curricular de etapa.

b) Elaborar el programa anual de las actividades complementarias y extraescolares en el

gue se recogeran las propuestas de los departamentos, de los profesores, de los
alumnos, de los padres y, en su caso, del equipo educativo de las residencias.

c) Elaborar y dar a conocer a los alumnos la informacidn relativa a las actividades del
departamento.

d) Promover y coordinar las actividades culturales y deportivas en colaboracion con el
claustro, los departamentos, la junta de delegados de alumnos, las asociaciones de
padres y de alumnos y, en su caso, del equipo educativo de las residencias.

e) Coordinar la organizacién de los viajes de estudios, los intercambios escolares y
cualquier tipo de viajes que se realicen con los alumnos.

f) Distribuir los recursos econémicos destinados por el consejo escolar a las actividades
complementarias y extraescolares.

g) Organizar la utilizacién de la biblioteca del instituto.
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h) Elaborar una memoria final de curso con la evaluacion de las actividades realizadas que
se incluird en la memoria de la direccién.

Las actividades extraescolares y complementarias.

Las actividades complementarias y extraescolares (en adelante ACE), son una parte
importante en el proceso formativo y educativo de nuestros alumnos. Representan, en
muchos casos, un aliciente, una variacién y una exploracién que anima y completa el proceso
de aprendizaje.

Frecuentemente, y en especial para aquellos estudiantes con menores recursos econdmicos
y culturales, las ACE representan la primera (y a veces la Unica) oportunidad para conocer
nuevos lugares, para visitar un museo, para disfrutar de una obra teatral o artistica, e incluso
para salir de nuestras fronteras.

Con respecto a esto, nuestro Proyecto Educativo recoge que uno de sus objetivos prioritarios
es “garantizar la igualdad de oportunidades, la inclusion educativa y la no discriminacion
como elementos compensadores de las desigualdades personales, culturales, econdmicas y
sociales, con especial atencion a las que deriven de discapacidad.”

La busqueda, valoracion y seleccion de las propuestas didacticas mds adecuadas de ACE es
una opcidn absolutamente voluntaria del profesorado, que conlleva un importante esfuerzo
suplementario; por ello, esa labor debe ser siempre adecuadamente apoyada y valorada por
toda la Comunidad Educativa. En este sentido:

=>  El Equipo Directivo facilitard y financiara las ACE de acuerdo con las normas recogidas
en el RRI.

=>  El Departamento de Actividades Complementarias y Extraescolares (DACE) se
encargara de coordinar y facilitar la organizacidon de todas las ACE, manteniendo una
colaboracidn constante con el Equipo Directivo y con los Departamentos Didacticos
proponentes. Sera también el encargado de elaborar la programacién y la memoria
anual de las ACE.

-> El profesorado valora positivamente estas actividades y facilitara su desarrollo y
puesta en practica.

=>  Finalmente, el alumnado y las familias deberdn entender las ACE como una
oportunidad de enriquecimiento personal, de ampliacién de horizontes y de mejora de
la convivencia.

Se consideran actividades complementarias las organizadas por los centros educativos
durante el horario escolar, de acuerdo con su PCC, y que tienen un caracter diferenciado de
las propiamente lectivas, dado el momento, los espacios o los recursos que utilizan.

Se consideran actividades extraescolares aquellas que, generalmente, se desarrollan fuera
del centro escolar y que pueden tener una duracion superior a lo que es el horario escolar.
Entre estas actividades se pueden mencionar:

e Las actividades de caracter cultural que se realicen en colaboracidn con los diversos
sectores de la comunidad educativa, o en aplicacién de los acuerdos con otras
entidades

® Los viajes fin de estudios
e Los intercambios escolares

® Los viajes y visitas culturales y didacticas
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e La organizacion de charlas, festivales, etc.

e Llas actividades deportivas y artisticas que se vayan a celebrar dentro y fuera del
recinto escolar

Un adecuado desarrollo de las actividades complementarias y extraescolares necesita guiarse
por unos criterios comunes que optimicen los recursos y garanticen la suficiente
homogeneidad en las actuaciones. Para ello se proponen las siguientes normas:

e Como norma general, todas las ACE deberan ser programadas a principio de curso, tanto
por los Departamentos Didacticos como por el DACE, para ser recogidas en la PGA y
aprobadas por el Consejo Escolar.

e En caso de ser organizadas por los Departamentos Didacticos, deben aparecer reflejadas
en su programacion, con indicaciéon de los fines pedagdgicos de la misma, fecha
aproximada de realizacidn, alumnado al que va destinada y profesorado responsable.

® Las ACE organizadas por los Departamentos Didacticos deben estar relacionadas con
alguna de las materias impartidas y dirigidas preferentemente a todos los grupos de un
mismo nivel.

e Al finalizar la actividad, el responsable debera elaborar una breve memoria de la misma
para su Departamento y para el Departamento de Actividades Extraescolares. El DACE
facilitara una plantilla a tal efecto para su cumplimentacion.

® Los viajes de fin de curso y las salidas de senderismo tendrdn siempre una consideracion
especial a efectos de organizacién y financiacion.

e De cara a optimizar tanto el coste econdmico como la organizacion del centro, el DACE
intentard, en la medida de lo posible, coordinar las actividades programadas por los
Departamentos, de manera que en una sola salida se puedan hacer dos actividades o
visitas, evitdndose asi la duplicacién de salidas a una misma ciudad o lugar. Ello puede
implicar la coordinacidn entre varios Departamentos.

® Los Departamentos evitaran, en la medida de lo posible, programar actividades
extraescolares para 22 de Bachillerato durante el tercer trimestre, debido a la singularidad
de dicho curso.

e La ratio profesor/alumno sera de 1 profesor/a por cada 25 alumnos en salidas nacionales
y de 1 por 15 en salidas al extranjero. En cualquier caso, y como medida de seguridad,
para cualquier actividad con menos de 25 alumnos/as que se realice fuera de la localidad
los alumnos irdn acompafnados por dos profesores, salvo en el caso de que el profesor que
organiza la actividad decida asumir la responsabilidad de llevarla a cabo él solo.
Excepcionalmente, se podria variar esta ratio si se estimase oportuno por las
caracteristicas de la actividad o de los alumnos participantes.

® Los alumnos que no participen en la actividad deberan acudir a clase.

e Los profesores/as que participen en las actividades dejaran trabajo para el alumnado que
guede en el centro. Seria conveniente que esas tareas estuviesen relacionadas con la
actividad que van a realizar sus compafieros.

e La cantidad aportada por el centro para estas actividades serd determinada para cada una
de ellas por el Equipo Directivo a propuesta del jefe/a del Departamento de Actividades
Extraescolares y Complementarias. En coherencia con los planteamientos anteriormente
expuestos, a efectos de financiacién, se tendra en cuenta como criterio preferente el
grado de inclusividad de la actividad.

® A la hora de planificar actividades extraescolares se tendra presente lo que establece el
apartado siguiente.
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e El Equipo Directivo podrd estudiar los casos de aquellos alumnos que por problemas
econdmicos no puedan asistir a determinadas actividades y, en su caso, promovera su
financiacién.

Normas para la participacion de los estudiantes en actividades extraescolares o
complementarias.

Los criterios para la participacién del alumnado en las actividades complementarias y
extraescolares vienen determinados por el tipo de actividad, el nimero de alumnos minimo
para realizarla o el comportamiento del mismo. Las normas generales para la participacién o
no de los estudiantes en las actividades extraescolares programadas son las siguientes:

e Puede haber actividades en las que por su importancia y caracteristicas se determine la
obligatoriedad de la misma para un grupo- materia, grupo, curso, ciclo o totalidad, de los
alumnos del centro. Para no asistir se necesita una causa perfectamente justificada.

¢ La participacién en las actividades gratuitas realizadas dentro del horario lectivo (aunque
a veces puedan prolongarse mas alla de este) sera obligatoria para el alumnado al que van
destinadas. Las actividades realizadas en horario no lectivo son voluntarias.

e La participacion de los alumnos en las ACE que supongan un coste econdmico serd
voluntaria.

e Para el resto de actividades se establecera el porcentaje minimo de asistencia que el
encargado de la actividad estime oportuno.

¢ Se tendra en cuenta la existencia de problemas econémicos o familiares para asistir a una
determinada actividad, buscando siempre la solucidn posible para que todos los alumnos
tengan las mismas posibilidades.

e En caso de alumnos con amonestaciones, se tendra en consideracién lo estipulado en el
articulo 25 del RRI.

e Para poder participar en cualquier actividad que se realice fuera del centro, es condiciéon
imprescindible que el alumnado participante entregue, debidamente cumplimentada y
firmada por sus padres o tutores legales, la correspondiente autorizacion.

e Si varios grupos realizan una actividad extraescolar o complementaria, y el nimero de
alumnos totales que han quedado en el centro en dichos grupos es lo suficientemente
pequefio, la Jefatura de Estudios puede decidir agruparlos en uno o mas, estableciendo un
horario de profesores encargados de atender dichos grupos. Para la realizaciéon de este
horario se tendra en cuenta qué profesores deben estar presentes en el centro en cada
hora, segun su horario.

¢ Cuando se realice una actividad los alumnos que no participen en ella tienen la obligacion
de asistir a clase y, de no hacerlo, se les consignard una falta de asistencia no justificada
por cada clase a la que falten (salvo razén médica u otra circunstancia excepcional
aprobada por jefatura de estudios).

e Las faltas de asistencia de los estudiantes en fechas en las que se celebre alguna actividad
extraescolar serdn especialmente tenidas en cuenta a la hora de aplicar la pérdida de la
evaluacidn continua, tal y como se detalla en el articulo 26 del RRI.
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4.1.3.5 TUTORIAS

Designacion de los profesores tutores.

Cada grupo de alumnos y alumnas tendra un profesor tutor que serd designado,
preferentemente entre los que imparten docencia a la totalidad del grupo, por el director a
propuesta de la Jefatura de Estudios, vistas las necesidades de cada departamento didactico
para completar horarios.

Los tutores de Secundaria seran compensados con una reduccién de una hora de guardia al
menos para que puedan desarrollar su funcién de tutoria con mas eficacia. Si las necesidades
del centro lo permiten se intentard que la reduccion sea de dos horas (una de guardia y otra
de refuerzo de guardia o biblioteca.

Funciones de los profesores tutores.

Son las reguladas en el articulo 56 del Reglamento Organico de los Institutos de Educacidn
Secundaria:

a) Participar en el desarrollo del Plan de Accidn Tutorial y en las actividades de orientacion,
bajo la coordinacion del jefe de estudios y en colaboracidon con el departamento de
orientacidn del instituto.

b) Coordinar el proceso de evaluacidn de los alumnos de su grupo.
¢) Organizary presidir la junta de profesores y las sesiones de evaluacion de su grupo.

d) Facilitar la integraciéon de los alumnos en el grupo y fomentar su participacion en las
actividades del instituto.

e) Orientary asesorar a los alumnos sobre sus posibilidades académicas y profesionales.

f) Colaborar con el departamento de orientacién del instituto, en los términos que
establezca la jefatura de estudios.

g) Encauzar las demandas e inquietudes de los alumnos y mediar, en colaboracién con el
delegado y subdelegado del grupo, ante el resto de los profesores y el equipo directivo
en los problemas que se planteen.

h) Coordinar las actividades complementarias para los alumnos del grupo.

i) Informar a los padres, a los profesores y a los alumnos del grupo de todo aquello que les
concierna, en relacion con las actividades docentes y complementarias y con el
rendimiento académico.

j)  Facilitar la cooperacidn educativa entre los profesores y los padres de los alumnos.

Ademas, los profesores tutores tendran que:

=> Reunirse periddicamente con los padres de los alumnos del grupo a su cargo para
informar de la planificacién del curso y del proceso de aprendizaje de su grupo,
consecucién de objetivos, resultados académicos obtenidos, etc., y al mismo tiempo
recabar la informacidn que ellos puedan aportar sobre la situacidn analizada. Al inicio de
cada curso la Direccidon organizara una reunién general de padres con tutores en la que
se abordaran los temas establecidos por el departamento de Orientacién y Jefatura de
Estudios. Esta reunidn general se repetird antes de la finalizacion del curso en los grupos
de la ESO.

=> Enviar la relacidn de faltas de asistencia a las familias de los alumnos de su grupo. Estos
listados de faltas les serdn proporcionados por Jefatura de Estudios con periodicidad
quincenal. Independientemente de estos envios los tutores deberdn avisar
teleféonicamente, siempre que sea posible, a las familias cuando se produzcan
situaciones de faltas de asistencia que no puedan atribuirse a justificaciones razonables.
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=> Trasladardn las observaciones de los alumnos de su grupo al profesorado y al Equipo
Directivo.

=> Presidirdn el Equipo de Evaluacién y deberan levantar acta de las sesiones que se
realicen.

=> Recogeran, antes de cada evaluacion, las opiniones de los alumnos de su grupo sobre los
diversos aspectos académicos del periodo a evaluar. Una vez celebrada la evaluacion, los
Tutores comunicaran a sus alumnos las observaciones de la Junta Evaluadora.

=> Entregaran a sus alumnos el boletin de notas después de cada evaluacidn. Dicho boletin,
debidamente firmado por el padre, madre o responsable legal, en el caso de los alumnos
menores de edad, deberd ser devuelto a los Tutores en el plazo maximo de una semana
después del reinicio de las clases.

=> Deberdn conocer los problemas que aparezcan en su grupo, informando sobre los casos
especiales de indisciplina, faltas de asistencia, deterioro del medio fisico, etc., a la
Jefatura de Estudios.

=> Deberan impulsar las actuaciones que se lleven a cabo, dentro del plan de convivencia,
con el alumnado de su grupo.

La labor de los tutores sera coordinada por los jefes de estudios. Semanal o quincenalmente
se celebrara una reunidn entre todos los tutores de un curso o ciclo con el jefe de estudios y
el jefe del departamento de Orientacidn con el fin de coordinar la labor de las tutorias.

4.1.3.6 JUNTA DE PROFESORES DE GRUPO

La Junta de Profesores de grupo o equipo docente, estard constituida por todos los
miembros del profesorado que imparten docencia a los alumnos del grupo y sera coordinada
por su tutor.

La Junta de Profesores se reunird segun lo establecido en la normativa sobre evaluacion, y
siempre que sea convocada por la Jefatura de Estudios a propuesta, en su caso, del tutor del

grupo.

Funciones de la Junta de Profesores de grupo.

Son las reguladas en el articulo 58 del Reglamento Organico de los Institutos de Educacién
Secundaria:

a) Llevar a cabo la evaluacién y el seguimiento global de los alumnos del grupo,
estableciendo las medidas necesarias para mejorar su aprendizaje, en los términos
establecidos por la legislacidn especifica sobre evaluacion.

b) Establecer las actuaciones necesarias para mejorar el clima de convivencia del grupo.

c) Tratar coordinadamente los conflictos que surjan en el seno del grupo, estableciendo las
medidas adecuadas para resolverlos.

d) Procurar la coordinacion de las actividades de ensefianza y aprendizaje que se
propongan a los alumnos del grupo.

e) Conocer y participar en la elaboracién de la informacidn que, en su caso, se proporcione
a los padres o tutores de cada uno de los alumnos del grupo.

f) Cualquier otra que establezca el reglamento de régimen interior del instituto.
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4.1.4 OTROS CARGOS ORGANIZATIVOS

4.1.4.1 COORDINADOR/A DE CONVIVENCIA

La persona designada como coordinadora de convivencia serd la encargada de coordinar las
actividades previstas para la consecucion de los objetivos del Plan de Convivencia del centro.

Sera designada por el director/a entre el profesorado del centro con experiencia en labores
de tutoria.

El coordinador/a de convivencia estara obligado a presentarse a las elecciones al Consejo
Escolar por el sector del profesorado y formara parte de la Comisién de convivencia del
Consejo Escolar como representante de los profesores.

Para la realizaciéon de sus funciones dispondra de una dedicacién horaria semanal de tres
horas lectivas. En el presente curso 2020-2021 esta tarea serd desempefiada por la profesora
Maria del Carmen Nicanor del Cano.

Funciones del coordinador/a de convivencia.

Dichas funciones estan establecidas en el articulo 12 de la ORDEN EDU/1921/2007, de 27 de
noviembre, por la que se establecen medidas y actuaciones para la promocién y mejora de la
convivencia en los centros educativos de Castilla y Ledn:

a) Coordinar, en colaboracion con el jefe/a de estudios, el desarrollo del Plan de
Convivencia del centro y participar en su seguimiento y evaluacion.

b) Participar en la elaboracion y aplicacién del Plan de Accidn Tutorial en coordinacion con
el equipo de orientacion educativa y psicopedagogica o con el departamento de
orientacidon del centro, en lo referente al desarrollo de la competencia social del
alumnado y la prevencidn y resolucién de conflictos entre iguales.

c) Participar en las actuaciones de mediacién, como modelo para la resolucién de
conflictos en el centro escolar, en colaboracidn con el jefe/a de estudios y el tutor/a, y
segln lo que se especifique en el Reglamento de Régimen Interior del centro.

d) Participar en la comunicacién y coordinacidn de las actuaciones de apoyo individual o
colectivo, segun el procedimiento establecido en el centro, y promover la cooperacion
educativa entre el profesorado y las familias, de acuerdo con lo establecido en el plan de
convivencia del centro.

e) Coordinar a los alumnos que pudieran desempefiar acciones de mediacion entre iguales.

f) Aquellas otras que aparezcan en el Plan de Convivencia del centro o que le sean
encomendadas por el equipo directivo del centro encaminadas a favorecer la
convivencia escolar.

4.1.4.2 RESPONSABLE #CompDigEdu

La persona responsable #CompDigEdu del centro tiene, entre otras, la siguientes funciones:

a) Coordinary elaborar el Plan Digital de Centro

b) Velar por el cumplimiento de los plazos y los procedimientos de certificacidon del nivel de
competencia digital “CoDiCe TIC” del centro, en la integracidn de las tecnologias de la
informacidn y la comunicacién en Castilla y Ledn.

¢) Promover el uso de herramientas diagnédsticas de auto-reflexion y auto-evaluacién de la
competencia digital de los docentes.
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d) Mantener informado al profesorado de los procesos de certificacion de la competencia
digital docente.

e) Mantener el contacto con la figura del Mentor #CompDigEdu del centro.

En el curso 2023-2024, esta persona es el profesor Andrés Puerto Quiroga.

4.1.4.3 RESPONSABLES DE MEDIOS INFORMATICOS

Las personas responsables de los medios informaticos serdn profesores del Claustro
nombrado anualmente por el director/a, siempre que haya disponibilidad horaria para ello.

En su horario constara una hora lectiva para el desarrollo de sus funciones. En el presente
curso 2023-2024 esta tarea serd desempefiada por el profesor Andrés Puerto Quiroga, que
ademds es el Responsable #CompDigEdu del centro, y el profesor Francisco J. Rodrigo Aires.

Funciones de las personas Responsables de Medios Informaticos.
Las principales funciones del coordinador/a de los medios informaticos son:

=> Redactar, en colaboracion con la Comisién TIC, en Plan Digital de Centro.

=> Coordinar el uso que, de las aulas de informatica y de sus medios, pueda hacerse por el
profesorado.

=> Velar por el mantenimiento de los equipos informaticos en colaboracion con el
secretario/a del centro.

=> Coordinar el software en los distintos equipos para su uso por los diferentes
Departamentos de Coordinacidn Didactica.

=> Actualizacidn del inventario de material informatico del centro.

4.1.4.4 COORDINADOR/A DEL PROGRAMA BILINGUE

Es la persona del Departamento de Inglés, designada por la direccion del centro para la
promocién y la coordinacidn del Programa Bilinglie en inglés.

Esta persona debe:

a) Mantener una coordinacidon permanente con el profesorado que imparte las diferentes
materias que forman parte del programa de bilingliismo en inglés. Para ello se organiza
una reunién semanal de coordinacidn.

b) Difundir el Programa Bilinglie a los escolares que se incorporan cada curso al centro.
Para ello se utiliza la Jornada de Puertas Abiertas, como actividades especificas
desarrolladas en los centros de Educacién Primaria.

c) Concurrir a todas las convocatorias de adjudicacién de Auxiliares de Conversacion y ser
la persona coordinadora con esta figura, en caso de que exista.

La persona responsable del Programa Bilinglie en el curso 2023-2024 es Lorena Barba
Sénchez.
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4.1.4.5 RESPONSABLE DEL PLAN DE FORMACION DE CENTRO

Es la persona, aceptada por el Claustro de Profesores y designada por la direccién del centro,
que se encarga de la elaboracién y el seguimiento del Plan de Formacién del Centro v,
ademds, la persona que sirve de enlace entre el centro y el Centro de Formacién e
Innovacion Educativa (CFIE) de Ponferrada.

Es también quien mantiene una comunicacién fluida con el asesor de centro asignado por el
CFIE.

La persona responsable de Plan de Formacién de Centro en el curso 2023-2024 es Paula Arias
Rivas.

4.1.4.6 RESPONSABLE DEL PROGRAMA DE INTERNACIONALIZACION, ERASMUS+

Es la persona designada por la direccion del centro, que se ha encargado, a lo largo del curso
pasado y en los primeros compases del presente curso, de coordinar la elaboracién de la
propuesta de Acreditacion Erasmus+ del centro, que fue presentada el pasado 19 de octubre
de 2023.

En caso de que a comienzos del afio 2024 el centro obtenga la acreditacidon Erasmus+, serd la
persona encargada de coordinar la organizacién de las movilidades Erasmus+.

En caso contrario, serd la persona encargada de presentar alguna propuesta de movilidad
escolar en el marco de la convocatoria KA122.

La persona responsable de Plan de Internacionalizacién del centro en el curso 2023-2024 es
Lorena Barba Sanchez.
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4.1.5 NORMAS DE FUNCIONAMIENTO DE ALGUNAS INSTALACIONES

DEL CENTRO

4.1.5.1 NORMAS ESPECIALES PARA EDUCACION FiSICA

>

>

Es obligatorio traer indumentaria deportiva correcta (playeros atados correctamente,
camiseta, pantaldn) y materia para realizar las actividades propuestas.

Es obligatorio traer utiles de aseo (toalla, jabdn, etc.). En caso de usar desodorantes
deberan ser de barra o roll-on, quedando terminantemente prohibidos todos los de tipo
spray o aerosol, por los problemas que provocan en personas con alergias, asma, etc.

En caso de no poder hacer educacién fisica practica (médicos, padres) diario, semanal,
anual, es necesario traer el justificante adecuado.

Para evitar lesiones posteriores no se permitira traer en la clase de educacién fisica
piercings, pendientes de aros grandes y anillos. Cuando se tenga el pelo largo debera
traerse recogido.

4.1.5.2 NORMAS DE LA BIBLIOTECA

El uso de la Biblioteca es un poco paradigmatico, ya que los estudiantes no tienen periodos
“vacios” para poder acudir libremente a la misma. No obstante, desde hace afos, se intenta
dar un uso mds general a la misma, realizdndose, al menos, las siguientes actividades:

e Préstamo de libros en los recreos

e Proyeccion de cortos en los periodos de recreo con motivo de diferentes efemérides
e Campeonatos de ajedrez desarrollados en los periodos de recreo

e Sala de estudio para alumnos que tienen convalidadas algunas materias

e Sala de estudio para alumnos con matricula parcial en Bachillerato

Aunque existe una Aula de Lectura, en ocasiones coinciden a la misma hora dos profesores que
quieren hacer lectura con sus estudiantes, y entonces la Bilioteca se utiliza como segunda sala
de lectura.

El préstamo de libros corre a cargo de la persona coordinadora de la Biblioteca.

A continuacion se detallan las normas de funcionamiento en situacién normal.

Normas generales de uso de la Biblioteca:

->
->
->

-

Durante la permanencia en la misma se debera guardar silencio. Si es necesario hablar,
debera hacerse en el tono mds bajo posible.

Los libros consultados, las sillas y las mesas deben quedar ordenados y recogidos.

Los libros de consulta general(enciclopedias, diccionarios, etc.) no pueden sacarse de la
biblioteca.

No se permite comer ni realizar otras actividades que no sean las propias de una
biblioteca.

Servicio de préstamo:
Durante el tiempo de apertura funciona un servicio de préstamo de los fondos actuales de la
Biblioteca (unos 10.000 ejemplares).

>

Los préstamos y devoluciones se realizaran en el tiempo del recreo.
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Para poder solicitar libros en préstamo es preciso presentar el carné con el que se dota a
cada alumno a principio de curso.

No se puede retirar ningln material sin que éste quede convenientemente anotado por
parte del responsable.

Unicamente se permite llevar en préstamo un ejemplar de libro.

El periodo inicial de préstamos sera de dos semanas, pudiéndose pedir una prérroga.

Se exige un cuidado esmerado y reposicién en perfecto estado de los libros.

El usuario que no haya devuelto la obra prestada en el periodo indicado para su
devolucidn, recibird notificacion de la demora y quedara excluido del Servicio de
préstamo hasta que no devuelva dicha obra, pudiendo ser amonestado(oral o por
escrito).

Los usuarios que deterioren o pierdan una obra deberan reponer otra igual o de
similares caracteristicas.

4.1.5.3 NORMAS DE UTILIZACION DEL LABORATORIO DE FiSICA Y QUIMICA

>

>

En el laboratorio se mantendrd orden, silencio y las demds normas bdsicas, no sélo por
disciplina, sino por seguridad.

Los alumnos no podran estar solos en el laboratorio, siempre tendran que estar con el
profesor encargado (especialmente en las guardias).

Cuando el profesor encargado del grupo sea sustituido por un profesor de guardia es
preferible que los alumnos queden en el aula correspondiente, siempre que sea posible
por la organizacion de los grupos.

Los alumnos sélo podran coger y usar el material de laboratorio cuando hayan sido
autorizados por el profesor encargado de la clase de manera explicita.

Cuando la practica desarrollada implique algun peligro o riesgo objetivo (salpicaduras
peligrosas, quemarse,..) los alumnos deberan usar gafas de proteccidn, guantes y si es
posible, bata.

Al terminar cada sesion de practicas cada alumno debera dejar el puesto de trabajo y el
material utilizado limpio y ordenado.

Los productos quimicos seran suministrados Unicamente por el profesor encargado,
nunca los alumnos podran acceder al armario de almacenamiento.

No se debe realizar ninguna experiencia que no se indique en el guidn de practicas o sea
explicado por el profesor.

Cualquier incidente, corte, quemadura, salpicadura que se produzca debe ser
comunicada inmediatamente al profesor.

Al laboratorio se accederda sdlo con el material necesario (cuaderno, libro,
calculadora...); el resto de material (mochilas, abrigos...) sera preferible dejarlo en el
aula; si no es posible, se dejarad debajo de las mesas, nunca en los pasillos del laboratorio
puesto que obstaculizan el paso, ni sobre las mesas de trabajo.

Los desperfectos, deterioros y rotura de material por un uso inadecuado debera ser
reparado o pagado por el causante de hecho.

4.1.5.4 NORMAS DE UTILIZACION DE LAS AULAS DE INFORMATICA

-

Los alumnos utilizaran estas aulas acompafiados en todo momento de un profesor.
Ningun alumno puede manipular los interruptores del aula que suministran energia a los
ordenadores.

Los alumnos son responsables de todo el material de uso comun. Si algo falta o se
estropea intencionadamente sera repuesto o abonado por todo el grupo.

Cada alumno ocupara el lugar que se le asigne al comienzo del curso.
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Queda totalmente prohibido manipular la configuracion del sistema. Quien incumpla
esta norma recibird una amonestacion ademas de verse obligado a restablecer la
configuracién original.

No se permite traer material informatico. El Unico material a utilizar sera el
suministrado por los profesores, cualquier otro material serd requisado y entregado en
Jefatura de Estudios.

Al inicio de cada sesidn de trabajo en una de estas aulas, el profesor encargado hara un
reconocimiento visual de los elementos fisicos (CPU, monitor, ratéon teclado, etc) para
comprobar que todo esta en su sitio. Acto seguido hara entrega a su alumnado de una
ficha de control, que encontrara en los corchos del aula o en su defecto en conserjeria,
que entregara a su alumnado para que se apunten junto al nimero de ordenador que
estén utilizando y si encuentran algin desperfecto en los mismos (ratén, teclado,
sonido, virus, internet, etc) lo apunten también, supervisados por el profesor. Esta
ficha, una vez completados los datos por el profesor, sera entregada en direccion a la
mayor brevedad.

Los alumnos son responsables del material que se les asigna a principios de curso. En
caso de deterioro intencionado del material, éste serd repuesto o abonado por los
responsables.

4.1.5.5 NORMAS DE UTILIZACION DEL LABORATORIO DE BIOLOGIA Y GEOLOGIA

>

->

El laboratorio de Biologia y Geologia debe mantenerse siempre en perfectas condiciones
de orden y limpieza.

La entrada en el laboratorio se hard puntualmente, pero sin atropellos ni carreras.
Deben dejarse en clase aquellos objetos tales como bolsos, abrigos, etc. Que dificultan
el movimiento y pueden sufrir deterioros.

Todos los alumnos entraran al laboratorio provistos del material necesario para realizar
la actividad correspondiente.

El profesor controlarda que cada grupo de alumnos se responsabilice del material
empleado y deje el lugar de trabajo en perfectas condiciones de limpieza al finalizar la
actividad.

Los profesores que no pertenezcan al Departamento de Ciencias Naturales y deseen
utilizar el laboratorio deberan consultar previamente con el jefe/a de departamento las
horas disponibles para su uso.

En el caso de que el objetivo sea utilizar los medios audiovisuales disponibles en el laboratorio,

sera preferible que estos sean llevados a la clase correspondiente, quedando el laboratorio

disponible para otras actividades.

4.1.5.6 NORMAS DE UTILIZACION DEL ESPACIO FLEXIBLE DE APRENDIZAJE

Existe una plantilla de reserva para utilizar el EFFA.
Pueden coincidir a la vez varios grupos de estudiantes realizando diferentes actividades.

Las principales normas para el correcto funcionamiento del EFFA son las siguientes:

>

Quien vaya a utilizar el panel digital debe, previamente, haberse familiarizado con su
manejo basico, que estd a disposicion de todo el profesorado en https://educajcyl-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/24002160 educa jcyl es/Es6bP930hXROpiAITLxScfk
B-46XORejW0o0OVIwlh1WFUg?e=C4nEQL
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=> Cuando se acabe de utilizar el panel se deberia LIMIPIAR el escritorio y apagar
correctamente el panel.

=> Tras utilizar las pizarras de vidrio, estas deben quedar perfectamente limpias y los
rotuladores recogidos en el armario anexo.

=> Para el uso de la impresora 3D se requiere haber realizado la formacién
correspondiente. En caso contrario se debe solicitar la colaboracién del responsable TIC.

=> Antes de apagar el interruptor de la impresora 3D, se debe comprobar que esta no esta
en funcionamiento.

=> El espacio Croma requiere un uso muy delicado, ya que los equipos son delicados y debe

estar siempre presente el docente responsable de la actividad.

Tras el uso del espacio Croma debe quedar recogido y apagado todo el material.

Para utilizar la plastificadora se deben leer previamente las instrucciones de uso. Al

finalizar su empleo debe quedar apagada.

El mobiliario EFFA debe ser tratado con especial cuidado y debe estar recogido.

Cuando un docente prepare su propio espacio con el mobiliario, debe encargarse de

recogerlo al final de la actividad.

=> El deterioro del material del espacio EFFA se solucionard de manera idéntica al del resto
del equipamiento del centro (articulo 17.p del Reglamento de Régimen Interior)

vl

vl
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4.1.6 NORMAS DE CARACTER GENERAL PARA EL CORRECTO
FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO

1. ABANDONO DEL CENTRO POR PARTE DEL ALUMNADO EN HORARIO LECTIVO

Para que los alumnos/as menores de edad puedan salir del centro durante el horario lectivo,
deberan ir acompafiados de sus responsables legales. Las ausencias se justificaran en el plazo
de tres dias lectivos posteriores a su incorporacién al centro. Dicha justificacién se hara
cumplimentando el modelo de justificante del centro y debera estar firmado por sus tutores
legales. Los justificantes se depositaran en el buzdn situado al lado de Secretaria.

Las faltas de los alumnos serdn justificadas por Jefatura de Estudios. Dichas faltas seran
comunicadas posteriormente a sus respectivos tutores.

2. EMPLEO DE TELEFONOS Y DISPOSITIVOS MOVILES

Los teléfonos y dispositivos moviles solo podran ser utilizados por el alumnado para el
desarrollo de tareas académicas propuestas y permitidas por los docentes durante el
transcurso de las clases. Ante un uso inadecuado de dichos dispositivos, el profesor
correspondiente pedird al alumno que lo apague y se lo requisard para posteriormente
depositarlo en Jefatura de Estudios, donde el propietario lo recogera al finalizar la jornada si es
la primera vez que ocurre. Cuando la situacion se repita, entonces seran los padres quienes se
encarguen de pasar por Jefatura para recoger el movil de sus hijos.

Asimismo, sera motivo de apercibimiento o amonestacién. En todo caso, el centro no se hace
responsable del robo, extravio o deterioro del mismo.

EXAMENES: Durante el desarrollo de cualquier prueba objetiva que no requiera el uso de
dispositivos digitales, el alumnado deberd depositar en la mesa del profesor cualquier
dispositivo digital con capacidad de conexidn a internet.

A principios de curso, los tutores advertiran de esta norma a todo el alumnado.

Cuando un estudiante a lo largo de un examen sea sorprendido en posesion de alguno de estos
dispositivos digitales, se considerara que el no haber entregado dicho dispositivo al comienzo
del examen, lleva implicita su intencion de uso fraudulento. En este caso, el profesor actuard
en consecuencia. Asimismo, el profesor podra tomar a mayores las medidas preventivas que
considere oportunas (cabello recogido, orejas a la vista, etc.)

Los profesores haremos también un uso correcto de los dispositivos méviles. Su empleo en el
aula estara justificado siempre con un fin educativo. Debemos evitar, en la medida de lo
posible, su uso en pasillos.

Asimismo, se considera inadecuado su utilizacion durante la celebracién de reuniones de
trabajo: CCP, Claustro, Consejo Escolar, reuniones de tutores y sesiones de evaluacion.

3. TELEFONOS MOVILES EN 12 Y 22 CURSO DE ESO

Las aulas de 12 y de 29 curso de ESO estan dotadas de una pequefia caja fuerte al lado de la
mesa del profesor, en la que aquellos estudiantes que hayan traido a clase el teléfono movil,
deberan dejarlo durante toda la jornada lectiva.

El docente que tenga clase con uno de esos grupos a primera hora, sera el encargado de abrir
la caja fuerte y guardar los dispositivos mdviles. Y el docente de ultima hora de la mafana
hard lo propio para devolver los teléfonos a sus duefios.

Aguellos estudiantes que no hayan dejado su teléfono en la caja fuerte, seran amonestados
cuando se observe que no han respetado esta norma.
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4. HORARIO LECTIVO. COMIENZO Y FINALIZACION DE LAS CLASES

Las clases comienzan a las 8.30 h y finalizan a las 14.15 h. El sonido del timbre sefializara el
comienzo y final de cada periodo lectivo. Ningun profesor/a podra abandonar el aula ni
permitird salir a sus alumnos hasta que suene el timbre que anuncia el fin del periodo lectivo.
Las sesiones lectivas tienen una duracidn de cincuenta minutos. Habrad cinco minutos de
descanso entre clase y clase para que el profesorado pueda desplazarse a su siguiente aula,
hacer fotocopias, recoger material en la sala de profesores...

Es nuestra obligacion y la del alumnado ser puntuales a la hora de comenzar nuestras clases.
Asimismo, se recuerda al profesorado de guardia que esta comienza en cuanto suena el
timbre que indica el fin de la clase.

Todo el alumnado (especialmente los alumnos del primer ciclo de la ESO) permanecera dentro
del aula durante los cinco minutos de cambio de clase. Por prevencidn y seguridad sanitaria
estara prohibido salir a los pasillos, excepto en desplazamientos guiados o permitidos por los
docentes. Es responsabilidad de todo el profesorado evitar que los alumnos salgan al pasillo.
Para los desplazamientos del alumnado de 12 y 22 ESO, serd el profesor de la materia
correspondiente quien los vaya a buscar al aula y a acompaiiarlos al finalizar.

5. USO DE LOS BANOS POR PARTE DEL ALUMNADO

El alumnado no podrd ir al bafio durante los cambios de clase. Es responsabilidad de todo el
profesorado recordar a los alumnos dicha norma para su cumplimiento.

Los alumnos/as que necesiten utilizar los bafios, lo hardn durante los periodos lectivos, con el
permiso del profesor correspondiente. Serda el propio profesor quien juzgue o no oportuna la
necesidad del alumno. No podra salir mas de un alumno a la vez al bafio.

Los bafios permaneceran abiertos. Durante el recreo se utilizaran los bafios del patio.

El uso de los diferentes servicios del centro queda asignado de la siguiente manera:

12y 22 E.S.O.

Utilizaran los servicios ubicados en el pasillo de la primera planta del edificio principal. En el
mismo pasillo en el que se encuentran sus aulas de referencia. Asi, no tendran que
desplazarse.

Durante los recreos, utilizaran los servicios del patio.

32y 42E.S.O.

Utilizaran los servicios ubicados en la planta de entrada del edificio principal, al lado de la
Biblioteca.

12y 22 BACH

Utilizaran los servicios ubicados en el patio.

6. RECREOS

Durante los recreos ningin alumno podra permanecer en el aula solo, ni en los pasillos del
centro. Si, por algin motivo, tuviese que quedarse en el aula, sera el profesor que haya
tomado esa decisiéon quien se haga cargo de su vigilancia. De no ser asi, el alumno saldra al
recreo.

Los profesores de guardia de recreo comunicaran en Jefatura cualquier incidencia ocurrida
durante el mismo.

Unos minutos antes del final del recreo se abriran los accesos al patio para que los alumnos/as
que hayan salido del centro (39, 42 y Bachillerato) vayan entrando. Las puertas de acceso se
cerraran dos minutos después del toque de timbre. El alumnado que se haya quedado fuera
accederd al centro por la puerta principal. Dicho retraso quedara consignado en Conserjeria y
en el lesFacil por el profesor de la materia de 42 hora.

RECREOS CON LLUVIA.
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Si llueve, los alumnos permanecerdan en su aula de referencia y no saldran al patio. Los
profesores de 32 hora deben fijarse en la situacién meteoroldgica: lluvia/ no lluvia, pues deben
esperar a que lleguen los profesores de guardia de recreo al pasillo. Es muy importante que los
profes de guardia de recreo sean especialmente diligentes para llegar cuanto antes al pasillo
de las aulas de 12 y 22 ESO (primera planta del edificio principal)

7. AUSENCIAS DE PROFESORADO

Cuando la ausencia del profesorado se deba a un imprevisto, el profesor implicado tendra que
llamar por teléfono al centro y comunicar a un miembro del Equipo Directivo el motivo de su
ausencia.

Cuando la ausencia se pueda prever con antelacién, el profesor lo comunicara en Jefatura de
Estudios (Marta) para la previsidon de las guardias. Sera el propio profesor quien se apunte en
el parte de guardias. En ese caso, ademas, el profesor dejara preparadas las tareas para sus
alumnos y las depositara en la bandeja de tareas, ubicada en la mesa de entrada en la sala de
profesores. El profesor de guardia correspondiente consultara el parte de profesores ausentes
y se encargara de llevar al aula la tarea encomendada. Una vez finalizada la clase (y si asi lo
solicitase el profesor ausente) recogera las tareas y las depositara de nuevo en la bandeja de la
sala.

La justificacion de las faltas se hara via telematica cumplimentado el anexo Il y firmandolo
digitalmente. Este se ubica en una carpeta compartida del Claustro 21-22 y

en la pagina:
https://www.tramitacastillayleon.jcyl.es/web/jcyl/AdministracionElectronica/es/Plantillal00D
etalle/1251181050732/Tramite/1284920694750/Tramite

Dicho anexo deberd ser descargado, cumplimentado y firmado (certificado digital) para su
envio al correo del centro: 24002160@educa.jcyl.es adjuntando ademads el documento que
justifica dicha ausencia. Este ultimo se enviard escaneado (foto, pdf...). El asunto de dicho
correo debe ser: anexo I CODIGO PERSONAL DEL PROFESOR.

El pdf del anexo debera ser guardado con el siguiente formato:

afio-mes-dia anexo Il CODIGO PERSONAL DEL PROFESOR.pdf

Ejemplo: 2021-09-10 anexo Il CALO.pdf

PETICION DE DIiA POR ASUNTOS PARTICULARES
Se piden por trimestre y solo lo podran disfrutar dos profesores el mismo dia.

-CERCANOS A UN PUENTE: se solicitaran durante los primeros siete dias lectivos, es decir, a
partir del primer dia de clase. Se solicitara en Secretaria a M2 Jesus, la administrativa, que sera
la encargada. Solo podran disfrutar del dia de asuntos particulares dos profesores el mismo
dia. Por ello se ha decidido que:

19, Ante la concurrencia de tres o mas profesores se sigan los siguientes criterios:
Tendran prioridad los profesores que no hayan disfrutado de un dia de asuntos
particulares cercano a un puente en el trimestre anterior. En el caso del primer trimestre
se pasa automaticamente al siguiente criterio.
Tendrd prioridad el profesor con mas antigliedad en el centro. Si aun asi continuase el
empate entre varios profesores, entonces se recurriria a la celebracion de un sorteo
ante la presencia de los profesores afectados y ante la administrativa del centro durante
un recreo.

29, La resolucion de estas peticiones se ejecutard al dia siguiente o bien a los dos o tres dias
siguientes, una vez finalizado el plazo de peticion.
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32, M2 Jesus colocard en la Sala de Profesores la plantilla con el nombre de los docentes a
los que se les ha adjudicado un dia de asuntos particulares y los rotulard a medida que
vayan siendo concedidos por la junta.

. La tarea de escribir y rotular solo le corresponde a M2 Jesus.

10

4

-NO CERCANOS A UN PUENTE: en este caso se podran solicitar a lo largo de todo el trimestre.
El modo de presentar la solicitud, asi como la resolucidon de la misma serd similar a los
cercanos a un puente.

Enlace directo a los anexos:
ANEXO |
ANEXO Il

8. FALTAS Y RETRASOS DEL ALUMNADO

El profesorado tiene la obligacién de consignar cuanto antes en el IESFACIL las faltas y los
retrasos de sus alumnos. Debemos recordar que tres retrasos suponen una falta de asistencia.
Es muy importante ser meticulosos en este apartado ya que desde Jefatura se tiene que
informar a las familias ante la ausencia de los alumnos en el centro y llevar un control
exhaustivo del absentismo.

La acumulacién de retrasos y de ausencias injustificadas puede ser motivo de penalizacién en
la calificacidn de la materia a la que el estudiante se ausenta. Esta medida aparece recogida en
cada una de las Programaciones Diddacticas (Anexo Ill).

9. APERCIBIMIENTOS Y AMONESTACIONES

Tal como se recoge en el RRI del les Bergidum Flavium, existen dos formas de penalizar las
conductas contrarias a la correcta convivencia del centro.

Para las faltas leves se utiliza el modelo de apercibimiento y para aquellas faltas graves, el de
amonestacion. Ambos documentos recogen tipificadas dichas conductas. Habra copias de los
mismos en una bandeja de la sala de profesores y una vez cumplimentados se dejaran en
Jefatura.

Solo se podra expulsar de clase a un alumno cuando este haya cometido una falta grave
(amonestacion). Tendra que bajar acompafiado (delegado u otro compariiero) con tarea a la
sala de profesores para avisar al profesor de guardia, quien lo llevara al aula C y también
pondra en conocimiento de este hecho a Jefatura. En caso de que no hubiese un profesor de
guardia disponible en ese momento, deberdn acudir a Jefatura.

Desde Jefatura se compartira con todo el profesorado un documento que recogerd todos los
apercibimientos y amonestaciones de los alumnos.

4.2 HORARIO GENERAL DEL CENTRO

El IES Bergidum Flavium imparte sus ensefianzas, es decir la Educacién Secundaria Obligatoria
y el Bachillerato en régimen diurno.

Las clases ordinarias se imparten en horario de 8:30 a 14:15 horas de lunes a viernes. Este
espacio temporal se encuentra dividido en 6 periodos lectivos de 50 minutos. Entre uno y otro
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periodo existe un lapso de 5 minutos que se emplea para el desplazamiento de profesores y de
estudiantes entre las diferentes aulas. Existe, ademas, un recreo de 25 minutos en mitad de la
jornada, de 11:10 a 11:35 horas.

En general, la carga lectiva semanal de los estudiantes es de 30 periodos lectivos, por lo que el
final de las clases se produce a las 14:15 horas, al finalizar el sexto periodo diario. No obstante,
aquellos estudiantes de Bachillerato que cursan las asignaturas de Lengua y Cultura Gallega | y
Il, tendentes a la obtencién del certificado CELGA 2, lo hacen a continuacion del horario
general de 30 horas lectivas semanales, en base a la nueva regulacién del Bachillerato
establecida a través de la ORDEN EDU/363/2015, de 4 de mayo, por la que se establece el
curriculo y se regula la implantacién, evaluacién y desarrollo del bachillerato en la Comunidad
de Castilla y Ledn, determina en su articulo 13.3 que la carga lectiva de la materia de libre
configuracién autondmica Lengua y Cultura Gallega (3 periodos lectivos semanales en primer
curso y 4 en segundo curso), se debe impartir fuera del horario general de los 30 periodos
semanales. Es por ello, que el horario lectivo se ve ampliado en una o dos horas diarias para
gue los estudiantes que cursan esta materia puedan alcanzar los 33 o los 34 periodos lectivos
semanales.

En el presente curso 2023-2024 se imparte Lengua y Cultura Gallega | y Lengua y Cultura
Gallega ll, por lo que el horario escolar es el siguiente:

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES

de 8:30 o0h 1 1 1 1 1

e 9:25a 10:15 h 2 2 2 2 2

e 10:22 11:10 h 3 3 3 3 3

e 11:12 11:35h RECREO

e 11:32 12:25h 4 4 4 4 4

B 12:32 13:20 h > > > > >

i 13:22 14:15h 6 6 6 6 6

i 14:22 15:10 h / / / /

e 15:12 16:00 h 8 8 8

La asignatura Lengua y Cultura Gallega | se imparte el lunes a 72 hora y el miércoles a 72 y 82
hora. La asignatura Lengua y Cultura Gallega Il se imparte los martes y los jueves a 72 y 82 hora.

Ademas se utilizan estan horas finales de la manfiana para cualquier actividad que requiera un
tiempo en el que no se esté desarrollando la docencia.

Las reuniones de la Comisién de Coordinacion Pedagdgica también se desarrollaran en este
periodo horario.
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4.3 CALENDARIO DE EVALUACIONES

Los procesos de evaluacion de los aprendizajes de los estudiantes se concretan en 3 momentos
a lo largo del curso: la primera evaluacion, la segunda evaluacién y la evaluacién final
ordinaria. Con posterioridad habrd una convocatoria extraordinaria para Bachillerato, con
objeto de recuperar aquellas materias o contenidos no superados en la convocatoria final
ordinaria.

La convocatoria extraordinaria de Bachillerato sera pocas fechas después de la ordinaria,
probablemente en la Ultima semana de junio.

Ademas de estas evaluaciones, cuyo objetivo es evaluar el proceso de aprendizaje de los
alumnos, se celebrara también una evaluacidn inicial para los grupos de Educacién Secundaria
Obligatoria, cuya finalidad es una puesta en comun de las impresiones generales iniciales del
equipo de profesores que imparte docencia en cada grupo de estudiantes.

El resultado mas inmediato de esta evaluacion inicial es un mejor conocimiento de los alumnos
y de sus caracteristicas, por parte de todo el equipo docente. A raiz de esta evaluacidn inicial
se pueden adoptar acuerdos de organizacion y de funcionamiento en el seno del aula.

A continuacién de la evaluacion inicial se celebraran reuniones de los profesores tutores con
todas las familias de sus tutorandos.

Las sesiones de evaluacién primera y segunda se celebraran en horario vespertino, ya que
coinciden en fechas lectivas para los estudiantes.

Cada sesidon de evaluacién sera presidida por la tutora o el tutor del grupo y a ella asistira,
ademas de todo el profesorado que imparte docencia en el mismo, la jefa/e del Departamento
de Orientacidn y un miembro del Equipo Directivo.

La propuesta de fechas de evaluacion fue llevada a la Comisién de Coordinacidon Pedagdgica.
Esta fue debatida en los Departamentos Didacticos y finalmente fue aprobada por el Claustro
de Profesores.

Las fechas de las evaluaciones en el curso 2023-2024 son las siguientes:

EVALUACION INICIAL 27 y28 de octubre de 2023

12 EVALUACION TODOS LOS GRUPOS 19, 20 y 21 diciembre 2023

22 EVALUACION TODOS LOS GRUPOS 19,20y 21 de marzo 2023

. 22 de Bachillerato 31 mayo 2024

EVALUACION FINAL ORDINARIA 12 Bachillerato y ESO 10 junio 2024

EVALUACION FINAL ESO 24y 25 junio 2024

P 22 de Bachillerato 26 junio 2024
EVALUACION EXTRAORDINARIA

12 Bachillerato y ESO 26 junio 2024
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Propuesta organizativa

4.4 PLAN DE ACOGIDA

INTRODUCCION

De conformidad con lo establecido en el articulo 29 de la Orden EDU/362/2015, de 4 de mayo,
el alumnado que se incorpora por primera vez a primer curso de Educacién Secundaria
Obligatoria deberd obligatoriamente participar en las actuaciones del plan de acogida del
centro al que pertenece.

Entre las actuaciones de acogida del alumnado de 12 ESO que se incorpora al centro
procedente de centros de Primaria estan:

Actuaciones recogidas en el Plan de Atencidn a la Diversidad:

o En el mes de marzo se celebrara una reunién del Equipo Directivo con los padres y
madres del alumnado de 62 de Primaria de los colegios adscritos para darles a conocer
el centro y sus proyectos de cara a su incorporacién el curso préoximo.

o Asimismo, en ese mismo mes se invitara a todo el alumnado de 62 de Primaria de los
colegios adscritos a vivir la realidad del instituto visitando el centro durante la jornada
normal de mafiana, con la realizacion de distintas actividades, guiados por nuestros
alumnos mayores y por profesorado.

o El primer dia del curso escolar el alumnado de 12 ESO es recibido por el Equipo
Directivo en la Sala de Usos Multiples. En esa recepcion estan también sus tutores que,
a continuacién se encargan de acompafiarlos en sus primeras horas lectivas en el
centro. Ese dia, se les informa de que durante el recreo, alumnos/as ayudantes de
convivencia estan disponibles para resolverles dudas, darles informacion o apoyo...

Actuaciones recogidas en el Plan de Convivencia:

o Acogida e integracion del alumnado en el aula en sesién de tutoria durante el primer
trimestre: cuestionario de autoconocimiento del alumnado, conocimiento de las
normas del centro (derechos y deberes), eleccién del delegado/a.

o Acogida e integracidn de alumnado en el aula, de incorporacién tardia al sistema
educativo o de procedencia extranjera: procedimiento de matriculacién del alumnado,
eleccion de tutoria para el alumno/a.

Plan de acogida para el profesorado nuevo en el centro:

o En los primeros dias del curso se celebra una reunién con el profesorado nuevo en el
centro, que siempre representa aproximadamente 1/3 del claustro. En esa reunién se
informa de muchos aspectos esenciales para el funcionamiento en el centro:
distribucidn de aulas y espacios, contrasefas y accesos a equipos informaticos, normas
de usos de las aulas, herramientas digitales utilizadas en el centro...
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CAPITULO |: GENERALIDADES

ARTICULO1.  EIRRL

Este Reglamento de Régimen Interior (RRI) regula la organizacién y funcionamiento del IES
BERGIDUM FLAVIUM, tanto en el espacio fisico del centro como en el transporte escolar y en
cuantos lugares se realice algln tipo de actividad extraescolar o complementaria. En él
guedan concretadas:

Normas de convivencia que garanticen el correcto desarrollo de las actividades académicas.
Las relaciones entre los distintos miembros de la comunidad educativa y entre los 6rganos de
gobierno y coordinacion didactica.

Las normas de uso de las instalaciones, recursos y materiales del centro.

La organizacidn practica de la participacion en la vida del centro de todos los miembros de la
comunidad educativa.

La toma de decisiones y la delimitacidn de responsabilidades.

ARTICULO 2. Principios generales del RRI.

La elaboracion y aplicacion del RRI se basa en los principios generales establecidos en la LOE

y, en particular en:

=> Lla equidad, que garantice la igualdad de oportunidades, la inclusién educativa y la no
discriminacién y actie como elemento compensador de las desigualdades personales,
culturales, econdmicas y sociales, con especial atencién a las que deriven de
discapacidad.

=> La transmisidn y puesta en practica de valores que favorezcan la libertad personal, la
responsabilidad, la ciudadania democrética, la solidaridad, la tolerancia, la igualdad, el
respeto y la justicia, asi como que ayuden a superar cualquier tipo de discriminacion.

=> Lla participacion de la comunidad educativa en la organizacién, gobierno vy
funcionamiento del centro.

=> La educacion para la prevencién de conflictos y para la resolucidon pacifica de los
mismos, asi como la no violencia en todos los ambitos de la vida personal, familiar y
social.

=> El desarrollo de la igualdad de derechos y oportunidades y el fomento de la igualdad
efectiva entre hombres y mujeres.

=> La consideracién de la funcidn docente como factor esencial de la calidad de la
educacion.

ARTICULO 3. Normativa reguladora del RRI.

Los fundamentos legales para la elaboracién y aplicacién del presente documento son:

Constitucidon Espaiola.

LOMCE: Ley Orgénica 8/2013 de 9 de diciembre.

LOE: Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo.

LODE: Ley Organica 8/1985, de 3 de julio.

Ley 7/2005, de 24 de mayo, de la Funcién Publica de Castilla y Ledn.

Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico.

Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica,

modificada por la Ley 23/1988, de 28 de julio.

Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen juridico de las Administraciones Publicas

y del Procedimiento Administrativo Comun.

Real Decreto 83/1996, de 26 de enero, por el que se aprueba el reglamento Orgéanico de

los Institutos de Educacion Secundaria.

-> Decreto 51/2007, de 17 de mayo, sobre Derechos y Deberes de los alumnos y las normas
de convivencia y disciplina en los Centros Educativos de Castilla y Ledn.
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=> Orden de 29 de junio de 1994 por la que se aprueban las instrucciones que regulan la
organizacion y funcionamiento de los IES.

=> Orden de 27 de noviembre de 2003 por la que se modifica y amplia la orden de 29 de
junio de 1994.

-> Orden EDU 1921/2007 relativa a las medidas y actuaciones para la promocién y mejora

de la convivencia en los Centros Educativos de Castilla y ledn.

Convenio Colectivo del Personal Laboral de la Administracién de Castilla y Ledn.

Decreto 23/2014, de 12 de junio, por el que se establece el marco de gobierno y

autonomia de los centros docentes sostenidos con fondos publicos que impartan

ensefianzas no universitarias en la Comunidad de Castilla y Ledn.

vl

ARTICULO 4. Caracteristicas del centro.

El IES"BERGIDUM FLAVIUM” es un centro educativo situado en el municipio de Cacabelos de
la provincia de Ledn.

En él estudian alumnos y alumnas procedentes de los municipios de Cacabelos, Carracedelo,
Arganza, Villafranca del Bierzo, Toral de los Vados y Vega de Espinareda.

ARTICULO 5. El espacio fisico del centro.

El centro abarca toda la extensién que comprenden los edificios que lo constituyen asi como
todo el terreno acotado y cercado alrededor de estos edificios.

CAPITULO Il:  COMUNIDAD EDUCATIVA Y NORMAS DE FUNCIONAMIENTO

PROFESORADO

ARTICULO 6. Los derechos y deberes del profesorado.

Los profesores, en el marco de la Constitucién, tienen garantizada la libertad de catedra. Su
ejercicio se orientara a la realizacion de los fines educativos establecidos en la LOE.

Los profesores tienen los derechos y los deberes que la ley les reconoce. Tienen, asimismo, la
obligacién de conocer y respetar los derechos y los deberes de los alumnos y de cumplir y
hacer cumplir este reglamento.

Aparte de sus derechos y deberes como funcionarios docentes tienen los atribuidos a su
condicién de funcionarios publicos, regulados en la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto
Basico del Empleado Publico y en los articulos 57, 58 y 63 de la Ley 7/2005 de la Funcién
Publica de Castilla y Ledn.

ARTICULO 7. El ejercicio de la autoridad del profesorado

El profesorado de los centros sostenidos con fondos publicos, en el ejercicio de las funciones
de gobierno, docentes, educativas y disciplinarias que tenga atribuidas, tendra la condicién
de autoridad publica y gozard de la protecciéon reconocida a tal condicién por el
ordenamiento juridico. La funcién del profesorado estd respaldada por los preceptos
establecidos en la Ley 3/2014, de 16 de abril, de autoridad del profesorado.

En el ejercicio de las actuaciones de correccidn y disciplinarias, los hechos constatados por el
profesorado y miembros del Equipo Directivo de los centros docentes sostenidos con fondos
publicos, tendrdn valor probatorio y disfrutardn de presuncién de veracidad “iuris tantum” o
salvo prueba en contrario, cuando se formalicen por escrito en documento que cuente con
los requisitos establecidos reglamentariamente, sin perjuicio de las pruebas que, en defensa
de los respectivos derechos o intereses puedan ser sefaladas o aportadas.
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La direccidon del centro comunicard, simultdneamente, al Ministerio Fiscal y a la Direccidn
Provincial de Educacidon correspondiente, cualquier incidencia relativa a la convivencia
escolar que pudiera ser constitutiva de delito o falta, sin perjuicio de que se adopten las
medidas cautelares oportunas.

ARTICULO 8. Funciones del profesorado.
Seran las reguladas en el articulo 91 de la LOE.

ARTICULO 9. Régimen Disciplinario del profesorado.

La responsabilidad disciplinaria del profesorado se recoge en las disposiciones legales
vigentes y, especialmente, en la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado
Publico y en la Ley 7/2005 de la Funcidén Publica de Castilla y Ledn.

ARTICULO 10.  Procedimiento para anotar y justificar faltas del profesorado.

El control del cumplimiento del horario de los profesores corresponde a la jefatura de
estudios que contard con la colaboraciéon de los profesores de guardia.

Cualquier ausencia que se produzca debera ser notificada por el profesor correspondiente a
la jefatura de estudios con la mayor brevedad; el profesor deberd cumplimentar los
justificantes correspondientes el mismo dia de su reincorporacién al centro.

Es obligacidn de los profesores que sepan con anterioridad que van a faltar dejar trabajo para
sus alumnos.

El director enviard al servicio de inspeccion, antes del dia 5 de cada mes, el parte de faltas del
mes anterior elaborado por la jefatura de estudios. Una copia del parte de faltas se hara
publica en el tabldn de anuncios.

ARTICULO 11.  Permisos y licencias del profesorado.
Seran los regulados en las siguientes normas:

e Ley 7/2005 de la Funcién Publica de Castilla y Ledn

e Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico

e DECRETO 59/2013, de 5 de septiembre, por el que se regula la jornada, el horario, las
vacaciones, los permisos y las licencias del personal funcionario al Servicio de la
Administracién de la Comunidad de Castilla y Ledn

e ORDEN EDU/423/2014, de 21 de mayo, por la que se establece la adaptacion de la
regulacién de las vacaciones, los permisos y las licencias del Decreto 59/2013, de 5 de
septiembre, para el personal funcionario docente de las ensefianzas no universitarias
que presta sus servicios en los centros publicos y servicios de apoyo a los mismos,
dependientes de la Consejeria competente en materia de Educacion

e ORDEN EDU/113/2015, de 18 de febrero, por la que se modifica la Orden
EDU/423/2014, de 21 de mayo, por la que se establece la adaptacion de la regulacidn
de las vacaciones, los permisos y las licencias del Decreto 59/2013, de 5 de septiembre,
para el personal funcionario docente de las ensefianzas no universitarias que presta
sus servicios en los centros publicos y servicios de apoyo a los mismos, dependientes
de la Consejeria competente en materia de Educacién

e ORDEN EDU/693/2017, de 18 de agosto, por la que se modifica la Orden
EDU/423/2014, de 21 de mayo, por la que se establece la adaptacion de la regulacidon
de las vacaciones, los permisos y las licencias del Decreto 59/2013, de 5 de septiembre,
para el personal funcionario docente de las ensefianzas no universitarias que presta
sus servicios en los centros publicos y servicios de apoyo a los mismos, dependientes
de la Consejeria competente en materia de Educacion

ARTICULO 12.  Funciones de los profesores de guardia.
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Los profesores de guardia velaran por el buen orden y funcionamiento del centro durante el
tiempo de guardia. El tiempo de guardia comienza con el timbre se salida de la hora anterior.
Los profesores de guardia seran responsables de los grupos de alumnos que se encuentren
sin profesor por cualquier circunstancia. Por tanto, sustituirdn la ausencia de cualquier
profesor en el aula y vigilardn el estudio del alumnado durante este tiempo. Recogeran el
trabajo que deberdan haber dejado los profesores ausentes y se encargaran de que los
alumnos lo realicen. Los profesores acompafiaran a los grupos de alumnos que estén solos
durante toda la hora de guardia y anotaran los alumnos ausentes en el grupo.

Ademas de comprobar en el parte de faltas que se encuentra en la sala de profesores si
deben sustituir a algln profesor ausente, los profesores de guardia se aseguraran de que
todos los grupos de alumnos tienen profesor recorriendo los distintos pasillos del centro al
comienzo de su hora de guardia, iniciando el recorrido por el pasillo de primer ciclo.

En ausencia de alguno de los profesores de Tecnologia, Musica o Informatica, los alumnos
deberdn permanecer con el profesor de guardia en el aula del grupo. Los alumnos
permanecerdn también en el aula del grupo si a los profesores a sustituir les correspondiese
dar clase en los laboratorios de Ciencias o de Fisica y Quimica.

En ausencia de alguno de los profesores de Educacion Fisica el profesor de guardia podrd
llevar a los alumnos al patio o al gimnasio o permanecer en el aula del grupo. Esta decision
corresponderad a los profesores de guardia que, en cualquier caso, deberdn acompafiar a los
alumnos durante toda la hora.

Los profesores de guardia se encargaran del control y el cuidado de los alumnos
amonestados en su hora de guardia con la colaboracion de jefatura de estudios.

En caso de accidente o indisposicion grave de algin alumno, los profesores de guardia
deberan comunicar a la mayor brevedad posible lo sucedido al Equipo Directivo e informar a
la familia del alumno.

Los profesores de refuerzo de guardia deberan asegurarse, al comienzo de la hora, de que los
profesores de guardia son suficientes para atender todas las ausencias del profesorado en
esa hora. Si todos los profesores de guardia estdn ocupados y surge alguna ausencia o
incidencia nueva en el centro, seran los profesores de refuerzo de guardia los que se
encargaran de ella.

ARTICULO 13.  Funciones de los profesores de guardia de recreo.
Los profesores de guardia de recreo se encargaran de vigilar a los alumnos en el patio en el
periodo de recreo.

ALUMNOS

ARTICULO 14. Derechos de los alumnos.

Los alumnos tienen los derechos recogidos en el articulo 6 de la LODE, modificado por la
disposicion final primera de la LOE. También tienen los derechos recogidos en el Decreto
51/2007, de 17 de mayo, sobre Derechos y Deberes de los alumnos y las normas de
convivencia y disciplina en los Centros Educativos en sus articulos 5, 6, 7, 8 y 9, ademas de
cualesquiera otros reconocidos por la legislacidn vigente.

ARTICULO 15.  Deberes de los alumnos.

Los alumnos tienen los deberes recogidos en el articulo 6 de la LODE, modificado por la
disposicion final primera de la LOE. También tienen los deberes recogidos en el Decreto
51/2007, de 17 de mayo, sobre Derechos y Deberes de los alumnos y las normas de
convivencia y disciplina en los Centros Educativos en sus articulos 10, 11, 12, 13y 14, y
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cualesquiera otros reconocidos por la legislacidon vigente. Ademas los alumnos tienen el
deber de respetar las normas de convivencia del centro establecidas en este reglamento.

ARTICULO 16.  Las normas de convivencia del centro.

Las normas de convivencia del centro tienen la finalidad de concretar los deberes del
alumnado. Al comienzo del curso se dardn a conocer tanto a todos alumnos como a sus
respectivas familias, bien en reunion de tutores o mediante su difusién en la pagina web del
centro si es que no han acudido a las reuniones pertinentes.

ARTICULO 17.  Las normas de convivencia del centro de caracter general.

a.

La correccidon en el lenguaje y formas serdan norma bdsica de convivencia. En clase los
alumnos deberan atender a las explicaciones del profesor, realizar las actividades que se
les exijan y guardar la debida compostura.

Se debera respetar el derecho al estudio de los companfieros del grupo o de otros grupos.
Por tanto, todas las intervenciones del alumnado serdn respetuosas y siempre centradas
en los contenidos que se desarrollen en el aula. En caso de conflicto con el profesor, se
deberan plantear las objeciones con la debida correccién.

Los alumnos deberdn ser puntuales en todas las actividades, tanto lectivas como
extraescolares.

La entrada al centro del alumnado, al inicio de las clases y al finalizar el recreo, se debera
hacer por los lugares establecidos. Dicha entrada comenzara tras oirse la primera sefal
de llamada. Para las salidas se procedera de la misma manera y una vez recibida la sefial
de timbre pertinente.

Se debera llamar y pedir permiso para entrar en el aula si se llega tarde por causa
justificada, y dar al profesor las explicaciones pertinentes.

Durante los cinco minutos entre clase y clase los alumnos no deberan salir al pasillo
salvo si tienen que cambiar de aula, cosa que haran en el menor tiempo posible.

En los intervalos entre clases, en los desplazamientos a aulas-materia y en general en los
pasillos, no se debera correr, gritar, silbar, vocear o cualquier conducta similar. Se
considerard que un alumno no cumple con este punto aun cuando tenga que cambiar de
clase si es encontrado fuera del trayecto razonable para efectuar el cambio de clase o el
tiempo que emplea es excesivo.

Cuando los alumnos utilicen en horas lectivas dependencias de aulas especiales
(Biblioteca, laboratorios, talleres, etc.) lo deberdn hacer acompafiados del profesorado
gue en ese momento esté encargado del aula y respetando las normas relativas a cada
aula especifica. Los alumnos esperaran en su clase hasta que el profesor llegue a
buscarlos para llevarlos al aula especial. Esta norma es de obligado cumplimiento hasta
tercer curso de la ESO incluido.

Los alumnos deberan guardar silencio en las aulas, en la Biblioteca (siempre) y en los
pasillos durante el desarrollo de las clases o de cualquier labor docente.

Cuando algin miembro del profesorado llegue tarde o falte sin que haya podido prever
su ausencia los alumnos deberan esperar en clase la llegada del profesor de guardia. Si
éste no se percatase de la situacion, el delegado de la clase debera avisar al mencionado
profesor.

Los alumnos deberdn atender y obedecer en todo momento en clase y por los pasillos
las indicaciones de cualquier profesor o personal no docente.

En el aula y en los pasillos no se podra comer, beber ni mascar chicle.

Durante los recreos no se podra permanecer en las aulas y pasillos excepto que un
profesor estime oportuna la permanencia de algin alumno en estos lugares, en cuyo
caso debera quedarse con ellos.

Los aseos deberan utilizarse adecuadamente. En horas de recreo se utilizardn los
existentes en el patio. Se procurara que el alumnado salga de clase al aseo sélo en casos
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de necesidad, con permiso del profesor, y nunca en tiempo de descanso entre clase y

clase. Deberan solicitar la llave del aseo en conserjeria.

Los alumnos deberdan mantener limpias las aulas y el mobiliario. Aquellos que causen

desperfectos o manchen sus mesas o sillas, subsanaran de manera inmediata el mal

producido.

Los desperfectos y deterioros provocados por un uso inadecuado de las instalaciones, de

los bienes muebles o del equipamiento tecnolégico e informatico deberan ser reparados

por el causante del hecho. Si el autor o autores de los desmanes no se presentaran, la
reparacion del desperfecto y el costo que conlleve sera asumido por todos los alumnos
de la clase afectada.

No se puede abandonar el centro en horario lectivo sin causa justificada. En cualquier

caso, el abandono del centro solamente podra ser autorizado por un miembro del

Equipo Directivo. El incumplimiento de esta norma sera de exclusiva responsabilidad de

los alumnos y de sus padres.

Cada grupo de alumnos debera elegir, al comienzo del curso, un delegado de grupo. La

figura del delegado de grupo deberd ser especialmente respetada por todos los

miembros de la comunidad escolar en el ejercicio de sus funciones.

Queda prohibida la entrada de alumnos en la sala de profesores, departamentos y

despachos, salvo permiso expreso.

No estd permitido el uso* de dispositivos méviles** en el instituto. Unicamente se

podran utilizar estos dispositivos con finalidades didacticas expresamente autorizadas

por el profesorado. Salvo cuando vaya a ser debidamente utilizado, el dispositivo movil
debera permanecer en todo momento apagado y guardado.

Cuando un profesor observe un uso no autorizado de uno de estos dispositivos, aplicara

al alumno la sancion correspondiente. El alumno debera apagar inmediatamente el

dispositivo movil y, o bien el propio alumno, o bien el profesor, lo entregara en la
jefatura de estudios, donde la familia debera acudir para solicitar su devolucion.

El instituto no se responsabiliza en caso de sustraccidon o deterioro del dispositivo. El

responsable, en caso de traerlo, es su propietario.

Se recuerda que la grabacién de imagenes y videos no autorizados y su difusidn a través

de las redes sociales sin el consentimiento de las personas afectadas, esta tipificado

como delito contra la intimidad (art. 197.4 del Cédigo Penal).

* Uso: se entiende por uso de un dispositivo mévil cualquiera de las funciones capaces de ser
desarrolladas por los mismos (telefonia, conexion a Internet, redes sociales, reproduccion de
musica, grabacion de imdagenes, sonido o video, etc.).

** Dispositivo movil: se considera todo aquel aparato electrénico de pequefio tamarfio
(teléfonos maviles -smartphones-, tablets, PDA’s, relojes mdviles —smartwatchs-, etc.) que es
una pequefia computadora de bolsillo con capacidad de procesamiento de datos y de
conexion a Internet.

Quedan prohibidos en el centro los juegos de azar.

Queda prohibida la compraventa de cualquier articulo o servicio.

Es obligacion de los alumnos del centro participar en las actividades orientadas al
desarrollo del proyecto educativo del centro.

No se deben encubrir los actos negativos para la convivencia en el centro. Se supone
que se asumen estos actos.

No se podrd acceder a las aulas y a los pasillos con la cabeza cubierta.

Se deberdn respetar las normas de uso de las aulas especiales recogidas en este
reglamento en su capitulo IV.

Queda prohibido fumar, incluido el uso de cigarrillos electrénicos.

ARTICULO 18. Las normas de convivencia del centro referidas a la asistencia a clase.
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Los alumnos y alumnas tienen obligacién de asistir a todas las materias y areas diariamente y
con la debida puntualidad. Los profesores controlaran la asistencia a cada una de las clases.
Cuando la ausencia o falta de puntualidad pueda ser justificada, el alumno deberd
cumplimentar el justificante cuyo modelo se encuentra en conserjeria y que debe ir escrito y
firmado por el padre o madre o tutor del alumno. Dicho justificante se entregara, en un plazo
maximo de tres dias desde su reincorporacion, en el buzén para justificantes colocado al lado
de Conserjeria. Junto a él se entregara el justificante médico o de otro tipo, dependiendo del
motivo de la falta. jefatura de estudios se encargard de recoger todos los justificantes y de
justificar o no las faltas, segun proceda.

Se considerarad falta de puntualidad cuando un alumno se incorpore a clase una vez que esta
ha comenzado.

ARTICULO 19. La no asistencia colectiva a clase.

Segun establece la Disposicion Final Primera de la LOE, las decisiones colectivas que adopten
los alumnos, a partir de tercero de la ESO, con respecto a la asistencia a clase, no tendran la
consideracion de faltas de conducta ni seran objeto de sancién, cuando estas hayan sido el
resultado del ejercicio del derecho de reunién y hayan sido comunicadas previamente al
Equipo Directivo.

Esto se concreta en el Decreto 51/2007 de los derechos y deberes de los alumnos y de las
normas de convivencia y disciplina en los centros educativos, en su articulo 30.10 En él se
dice que el director comprobara si, a partir de 32 de la ESO, la inasistencia a clase de los
alumnos, por decisidn colectiva, se ajusta a lo dispuesto en el articulo 8 de la Ley Organica
8/1995, LODE: “Se garantiza en los centros docentes el derecho de reunién de los alumnos,
cuyo ejercicio se facilitard de acuerdo con la legislacion vigente y teniendo en cuenta el
normal desarrollo de las actividades docentes”.

A falta de regulacion completa de este derecho por la Administracion Educativa se entiende
que, para ejercerlo, los representantes de los alumnos en el Consejo Escolar, los
representantes de la asociacion de estudiantes del centro o los propios delegados/as
solicitaran al director poder reunir a la junta de delegados. Tras la reunidn comunicaran al
director sus acuerdos y la decisién sobre si se ajustan a lo establecido en la mencionada
Disposicidon Final Primera de la LOE la tomara el director tras consultar al Equipo Directivo.
Una vez tomada una decisidn el director la comunicara a la junta de delegados.

ARTICULO 20. Las conductas contrarias a las normas de convivencia del centro y las
conductas gravemente perjudiciales para la convivencia en el centro.
Atenuantes y agravantes.

En las conductas de los alumnos perturbadoras de la convivencia en el centro serdn

consideradas circunstancias atenuantes:

a. Elreconocimiento espontaneo de la conducta incorrecta.

b. Lafalta de intencionalidad.

c. La peticion de excusas, la edad, situacidén y condiciones de los alumnos.

d. No serreincidente.

Se considerardn, por el contrario, circunstancias agravantes:

a. Lapremeditaciéony la reiteracion.

b. Laincitacién o estimulo a la actuacion individual o colectiva lesiva de los derechos de los
demas miembros de la comunidad educativa.

c. Laalarma social causada por las conductas perturbadoras de la convivencia, con especial
atencién a aquellos actos que presenten caracteristicas de acoso o intimidacion a otro
alumno.

d. La gravedad de los perjuicios causados al centro o a cualquiera de los integrantes de la
comunidad educativa.
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e. La publicidad o jactancia de las conductas perturbadoras de la convivencia a través de
aparatos electrénicos u otros medios.

f.  Causar dafio, injuria u ofensa a los companeros de menor edad o a sus bienes asi como a

los compafieros recién incorporados al centro.

El perjuicio evidente que cualquier conducta pueda ocasionar al resto de alumnos.

Cualquier acto que atente al derecho de no discriminacion por razones de raza, sexo,

nivel social, convicciones morales, religiosas o politicas asi como discapacidades fisicas o

psiquicas.

i. El incumplimiento reiterado de las normas en las aulas por atentar al derecho de
educacion del resto de los compafieros.

j- Elincumplimiento de alguna sancién previa.

k. La falsificacién de documentos del centro.

= @

Estas conductas perturbadoras de la convivencia en el centro pueden clasificarse, segun su
gravedad, en:
e Conductas contrarias a las normas de convivencia del centro, que seran consideradas
como leves.
e Conductas gravemente perjudiciales para la convivencia en el centro, que podran ser
consideradas como graves o muy graves.

ARTICULO 21.  Concrecién de las conductas contrarias a las normas de convivencia del

centro.

Se consideran conductas contrarias a las normas de convivencia del centro las siguientes:

a. Las manifestaciones expresas contrarias a los valores y derechos democraticos
legalmente establecidos.

b. Las acciones de desconsideracidon, imposicién de criterio, amenaza, insulto y falta de
respeto, en general, a los miembros de la comunidad educativa, siempre que no sean
calificadas como faltas.

c. Lafalta de puntualidad o de asistencia a clase, cuando no esté debidamente justificada.

d. La incorreccidon en la presencia, motivada por la falta de aseo personal o en la
indumentaria.

El incumplimiento del deber de estudio durante el desarrollo de la clase.

f.  El deterioro leve de las dependencias del centro, de su material o de pertenencias de
otros miembros de la comunidad educativa, realizado de forma intencionada.

g. El deterioro del equipamiento informdatico y tecnoldgico de las aulas o de los espacios
comunes.

Ademads, se consideran conductas contrarias a las normas de convivencia del centro aquellas
gue incumplan las normas de convivencia establecidas en los articulos 17 y 18 de este
reglamento, si no hay circunstancias agravantes, y cualquier otra incorreccion que altere el
normal desarrollo de la actividad escolar y no constituya falta.

ARTICULO 22.  Concrecién de las conductas gravemente perjudiciales para la convivencia
en el centro.

Se consideran conductas gravemente perjudiciales para la convivencia en el centro las

siguientes:

a. Los actos de falta de respeto, indisciplina, injurias, acoso, amenazas u ofensas graves
contra cualquiera de los miembros que componen la comunidad educativa.

b. Elciberacoso ejercido contra otros miembros de la comunidad educativa.

c. La agresidn fisica o moral contra los demdas miembros de la comunidad educativa o la
discriminacién grave por razén de nacimiento, raza, sexo, poder adquisitivo, nivel social,

IES Bergidum Flavium
PROYECTO EDUCATIVO DE CENTRO 2023-2024 65 e 343



Reglamento de régimen interior (RRI)

convicciones politicas, morales o religiosas, asi como por discapacidad fisica, sensorial o
psiquica, o cualquier otra condicion a circunstancia personal o social.

d. La suplantacién de personalidad en actos de la vida docente, falsificacion de firmas y
falsificacion o sustraccion de documentos académicos.

e. Causar intencionadamente dafios graves en los locales, material o documentos del
centro o en los bienes de otros miembros de la comunidad educativa, tanto dentro
como fuera de él.

f.  La sustraccién de material o de objetos que pertenezcan al centro o a otros miembros
de la comunidad educativa.

g. Los actos injustificados que perturben gravemente el normal desarrollo de las
actividades del centro.

h. Las actuaciones perjudiciales para la salud y la integridad personal de los miembros de la
comunidad educativa, o la incitacion a las mismas.

i.  Elincumplimiento de las sanciones impuestas.

j. La reiteracién, en un mismo curso escolar, de conductas contrarias a las normas de
convivencia del centro.

k. Realizar fotografias o grabaciones de video en el espacio fisico del centro o en el
transporte escolar, salvo casos excepcionales como: actos institucionales y académicos,
representaciones teatrales, conciertos, entrega de premios, fiesta de graduacién, etc.,
para los que se requerira el permiso expreso por parte del director del centro y el
consentimiento de los que vayan a ser fotografiados o grabados. Asimismo, si estas
fotografias o grabaciones, realizadas con permiso, fuesen a ser publicadas en Internet o
en cualquier otro medio, previamente se debera contar con la autorizacion de todas las
personas que aparezcan en ellas.

I.  Cualquiera de las conductas contrarias a la convivencia en la que concurran
circunstancias agravantes.

m. Fumar en el centro.

n. Ocultacién de documento de apercibimiento.

ARTICULO 23.  Actuaciones inmediatas.

Cuando un profesor, profesora en el uso de sus capacidades y competencias ty teniendo en
cuenta su consideracion de autoridad publica, o el personal de administracidon y servicios
observe una conducta que perturbe la convivencia cometida por un alumno/a, podra
amonestarlo de forma publica o privada y exigirle peticidn publica o privada de disculpas o, si
asi lo considera conveniente, rellenar un documento que puede ser de dos tipos:
apercibimiento o parte de incidencias.

El apercibimiento se rellenara cuando la conducta contraria a las normas de convivencia se
considere leve. Se informard a jefatura de estudios y se entregara el documento al alumno/a
para que lo firmen sus padres. Al dia siguiente el alumno/a entregara el documento, ya
firmado, al profesor, quien lo entregara a su vez en jefatura de estudios, donde se archivara.
Desde Jefatura se avisara de la recepcion del documento al profesor/a que rellené el parte y
al tutor/a del alumno/a.

El profesor/a que rellena el parte de apercibimiento se encargara de hacer saber al alumno/a
las consecuencias derivadas de su conducta, asi como de su supervision y de citar a la familia
del alumno/a si lo considera oportuno.

Si el profesor/a decide rellenar un parte de incidencias, lo entregard inmediatamente en
jefatura de estudios, donde acudird con el alumno. Si el profesor esta en clase sera el
delegado quien lleve el parte a Jefatura y con él ira el alumno que ha cometido la conducta
contraria a las normas de convivencia. El profesor o profesora indicara en el citado parte lo
que ha ocurrido y en Jefatura el alumno o la alumna expondra su versién de los hechos.
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Los partes de incidencia se guardaran en jefatura de estudios. Una copia de los mismos se
hara llegar al profesor tutor del alumno objeto del parte.

En caso de que el profesor, profesora o personal implicado decidiese, tras amonestar al
alumno o alumna, no rellenar ninguno de los dos documentos, debera comunicar lo ocurrido
al tutor o tutora del alumno quien determinara la oportunidad de informar a su familia. Aqui
finalizaran, en este caso, las actuaciones a llevar a cabo referidas a la conducta incorrecta
observada.

La comision de tres apercibimientos por parte de un alumno/a conllevard que desde jefatura
de estudios se le cubra un parte de incidencias.

ARTICULO 24.  Correccién de las conductas contrarias a las normas de convivencia del
centro.

En el momento de rellenar el documento de apercibimiento, el profesor/a dejara constancia

por escrito en el propio documento de la/s medida/s correctoras que considera oportunas:

Peticidn publica o privada de disculpas.

Solicitud de entrevista con familia.

Amonestacién verbal.

Tareas especificas durante el recreo o para realizar en casa.
15 minutos en el pasillo (con puerta abierta).

®ao oo

Independientemente de todo lo anterior, si la conducta contraria a las normas de
convivencia del centro provoca desperfectos o roturas en el centro o en sus instalaciones o
en el material del centro o de los compafieros, el alumno causante debera abonar el coste de
la factura correspondiente a la reparacién o sustitucién de lo dafiado. En caso de no hacerlo
en el plazo que se determine por el director y, segun el articulo 22 de este reglamento, se
considerara que el alumno habra incurrido en una conducta gravemente perjudicial para la
convivencia en el centro.

ARTICULO 25.  Correccion de las conductas gravemente perjudiciales para la convivencia
en el centro

En el caso de que el profesor que observa una conducta gravemente perjudicial para la

convivencia decida rellenar un parte de incidencias y entregarlo en jefatura de estudios, el

Equipo Directivo recopilara la informacién necesaria de todas las partes y emitird un

prondstico inicial sobre el tipo de alteracidon del comportamiento cometida por el alumno

implicado, requiriendo, si fuera necesario, la colaboracidon del departamento de Orientacion

y de la coordinadora de convivencia.

Si ese prondstico inicial determina que, efectivamente, el alumno implicado ha incurrido en

una conducta contraria a las normas de convivencia del centro, el Equipo Directivo actuara

aplicando las medidas de correccidn reflejadas en las siguientes pautas.

Para el cdmputo se tienen en cuenta las conductas gravemente perjudiciales para la

convivencia en el centro cometidas por el alumno/a durante un curso escolar.

ALUMNOS/AS DE 12y 22 CURSO DE LA ESO

1. 12 CONDUCTA GRAVEMENTE PERJUDICIAL PARA LA CONVIVENCIA EN EL CENTRO
El director le amonestara por escrito, advirtiendo al alumno y a su familia de las
consecuencias de una posible reincidencia.

En caso de que la conducta observada se corresponda con alguna de las recogidas en los
puntos a) o b) del Articulo 22 de este RRI, consideradas de especial gravedad, el Equipo
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Directivo podra aplicar directamente al alumno las sanciones previstas para la
correccion de conductas gravemente perjudiciales para la convivencia en el centro
posteriores.

2. 22 CONDUCTA GRAVEMENTE PERJUDICIAL PARA LA CONVIVENCIA EN EL CENTRO

El director le aplicard la medida de correccidn consistente en la suspension del derecho
de asistencia a las clases (excepto a los exdmenes) durante un periodo de dos dias. El
alumno permanecerd, en esos dias, en el Aula de Convivencia bajo la vigilancia de la
jefatura de estudios y de los profesores de guardia.

En caso de que la conducta observada se corresponda con alguna de las recogidas en los
puntos a) o b) del Articulo 22 de este RRI, consideradas de especial gravedad, el Equipo
Directivo podrd aplicar directamente al alumno las sanciones previstas para la
correccion de conductas gravemente perjudiciales para la convivencia en el centro
posteriores.

Los profesores de las distintas materias correspondientes, mandaran tareas para que el
alumno amonestado las realice en el Aula de Convivencia. En el periodo de la sanciodn,
tanto la coordinadora de convivencia, como los miembros del Equipo Directivo
aprovecharan para hacer reflexionar al alumno amonestado sobre la incorreccién de su
conducta.

Esta medida serd comunicada por escrito a la familia.

3. 32 CONDUCTA GRAVEMENTE PERJUDICIAL PARA LA CONVIVENCIA EN EL CENTRO

El director le aplicard la medida de correccién consistente en la modificacién de su
horario escolar, de forma que el alumno acudird al centro durante 1 dia lectivo en el
periodo comprendido entre las 11 y las 11:30 horas. También debera asistir a los
examenes, si los tuviera en esa fecha.

En caso de que la conducta observada se corresponda con alguna de las recogidas en los
puntos a) o b) del Articulo 22 de este RRI, consideradas de especial gravedad, el Equipo
Directivo podrd aplicar directamente al alumno las sanciones previstas para la
correccion de conductas gravemente perjudiciales para la convivencia en el centro
posteriores.

Durante ese dia el alumno debera realizar en casa los deberes o trabajos que sus
profesores determinen, los cuales presentard ante jefatura de estudios a su regreso.
Esta medida sera comunicada por escrito a la familia.

4, 42 CONDUCTA GRAVEMENTE PERJUDICIAL PARA LA CONVIVENCIA EN EL CENTRO
El director le aplicard la medida de correccidn consistente en la suspension del derecho
de asistencia a las clases (excepto a los exdmenes) durante un periodo de tres dias. El

alumno permanecera, en esos dias, en el Aula de Convivencia bajo la vigilancia de la
jefatura de estudios y de los profesores de guardia.

Los profesores de las distintas materias correspondientes, mandardn tareas para que el
alumno amonestado las realice en el Aula de Convivencia. En el periodo de la sanciodn,
tanto la coordinadora de convivencia, como los miembros del Equipo Directivo
aprovecharan para hacer reflexionar al alumno amonestado sobre la incorreccién de su
conducta.

Esta medida serd comunicada por escrito a la familia.

5. 52 CONDUCTA GRAVEMENTE PERJUDICIAL PARA LA CONVIVENCIA EN EL CENTRO

IES Bergidum Flavium
PROYECTO EDUCATIVO DE CENTRO 2023-2024 68 e 343



Reglamento de régimen interior (RRI)

El director le aplicard la medida de correccién consistente en la modificacion de su
horario escolar, de forma que el alumno acudira al centro durante 3 dias lectivos en el
periodo comprendido entre las 11 y las 11:30 horas. También deberd asistir a los
examenes, si los tuviera en esas fechas.

Durante esos dias el alumno debera realizar en casa los deberes o trabajos que sus
profesores determinen, los cuales presentara ante jefatura de estudios cada dia cuando
acuda al centro.

Esta medida serd comunicada por escrito a la familia.

6. 62 CONDUCTA GRAVEMENTE PERJUDICIAL PARA LA CONVIVENCIA EN EL CENTRO

El director le aplicard la medida de correcciéon consistente en la modificacion de su
horario escolar, de forma que el alumno acudira al centro durante 4 dias lectivos en el
periodo comprendido entre las 11 y las 11:30 horas. También deberd asistir a los
examenes, si los tuviera en esas fechas.

Durante esos dias el alumno deberd realizar en casa los deberes o trabajos que sus
profesores determinen, los cuales presentara ante jefatura de estudios cada dia cuando
acuda al centro.

Esta medida serd comunicada por escrito a la familia.

7. 72 CONDUCTA GRAVEMENTE PERJUDICIAL PARA LA CONVIVENCIA EN EL CENTRO

El director le aplicard la medida de correcciéon consistente en la modificacion de su
horario escolar, de forma que el alumno acudira al centro durante 5 dias lectivos en el
periodo comprendido entre las 11 y las 11:30 horas. También deberd asistir a los
examenes, si los tuviera en esas fechas.

Durante esos dias el alumno deberd realizar en casa los deberes o trabajos que sus
profesores determinen, los cuales presentara ante jefatura de estudios cada dia cuando
acuda al centro.

Esta medida serd comunicada por escrito a la familia.

8. 82 CONDUCTA GRAVEMENTE PERJUDICIAL PARA LA CONVIVENCIA EN EL CENTRO

El director le aplicard la medida de correccién consistente en la modificacion de su
horario escolar, de forma que el alumno acudira al centro durante 7 dias lectivos en el
periodo comprendido entre las 11 y las 11:30 horas. También debera asistir a los
examenes, si los tuviera en esas fechas.

Durante esos dias el alumno deberd realizar en casa los deberes o trabajos que sus
profesores determinen, los cuales presentara ante jefatura de estudios cada dia cuando
acuda al centro.

Esta medida serd comunicada por escrito a la familia.

9. Si se diera la circunstancia de una reincidencia superior en la comision de conductas
gravemente perjudiciales para la convivencia en el centro, el Equipo Directivo, oidas las
partes, y de acuerdo con la coordinadora de convivencia, arbitrard las medidas
sancionadoras que considere mas oportunas dentro del marco normativo.

ALUMNOS/AS DE 32y 42 CURSO DE LA ESO y DE BACHILLERATO
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10. 12 CONDUCTA GRAVEMENTE PERJUDICIAL PARA LA CONVIVENCIA EN EL CENTRO

El director le amonestara por escrito, advirtiendo al alumno y a su familia de las
consecuencias de una posible reincidencia.

En caso de que la conducta observada se corresponda con alguna de las recogidas en los
puntos a) o b) del Articulo 22 de este RRI, consideradas de especial gravedad, el Equipo
Directivo podra aplicar directamente al alumno las sanciones previstas para la
correccion de conductas gravemente perjudiciales para la convivencia en el centro
posteriores.

11. 22 CONDUCTA GRAVEMENTE PERJUDICIAL PARA LA CONVIVENCIA EN EL CENTRO

El director le aplicard la medida de correcciéon consistente en la modificacion de su
horario escolar, de forma que el alumno acudird al centro durante 1 dia lectivo en el
periodo comprendido entre las 11 y las 11:30 horas. También deberd asistir a los
examenes, si los tuviera en esa fecha.

En caso de que la conducta observada se corresponda con alguna de las recogidas en los
puntos a) o b) del Articulo 22 de este RRI, consideradas de especial gravedad, el Equipo
Directivo podrd aplicar directamente al alumno las sanciones previstas para la
correccion de conductas gravemente perjudiciales para la convivencia en el centro
posteriores.

Durante ese dia el alumno deberd realizar en casa los deberes o trabajos que sus
profesores determinen, los cuales presentard ante jefatura de estudios a su regreso.

Esta medida serd comunicada por escrito a la familia.

12. 32 CONDUCTA GRAVEMENTE PERJUDICIAL PARA LA CONVIVENCIA EN EL CENTRO

El director le aplicara la medida de correccién consistente en la modificacion de su
horario escolar, de forma que el alumno acudira al centro durante 2 dias lectivos en el
periodo comprendido entre las 11 y las 11:30 horas. También debera asistir a los
examenes, si los tuviera en esas fechas.

En caso de que la conducta observada se corresponda con alguna de las recogidas en los
puntos a) o b) del Articulo 22 de este RRI, consideradas de especial gravedad, el Equipo
Directivo podra aplicar directamente al alumno las sanciones previstas para la
correccion de conductas gravemente perjudiciales para la convivencia en el centro
posteriores.

Durante esos dias el alumno debera realizar en casa los deberes o trabajos que sus
profesores determinen, los cuales presentard ante jefatura de estudios cada dia cuando
acuda al centro.

Esta medida sera comunicada por escrito a la familia.

13. 42 CONDUCTA GRAVEMENTE PERJUDICIAL PARA LA CONVIVENCIA EN EL CENTRO

El director le aplicard la medida de correcciéon consistente en la modificacion de su
horario escolar, de forma que el alumno acudira al centro durante 4 dias lectivos en el
periodo comprendido entre las 11 y las 11:30 horas. También deberd asistir a los
examenes, si los tuviera en esas fechas.

Durante esos dias el alumno debera realizar en casa los deberes o trabajos que sus
profesores determinen, los cuales presentard ante jefatura de estudios cada dia cuando
acuda al centro.

Esta medida sera comunicada por escrito a la familia.
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14. 52 CONDUCTA GRAVEMENTE PERJUDICIAL PARA LA CONVIVENCIA EN EL CENTRO

El director le aplicard la medida de correccién consistente en la modificacion de su
horario escolar, de forma que el alumno acudira al centro durante 5 dias lectivos en el
periodo comprendido entre las 11 y las 11:30 horas. También deberd asistir a los
examenes, si los tuviera en esas fechas.

Durante esos dias el alumno debera realizar en casa los deberes o trabajos que sus
profesores determinen, los cuales presentard ante jefatura de estudios cada dia cuando
acuda al centro.

Esta medida serd comunicada por escrito a la familia.

15. 62 CONDUCTA GRAVEMENTE PERJUDICIAL PARA LA CONVIVENCIA EN EL CENTRO

El director le aplicard la medida de correcciéon consistente en la modificacion de su
horario escolar, de forma que el alumno acudira al centro durante 6 dias lectivos en el
periodo comprendido entre las 11 y las 11:30 horas. También deberd asistir a los
examenes, si los tuviera en esas fechas.

Durante esos dias el alumno debera realizar en casa los deberes o trabajos que sus
profesores determinen, los cuales presentard ante jefatura de estudios cada dia cuando
acuda al centro.

Esta medida serd comunicada por escrito a la familia.

16. 72 CONDUCTA GRAVEMENTE PERJUDICIAL PARA LA CONVIVENCIA EN EL CENTRO

El director le aplicard la medida de correcciéon consistente en la modificacion de su
horario escolar, de forma que el alumno acudira al centro durante 7 dias lectivos en el
periodo comprendido entre las 11 y las 11:30 horas. También debera asistir a los
examenes, si los tuviera en esas fechas.

Durante esos dias el alumno debera realizar en casa los deberes o trabajos que sus
profesores determinen, los cuales presentard ante jefatura de estudios cada dia cuando
acuda al centro.

Esta medida serd comunicada por escrito a la familia.

17. 82 CONDUCTA GRAVEMENTE PERJUDICIAL PARA LA CONVIVENCIA EN EL CENTRO

El director le aplicard la medida de correcciéon consistente en la modificacion de su
horario escolar, de forma que el alumno acudira al centro durante 8 dias lectivos en el
periodo comprendido entre las 11 y las 11:30 horas. También debera asistir a los
examenes, si los tuviera en esas fechas.

Durante esos dias el alumno debera realizar en casa los deberes o trabajos que sus
profesores determinen, los cuales presentard ante jefatura de estudios cada dia cuando
acuda al centro.

Esta medida serd comunicada por escrito a la familia.

18. REINCIDENCIAS SUPERIORES

Si se diera la circunstancia de una reincidencia superior en la comisién de conductas
gravemente perjudiciales para la convivencia en el centro, el Equipo Directivo, oidas las
partes, y de acuerdo con la coordinadora de convivencia, arbitrard las medidas
sancionadoras que considere mas oportunas dentro del marco normativo.
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19. CONDUCTAS GRAVEMENTE PERJUDICIALES Y ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES

Cuando un alumno tenga una amonestacion por una conducta gravemente perjudicial
para la convivencia en el centro, el director aplicara también la medida de correccién
consistente en la suspension del derecho del alumno a participar en las actividades
extraescolares del centro por un periodo de 15 dias lectivos.

Si se trata de alumnos reincidentes en la comisién de conductas gravemente
prejudiciales para la convivencia en el centro, el profesorado organizador, junto con la
Jefatura de Estudios, podra decidir la NO PARTICIPACION del alumno o la alumna en la
Actividad Complementaria o Extraescolar, previa comunicacion a la familia.

20. CONDUCTAS GRAVEMENTE PERJUDICIALES Y DESPERFECTOS

Independientemente de todo lo anterior, si la conducta gravemente perjudicial para la
convivencia en el centro provoca desperfectos o roturas en el centro o en sus
instalaciones o en el material del centro o de los compaiieros, el alumno o los alumnos
causantes deberan abonar el coste de la factura correspondiente a la reparacion o
sustitucion de lo dafiado.

21. PROCEDIMIENTO
En todos los casos anteriores estara informado el tutor del alumno.

Para la aplicacion de todas las medidas de correccidn indicadas, salvo la amonestacion
escrita, se dara audiencia previa al alumno y a su familia o tutores legales. Asi mismo, se
comunicara por escrito la adopcion de la medida. Las medidas de correccion empezaran
a aplicarse al dia lectivo siguiente a aquel en que fue convocada la familia o tutores del
alumno.

La correccidn de las conductas contrarias a las normas de convivencia del centro que hacen
referencia a la asistencia a clase se corregirdn de forma especial segin se establece en el
articulo siguiente.

ARTICULO 26.  Correccién de las conductas contrarias a las normas de convivencia del
centro referidas a la asistencia a clase.

La jefatura de estudios revisara periédicamente las faltas de asistencia sin justificar de todos
los alumnos del centro.

El Equipo Directivo decidira la conveniencia, en funcidn de la edad y situacién del alumno, de
aplicar alguna otra de las medidas de correccidn establecidas en el articulo 38 del Decreto
51/2007, de 17 de mayo, sobre Derechos y Deberes de los alumnos y las normas de
convivencia y disciplina en los Centros Educativos de Castilla y Ledn. Se dard audiencia previa
al alumno y a su familia o tutores legales y también se comunicard por escrito la medida o
medidas adoptadas.

Desde la direcciéon del centro se comunicara a la Comisién provincial de Absentismo Ia
relaciéon de alumnos que hayan faltado 4 o mas dias en el mes anterior para que tome las
medidas oportunas.
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Pérdida de la evaluacion continua por faltas de asistencia injustificadas: en Bachillerato y

42 ESO.

En el articulo 44, punto 29, del REAL DECRETO 732/1995, de 5 de mayo, por el que se
establecen los derechos y deberes de los alumnos y las normas de convivencia en los centros,
se determina que la falta a clase de modo reiterado puede provocar la imposibilidad de la
aplicaciéon correcta de los criterios generales de evaluacion y la propia evaluacion continua.
Corresponde al centro establecer el nUmero maximo de faltas injustificadas por curso y
materia y a los departamentos de la materia organizar los sistemas extraordinarios de
evaluacion previstos para estos alumnos.
Y asimismo, de acuerdo con el DECRETO 51/2007, de 17 de mayo, por el que se regulan los
derechos y deberes de los alumnos y la participacion y los compromisos de las familias en el
proceso educativo, y se establecen las normas de convivencia y disciplina en los Centros
Educativos de Castilla y Ledn.

NUMERO DE FALTAS DE ASISTENCIA INJUSTIFCADAS EN UNA MATERIA QUE
CONLLEVAN LA PERDIDA DE LA EVALUACION CONTINUA

Horas semanalesde | £\ N TRIMESTRE EN UN SEMESTRE EN TODO EL CURSO
la materia
4 h/semana 5 7 9
3 h/semana 4 6 8
2 h/semana 3 5 7

El resultado final en las horas materia pérdidas en un curso supone aproximadamente un 7%
de faltas injustificadas del total de horas impartidas en esa materia.

Procedimiento ante la pérdida de la evaluacién continua por faltas injustificadas

1.

En el supuesto de que un alumno/a vaya a perder la evaluacién continua en una
materia el profesor/a comprobard en el IESFACIL las faltas injustificadas en su materia
e informara al tutor/a y a jefatura de estudios de las mismas. Este proceso podra
iniciarlo, igualmente, jefatura de estudios, en cuyo caso, informara al profesor/a de la
asignatura y al tutor/a.

El profesor de la materia o jefatura de estudios comunicara esta circunstancia por
carta a los padres, madres o tutores legales antes de que el alumno llegue al numero
maximo de faltas injustificadas. (se facilitara modelo oficial del IESBF) En el supuesto
de que un alumno vaya a perder la evaluacién continua en una materia, el profesor de
la materia comunicara por carta a sus padres, madres o tutores legales antes de que el
alumno llegue al nimero méaximo de faltas injustificadas. (se facilitara modelo oficial
del IESBF)

En el caso de que después de la comunicacidon el alumno llegue al nimero mdaximo de
faltas injustificadas, el director del Centro comunicard a sus padres, madres o tutores
legales que las faltas reiteradas de asistencia suponen la pérdida del derecho a la
evaluacion continua, que en ningln caso tendrd caracter de sancidn sino que resulta
una consecuencia légica de la imposibilidad de aplicar los criterios, procedimientos e
instrumentos de evaluacion establecidos con caracter general.
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4. A lo largo de cada curso escolar se realizan tres sesiones de evaluacién de los
aprendizajes del alumnado, una por trimestre. En el caso de que el alumno pierda la
evaluacion continua en una o varias materias durante la primera o segunda sesién se
calificara como no evaluado (NE) ante la imposibilidad de aplicar los criterios,
procedimientos e instrumentos de evaluacion establecidos con caracter general. La
ultima sesion se entendera como la evaluacién final ordinaria del curso y el alumno
serd evaluado de acuerdo a los sistemas extraordinarios de evaluacidn previstos por el
departamento para estos alumnos.

Articulo 27. Régimen de prescripcion.

Las conductas contrarias a las normas de convivencia en el centro prescribiran en el plazo de
30 dias, contado a partir de la fecha de su comisién. Asimismo las medidas correctoras
impuestas por estas conductas, prescribiran en el plazo de 30 dias desde su imposicidn.

Las faltas tipificadas en el articulo 22 de este Reglamento prescribiran en el plazo de noventa
dias contados a partir de la fecha de su comisién. Asimismo, las sanciones impuestas por
estas conductas prescribirdn en el plazo de noventa dias desde su imposicién.

ARTICULO 28.  Correccion de las conductas gravemente perjudiciales para la convivencia
en el centro. Tramitacion de expedientes sancionadores.

Si el pronéstico inicial elaborado por el Equipo Directivo, al que se hace referencia en el

articulo 25 de este reglamento, determina que el alumno implicado ha incurrido en una

conducta gravemente perjudicial para la convivencia en el centro, el director, tras consultar

con el Coordinador de Convivencia, decidird la apertura de un expediente sancionador al

alumno implicado.

El director nombrara un instructor del expediente y la instruccidon del mismo se llevard a cabo

segun se regula en el articulo 52 del Decreto 51/2007, de 17 de mayo, sobre Derechos y

Deberes de los alumnos y las normas de convivencia y disciplina en los Centros Educativos de

Castilla y Ledn.

Una vez concluida la tramitacion del expediente, el instructor formulard su propuesta de

resolucion y enviard todo el expediente al director.

Esta propuesta deberd ajustarse a alguna de las sanciones previstas en el articulo 49 del

Decreto 51/2007, de 17 de mayo, sobre Derechos y Deberes de los alumnos y las normas de

convivencia y disciplina en los Centros Educativos de Castilla y Ledn.

Una vez recibido el expediente el director resolvera el procedimiento sancionador segin se

estipula en el articulo 53 del Decreto 51/2007, de 17 de mayo, sobre Derechos y Deberes de

los alumnos y las normas de convivencia y disciplina en los Centros Educativos de Castilla y

Ledn.

Excepcionalmente, al iniciarse el procedimiento o en cualquier momento de su instruccién, el

director, por decisién propia o a propuesta del instructor, podra adoptar las medidas

cautelares recogidas en el articulo 51 del citado Decreto.

Articulo 29. Mediacidn escolar.

En caso de conflictos surgidos entre dos o mas alumnos podran llevarse a cabo las

actuaciones de mediacidn que se regulan a continuacion:

a. La mediacién tendra un caracter voluntario, pudiendo acogerse a ella todos los alumnos
del centro que lo deseen.

b. El mediador serad designado por el centro, cuando se éste quien haga la propuesta de
iniciar la mediacidn y por el alumno o alumnos cuando ellos sean los proponentes. En
ambos casos el mediador debera cumplir lo establecido en el parrafo anterior y debera
contar con la aceptacion de las partes implicadas.
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c. Podrd ser mediador cualquier miembro de la comunidad educativa que lo desee,
siempre y cuando haya recibido la formacion adecuada para su desempefio, formacion
que ha de quedar previamente acreditada ante el director del centro. Hasta que la
administracién no forme alumnos segun establece el Articulo 18 de la Orden
EDU/1921/2007 se encargara de las mediaciones el coordinador de convivencia del
centro.

d. Cuando se lleve a cabo en conflictos motivados por conductas contrarias a las normas de
convivencia la mediacién podra tener caracter exclusivo o conjunto con otras medidas
de correccidn.

e. Cuando se lleve a cabo en conflictos generados por conductas calificadas como
gravemente perjudiciales para la convivencia en el centro y se haya iniciado la
tramitacién de un procedimiento sancionador, éste quedara provisionalmente
interrumpido cuando el centro tenga constancia expresa, mediante un escrito dirigido al
director, de que el alumno o alumnos implicados y los padres o tutores legales, en su
caso, aceptan la mediacidon y manifiestan su disposicién a cumplir los acuerdos que se
alcancen. lgualmente se interrumpirdan los plazos de prescripcion y las medidas
cautelares, si las hubiere.

f.  No se llevard a cabo la mediacion en el caso de conductas gravemente perjudiciales para
la convivencia en las que concurra alguna de las circunstancias agravantes establecidas
en el articulo 20 de este reglamento.

Los acuerdos alcanzados en la mediacién se recogeran por escrito, explicitando los
compromisos asumidos y el plazo para su ejecucién.
Si la mediacion finalizase con acuerdo de las partes, en caso de haberse iniciado un
procedimiento sancionador y una vez llevados a cabo los acuerdos alcanzados, el mediador lo
comunicara por escrito al director del centro quien dara traslado al instructor para que
proceda al archivo del expediente sancionador.
Si la mediaciodn finalizase sin acuerdo de las partes, o se incumplen los acuerdos alcanzados,
el mediador comunicara el hecho al director para que actle en consecuencia, segun se trate
de una conducta contraria a las normas de convivencia, aplicando las medidas de correccion
que estime oportunas, o gravemente perjudicial para la convivencia en el centro, dando
continuidad al expediente sancionador abierto, reanudandose el computo de plazos y la
posibilidad de adopcién de medidas cautelares.

Cuando no se pueda llegar a un acuerdo, o no pueda llevarse a cabo una vez alcanzado, por

causas ajenas al alumno infractor o por negativa expresa del alumno perjudicado, esta

circunstancia debera ser tenida en cuenta como atenuante de la responsabilidad.

El proceso de mediacion debe finalizar con el cumplimiento de los acuerdos alcanzados, en

su caso, en el plazo maximo de diez dias lectivos, contados desde su inicio.

Articulo 30. Procesos de acuerdo reeducativo.

Los procesos de acuerdo reeducativo se llevaran a cabo por iniciativa del profesorado y

estaran dirigidos a los alumnos con el objetivo de cambiar aquellas de sus conductas que

perturben la convivencia del centro y, en especial, las que por su reiteracién, dificulten el

proceso educativo.

=> Los procesos de acuerdo reeducativo tendrdn cardcter voluntario. Los alumnos y los
padres o tutores legales, en su caso, ejercitaran la opcidn de aceptar o no la propuesta
realizada por el centro para iniciar el proceso.

=> Cuando se lleve a cabo en conflictos motivados por conductas contrarias a las normas de
convivencia el proceso de acuerdo reeducativo podrad tener caracter exclusivo o
conjunto con otras medidas de correccién.

=> En el caso de que se acepte el inicio de un proceso de acuerdo reeducativo como
consecuencia de una conducta gravemente perjudicial para la convivencia en el centro y
se haya iniciado la tramitacién de un procedimiento sancionador, éste quedara
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provisionalmente interrumpido cuando el centro tenga constancia expresa de que el
alumno o alumnos implicados y los padres o tutores legales, en su caso, han firmado el
acuerdo. lgualmente se interrumpiran los plazos de prescripcién y las medidas
cautelares, si las hubiere.
=> No se llevara a cabo ningln proceso de acuerdo reeducativo en el caso de conductas
gravemente perjudiciales para la convivencia en las que concurra alguna de las
circunstancias agravantes establecidas en el articulo 20 de este reglamento, excepto la
gue hace referencia al incumplimiento reiterado de las normas en las aulas.
El profesorado que considere que se debe iniciar un proceso de acuerdo reeducativo lo
pondra en conocimiento del tutor del alumno que, si estd de acuerdo, trasladard la
propuesta al director.
El proceso de acuerdo reeducativo se iniciara formalmente con la presencia del alumno, de la
madre y el padre o de los tutores legales y de un profesor que coordinara el proceso y serd
designado por el director, preferentemente el orientador del centro o el coordinador de
convivencia. En ninguin caso podrd efectuarse un proceso de acuerdo reeducativo sin la
presencia del alumno, el padre y la madre (ambos) o sus tutores legales.
El documento en el que consten los acuerdos reeducativos debe incluir al menos la conducta
gue se espera de cada uno de los alumnos implicados y las consecuencias que se derivarian
del cumplimiento o no de los acuerdos pactados. El acuerdo sera firmado por el alumno, el
padre y la madre o, en su caso, sus tutores legales, y el profesor coordinador del acuerdo. El
acuerdo se archivara en jefatura de estudios y una copia se hara llegar al tutor del alumno.
Por cada acuerdo reeducativo firmado se constituird una comisién de observancia formada
por el padre y la madre del alumno o, en su caso, sus tutores legales, el profesor coordinador
del acuerdo, el tutor del alumno vy el jefe de estudios del centro. La comisidén se reunir3,
convocada por el profesor coordinador para dar por concluido el proceso de acuerdo
reeducativo o analizar las situaciones que lo requieran.
Los acuerdos reeducativos se llevardn a cabo por periodos de 25 dias lectivos. Este periodo
comenzara a contabilizarse desde la fecha de la primera reunidn presencial de las partes
intervinientes en el acuerdo.
Si, transcurrido el plazo anterior, la comisién de observancia constatase el cumplimiento de
lo estipulado en el acuerdo reeducativo, en caso de haberse iniciado un procedimiento
sancionador el director del centro dara traslado al instructor para que proceda al archivo del
expediente disciplinario.
En caso de que, transcurrido el plazo de 25 dias, la comisiéon de observancia determinase el
incumplimiento de lo estipulado en el acuerdo reeducativo, el director actuard en
consecuencia segun se trate de una conducta contraria a las normas de convivencia,
aplicando las medidas de correccién que estime oportunas, o gravemente perjudicial para la
convivencia en el centro, dando continuidad al expediente sancionador abierto,
reanudandose el computo de plazos y la posibilidad de adopcidon de medidas cautelares.
En cualquier momento en que tenga constancia de incumplimiento de lo estipulado en el
acuerdo, el tutor del alumno lo comunicard al profesor coordinador quien convocara
inmediatamente a la comisién de observancia. Esta podra determinar que se mantenga el
acuerdo o que definitivamente el alumno lo ha incumplido.
Si el alumno o los padres o tutores legales no acuden a las reuniones fijadas de la comisién
de observancia se entenderd que el acuerdo se ha incumplido.
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I.E.S. “BERGIDUM FLAVIUM"

of Elias Izlesias, 16

Junta de 24540 Cacabelos [Le 6n)

Castilla y Leén Telf. 987 54 62 00 — Fax. 957 54 6257

. ) 240021 60c@educa jorles
Conseleria DE EDUCACION hittp: fAesbe rgidurnflaviumn.centros.e duca, oyl es/sitio

PROPUESTA DE ACUERDO REEDUCATIVO

Ura vez aceptado por las partes {alumno-familia-centro) el inicio del procedimiento de acuerdo abreviado, se
propone el siguiente ACUERDO REEDUCATIVO, gue se desarrollard de acuerdo con lo establecido en los
articulos 45, 46 y 47 del Decreto 51/2007, de 17 de mayo.

I. COMPROMISOS DEL ALUMNO
1l. COMPROMISOS DE LOS PADRES

11l. CONSECUENCIAS DEL CUMPLIMIENTO
En el caso de gque el alumno cumpla los compromisos agui pactados no se procederd a la  apertura de
expediente disciplinario.

IV. CONSECUENCIAS DEL INCUMPLIMIENTO

En el caso de que el alumna incumplz en cuzlquier momenta las compromisas aqui pactados se revisard el caso
y se valorara la oportunidad de iniciar el expediente sancionador paralizadoe por este acuerdo reeducativo. En
todoe caso, si el alumno tuviese otra falta grave contra la convivencia en el centro no se propondriz ningun
acuerdo resducativo.

REUNIDOS:

De una parte, la jefa de estudios, ... .., ¥y de otra el alumno/a autor de la conducta relatada,
JETT , ¥ su madre, , deciden, conjumtamente, aceptar el presente
PROCEDIMIENTO DE ACUERDO ABREVIADO y el ACUERDO REEDUCATIVO anexo al mismo, en los términos que
se reflejan, comprometiéndose a cumplir cada uno sus compromisos.

A tal efecto v, de acuerdo con el articulo 47.2) del Decreto 51/2007, de 17 de mayo, por el que se regulan los
derechos y deberes de los alumnos y la participadon y los compromisos de las familias en el proceso educativo,
se constituird una comisidn de observancia integrada por la madre del alumno/a, el/la tutor/a del alumna/z, la
coordinadora de convivencia y la jefa de estudios, para dar por concluido el proceso y, en su caso, analizar
determinadas situaciones que lo requieran en el seguimiento del mismo.

El presente acuerdo tendrd una duracion de ... dias lectivos, desde el dia ...... de.....de 2018 hasta el ...
dE s tde 2018

Una vez concluide el proceso, o cuandoe se produzea algunz incidencia que requiera una revision del acuerdo,
se procederd a toemar las medidas oportunas descritas en los apartados de cumplimiento o incumplimiento del

misme.
En Cacabelos, a de de 2018
Los comparecientes:
o[ S a5 1<
JEFA DE ESTUDIOS ALURMNO/A,
PO e e s FAO e
hADRE COORDIMADORA CORVENC A

ARTICULO 31.  Procedimiento de acuerdo abreviado

Los procedimientos de acuerdo abreviado tienen como finalidad agilizar las actuaciones
posteriores de las conductas perturbadoras de la convivencia, reforzando su caracter
educativo mediante la ejecutividad inmediata.

Se podrén llevar a cabo con cualquier conducta perturbadora, ya sea su calificacion como
contraria a la convivencia en el centro, y considerada como falta leve, o gravemente
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perjudicial para la convivencia en el centro, y considerada como falta grave o muy grave, y se
concretaran en la apertura de procesos de mediacidon, procesos de acuerdo reeducativo y la
aceptacion inmediata de sanciones.

El acogimiento a estos procedimientos es voluntario y necesita del acuerdo de las partes en
conflicto para su inicio, pudiendo ofrecerse y acogerse a ellos todo el alumnado del centro.

I.E.S. “BERGIDUM FLAVIUM”

:EE ¢/ Elias Iglesias, 18
.“Jﬁ Junta de 24540 Cacabelos (Le dn)
Castilla y Leén Telf. 937 54 62 00 - Fax. 93754 62 57

- . 240021 60 @educa jorl es
Conseleria DE EDUCACION bitp: /e sbe rridurnflavium centros e duca jorl e sfsitio

PROCEDIMIENTO DE ACUERDO ABREVIADO

NOMBRE ALUMNO/A:
CURSO: GRUPO:
TUTOR/A:

DESCRIPCION DE LAS CONDUCTAS QUE MOTIVAN EL PROCEDIMIENTO DE ACUERDO ABREVIADO

[Descripcidn detallada y numerada en puntos y aparte (Primero, segundo etc.) de los hechos que se consideran probados,

indicando cuiles han sido las pruebas que se han tomado en consideracidn; se incluira también la descripcion de aquellas circunstancias

que, mas tarde, se vayan a considerar para graduar la idn: criterios g para la dn de las medidas disciplinarias,

circunstancias atenuantes ofy circunstancias agravantes, segin el del Decreto 51/2007, de 17 de mayo, por el que se regulan los

derechos y deberes de los alumnos]

Tal como queda reflejado en el articuls 28 del RRI de centro, basado en el Decreto 51/2007, de 17 de mayo,
por el gue se regulan los derechos y deberes de los alumnos, y teniendo en cuenta que, de scuerdo con el
articulo 25 bis 2 de la actualizacion establecida en el Decreto 23/2014, de 12 de junio, por el que se establece
el marco de gobierno y autonomia de los centros docentes sostenidos con fondos publicos que impartan
ensefianzas no universitarias en la Comunidad de Castilla ¥ Ledn, los hechos constatados por el profesorado v
miembros del equipo directivo de los centros sostenidos con fondos publicos tienen valor probatorio y
disfrutan de presuncion de veracidad, la gravedad de los mismos suponen la apertura inmediata de expediente
disciplinario.

Cuando los hechos y autoria de las conductas resulten evidentes, siende innecesario el esclarecimiento de los
mismos, el RRI contempla la posibilidad de aplicar un PROCEDIMIENTO DE ACUERDO ABREVIADO, que tiene
como finalidad agilizar las actuaciones posteriores con las conductas perturbadoras de la convivencia, en
especial, las que por su reiteracion dificulten el proceso educative, imponiendo las medidas disciplinarias
correspondientes de forma inmedizata, reduciendo con ello el plazo de respuesta a dichas conductas e
incrementando, con ello, el nivel de eficacia de la misma y reforzando su cardcter educativo.

PROPUESTA DE MEDIDA CORRECTORA

ARTICULO 32.  Procedimientos de actuacién ante conductas contrarias a las normas de
convivencia del centro o alteraciones del comportamiento presentadas
por alumnos.

El procedimiento general de actuacidén del centro ante las alteraciones del comportamiento o

conductas contrarias a las normas de convivencia presentadas por los alumnos es el

siguiente:
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=> Actuaciones iniciales:
Si la conducta contraria a la convivencia o la alteracion del comportamiento son
observadas por algin alumno, la comunicara a profesor que corresponda o al tutor. Si es
observada por los padres o madres la comunicaran al tutor del alumno. Si es observada
por el profesorado la comunicard al Equipo Directivo de la forma prevista en el articulo 23
de este reglamento.

=> Informacién previa:
El Equipo Directivo llevarad a cabo la recopilacion de informacién que permita aclarar si la
alteracion es generalizada, es decir, si se produce en diferentes situaciones y con personas
distintas, si se refiere a un hecho puntual y aislado pero muy grave o si la alteracién
continla ocurriendo después de diversos intentos de corregir la situacion.

=> Pronéstico inicial:
jefatura de estudios en base a la informacién anterior elaborard un pronéstico inicial del
tipo de alteracion presentada por el alumno, determinando si es una alteracidn que
encaja en las conductas calificadas en este reglamento como contrarias a las normas de
convivencia del centro o en las gravemente perjudiciales para la convivencia en el centro.
jefatura de estudios requerird la colaboracién del departamento de Orientacidn si tuviese
indicios de que la alteracién podria encajar en alguna patologia psiquiatrica.

=> Toma de decisiones inmediatas:
A partir de este prondstico inicial el Equipo Directivo decidird la aplicacion de los articulos
24 6 25 de este reglamento si la alteracion es calificada como conducta contraria a las
normas de convivencia del centro o del articulo 28 si es calificada como conducta
gravemente perjudicial para la convivencia en el centro. La situacion sera comunicada a la
familia del alumno, al tutor o/y al coordinador de convivencia segln se especifica en los
articulos citados. Si la alteracién correspondiese a alguna patologia psiquiatrica se
comunicara a los organismos adecuados y a inspeccidn de educacion.

En los casos en que, a juicio del Equipo Directivo, se considere conveniente, se podran llevar

a cabo los procesos de mediacion y acuerdo reeducativo establecidos en los articulos 29 y 30

de este reglamento.

Los partes de incidencia se archivaran en jefatura de estudios hasta la finalizacién del curso

académico.

Las comunicaciones a las familias de las medidas de correccién de las conductas contrarias a

las normas de convivencia se archivaran en el registro de salidas de Secretaria del centro.

Los acuerdos de mediaciéon alcanzados se recogeran por escrito y se archivaran en jefatura de

estudios hasta la finalizacién del curso académico.

Los acuerdos reeducativos se archivaran en jefatura de estudios hasta la finalizacién del

curso académico. Una copia de cada acuerdo se hard llegar al tutor del alumno.

ARTICULO 33. Nombramientos de delegados de grupo.

Cada grupo de estudiantes elegird, por sufragio directo y secreto, durante el primer mes del
curso escolar, un delegado de grupo, que formard parte de la junta de delegados. Se elegira
también un subdelegado, que sustituira al delegado en caso de ausencia o enfermedad y lo
apoyara en sus funciones.

Las elecciones de delegados serdn organizadas y convocadas por el jefe de estudios, en
colaboracidn con los tutores de los grupos.

ARTICULO 34.  Funciones de los delegados de grupo.

Corresponde a los delegados de grupo:

=> Asistir a las reuniones de la junta de delegados y participar en sus deliberaciones.

=> Comunicar a sus compafieros los temas tratados en la junta de delegados.

=> Exponer a los d6rganos de gobierno y de coordinacion didactica las sugerencias y
reclamaciones del grupo al que representan.
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Fomentar la convivencia entre los alumnos de su grupo.

Colaborar con el tutor y con la junta de profesores del grupo en los temas que afecten al
funcionamiento de este.

=> Colaborar con los profesores y con los érganos de gobierno del instituto para el buen
funcionamiento del mismo.

Cuidar de la adecuada utilizacion del material y de las instalaciones del instituto.
Participar de forma activa, al igual que el Subdelegado, en las sesiones de evaluacion,
con el objeto de valorar y aportar sugerencias sobre el rendimiento escolar, el
comportamiento o cualquier circunstancia referente a su grupo que se plantee.

vl

vl

ARTICULO 35.  Destitucion o renuncia del delegado de grupo.

=> Peticion de destitucidn por parte del grupo: el grupo puede destituir a los delegados
mediante escrito en el que se argumente con motivos sdélidos la peticidon remitiendo las
razones al no cumplimiento de las funciones del cargo. Tal escrito, que debe ser firmado
por la mayoria absoluta del grupo, se presentard ante el profesor tutor y la jefatura de
estudios. Estos seran los que finalmente decidan sobre la destitucidn o ratificacién en el
cargo del delegado a la mayor brevedad posible.

=> Destitucion del cargo mediante orden de la jefatura de estudios: la jefatura de estudios
podrd cesar a los delegados de un grupo si éstos presentan dos o mas conductas
gravemente perjudiciales para la convivencia en el centro o les ha sido incoado
expediente disciplinario.

En caso de que la renuncia o la destitucién se lleven a efecto, el puesto de delegado serd

cubierto temporalmente por los subdelegados del grupo hasta el nuevo nombramiento.

ARTICULO 36.  Constitucion y funciones de la junta de delegados.

Estard integrada por los delegados de los alumnos de los distintos grupos y por los

representantes de los alumnos en el Consejo Escolar.

La junta de delegados podra reunirse en pleno o, cuando la naturaleza de los problemas lo

haga mas conveniente, en comisiones, y en todo caso lo hara antes y después de cada una de

las reuniones que celebre el Consejo Escolar.

El jefe de estudios facilitara a la junta de delegados un espacio adecuado para que pueda

celebrar sus reuniones y los medios materiales necesarios para su correcto funcionamiento.

La junta de delegados tendra las siguientes funciones:

=> Elevar al Equipo Directivo propuestas para la elaboracidn del proyecto educativo del
instituto y la programacién general anual.

=> Informar a los representantes de los alumnos en el Consejo Escolar de los problemas de
cada grupo o curso.

=> Recibir informacién de los representantes de los alumnos en dicho consejo sobre los
temas tratados en el mismo, y de las confederaciones, federaciones estudiantiles y
organizaciones juveniles legalmente constituidas.

=> Elaborar informes para el Consejo Escolar a iniciativa propia o a peticién de éste.

=> Elaborar propuestas de modificacidn del Reglamento de Régimen Interior, dentro del
ambito de su competencia.

=> Informar a los estudiantes de las actividades de dicha junta.

=> Formular propuestas de criterios para la elaboraciéon de los horarios de actividades

docentes y extraescolares.
=> Debatir los asuntos que vaya a tratar el Consejo Escolar en el ambito de su competencia
y elevar propuestas de resolucién a sus representantes en el mismo.
Cuando lo solicite, la junta de delegados, en pleno o en comision, debera ser oida por los
organos de gobierno del instituto.
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FAMILIAS

ARTICULO 37. Derechos de los padres, madres o tutores de alumnos matriculados en el
centro.

Los padres, madres o tutores, en relacién con la educacién de sus hijos o pupilos tienen los

derechos recogidos en el articulo 4, punto 1, de la LODE, modificado por la disposicién final

primera de la LOE. Ademas tienen los derechos recogidos en el articulo 16 del Decreto

51/2007, de 17 de mayo, sobre Derechos y Deberes de los alumnos y las normas de

convivencia y disciplina en los Centros Educativos de Castilla y Ledn.

ARTICULO 38. Responsabilidades de los padres, madres o tutores de alumnos
matriculados en el centro.
Seran las reguladas en el articulo 4, punto 2, de la LODE, modificado por la disposicion final
primera de la LOE. Ademas tienen los deberes recogidos en el articulo 17 del Decreto
51/2007, de 17 de mayo, sobre Derechos y Deberes de los alumnos y las normas de
convivencia y disciplina en los Centros Educativos de Castilla y Ledn, modificado por el
Decreto 23/2014, de 12 de junio.
Ademads los padres tienen la responsabilidad de conocer el presente reglamento, respetarlo y
velar por su cumplimiento por parte de sus hijos y/o hijas.
Asimismo, el alumnado a través del padre, madre o tutor legal se comprometera, por escrito
con el centro educativo, al buen uso de los libros y del material cedido y a la devolucién del
mismo en los plazos que se determinen en la convocatoria, quedando, en caso de deterioro o
extravio, obligados a su reposicidn en las condiciones que se establezcan en cada caso.
Cuando se incurra por las familias o representantes legales de los alumnos en conductas
consideradas como agresion fisica o moral al profesorado se podra reparar el dafio moral
causado mediante el reconocimiento de la responsabilidad de los actos y la presentacion de
excusas a la persona ofendida, bien en publico o en privado, segln corresponda por la
naturaleza de los hechos y de acuerdo con lo que determine el érgano competente para
imponer la correccidn, sin perjuicio de la posible responsabilidad civil y penal en que se haya
podido incurrir conforme a la legislacion vigente.

ARTICULO 39.  Asociaciones de madres y padres de alumnos del centro.
En el centro pueden existir Asociaciones de madres y padres de alumnos (AMPA) reconocidas
por la legislacién vigente.

ARTICULO 40. Competencias de las Asociaciones de madres y padres de alumnos del
centro.

Las asociaciones de padres de alumnos y las asociaciones de alumnos constituidas en el

centro podran:

=> Elevar al Consejo Escolar propuestas para la elaboracién del proyecto educativo y de la
programacion general anual.

=> Informar al Consejo Escolar de aquéllos aspectos de la marcha del centro que

consideren oportuno.

Informar a todos los miembros de la comunidad educativa de su actividad.

Recibir informacion del Consejo Escolar sobre los temas tratados en el mismo, asi como

recibir el orden del dia de dicho consejo antes de su realizacidn, con el objeto de poder

elaborar propuestas.

Elaborar informes para el Consejo Escolar a iniciativa propia o a peticién de éste.

Elaborar propuestas de modificacion del Reglamento de Régimen Interior.

Formular propuestas para la realizacion de actividades complementarias.

vl

vl
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=> Conocer los resultados académicos globales y la valoracién que de los mismos realice el
Consejo Escolar.

=> Recibir un ejemplar del proyecto educativo, de los Proyectos curriculares de etapa y de
sus modificaciones.

=> Recibir informacidn sobre los libros de texto y los materiales didacticos adoptados por el
centro.

=> Fomentar la colaboracién entre todos los miembros de la comunidad educativa.

=> Utilizar las instalaciones del centro en los términos que establezca el Consejo Escolar.

PERSONAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS

ARTICULO 41.  Derechos, deberes y régimen disciplinario del personal de administracién
y servicios.

El personal de administracién y servicios tiene los derechos y deberes atribuidos a su
condicién de funcionarios publicos, regulados en la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto
Basico del Empleado Publico y en los articulos 57, 58 y 63 de la Ley 7/2005 de la Funcién
Publica de Castilla y Ledn ademds de los recogidos en el Convenio Colectivo del Personal
Laboral de la Administracidn de Castilla y Ledn.

El régimen disciplinario del personal de administracion y servicios se regird también por las
Leyes y el Convenio mencionados en el parrafo anterior.

CAPITULO lll: __ DISPOSICIONES FINALES

ARTICULO 42. Cumplimiento del RRI:

El Reglamento de Régimen Interior del IES BERGIDUM FLAVIUM obliga a todos los miembros
de la comunidad educativa en el dmbito de sus competencias, de sus derechos y deberes.
Todos son igualmente responsables del correcto ejercicio de los mismos. Los profesores
deben colaborar con el Equipo Directivo en el buen funcionamiento de las normas de
convivencia contenidas en este reglamento.

ARTICULO 43. Modificacién del RRI.

El presente reglamento podrd ser modificado cuando lo solicite una tercera parte de los
miembros del Consejo Escolar o a propuesta del Equipo Directivo.

Las propuestas de modificacién seran presentadas por escrito al Consejo Escolar asi como
ante todo estamento del centro donde fuese conveniente debatirlas.

Articulo 44. Difusién del RRI.

Los tutores de cada grupo serdn los encargados de difundir entre los alumnos de su tutoria el
contenido del Reglamento desde el principio de cada curso a través de su accién tutorial.
Ademds, el presente Reglamento y sus modificaciones, cuando las hubiera, se publicaran en
la pagina web del centro.

Los tutores de cada grupo de alumnos comunicaran al principio de cada curso la existencia de
dicha pagina web a los alumnos de su grupo. Asimismo, la comunicardn a los padres de los
alumnos de su grupo en la reunién tutores — padres de comienzos de curso.

ARTICULO 45.  Vigencia del RRI.
El presente Reglamento fue aprobado por el Consejo Escolar del IES BERGIDUM FLAVIUM con
fecha de 29 de junio de 2007, entrando en vigor a partir de dicha fecha.
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Fue modificado, a propuesta del Equipo Directivo, por el Consejo Escolar del IES BERGIDUM
FLAVIUM con fecha de 29 de junio de 2010.

Fue modificado, a propuesta del Equipo Directivo, por el Consejo Escolar del IES BERGIDUM
FLAVIUM con fecha de 29 de junio de 2011

Fue modificado, a propuesta del Equipo Directivo, por el Consejo Escolar del IES BERGIDUM
FLAVIUM con fecha de 30 de octubre de 2012

Fue modificado, a propuesta del Equipo Directivo, por el Consejo Escolar del IES BERGIDUM
FLAVIUM con fecha del 27 de junio de 2012.

Fue modificado, a propuesta del Equipo Directivo, por el Consejo Escolar del IES BERGIDUM
FLAVIUM con fecha de 27 de junio de 2013.

Fue modificado, a propuesta del Equipo Directivo, informados el Claustro y el Consejo Escolar
del IES BERGIDUM FLAVIUM, con fecha de 27 de octubre de 2016.

Fue modificado, a propuesta del Equipo Directivo, informados el Claustro y el Consejo Escolar
del IES BERGIDUM FLAVIUM, con fecha 29 de octubre de 2018.

Fue modificado, a propuesta del Equipo Directivo, informados el Claustro y el Consejo Escolar
del IES BERGIDUM FLAVIUM, con fecha 28 de octubre de 2019.

Fue modificado, a propuesta del Equipo Directivo, informada la CCP, en fecha martes 8 de
septiembre, e informado el Claustro y el Consejo Escolar del IES BERGIDUM FLAVIUM con
fecha de 28 de octubre de 2020.

Fue modificado, a propuesta del Equipo Directivo, informado el Claustro del IES BERGIDUM
FLAVIUM con fecha de 30 de junio de 2021.

Fue modificado, a propuesta del Equipo Directivo, informado el Claustro del IES BERGIDUM
FLAVIUM con fecha de 29 de marzo de 2023.
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ANEXO I: | PROTOCOLO DE ACTUACION POR COPIA

EN PRUEBAS OBIJETIVAS

1. JUSTIFICACION

a)

b)

d)

e)
f)

g)

El centro de Educacién Secundaria, en su autonomia pedagdgica y organizativa, tiene que
establecer mecanismos de control para el cumplimiento de la normativa vigente que
requiere la objetividad en la evaluacién del alumnado.

Los profesores/as pueden y deben disponer de un protocolo que, con caracter universal,
establezca las normas y medidas tanto preventivas como correctivas y organizativas que,
con caracter educativo, deben ser aplicadas por todo el equipo docente en todo el centro.
Este protocolo pretende preservar el derecho a la igualdad de oportunidades y a la justicia
en los actos pedagodgicos, tal como sancionan y protegen leyes de rango superior como la
propia Constitucion espafiola.

Este protocolo subraya, mas allda de los propios imperativos legales, que los fines de la
educacién en valores se fundamentan en el trabajo, el esfuerzo personal y la honradez, el
conocimiento y la adquisicion de competencias, asi como la practica de virtudes éticas que
preparen para el buen ejercicio de la ciudadania.

Este protocolo, a propuesta del equipo directivo, ha sido aprobado por el Claustro de
profesores e informado en el Consejo Escolar.

La Comision de Coordinacion Pedagdgica se ocupa del seguimiento de su aplicacién; v,
cuando sea necesario, propondra al equipo directivo actuaciones para su desarrollo.

A la hora de analizar, determinar y resolver las situaciones en las que hay evidencias de
alumnos/as que copian en las pruebas objetivas escritas (exdmenes y controles), se tendra
en cuenta el caracter de autoridad académica y magistral del profesorado que contempla el
Reglamento orgdnico de los institutos de educacion secundaria, aprobado por el Real
Decreto 929/1993, de 18 de junio, el cual establecid un nuevo marco organizativo para
estos centros acorde con las nuevas exigencias derivadas de la Ley Organica 1/1990, de 3
de octubre, de Ordenacién General del Sistema Educativo, respetando a su vez, lo
establecido, en relacién con el gobierno de los centros, en la Ley Organica 8/1985, de 3 de
julio, Reguladora del Derecho a la Educacién.

2. ACCIONES PREVENTIVAS

a)

b)

El Plan de Accidn Tutorial contemplard que los tutores/as informen al alumnado a
principios de curso y, recuerden, a lo largo del curso y cuando sea pertinente, que el
alumnado debe cumplir los deberes y derechos y las normas de convivencia en cuanto a la
conducta negativa de copiar en pruebas objetivas y que, de cometer esta conducta
regulada en el articulo 22 del RRI del centro como conducta gravemente perjudicial para la
convivencia en el centro, serd sancionado segun lo establecido en el RRI, con una
amonestacion (parte de incidencias grave).

Los tutores/as, en la primera reunion inicial del curso con las familias, informaran asimismo
a las familias y tutores legales del alumnado sobre la importancia de seguir estas
indicaciones normativas asi como de las consecuencias para sus hijos/as en caso de copiar
en las pruebas objetivas.
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c) El equipo directivo se responsabiliza de la comunicacién de este protocolo al claustro del
centro, y el equipo docente se responsabiliza de que se lleven a cabo las correspondientes
acciones preventivas, organizativas y sancionadoras.

d) El profesorado cumplird este protocolo y, en caso de tener conocimiento de que se ha
copiado en una prueba escrita, seguird las actuaciones que se indican en este protocolo y el
RRI del centro.

3. ORGANIZACION DE PRUEBAS OBJETIVAS ESCRITAS

a) Advertencia a inicio de curso por parte de cada profesor en la materia correspondiente
sobre la prohibicion total del uso de dispositivos electrénicos mdviles. Todos los
dispositivos de este tipo se apagardn y se depositaran sobre la mesa del docente antes de
comenzar cada prueba objetiva escrita y serdn recogidos a su finalizacion.

Si el docente sigue esta organizacidn en las pruebas objetivas escritas y detecta que un
alumno/a tiene en su posesion un dispositivo de este tipo, se aplicara lo siguiente:

e Se considerard que un estudiante esta copiando si se comunicase verbalmente con los
companieros directamente o bien a través de cualquier medio programable, como el
uso de calculadoras, audifonos, teléfonos moéviles u otros dispositivos electrénicos con
capacidad para el almacenamiento de voz y/o de datos o transmision de los mismos.
Tampoco se permite el uso de relojes que aporten algunas prestaciones equivalentes a
las anteriores.

e Con el fin de asegurar que no se estan utilizando audifonos, auriculares ni
intrauriculares, y en el caso de que el profesor/a tenga sospechas de que se estan
empleando este tipo de dispositivos, podra exigir al alumno/a tener al descubierto sus
pabellones auditivos durante la realizacion de la prueba escrita. Asimismo, se
considerard que un estudiante estd copiando si estd en posesién de
audifono/auricular/intrauricular durante la prueba.

e El uso de moviles y otros dispositivos electronicos estd prohibido, ya que el RRI
establece que deben permanecer apagados en todo momento, salvo por indicacién del
profesor en caso de uso supervisado y formativo. Por tanto, se considerard que el
alumno esta copiando si esta en posesion de uno de estos dispositivos y se le aplicara
la norma regulada en el articulo 22 del RRI, considerandose una conducta gravemente
perjudicial para la convivencia en el centro y siendo sancionado segun lo establecido.

b) Durante el tiempo de desarrollo de la prueba, el profesor/a vigilara activamente para evitar
que se copie.

c) Todo el alumnado permanecerd en el aula, sentado en su correspondiente pupitre,
aunque haya terminado la prueba escrita. Si el comportamiento del alumnado que haya
terminado la prueba fuese inadecuado o impidiera la correcta realizacién de la prueba por
parte de sus companieros, se le impondra la sancién y medida correctora oportuna.

4. ACTUACIONES

Las actuaciones que se adoptaran en caso de copia en pruebas objetivas estaran reflejadas en
las programaciones didacticas de cada departamento el centro.
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6 PLAN DE CONVIVENCIA
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1 EL CENTRO DOCENTE

1.1. CARACTERISTICAS DEL CENTRO

1.1.1. Caracteristicas del centro

El IES Bergidum Flavium es un centro publico, situado en la localidad de Cacabelos, de ambito
rural, con una poblacién aproximada unos 4000 habitantes. Esta préximo a un centro urbano
(Ponferrada) de 65.000 habitantes.

El alumnado pertenece no sélo a Cacabelos, sino a otros ayuntamientos del entorno, también
de ambito rural y proceden de organizaciones escolares distintas como pueden ser colegios
publicos y centros rurales agrupados. Siendo necesario la utilizacidn del transporte escolar.

En el centro se imparten las ensefianzas de Primer y Segundo Ciclo de Educacién Secundaria
Obligatoria LOMCE, del segundo curso del Programa de Mejora del Aprendizaje y del
Rendimiento, tercer curso de Diversificacion y de los Bachilleratos de Ciencias y de
Humanidades y Ciencias Sociales.

La plantilla de profesores esta integrada en departamentos didacticos y en el departamento de
Orientacion. También cuenta el centro con la figura de una Coordinadora de Convivencia,
ademds de contar con los érganos de participacién y de gobierno y con las comisiones
correspondientes.

Este curso escolar el centro también cuenta con una psicdloga cuyo servicio ha sido facilitado
por el Ayuntamiento de Cacabelos ante la urgente necesidad de atender todos los problemas
que surgen relacionados con Salud Mental y que afectan directa e indirectamente a la
convivencia escolar; una PTSC y la colaboracién de la UNAO (Unidad de Acompafiamiento y
Orientacién Personal y Familiar).

Se destaca como recurso de centro, la existencia de una pagina Web de instituto, en la que se
puede consultar aspectos relevantes relativos al proyecto educativo y curricular del centro.

1.1.2. Situacion actual de convivencia del centro

En la actualidad el clima de convivencia del centro es bastante bueno, segun se desprende del
ultimo informe de convivencia.

En la actualidad se ha decidido abrir un protocolo de acoso hacia una alumna, diagnosticada de
TEA (Trastorno del Espectro Autista) desde hace unas semanas, por parte de dos compafieras.
En este momento nos hallamos en la segunda fase: vigilancia y observacién. Se han adoptado
medidas extraordinarias: el cambio de grupo de estas dos alumnas implicadas y se han
realizado practicas restaurativas con el grupo de referencia.

Se ha enviado la solicitud al COPCYL (Colegio Oficial de Psicdlogos de Castilla y Ledn) para que
esta alumna con TEA pueda recibir tratamiento psicolégico. Se trata de un Programa de
Atencidn Psicoldgica en Situaciones de Acoso y Violencia Escolar en Centros Docentes no
Universitarios Sostenidos con Fondos Publicos de Castilla y Ledn. Ha sido concedido vy la
alumna ya esta recibiendo tratamiento psicolégico.

En este curso escolar se ha solicitado la intervenciéon del Equipo de Conducta EAC-1:
asesoramiento en el primer trimestre y actuacion, de cara al segundo y tercer trimestre.

1.1.3. Respuestas del centro a estas situaciones

Las respuestas educativas que ofrece el centro son:

- A nivel de centro: Comision de convivencia, Reglamento de Régimen Interior,
Departamento de Orientacidn.

- A nivel de aula: Plan de Accidon Tutorial, con programas especificos de acogida e
integracién, actividades sobre habilidades sociales, resolucion de conflictos y
sensibilizacidn del Maltrato entre iguales.

- A nivel individual: planes de actuacién individualizados, mediacién, alumno ayudante,
entrevistas individuales. En este ultimo trimestre seis alumnos del centro, de 22 ESO, han
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participado en la Jornada de “Formacién de alumnado mediador”, el pasado 15 de marzo
de 2023, organizada por el Area de Programas Educativos de la Direccién Provincial de
Educacién de Ledn.

1.1.4. Marco normativo vigente sobre convivencia

Legislacién Autonémica:

DECRETO 51/2007, de 17 de mayo, por el que se regulan los derechos y deberes del alumnado
y la participaciéon y los compromisos de las familias en el proceso educativo, y se establecen las
normas de convivencia y disciplina en los centros educativos de castilla y ledn.

Correccion de errores del decreto 51/2007.

ORDEN EDU/1921/2007, de 27 de noviembre, por la que se establecen medidas y actuaciones
para la promocion y mejora de la convivencia en los centros educativos de castilla y leén.
DECRETO 8/2006, de 16 de febrero, por el que se crea el Observatorio para la Convivencia
Escolar de Castilla y Ledn.

DECRETO 60/2008, de 21 de agosto, por el que se modifica el Decreto 8/2006, de 16 de
febrero, por el que se crea el Observatorio para la Convivencia Escolar de Castilla y Leén.
DECRETO 23/2014, de 12 de junio, por el que se establece el marco de gobierno y autonomia
de los centros docentes sostenidos con fondos publicos, que impartan ensefianzas no
universitarias en la Comunidad de Castilla y Ledn.

1.2. ELENTORNO SOCIO-CULTURAL DEL CENTRO

Como anteriormente hemos mencionado el centro se encuentra ubicado en un entorno cuya

actividad predominante es la agricola, destacando la viticultura, de la cual dependen muchas

familias. También hay un pequefio poligono industrial o industrias pequefias de la zona.

En cuanto a servicios, la localidad cuenta con:

- Ayuntamiento de Cacabelos

- Instituciones: Agrupacion de Juzgados de Paz; Consejo Regulador de la D.O. Bierzo

- Seguridad ciudadana: Guardia Civil, Policia Municipal, Proteccién Civil.

- Servicios Sanitarios: Centro de Salud, Farmacias

- Comunicaciones: Oficina de Correos y Telégrafos, Taxis, Autobuses

- Servicios sociales: CEAS, Hogar de Mayores, Residencia El Camino

- Servicios Turisticos: Oficina de Informacién Turistica, Albergue de Peregrinos

- Servicios Culturales: Biblioteca municipal, Casa de cultura, Punto de informacion juvenil,
Museo arqueoldgico

- Formaciodn: Escuela Municipal de musica, Telecentro

- Centros de Ensefianza: Colegio Virgen de la Quinta Angustia, CRA de Quilds, CRA la Abadia
(adscritos al IES)

- Instalaciones deportivas: Estadio municipal, Pabelldon deportivo, Piscinas municipales,
Pistas de tenis.

1.2.1. Relacidn de las familias y la comunidad

Al ser una prioridad para nuestro centro la convivencia de todos los sectores de la comunidad
educativa (alumnado, profesorado y familias) las relaciones que se establecen con las familias
de esta comunidad estdn orientadas a mejorar dicha convivencia.

Al principio de cada curso escolar o antes de finalizar el anterior, en el centro se programa una
acogida a las familias, en la cual mediante una toma de contacto con representantes del
Equipo Directivo, equipo de tutores/as, departamento de Orientacidn, se les informa sobre
aspectos generales de organizacién, funcionamiento y convivencia en el centro.

Ademds de esta primera toma de contacto, se mantiene un contacto permanente con las
familias, a través de todos los cauces con que dispone el centro: sesiones de atencidn a padres,
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reuniones periddicas, informacidn de faltas de asistencia, boletines informativos de notas. Asi
mismo, si surgen necesidades a nivel particular, siempre se crea un espacio y un tiempo para
darle respuesta desde los distintos agentes del centro.

Por otro lado, se hace constancia de la relacion de los padres y madres en distintos érganos de
gestioén y participacion del centro: Consejo Escolar, Comisidn de convivencia y AMPA.

La relacién con las familias en lineas generales se considera positiva para el adecuado
desarrollo de la tarea educativa. Ya que el nivel de conflicto suele ser bajo, salvo casos
puntuales que surgen, estos se afrontan de forma individual y directa a través de Equipo
Directivo, Comision de convivencia, departamento de Orientacidn, resultando eficaz la pronta
intervencion.

1.2.2. Experiencias de convivencia realizadas en el centro
Las experiencias de convivencia realizadas se llevan a cabo siguiendo un nivel de concrecién:
- desde el centro educativo en general:
- desde el plan de atencién a la diversidad
- desde el Plan de Accidn Tutorial
- anivel individual
Por parte del Equipo Directivo, Comisién de convivencia, los profesores-tutores, resto de
equipo docente, departamento de Orientacion...
Ademads de todas las intervenciones que se han llevado a cabo durante los cursos escolares, en
el que se han presentado conflictos puntuales con caracter individual, se ha trabajado desde el
Plan de Accién Tutorial aspectos relevantes como:
- Acogida e integracion del alumnado, profesorado y familias.
- Jornada de puertas abiertas para el alumnado de sexto de Primaria con la implicacion
de todos los departamentos didacticos.
- Normas de convivencia del centro: derechos y deberes, RRI
- Trabajo en tutoria sobre resolucién de conflictos, acoso escolar...
- Experiencias concretas, como alumnos/as ayudantes de convivencia.
- Actividades complementarias que favorecen la convivencia escolar: una jornada de
senderismo por trimestre.
- Charlas y puesta en practica de actividades orientadas a la mejora de la convivencia en
el centro: Circulos de Didlogo y Practicas Restaurativas. Implicacion de alumnado y
profesorado voluntario.
- Participacién en Jornada de Mediacién con alumnado de 292ESO del centro y la
Coordinadora de Convivencia y Orientadora del centro educativo.

1.2.3. Necesidades de formacion en temas de convivencia
La formacién sobre la convivencia y resolucién de conflictos es imprescindible para mejorar las
pautas de actuacidon que potencien un clima favorable en el centro. Es necesaria una
formacion especifica para atender situaciones relacionadas con la convivencia y la
conflictividad.
Se hace necesario introducir la formacién permanente del profesorado y de las familias en el
complejo mundo de las relaciones interpersonales en el centro: habilidades sociales,
resolucion de conflictos...
De resultas de la participacién de varios alumnos/as y profesoras en un curso de formacién en
mediacidn, patrocinado por el Ayuntamiento de la localidad, contamos con un grupo de
mediadoras, tanto profesoras, como alumnas, que podran funcionar como tales en la
resolucion de conflictos que aconsejen una mediacion.
Para el proximo curso 2023-2024, el centro se va a inscribir en la Federacion de Asociaciones
para la prevencion del maltrato infantil. Esta inscripcidn nos facilitara:

- Intervencidn directa en el centro educativo en casos de acoso.
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- Charlas con las familias.

- Charlas con el Equipo Directivo, equipos docentes, tutores y Orientacion.
Estd previsto solicitar en el Plan de Formacion de Centro, la realizacion de Practicas
Restaurativas (formacién iniciada en el presente curso) y ampliar su aplicacién a todos los
cursos y docentes.

1.3. PRINCIPIOS Y CARACTERISTICAS GENERALES DEL PLAN
En el Titulo | Preliminar, de disposiciones de caracter general, del Decreto 51/2007, se
establecen los siguientes PRINCIPIOS a tener en cuenta en nuestro plan:
a) Laimportancia de la accion preventiva como mejor garantia para mejorar la convivencia
escolar.
b) La responsabilidad de todos y cada uno de los miembros de la comunidad educativa
para conseguir un clima escolar adecuado
c) El necesario refuerzo de la autoridad del profesor para un correcto desarrollo del
proceso educativo.
d) La necesidad de colaboracién e implicacion de los padres o tutores legales del alumno
en la funcion tutorial del profesor/a en la funcidn tutorial del profesor.
e) Larelevancia de los 6rganos colegiados y de los Equipos Directivos de los centros en el
impulso de la convivencia y en el tratamiento de los conflictos.
f)  La consideracion de la situacion y condiciones personales del alumnado a la hora de
establecer medidas correctoras.
Ademas, a partir de la evaluacidn inicial de necesidades que se establecen en nuestro centro,
se concretan unos objetivos y actitudes a conseguir en el plan de convivencia. Por lo que, este
plan de convivencia debe presentar las siguientes CARACTERISTICAS:

e Global: incluye todas las medidas, recursos y actuaciones implicados para la adecuada
convivencia del centro, atendiendo a su proyecto educativo.

e Abierto y flexible: adaptado a las caracteristicas y necesidades del alumnado y del
centro en general.

e Sistémico: entiende la convivencia como elemento de un sistema, en la que se
establecen los cauces necesarios para la interrelacién de los distintos componentes del
conjunto, de manera que integren y estructuren la realidad.

e Social-comunicativo: el ser humano es un ser social y, como tal, establece
interacciones y relaciones interpersonales. Se deben favorecer los canales de
comunicacion entre todos los miembros de la comunidad escolar, ademas de
potenciacion el trabajo cooperativo y de colaboraciéon entre los alumnos/as.

2 OBJETIVOS Y ACTITUDES A CONSEGUIR CON EL PLAN

El conflicto es inherente a la vida en comun de las personas. Es algo normal en toda sociedad
libre y democratica. Debe entenderse como algo positivo para desarrollar la labor educativa vy,
sobre todo, servir como medio de aprendizaje la busqueda de alguna solucién al mismo de
forma democrdtica, dialogada y pacifica, manteniendo una cierta armonia en las relaciones
entre las personas.

Aunque haya una buena gestidn global de la convivencia, los problemas apareceran, porque
son propios de cualquier sistema de relaciones humanas, pero la prevencién contribuye a
reducirlos. Cuando sea necesaria una correccion o sancién tendrd un propdsito formativo, de
modo que se garantice tanto el buen funcionamiento general como la socializacidon ordenada y
auténoma del individuo cuya conducta requiera la aplicacion de medidas disciplinarias. La
disciplina debe favorecer objetivos educativos estimulando cambios cognitivos, emocionales y
conductuales.
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2.1. Objetivos del plan

Propiciar un clima de respeto, didlogo y colaboracion entre todos los miembros de la
comunidad educativa.

Prevenir las conductas racistas, xendfobas, sexistas y posibles situaciones de maltrato,
acoso y violencia, dentro y fuera de la institucidn escolar

Disefiar medidas preventivas para mejorar la convivencia en el centro, mediante la
elaboracion de programas, materiales de tutoria e instrumentos que ayuden a la
resolucidn de conflictos.

Desarrollar actividades de formacién permanente de los distintos sectores de la
comunidad educativa.

Fomentar las relaciones entre los distintos miembros de la comunidad educativa

Crear nuevos cauces para la resoluciéon y prevencién de los conflictos en la comunidad
educativa, mediante medidas concretas como la medicacién, alternativas reeducativas no
punitivas

Apoyar al profesorado en la adquisicién de habilidades de comunicacion y estrategias de
intervencidn para afrontar los conflictos en la convivencia

Facilitar a los alumnos/as la adquisicion de habilidades de comunicacion, sociales, con
estrategias de intervencién para afrontar los conflictos

Disefiar actuaciones dirigidas a luchar contra el acoso y la intimidacién entre iguales
(«bullying»), impulsando el buen trato y la ayuda entre el alumnado como factor de
prevencion y, en su caso, dando respuesta inmediata a las situaciones de posible
intimidacion y acoso en todas sus modalidades, revisando y actualizando sus
procedimientos y estrategias de actuacidon asi como los mecanismos de comunicacion
precisos.

2.2. Contenidos — actitudes a conseguir del plan

3

Las relaciones de convivencia entre los distintos miembros de la comunidad educativa.
Clima de respeto, didlogo y colaboracién entre todos los miembros de la comunidad
educativa.

Prevencién de las conductas racistas, xendfobas, sexistas y posibles situaciones de
maltrato, acoso y violencia, dentro y fuera de la institucién escolar

La resolucion y prevencién de los conflictos en la comunidad educativa, mediante
medidas concretas como la medicacidn, alternativas reeducativas no punitivas

Formacidn permanente de los distintos sectores de la comunidad educativa.

La adquisicion de habilidades de comunicacion y estrategias de intervencién para afrontar
los conflictos en la convivencia, en el profesorado.

La adquisicién de habilidades de comunicacién, sociales, con estrategias de intervencion
para afrontar los conflictos, en el alumnado.

La adquisiciéon de habilidades de comunicacidn, sociales, con estrategias de intervencion
para afrontar los conflictos, en las familias.

ACTIVIDADES PREVISTAS DEL PLAN

3.1. A nivel de centro
* Medidas preventivas
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e La coordinadora de convivencia pasara a comienzos de curso por las aulas de 12ESO para
presentarse y concretar sus funciones.

e La coordinadora de convivencia realizarad entrevistas individualizadas, con los alumnos/as
gue muestren conductas disruptivas relacionadas con las relaciones interpersonales y con
aquellos que hayan tenido advertencias y/o sanciones por su comportamiento.

e Comision de convivencia para desarrollo, seguimiento y evaluacion del plan de
convivencia. Importante la figura de la coordinadora de convivencia en el desarrollo,
seguimiento del plan de convivencia.

e Colaboracion con los padres y madres para la mejora y desarrollo de la convivencia
(implicacion de la AMPA).

e Programa de acogida de la comunidad educativa: de padres/madres o tutores legales,
alumnos/as, profesorado al inicio del curso y a lo largo de todo el curso escolar.
Alumnos/as ayudantes de 22ESO realizan la acogida en el patio de los nuevos alumnos de
19ESO, resolviendo sus dudas con respecto al instituto.

e Cumplimentacion del test de convivencia: “Sociescuela” y andlisis de los resultados.

e Programa de sensibilizacién contra el acoso escolar.

e Inscripcion en REA: Federacidon de asociaciones para la prevencidn del maltrato infantil.

e Programa de ocio y tiempo libre en los recreos: organizacién por parte del alumnado de
campeonatos deportivos, supervisado por el Dpto. de E. Fisica.

e Programacién de juegos tradicionales en las clases de Ed. Fisica y durante el tiempo de
ocio en el periodo del recreo, como actividades que potencian la convivencia escolar.

e Actividades de senderismo de caracter trimestral y voluntario alumnos/as- profesores/as.

e Incentivar la participacién del alumnado en tareas de convivencia, siendo parte activa de
la prevencion y deteccidn de problemas.

* Medidas de intervencion

e Actividades de mediacidon escolar y didlogo: llevadas a cabo principalmente por la
coordinadora de convivencia y D. Orientacion, que permite utilizar como estrategia de
intervencidn en determinados conflictos. También podran intervenir los alumnos/as que
tienen formacién en mediacion.

e Reglamento de Régimen Interior: Derechos y Deberes del alumnado.

3.2. Anivel de aula
® Plan de Atencion a la Diversidad
¢ Programa de apoyo de alumnado con necesidades de compensacién educativa
¢ Programa de apoyo de alumnado con necesidades educativas especiales.
¢ Programa de apoyo de alumnado con dificultades de aprendizaje.
e Programa de apoyo de alumnado con necesidades especificas de lenguaje.
¢ Programa de refuerzo educativo, por niveles de competencia en areas instrumentales...
¢ Talleres. Proyecto de centro para la reduccién del fracaso escolar y la prevencién del
abandono escolar temprano. Con la denominacion genérica de "El Taller de Manolo",
este proyecto acoge la intervencidon con varios alumnos/as en riesgo de abandono
escolar temprano con los siguientes objetivos:
- Fomentar la participacidn e integracidon de alumnado en situacién de riesgo de
abandono del sistema educativo en la actividad de centro.
- Favorecer la adquisicion de habilidades y destrezas en la reparacién de materiales
y espacios del centro.
- Iniciar al alumnado en tareas manipulativas que impliquen la adquisicién de
habilidades mas cercanas a sus capacidades e intereses profesionales.
- Proporcionar una ensefianza mds adaptada al alumnado destinatario de este
proyecto, fundamentada en el fomento de creatividad y en la habilidad manual.
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- Desactivar en el alumnado la imagen negativa de si mismos que  presentan vy
promover la adopcidn de patrones de conducta positivos.

- Propiciar una actitud no disruptiva en el aula y mejorar, consecuentemente, sus
relaciones con el profesorado y con sus propios compafieros.

- Dotarles de estrategias de aprendizaje que les permitan afrontar con éxito las
tareas escolares.

Plan de Accion Tutorial:
Acogida e integracién del alumnado en el aula en sesién de tutoria durante el primer
trimestre: cuestionario de autoconocimiento del alumnado, conocimiento de las normas
del centro (derechos y deberes), eleccion del delegado/a.
Acogida e integracion de alumnado en el aula, de incorporacion tardia al sistema
educativo o de procedencia extranjera: procedimiento de matriculacién del alumnado,
eleccion de tutoria para el alumno/a.
Actuacién inmediata a partir de la recogida de informacidon ofrecida por el test de
Sociescuela.

Otras actuaciones puntuales que ampliaran estos programas.

Actividades de autoconocimiento y autoestima

Actividades de adquisicién de competencias y habilidades sociales

Actividades de resolucion de conflictos

Actividades de educacidn en valores (valores democraticos): participacién de la
Asociacion CARACOL (Taller afectivo sexual). Taller de prevencion de la violencia de
género, con la participacion de un equipo profesional patrocinado por el Ayuntamiento
de Cacabelos. Charla de prevencién del acoso escolar impartida por alumnado de 42
ESO. Charla sobre convivencia con personas con minusvalias (ASPAYM).

Andlisis de la convivencia, en reuniones de tutores, y juntas de evaluacion con caracter
trimestral.

Actividades de fomento de la igualdad real y efectiva entre hombres y mujeres.

3.3. A nivel individual

Planes de actuacion individualizados: con alumnos/as con conductas disruptivas y /o
absentismo escolar y con alumnos/as con amonestaciones

En el Anexo se presenta la relacion de actividades, atendiendo a los criterios de
responsables, metodologia y recursos organizativos (temporal y espacial). Ver Anexo.

4 PROCEDIMIENTOS DE ACTUACION DEL PLAN

Los procedimientos de actuacion a seguir cuando se den conductas contrarias a la convivencia
son especificos del centro y estan reflejados en nuestro Reglamento de Régimen Interior. Estos
procedimientos estdn fundamentados en el decreto 51/2007 por el que se regulan los
derechos y deberes del alumnado.

4.1.

Procedimiento con los alumnos que han presentado conductas contrarias a las normas
de convivencia en el centro (definidas en nuestro RRI y basadas en el decreto 51/2007):

Actuaciones inmediatas:

Amonestacién publica o privada, con la consiguiente aplicacién del RRI.

Entrevista individualizada con Jefatura Estudios y/o con la coordinadora de convivencia:
se recoge informacién inicial y se analizan los motivos de la conducta y se trabajan las
normas del centro y la importancia de su cumplimiento.

IES Bergidum Flavium
PROYECTO EDUCATIVO DE CENTRO 2023-2024 93 de 343



e Resarcir el dafio producido: Jefatura de Estudios en coordinacién con el Dpto. de
Orientacion dialogan con el alumno/a para acordar como y cudndo corregir el
comportamiento (peticién publica y/o privada de disculpas, arreglar lo deteriorado...).

e Suspension del derecho a permanecer en el lugar donde se esté llevando a cabo la
actividad (regulado en el RRI).

e Informar a las familias: Los tutores y Jefatura de Estudios en coordinacidn con el Dpto. de
Orientacion cuando se considere necesario, se informa a la familia de actuaciones llevadas
a cabo y se asesora respecto las actuaciones para realizar en casa con el alumno.

e En caso de conflicto entre iguales, la coordinadora de convivencia y/o Jefatura de Estudios
ejercen las funciones de mediadores en el centro y se les ofrece esta forma de resolucién
de conflictos a los alumnos/as.

Seguimiento de la intervencidn:

e Entrevistas con el alumnado para recoger informacién sobre la evolucién de la situacion.

e Reuniones de tutores/as semanales con Jefatura de Estudios y el Departamento de
Orientacion.

e Evaluaciones trimestrales.

4.2. Procedimiento con el alumnado que han presentado conductas gravemente
perjudiciales a las normas de convivencia del centro:
Con la mayor parte de los alumnos que han presentado estas conductas ya se ha realizado el
procedimiento de actuacion anterior, asi que la intervencién pasa a ser mas individualizada.
Ademas de la aplicacion del RRI, se elabora un plan de actuacién individual basado en
acuerdos reeducativos, en el que implicamos a las familias. En este acuerdo trabajamos el
control de conductas a través de contratos de conducta. Ademas se propondra a las familias y
al alumnado la intervencién de servicios externos al centro educativo para realizar una
valoracion psicoldgica y/o sociofamiliar, puesto que en estos casos se hace necesaria una
intervencién interdisciplinar.
Para los casos de conductas mas graves, que requirieran apertura de expediente disciplinario,
se valorara la conveniencia de ofrecer al alumno/a y a su familia un acuerdo abreviado, por
entender que permite reducir el plazo de respuesta a dichas conductas, incrementa el nivel de
eficacia de la misma y refuerza su caracter educativo.

Seguimiento de la intervencién:

e Entrevistas con el alumnado para recoger informacion sobre la evolucidn de la situacién.

e Reuniones de tutores/as semanales con Jefatura de Estudios y el departamento de
Orientacion.

e Evaluaciones trimestrales.

e Seguimientos familiares.

e Coordinacidén con otras instituciones implicadas.

Es importante pensar que las actuaciones que llevemos en este plan, no se pueden realizar

todas al mismo tiempo. Se irdn estableciendo acciones que se priorizan con caracter general y

con caracter especificos, mediante criterios claros, que permita ir trabajando sobre los que se

decida como mas relevante en cada momento.

No se puede hacer todo lo propuesto al mismo tiempo, algunas iniciativas quedaran en reserva

para ir preparandolas y poniéndolas en activo, mientras otras seran visualizadas como

urgentes o susceptibles de ser abordadas de manera inmediata.

4.3. Procedimiento de actuacion en supuestos de acoso escolar:
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El acoso escolar es entendido como el maltrato psicoldgico, verbal o fisico hacia un alumno/a
producido por uno o mas compaferos y compafieras de forma reiterada a lo largo de un
tiempo determinado.

Es importante no confundir este fendmeno con agresiones esporadicas entre el alumnado y
otras manifestaciones violentas que no suponen inferioridad de uno de los participantes en el
suceso y que seran atendidas aplicando las medidas educativas que el centro tenga
establecidas en su Plan de Convivencia y, en todo caso, de acuerdo con lo especificado en la
ORDEN EDU/1921/2007 de 27 de noviembre, por la que se establecen medidas y actuaciones
para la promocion y mejora de la convivencia en los centros educativos de Castilla y Ledn y el
DECRETO 23/2014 de 12 de junio, por el que se establece el marco de gobierno y autonomia
de los centros docentes sostenidos con fondos publicos, que impartan ensefianzas no
universitarias en la Comunidad de Castilla y Ledn.

El acoso escolar presenta las siguientes caracteristicas:

e Intencionalidad. La agresién producida no constituye un hecho aislado y se dirige a una
persona concreta con la intencién de convertirla en victima.

e Repeticidn. Se expresa en una accidn agresiva que se repite en el tiempo y la victima la
sufre de forma continuada, generando en ella la expectativa de ser blanco de futuros
ataques.

e Desequilibrio de poder. Se produce una desigualdad de poder fisico, psicolégico o social,
gue genera un desequilibrio de fuerzas en las relaciones interpersonales.

e Indefensién y personalizacién. El objetivo del maltrato suele ser un solo alumno o
alumna, que es colocado de esta manera en una situacidn de indefension.

e Componente colectivo o grupal. Normalmente no existe un solo agresor o agresora, sino
varios.

e Observadores pasivos. Las situaciones de acoso normalmente son conocidas por terceras
personas que no contribuyen suficientemente para que cese la agresion.

Tipos de acoso. La agresion y el acoso pueden adoptar distintas manifestaciones:

e Exclusion y marginacion social.
Agresion verbal.

Vejaciones y humillaciones.
Agresion fisica indirecta.

Agresion fisica directa.
Intimidacion, amenazas, chantaje.

Acoso a través de medios tecnoldgicos o ciberacoso. Intimidacion, difusién de insultos,
amenazas o0 publicacion de imagenes no deseadas a través del correo electrdnico,
paginas web o mensajes en teléfonos mdviles.

e Acoso o agresién contra la libertad y orientacién sexual.
® Acoso sexual o abuso sexual.

Consecuencias del acoso:

e Para la victima: puede traducirse en fracaso escolar, trauma psicoldgico, riesgo fisico,
insatisfaccion, ansiedad, infelicidad, problemas de personalidad y riesgo para su
desarrollo equilibrado.

e Para el agresor o agresora: puede ser la antesala de una futura conducta antisocial, una
practica de obtencién de poder basada en la agresion, que puede perpetuarse en la vida
adulta e, incluso, una sobrevaloracidn del hecho violento como socialmente aceptable y
recompensado.
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e Paralos companeros y companeras observadores: puede conducir a una actitud pasiva y
complaciente o tolerante ante la injusticia y una percepcién equivocada de valia
personal.

Protocolo en supuestos casos de acoso escolar:

Paso 1. Identificacion y comunicacion de la situacion

Cualquier miembro de la comunidad educativa que tenga conocimiento o sospechas de una
situacion de acoso sobre algin alumno/a, tiene la obligacion de comunicarlo a un
profesor/a, al tutor/a, a la orientadora o al equipo directivo, segin el caso y miembro de la
comunidad educativa que tenga conocimiento de la situaciéon. En cualquier caso, el
receptor de la informacion siempre informara a un miembro del equipo directivo.

Paso 2. Actuaciones inmediatas

Tras esta comunicacion, se reunird el equipo directivo con el tutor/a de los alumnos
afectados y con la orientadora para recopilar informacion, analizarla y valorar la
intervencién que proceda. Lo tratado en estas reuniones se recogera por escrito,
especificando la informacién recogida y las actuaciones acordadas.

En todos los casos en que se estime que pueda existir una situaciéon de acoso escolar se
informara del inicio del protocolo de actuacién al Servicio Provincial de Inspeccién.

Paso 3. Medidas de urgencia
En caso de estimarse necesario, se adoptaran las medidas de urgencia que se requieran
para proteger a la persona agredida y evitar las agresiones:
- Medidas que garanticen la inmediata seguridad del alumno o alumna acosada, asi
como medidas especificas de apoyo y ayuda.
- Medidas cautelares dirigidas al alumno/a acosador/a.

Paso 4. Traslado a las familias o responsables legales del alumnado

El tutor, la orientadora, previo conocimiento del equipo directivo, o bien la jefa de estudios
o el director, con la debida cautela y mediante entrevista, pondran el caso en conocimiento
de las familias o responsables legales del alumnado implicado, aportando informacion
sobre la situacidn y sobre las medidas adoptadas.

Paso 5. Traslado al resto de profesionales que atienden al alumno/a acosado/a

El director o la jefa de estudios, con las debidas reservas de confidencialidad y proteccién
de la intimidad de los menores afectados y la de sus familias o responsables legales, podra
informar de la situacidn al equipo docente del alumnado implicado. Si lo estima oportuno,
informara también al resto del personal del centro y a otras instancias externas (sociales,
sanitarias o judiciales, en funciéon de la valoracion inicial).

Paso 6. Recogida de informacidn de distintas fuentes
Una vez adoptadas las oportunas medidas de urgencia, el equipo directivo recabara la
informacidn necesaria relativa al hecho de las diversas fuentes que se relacionan a
continuacién:
- Recopilacion de la documentacion existente sobre el alumnado afectado.
- Observacioén sistematica de los indicadores senalados: en espacios comunes del
centro, en clase, o en actividades complementarias y extraescolares.
- Asimismo, la direccion del centro, con la colaboracion de la orientadora y del
tutor/a completara la informacion. Esto se hara, segin el caso, observando al
alumnado afectado, contrastando opiniones con otros compafieros y companieras,
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hablando con el alumnado afectado o entrevistando a las familias o responsables
legales del alumnado. Si se estima conveniente, se completara la informacion con
otras fuentes complementarias, tales como el personal de administracion vy
servicios, o personal de los servicios sociales correspondientes.
Una vez recogida toda la informacidn, el director o la jefa de estudios del centro realizard
un informe con los datos obtenidos, para lo que contrastara la informacion aportada por las
diferentes fuentes.
En este proceso se deben considerar los siguientes aspectos:
- Garantizar la proteccion de los menores.
- Preservar su intimidad y la de sus familias o responsables legales.
- Actuar de manera inmediata.
- Generar un clima de confianza bdsica en los menores.
- Recoger todo tipo de pruebas e indicadores.
- No duplicar intervenciones y evitar dilaciones innecesarias.

Paso 7. Aplicacion de correcciones y medidas disciplinarias

Una vez recogida y contrastada toda la informacién, se procedera por parte del director o
de la jefa de estudios a la adopcidon de correcciones a las conductas contrarias a la
convivencia o de medidas disciplinarias al alumnado agresor implicado, en funcién de lo
establecido en el RRI del centro.

Paso 8. Comunicacidn a la Comisidn de convivencia

El director o la jefa de estudios trasladaran el informe realizado tras la recogida de
informacidn asi como, en su caso, las medidas disciplinarias aplicadas, a la Comision de
convivencia del centro.

Paso 9. Comunicacidn a la inspeccién educativa
El equipo directivo remitira el informe a la Inspeccidn de Educacién, sin perjuicio de la
comunicacién inmediata del caso, tal como se establece en el Paso 2 de este protocolo.

Paso 10. Medidas y actuaciones a definir

El equipo directivo, junto con la orientadora y la coordinadora de convivencia, definird un
conjunto de medidas y actuaciones para cada caso concreto de acoso escolar

Estas medidas y actuaciones se referirdn, tanto a las que sean de aplicacion en el centro y
en el aula, como a las que sean de aplicacién al alumnado en conflicto, que garanticen el
tratamiento individualizado tanto de la victima como de la persona o personas agresoras,
incluyendo actuaciones especificas de sensibilizacién para el resto del alumnado asi como
para el alumnado observador. Todo ello, sin perjuicio de que se apliquen al alumnado
acosador las medidas correctivas recogidas en el RRI.

Con cardcter orientativo, se proponen las siguientes medidas y actuaciones para cada caso
de acoso escolar:

- Actuaciones con la persona acosada: actuaciones de apoyo y proteccidn expresa e
indirecta, actividades de educacién emocional y estrategias de atencién y apoyo
social, intervencién individualizada para el aprendizaje y desarrollo de habilidades
sociales, de comunicacidn, autoestima y asertividad y derivacion, si procede, a
servicios de la Consejeria competente en materia de proteccion de menores.

- Actuaciones con el alumnado agresor: aplicacion de las correcciones
correspondientes estipuladas en el RRI, actuaciones educativas en el aula de
convivencia del centro, en su caso, o programas y estrategias especificos de
modificacién de conducta y ayuda personal, y derivacién, si procede, a servicios de
la Consejeria competente en materia de protecciéon de menores.
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- Actuaciones con los compafieros y compafieras observadores pasivos: actuaciones
de desarrollo de habilidades sociales, de comunicacidn, emocionales y de empatia,
campafas de sensibilizacién asi como actividades de mediacién y de ayuda entre
iguales.

- Actuaciones con las familias: orientaciones sobre cdmo ayudar a sus hijos/as, sean
victimas o agresores, actuaciones para una mejor coordinaciéon y comunicacion
sobre el proceso socioeducativo de sus hijos, informacion sobre posibles apoyos
externos y seguimiento de los mismos, asi como establecimiento de compromisos
de convivencia.

- Actuaciones con el profesorado y el personal de administracién y servicios:
orientaciones sobre cdmo intervenir positivamente en la situacién y cémo hacer el
seguimiento, orientaciones sobre indicadores de deteccidn, asi como actividades de
formacidn especifica.

La direccidn del centro se responsabilizara de que se lleven a cabo las medidas y
actuaciones previstas, informando periddicamente a la Comisién de convivencia, a las
familias o responsables legales del alumnado y a Inspeccion del grado del cumplimiento de
las mismas y de la situacién escolar del alumnado implicado.

Paso 11. Comunicacidn a las familias o responsables legales del alumnado

Se informard a las familias del alumnado implicado de las medidas y actuaciones de
caracter individual, asi como las medidas de caracter organizativo y preventivo propuestas
para el grupo, nivel y centro educativo, observando en todo momento confidencialidad
absoluta en el tratamiento del caso.

4.4. Otros Procedimientos:

Funcionamiento de la Comisidn de Convivencia.

Establecer directrices generales desde la Comisién de Coordinacion Pedagdgica para el
adecuado desarrollo del plan de convivencia, con reuniones mensuales.

Participacion en el claustro de profesores/as con reuniones para aprobar todo lo relativo
al plan de convivencia, con su desarrollo, seguimiento y evaluacién, por parte de la
Coordinadora de convivencia, buscando su implicacién permanente.

Participacion en las reuniones trimestrales de los equipos docentes, para en las sesiones
de evaluacién ofrecer asesoramiento y presentar nuevas propuestas de actuacidon en
convivencia.

Establecimiento de acciones prioritarias para el curso escolar, mediante reuniones
semanales, dentro del plan de atencién a la diversidad y Plan de Accién Tutorial, (acogida
al inicio del curso, acogida a alumnado de incorporacion tardia, funcionamiento de los
grupos, problemas de convivencia a resolver...), con la implicacidon del departamento de
Orientacion, y resto de equipo docente.

Coordinacion con la Jefatura de Estudios, con reuniones semanales (una o dos sesiones
semanales) para ir concretando las propuestas que se llevaran a cabo por la Coordinadora
de convivencia, con la implementacion de programas bajo el modelo de consulta
colaborativa, en el que Jefatura sera el principal responsable.

Entrevistas y reuniones con agentes externo al centro, con periodicidad variable, para
concretar actividades a desarrollar en lo previsto para cada ambito (equipo de trastornos
de conductas, colegio oficial de psicdlogos, servicios de salud, servicios sociales...)
Coordinacion especifica con el profesorado de apoyo (PT, ANCE) mediante reuniones,
para la organizacion de la docencia, seguimiento de los apoyos, dotacidon de recursos y
revision de todo el proceso de apoyo y coordinacién docente, en el caso de alumnado con
problemas graves de conducta.
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e Entrevistas y reuniones con padres/madres o tutores legales, de alumnado que presente
necesidades educativas especiales, asociadas a problemas de conducta, para informarles
de medidas adecuadas para atender a las necesidades que presentan, buscando la
implicacion con el centro y el profesorado, en especial el profesor-tutor/a.

e Entrevistas y reuniones con alumnado del centro atendiendo a sus necesidades
educativas, para ofrecer respuestas educativas adecuadas, con la coordinacién del

profesorado y en especial el profesor-tutor/a, con la colaboracién del departamento de
Orientacion.

5 RECURSOS DEL PLAN

5.1. Recursos humanos

e Organos de participacién y gobierno del centro: Equipo Directivo, Claustro de profesores,
Consejo Escolar.

Coordinadora de convivencia. Comisidon de convivencia.

Departamento de Orientacion.

Alumnado del centro.

Familias.

Agentes externos: Equipo de atencidn al alumnado con trastornos de conducta EAC-1 de
Ledn, Colegio Oficial de Psicdlogos de Castilla y Ledn.

5.2. Recursos materiales

- Monjas, I.M. y Avilés, J.M. (2006). Programa de sensibilizacidon contra el maltrato entre
iguales. Junta de Castilla y Ledn. REA Asociacién castellano-leonesa para la defensa de la
infancia y juventud. (Incluye CDRom)

- Monjas, I.LM. y Avilés, J.M. (2006). La familia ante el maltrato entre iguales. Junta de
Castilla y Ledn. REA Asociacion castellano-leonesa para la defensa de la infancia y
juventud.

- Monjas, I.M. y Avilés, J.M. (2006). Colegas, amig@s y compafier@s. Junta de Castilla y
Ledn. REA Asociacidn castellano-leonesa para la defensa de la infancia y juventud.

- Carboles, J.A. y Pérez-Pareja, J. (2007). Escuela de padres. Guia practica para evitar
problemas de conducta y mejorar el desarrollo infantil. Madrid: Pirdmide.

- Cerezo Ramirez, F. (2007). La violencia en las aulas. Analisis y propuestas de intervencion.
Madrid: Pirdmide.

- Jares, J.R. (2006). Pedagogia de la convivencia. Barcelona: Grao.

- Torrego, J.C. (coord.) (2007). Modelo integrado de mejora de la convivencia. Estrategias
de mediacidon y tratamiento de conflictos. Barcelona: Grao.

- Torrego, J.C. (coord.) (2005). Mediacion de conflictos en instituciones educativas. Manual
para la formacién de mediadores. Madrid: Nancea.

- Torrego, J.C. y otros (2006). Medicacién de conflictos en centros educativos. Madrid:
UNED. (Incluye guia y CDRom).

- Fundacién Aldaba — Proyecto Hombre (2005). Cuartas Jornadas Regionales de Menores en
situacidn de Riesgo: De la exclusion a la integracién: Propuestas para la convivencia social.
Valladolid. (CDRom)

- Fundacién Aldaba — Proyecto Hombre (2006). Quintas Jornadas Regionales de Menores en
situacion de Riesgo: La agresividad y la violencia en el entorno juvenil. Enfoque
multidisciplinar. Valladolid. (CDRom)

- Cruz Roja Espafnola (2002). Estrategias educativas para la prevencién de la violencia.
Mediacion y Didlogo. Madrid: CRE
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- Blanco Bembibre, P. (2005). Bullingo-test. El libro. Incluye Manual de supervivencia la
acoso escolar, Test Bullingo.

- Obra Social Fundaciéon ‘la Caixa’ (2006). Programa educativo: Primaria/Programa
educativo: Secundaria/DVD: Violencia: Tolerancia Cero. Barcelons: La Caixa

- Junta de Andalucia (2007). Mi agenda de mediacién. Cérdoba: SM

- Junta de Andalucia. Materiales para la formacién: Cuaderno de Trabajo: Tiempo de
mediacion.

5.3. Recursos organizacién

Organizacién de espacios y tiempos para el desarrollo del plan:

- Espacios: todos los disponibles en el centro

- Tiempos: los disponibles por parte de la coordinadora de convivencia, Equipo Directivo,
departamento de Orientacidn, equipos docentes...

6 MECANISMOS DE DIFUSION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN

6.1. Mecanismos de difusion del plan
e Equipo Directivo
e Comisién de Coordinacién Pedagdgica
e Claustroy Consejo Escolar
® Asociacion de madres y padres de alumnos

6.2. Seguimiento del plan
e |Inicial: al comienzo del curso escolar
® Proceso-formativo: semanal, mensual y trimestral.
e Final: al finalizar el curso escolar

6.3. Evaluacion del plan

Criterios de evaluacion:

- Valorar si se da un buen clima de respeto, didlogo y colaboraciéon entre todos los
miembros de la comunidad educativa.

- Comprobar que se han prevenido las conductas racistas, xenéfobas, sexistas y posibles
situaciones de maltrato, acoso y violencia, dentro y fuera de la institucidn escolar

- Revisar y comprobar la efectividad de las medidas preventivas para mejorar la convivencia
en el centro, mediante la elaboracién de programas, materiales de tutoria e instrumentos
que ayuden a la resolucidn de conflictos.

- Valorar el desarrollo de las actividades de formacién permanente de los distintos sectores
de la comunidad educativa.

- Ser capaces de apoyar al profesorado en la adquisicién de habilidades de comunicacién y
estrategias de intervencidn para afrontar los conflictos en la convivencia.

- Ser capaces de facilitar a los alumnos/as la adquisicion de habilidades de comunicacion,
sociales, con estrategias de intervencién para afrontar los conflictos

Instrumentos de evaluacidn (seran tanto de tipo cualitativo como cuantitativo):
- Observacion, cuestionarios (FORMS), encuestas, hojas de registro, pruebas especificas,
entre otras.
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7 PLAN DE ORIENTACION DE CENTRO

1 CONCRECION DE PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS
DEL CENTRO VINCULADOS CON EL DESARROLLO DEL
CURRICULO DE LAS DIFERENTES MATERIAS
IMPARTIDAS POR EL DEPARTAMENTO

Desde el Departamento de Orientacion trabajaremos dando apoyo a los siguientes ambitos de
actuacion, muy interrelacionados entre si, en los que se especificaran objetivos, actuaciones
previstas, calendario, personas responsables y criterios y procedimientos de evaluacion:

a) Apoyo al proceso de ensefianza y aprendizaje.
b) Apoyo al plan de accion tutorial.
c¢) Apoyo al plan de orientacién académica y profesional.

Pasamos, pues, a describir cada uno de los planes o ambitos de actuacion.

1.1 PLAN DE APOYO AL PROCESO DE ENSENANZA Y
APRENDIZAIJE

Tal y como se recoge en las érdenes de curriculo, el Departamento de Orientacidn colaborar3,
junto a los demas drganos de coordinacidn del centro y con el profesorado, no sélo en el apoyo a
la orientacion académica y profesional y a la accidn tutorial, sino también en los dmbitos
vinculados al apoyo al proceso de enseifanza y aprendizaje. Se asesorara en cuanto a las diferentes
necesidades y dificultades del alumnado y del profesorado en los procesos de ensefianza-
aprendizaje, bien por medio de una intervencidn directa o facilitando recursos, medios y
estrategias.

El enfoque serd inclusivo e intentara dar respuesta a las necesidades educativas del alumnado,
buscando su maximo desarrollo personal y académico, acoger las diferencias y centrarnos en sus
fortalezas. Se analizara la interaccion, en la practica real del aula, entre el principio de
comprensividad y la estrategia didactica de la diversidad, siendo una gran parte de nuestra
aportacioén la relativa a las adaptaciones, que contribuirdn al principio de personalizacién de la
ensefanza y el aprendizaje. La atencidn a la diversidad tendra el fin de garantizar la mejor
respuesta educativa a las necesidades y las diferencias, ofreciendo oportunidades reales de
aprendizaje a todo el alumnado en contextos educativos ordinarios, dentro de un entorno
inclusivo, a través de actuaciones y medidas.

e Alcanzar el nivel mas alto de aprendizaje accesible para todos.

® Colaborar con el profesorado en la elaboracion de propuestas relativas al conjunto de
medidas de atencion a la diversidad.

® Apoyar a la Comision de Coordinacion Pedagdgica en los aspectos psicopedagdgicos y
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metodoldgicos a seguir.

® Asistir a las sesiones de evaluacion para asesorar y recabar informacidn sobre el

alumnado.

® Acordar un modelo comun de adaptaciones metodoldgicas para todo el centro.

e Acompaiiar, tanto al Equipo Directivo como al profesorado en general, en la prevencion,
deteccién e intervencion con el alumnado que pueda encontrar dificultades a la hora de

aprender.

e Asesorar al profesorado en las medidas de mejora de los procesos de ensefianza-
aprendizaje para empoderarle en la toma de decisiones respecto a su alumnado.

e Orientar en la adquisicion y utilizacién de instrumentos pedagdgicos y materiales

didacticos.

e Fomentar el uso y desarrollo de técnicas y modelos de aprendizaje por descubrimiento y

en el que el material sea la propia realidad.

e Realizar la evaluacién psicopedagdgica del alumnado que lo requiera: inicial, por revisidn

o por cambio de modalidad educativa.

e Realizar un seguimiento personalizado del proceso de ensefianza y aprendizaje de los

alumnos.

e Ajustarse en lo posible a los intereses y expectativas del alumnado.

Obtencién de informacion de los nuevos alumnos
que se incorporan al centro.

Reuniones con las familias del alumnado con

necesidades educativas especiales de nuevo ingreso

en el centro.

Reuniones individualizadas con los tutores para
hablar especificamente del alumnado de su grupo.

Apoyo en el establecimiento de las adaptaciones
correspondientes.

Participacion en la introduccién, supervisién y
validacién de datos relativos al alumnado con
necesidades educativas especificas en la aplicacion
ATDI.

Asignar la materia optativa Conocimiento de las
matematicas o Conocimiento del Lenguaje tras
detectar en la evaluacion inicial las dificultades en
Lengua y Matematicas de algunos alumnos.

Colaboracidn para la elaboracidn de bancos de
materiales (fichas, unidades didacticas, examenes,
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etc.) que sigan los principios de la inclusion.

Valoracion de las dificultades de aprendizaje
detectadas en el alumnado y de la adecuacion de las
medidas que se han tomado hasta ahora, asi como
de los cambios que sea necesario realizar.

Realizacion de actividades ludicas organizadas
durante el recreo.

Valoracion de las demandas formuladas por los
profesores de los alumnos que presentan
dificultades académicas o personales.

Seguimiento del alumnado con necesidades de
compensacién educativa.

Seguimiento de las medidas generales u ordinarias
de atencion a la diversidad: apoyos inclusivos,
medidas de refuerzo fuera del horario lectivo,
eleccion de optativas, actuaciones de control y
prevencion del absentismo escolar, etc.

Seguimiento periédico de las medidas
extraordinarias en curso, como prolongacién de la
escolaridad en la etapa de un afio mas,
escolarizacién en el curso inferior al que le
corresponde por edad, etc.

Seguimiento de las medidas especializadas de
atenciodn a la diversidad: adaptaciones de acceso al
curriculo y curriculares significativas, Programa de
DC, refuerzos y apoyos especializados dentro y fuera
del aula, atencidn educativa al alumnado por
situaciones personales de hospitalizacion o de
convalecencia domiciliaria, etc.

Colaboracién, junto con los demdas departamentos,
en la revisién y seguimiento del proyecto educativo
y la programacion general anual.

Formulacion de propuestas a la Comisién de
Coordinacion Pedagdgica para la revision del plan de
atencion a la diversidad.

Mantener reuniones con otras instituciones que nos
puedan proporcionar informacién sobre nuestros
alumnos: servicios sociales, EOEP, centros de salud,
etc.

Coordinacion con el profesorado y las familias a
través de las reuniones de tutores y los horarios de
atencion.
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Evaluacién psicopedagdgica del alumnado que

. . Orientadora Bajo demanda
pueda presentar necesidades educativas.
Actividades que aseguren la coherencia educativa en | Departamento de Sesiones de
el profesorado, encauzandolas principalmente a Orientacion y tutores evaluacion y de
través de los equipos docentes. caracter

extraordinario

Reuniones con representantes de los colegios
adscritos, el EOEP de la zona y, en su caso, los
equipos especificos de la provincia para recibir
informacion y orientaciones sobre la escolarizacion
del alumnado que se incorpore al centro el préximo
curso.

Departamento de
Orientacion y Jefatura
de Estudios

Mayo y junio de
2023

Desarrollar una oferta de optatividad ajustada a las Departamento de
caracteristicas de nuestro contexto y las necesidades | Orientacion y Jefatura | Junio de 2023
de nuestro alumnado. de Estudios

La evaluacién de la consecucién de los objetivos de este ambito se realizara al finalizar cada
trimestre, global y sistémicamente y constituira un proceso continuo y no puntual, de modo que
aporte una retroalimentacién que permita la introduccién de las modificaciones necesarias para su
mejora.

Los criterios de evaluacion utilizados seran el nimero de reuniones llevadas a cabo, las
actividades realizadas, los alumnos atendidos, los padres entrevistados y los resultados de la
valoracion, pudiendo conocer si hemos alcanzado nuestros objetivos y a qué nivel por el andlisis
realizado en profundidad en las diferentes reuniones y por parte de los distintos grupos de trabajo
que han intervenido en las mismas (departamentos didacticos, tutores, Departamento de
Orientacién, equipos docentes, profesorado de ambitos, juntas de evaluacidon, Comisién de
Coordinacion Pedagdgica, Equipo Directivo).

Entre todos se realizara periddicamente dicha valoracidn sobre el grado de consecucidn de las
actuaciones planteadas, los aspectos mejorables, las dificultades encontradas, el grado de utilidad,
la implicacién de los distintos sectores, las tareas realizadas y las pendientes o los niveles de
coordinacién. Las conclusiones obtenidas a lo largo del curso se incluirdn en la memoria del
departamento, que a su vez se incorporara a la memoria de fin de curso del centro.

1.2  PLAN DE ACCION TUTORIAL

La orientacion y tutoria forma parte de la funcién docente, esto es, todo el profesorado estd
implicado/a en la accién tutorial con independencia de qué manera formal haya sido
designado tutor/a de un grupo de alumnos/as. Todo profesor/a estd influyendo
constantemente sobre el alumno/a en la forma de construir su autoconcepto, elaborar
expectativas y trazar su proyecto de vida.

La tarea educativa, es decir la responsabilidad de ayudar a los alumnos/as en su madurez debe
ser asumida por todo el equipo educativo, y el desarrollo del PAT debe ser un objetivo esencial
del Centro.
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No obstante, lo anterior no entra en contradiccidn con la existencia de la figura del tutor/a en
el que la accién tutorial se intensifica o se especializa mas, siéndole adjudicadas algunas tareas
especificas en las que no puede ser sustituido por los demas profesores/as:

e Coordinacion con el Equipo docente.
e Coordinacidn con el Departamento de Orientacion y Jefatura de Estudios.

e Recogida de datos e informacién sobre los alumnos/as individual y globalmente
considerados para disponer de una vision global.

® La coordinacién de la accidn tutorial.

La finalidad del PAT es colaborar con los tutores/as y el resto de profesores/as en la
organizacion, desarrollo y evaluacién de las tutorias, estableciendo prioridades en funcién de
su conocimiento del grupo y las necesidades del alumnado que lo compone.

Debido a la relevancia del papel desempefiado por esta figura, es importante que la
adscripcion de tutores/as se ajuste a unos minimos criterios psicopedagdgicos, donde el
tutor/a asuma su rol con responsabilidad.

1.2.1 OBJETIVOS

Los objetivos generales son:

0 Asegurar la coherencia educativa en las programaciones y la practica docente del aula
por parte del profesorado del grupo.

0 Realizar actividades grupales dentro del horario semanal con el objetivo de contribuir a:

e Facilitar la integracion de los alumnos y alumnas en su grupo y en el conjunto de la
vida escolar y fomentar el desarrollo de actitudes participativas.

e Informar a los alumnos/as sobre la estructura y normativa del Centro.
e Contribuir a la personalizacidn de los procesos de ensefianza y aprendizaje.

o Desarrollar normas, valores y actitudes democraticas y de convivencia pacifica
(Ensefiar a ser personay a convivir)

® Desarrollar en los alumnos/as habitos saludables.

® Potenciar en los alumnos aquellos elementos que favorezcan su desarrollo integral
como personas, participando en actividades intergeneracionales y de ayuda a
colectivos en situacion de vulnerabilidad.

o Favorecer el proceso de madurez personal, de desarrollo de la propia identidad y
sistema de valores, de la progresiva toma de decisiones a medida que los alumnos/as
han de ir eligiendo opciones en su vida, primero académicas y luego profesionales.
(Ensefiar a decidirse)

® Impulsar el bienestar emocional del alumnado, como pilar basico del Plan de Accién
Tutorial (PROGRAMA RETO- PROYECTO INNOVADOR 2023-2024)

0 Reflexionar sobre el proceso de aprendizaje.
0 Atender individualmente a los alumnos que mas lo precisen.

0 Establecer canales de comunicacion entre familia y centro.
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1.2.2 ACTUACIONES

1.2.2.1 EL TUTOR/A CON LASFAMILIAS

e Establecimiento de relaciones fluidas con las familias.
e Implicacion de las familias en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

e Informacion a las familias sobre todo aquello que afecte a la educacién de sus hijos,
asi como solicitar de los mismos toda la informacidon referente al dmbito familiar,
relevante para el proceso educativo.

Para que estas funciones puedan desarrollarse sera necesario lleva a cabo:

e Una primera reunidn con las familias en el primer trimestre.

En esta reunién se les facilitard informacidon de caracter académico: objetivos generales del
curso, asignaturas, profesorado, horario, metodologia y trabajo en el Centro, criterios de
evaluacion, de recuperacidn y promocién, normas y funcionamiento del Centro, reglamento de
régimen interno, posibilidades de colaboracién de los padres en las actividades del Centro.

En esta primera reunidn se les informara del Proyecto innovador RETO cuyo objetivo sera
trabajar el aspecto emocional de los alumnos/as en las aulas.

e Una segunda reunion destinada a la Orientacion Académico Profesional en los cursos
que se indican en la tabla de actividades.

® Ademas, se realizardn reuniones en el 32 trimestre para informar a las familias de los
alumnos de Bachillerato sobre la prueba de acceso a la universidad (EBAU), las materias
ponderadas por las universidades y otras cuestiones de interés.

Los tutores mantendran con las familias cuantas entrevistas individuales se estimen necesarias
a lo largo del curso en la hora destinada a la Tutoria de padres. En ellas se intercambiaran
informacion relativa al rendimiento académico de sus hijos/as, problemas de aprendizaje,
asistencia, actitud y cualquier otra informacién que sea de interés para contribuir al proceso
de aprendizaje de los alumnos/as.

Las entrevistas podran realizarse de forma presencial o si fuese requerido por la familia, de
forma telefdnica, a través de mensajes (IESFacil) u otras herramientas digitales.

1.2.2.2 EL TUTOR/A CON EL EQUIPO EDUCATIVO

e Asesoramiento a su Equipo Educativo ante la necesidad de que existan programas
adaptados y diversificados.

e Consecucion de coherencia educativa en la actuacion del Equipo de Profesores

e Mediacién en posibles situaciones de conflictos profesores-alumnos-as
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e Coordinacion del ajuste de las programaciones al grupo de alumnos/as, especialmente
en el caso de respuestas educativas ante las necesidades especiales.

e Coordinacidon del proceso evaluador de sus tutorandos.

e Coordinacidon de la Junta de Profesores de su grupo y proponer todas las reuniones de la
misma que sean necesarias a lo largo del curso.

e Deteccion y propuesta de alumnos/as de DC para el curso siguiente.

e Deteccion y propuesta de alumnos/as de los FPB para el curso siguiente.

e Recepcion, procesamiento y transmision de la informacion sobre los alumnos/as de su
grupo, que pueda ser relevante para el desarrollo de las tareas docentes, evaluadoras y
orientadoras del Equipo Educativo.

Para poder desarrollar estas funciones, Jefatura de Estudios en coordinacién con el

Departamento de Orientacion programara reuniones con los tutores y los equipos docentes.

PRIMER TRIMESTRE

SEGUNDO TRIMESTRE

TERCER TRIMESTRE

Intercambio de
informacién sobre el
grupo en su conjunto y
sobre cada alumno/a en
particular.

Prevencién de posibles
dificultades de
aprendizaje e
integracién, y deteccién
o analisis de las ya
existentes para tomar
decisiones respecto a la
mejor intervencién
educativa y si procede
solicitar asesoramiento y
apoyo.

Establecimiento de
criterios comunes para
la aplicacion de las AC
para ACNEAES.

Seguimiento del grupo
clase y del proceso de
E/A de cada alumno/a.

Deteccidn de posibles
alumnos/as de PDC para
el Curso 2024/2025 y
contribuir en la recogida
de informacion para la
Evaluacién PP.

Deteccion de
alumnos/as
candidatos/as a FPB.

Elaboracién del perfil de
la formulacidn del
Consejo Orientador para
los alumnos en la ESO

Valoracion final de cada
alumno/a

Propuestas de
orientacién académicay
profesional.

1.2.2.3 EL TUTOR/A CON EL GRUPO DE ALUMNOS/AS

Serd quien oriente directamente al alumno/a, proporcionando una formacién integral y
personalizada, a través de la sesién semanal de tutoria y las intervenciones individuales que
puedan surgir en cualquier momento

A las siguientes funciones debe contribuir todo el Equipo docente, coordinados por su tutor/a:

e Facilitar la integracidon de los alumnos/as en su grupo clase y en el conjunto de la
dindmica del Centro.
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e Contribuir a la personalizacion del proceso de Ensefianza-Aprendizaje.

e Efectuar el seguimiento global de los Procesos de Ensefianza-Aprendizaje de los
alumnos/as para detectar dificultades de aprendizaje, articular las respuestas
educativas adecuadas y recabar en su caso los oportunos asesoramientos y apoyos.

e Favorecer los procesos de desarrollo y madurez vocacional.

e Fomentar en el grupo de alumnos/as el desarrollo de actitudes participativas en el
Centro y en su entorno.

e Contribuir con una tutoria personalizada al desarrollo de la personalidad del alumno/a.

1.2.2.4 ACTUACIONES EN LA TUTORIA DEALUMNOS/AS

La tutoria se entiende como el elemento de democratizacion de la Ensefianza y por tanto es el
espacio idéneo para la participacién del alumnado en las decisiones del Centro.

La tutoria es el lugar donde se debe intentar dar respuesta a los problemas que surjan en el
aula tratando sobre las dificultades que existan y proponiendo alternativas entre todos.

La hora destinada a tutoria de alumnos/as se puede considerar que es un tiempo de los
alumnos/as destinado a hablar de las cosas que son importantes para ellos y que les
preocupan relacionado con el Centro o simplemente como adolescentes.

Desde las tutorias se puede hacer una importante labor de prevencidon de situaciones de
riesgo, de solucién de problemas de comportamiento, de falta de tolerancia, etc. Es un
momento clave para educar en valores en el que se facilita al tutor el conocimiento de cada
uno de sus tutorandos, individualmente o en grupo para que pueda intervenir, ayudandoles en
su proceso de crecimiento y madurez personal y social.

A través de la tutoria se trabajard también la orientacién académica y profesional de los
alumnos/as, facilitdndoles la mayor informacidn posible sobre el mundo académico y laboral,
propiciando la reflexién sobre lo que es mas adecuado para cada uno, teniendo en cuenta su
realidad particular y guidndolos en el proceso de toma de decisiones.

Se tendra especial cuidado en propiciar la motivacién por los estudios y la adquisicién de
habitos de estudio, aprender a organizar el tiempo y también se trabajaran las Técnicas de
Trabajo Intelectual, en concreto Habitos y técnicas de Estudio, técnicas de aprender a
aprender, siendo importante abordarlas desde todas las areas.

No se trata de hacer una simple programacién de actividades de tutoria a principio de curso
para ceiiirse a ella con el fin de rellenar unas horas, sino de hacer que el contenido de esas
horas sea algo mas abierto, dindmico, o vivo que se va decidiendo en el dia a dia, teniendo en
cuenta las necesidades de cada grupo, las decisiones que se tomen en las reuniones de
coordinacién de tutores y los intereses de los alumnos y alumnas.

Ademads, se trabajara el desarrollo de la competencia digital del alumnado, de manera que se
garantice un adecuado desenvolvimiento del alumnado en el entorno digital y, por tanto,
seguimiento y aprovechamiento de la actividad lectiva en situaciones de ensefianza no
presencial.

Durante este curso escolar 2023-2024 se dard prioridad en las tutorias de la ESO el desarrollo
de las competencias emocionales del alumnado. El desarrollo de dichas competencias
contribuye a  que los alumnos y alumnas aprendan mejor y potencien sus resultados
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académicos, ademads de contribuir a prevenir los problemas emocionales, conductuales o de
drogodependencias que puedan aparecer al inicio de la adolescencia

1.2.3 PROGRAMACION DE LAS ACTIVIDADES
1.2.3.1 ACTIVIDADES COMUNES A LA ETAPA DE LA ESO

e Actividades de fomento de la integracidn en el grupo partiendo del conocimiento mutuo,
iniciando o incrementando en su caso la relacidn interpersonal a partir de juegos o
dindmicas

e Recogida de informacidn en el Cuestionario del alumno/a para los alumnos/as nuevos/as

y actualizacién del curso pasado.

¢ Informacién sobre el funcionamiento general del Centro y de las actividades
extraescolares que en él se organizan, animandolos a participar en las mismas.

e Conocimiento del Reglamento de Régimen Interior, las normas de convivencia en el
Centro y los Derechos y Deberes del alumno/a.

® Preparacion y eleccién de delegados/as como un ejercicio democratico.

® Preparacién de las evaluaciones, evaluando el funcionamiento del grupo y el Proceso de
Ensefanza-Aprendizaje.

e Post-evaluacidn. Andlisis de resultados, toma de decisiones.
® Preparacion de la reunidn de padres y madres.

¢ Mejora de la convivencia en el aula

1.2.3.2 ACTIVIDADES COMUNES A LA ETAPA DE BACHILLERATO

Las circunstancias de este curso académico influyen decisivamente en la planificacion de la
accion tutorial por que los alumnos de esta etapa carecen de la hora semanal de tutoria; por
tanto, el alumnado recibird informacién y realizara actividades de tutoria en horas de otras
asignaturas. Se programan las siguientes actuaciones:

e Preparacion y eleccion de delegados.

e Conocimiento del Reglamento de Régimen Interior, normas de Convivencia y Derechos y
Deberes del alumno-a.

e Recogida de informacién en el Cuestionario del alumno/a para los alumnos/as nuevos y
actualizacién del curso pasado.

e Informacién sobre el funcionamiento general del Centro y de las actividades
extraescolares que en él se organizan, animandolos a participar en las mismas.

e Conocimiento y cumplimiento de las normas higiénico-sanitarias del centro.

e Actividades relativas a orientacidon académica y profesional

IES Bergidum Flavium
PROYECTO EDUCATIVO DE CENTRO 2023-2024 109 de 343



1.2.3.3

ACTIVIDADES ESPECIFICAS POR CURSOS

PRIMER TRIMESTRE

SEGUNDO TRIMESTRE

TERCER TRIMESTRE

REUNION INICIAL DE
FAMILIAS

ACTIVIDADES DE ACOGIDA
ELECCION DE DELEGADO/A

NORMAS DE CONVIVENCIA
DE AULAY DE CENTRO

COMPETENCIA DIGITAL
TEST SOCIESCUELA
PROGRAMA RETO. LA

COMPETENCIA DIGITAL.

6 DE FEBRERO. DiA
INTERNACIONAL DE
INTERNET SEGURA.

EDUCACION PARA LA PAZ.
30 DE ENERO. DiA
INTERNACIONAL DE LA NO
VIOLENCIA Y DE LA PAZ.

PROGRAMA RETO. LA
EDUCACION EMOCIONAL
EN LAS AULAS.

2 DE MAYO. DIA
INTERNACIONAL CONTRA EL
ACOSO ESCOLAR.

DE AULAY DE CENTRO

EDUCACION PARA LA
PAZ. 30 DE ENERO. DiA

o
] EDUCACION EMOCIONAL EN
w
] LAS AULAS PROGRAMA RETO. LA ORIENTACION ACADEMICA
- : ) EDUCACION EMOCIONAL
10 DE NOVIEMBRE. DIA DE EN LAS AULAS.
LA EDUCACION EMOCIONAL ) JORNADAS
HABITOS SALUDABLES. ;ll\?TlE: :I/EA?:TSE;)L Bll?l. INTERGENERACIONALES.
CHARLAS DE NUTRICION. .
p CANCER INFANTIL. PRIMEROS AUXILIOS. CRUZ
3 DE DICIEMBRE.D/A ) ROJA
INTERNACIONAL DE LAS HABITOS SALUDABLES.
PERSONAS CON CHARLAS DE EDUCACION
OTRAS ACTIVIDADES (ED.
DISCAPACIDAD. SEXUAL. VIAL.) (
JORNADA DE MEDIACION
ESCOLAR.
REUNION INICIAL DE COMPETENCIA DIGITAL. PROGRAMA RETO. LA
. EDUCACION EMOCIONAL
FAMILIAS 6 DE FEBRERO. DiA EN LAS AULAS
ACTIVIDADES DE ACOGIDA INTERNACIONAL DE :
ELECCION DE DELEGADO/A INTERNET SEGURA. 2 DE MAYO. DIA
NORMAS DE CONVIVENCIA EDUCACION PARA LA PAZ. INTERNACIONAL CONTRA EL
DE AULAYY DE CENTRO 30 DE ENERO. DIA ACOSO ESCOLAR.
COMPETENCIA DIGITAL INTERNACIONAL DE LA NO
o TEST SOCIESCUELA VIOLENCIA Y DE LA PAZ. ORIENTACION ACADEMICA:
wn PROGRAMA RETO. LA optativas de 32ESO,
i . PROGRAMA RETO. LA . . .
& EDUCACION EMOCIONAL EN P informacion de ciclos de FP
LAS AULAS EDUCACION EMOCIONAL Basica, Diversificacion
' i EN LAS AULAS. o
10 DE NOVIEMBRE. DIA DE ) Curricular.
LA EDUCACION EMOCIONAL 15 DE FEBRERO. DIA
HABITOS SALUDABLES. INTERNACIONAL DEL JORNADAS
CHARLAS DE NUTRICION. CANCER INFANTIL. INTERGENERACIONALES.
3 DE DICIEMBRE.DIA HABITOS SALUDABLES.
INTERNACIONAL DE LAS CHARLAS DE EDUCACION :g'J'X'EROS AUXILIOS. CRUZ
PERSONAS CON SEXUAL.
DISCAPACIDAD. i}
JORNADA DE MEDIACION OTRAS ACTIVIDADES (ED.
ESCOLAR. VIAL...)
|+ mmoumaos " COMPETENCIADIGTAL | - oGtaatero 2 |
E FAMILIAS 6 DE FEBRERO. DIA LAS AULAS
§ O ACTIVIDADES DE ACOGIDA INTERNACIONAL DE :
; ELECCION DE DELEGADO/A INTERNET SEGURA. 2 DE MAYO. DIA
a) NORMAS DE CONVIVENCIA

INTERNACIONAL CONTRA EL
ACOSO ESCOLAR.

IES Bergidum Flavium
PROYECTO EDUCATIVO DE CENTRO 2023-2024

110 de 343




COMPETENCIA DIGITAL
TEST SOCIESCUELA
PROGRAMA RETO. LA
EDUCACION EMOCIONAL EN
LAS AULAS.

10 DE NOVIEMBRE. DiA DE
LA EDUCACION EMOCIONAL
3 DE DICIEMBRE.DIA
INTERNACIONAL DE LAS
PERSONAS CON
DISCAPACIDAD.
PROGRAMA ACTIVATE:
PROYECTO DE APOYO A LOS
JOVENES Y A LA
DINAMIZACION JUVENIL EN
EL MEDIO RURAL. OCTUBRE
2023.

INTERNACIONAL DE LA
NO VIOLENCIAY DE LA
PAZ.

PROGRAMA RETO. LA
EDUCACION
EMOCIONAL EN LAS
AULAS.

15 DE FEBRERO. DIiA
INTERNACIONAL DEL
CANCER INFANTIL.

HABITOS SALUDABLES.
CHARLAS DE
NUTRICION.

HABITOS SALUDABLES.
CHARLAS DE
EDUCACION SEXUAL.

ORIENTACION ACADEMICA Y
PROFESIONAL: optativas de
42 ESO, informacion de FP
Grado Basico y Medio.

Programa de Toma de
Decisiones (Ver POVP)
JORNADAS

INTERGENERACIONALES.

PRIMEROS AUXILIOS. CRUZ
ROJA

OTRAS ACTIVIDADES

42ESO

REUNION INICIAL DE
FAMILIAS

ACTIVIDADES DE ACOGIDA
ELECCION DE DELEGADO/A
NORMAS DE CONVIVENCIA
DE AULA Y DE CENTRO
COMPETENCIA DIGITAL
TEST SOCIESCUELA
PROGRAMA RETO. LA
EDUCACION EMOCIONAL EN
LAS AULAS.

10 DE NOVIEMBRE. DA DE
LA EDUCACION EMOCIONAL
3 DE DICIEMBRE.D{A
INTERNACIONAL DE LAS
PERSONAS CON
DISCAPACIDAD.

COMPETENCIA DIGITAL.

6 DE FEBRERO. DiA
INTERNACIONAL DE
INTERNET SEGURA.

EDUCACION PARA LA
PAZ. 30 DE ENERO. DiA
INTERNACIONAL DE LA
NO VIOLENCIAY DE LA
PAZ.

PROGRAMA RETO. LA
EDUCACION
EMOCIONAL EN LAS
AULAS.

15 DE FEBRERO. DiA
INTERNACIONAL DEL
CANCER INFANTIL.

HABITOS SALUDABLES.
CHARLAS DE
NUTRICION.

HABITOS SALUDABLES.
CHARLAS DE
EDUCACION SEXUAL.

INFORMACION
ACADEMICA Y
PROFESIONAL.

(Ver POVP).

PROGRAMA RETO. LA
EDUCACION EMOCIONAL EN
LAS AULAS.

2 DE MAYO. DIiA
INTERNACIONAL CONTRA EL
ACOSO ESCOLAR.

ORIENTACION ACADEMICA Y
PROFESIONAL.

PROGRAMA DE TOMA DE
DECISIONES (Ver POVP)
JORNADAS

INTERGENERACIONALES.

PRIMEROS AUXILIOS. CRUZ
ROJA

OTRAS ACTIVIDADES

IES Bergidum Flavium
PROYECTO EDUCATIVO DE CENTRO 2023-2024

111 de 343




1.2.4 SEGUIMIENTO Y EVALUACION

En la coordinacion semanal de tutores/as, se realizara el seguimiento y la evaluacién de:

e Eldisefioy funcionamiento general del PAT.
e Laidoneidad de las actividades propuestas para las tutorias de cada nivel.
e Los avances y dificultades encontradas en la hora de tutoria con los alumnos/as.

e La coordinacion entre los profesores/as que atienden a cada alumno/a en cuanto a
metodologia utilizada y lineas de actuacion.

e Elfuncionamiento de las sesiones de coordinacion de tutores/as.
® La coordinacion e informacion a las familias.

e El grado de satisfaccidon de todos los implicados: alumnos/as, familias, y profesorado, a
través de cuestionarios para cada uno de los sectores. (CUESTIONARIO FORMS- FIN DE
CURSO)

El proceso de evaluacién se basard en:

e Evaluaciéon continua de las actividades de tutoria lectiva, a través del grado de
participacién y satisfaccion del alumnado. (CUESTIONARIO FORMS)

e Enlas reuniones semanales de los equipos de tutores/as, a través de cuestionarios o bien
recabando su opinidén en asamblea.

e Al finalizar cada trimestre, a través de hojas de registro facilitadas por el departamento
de Orientacion.

e Al finalizar el curso escolar, se realizara una evaluacién final, que sera la sintesis de todas
las valoraciones recogidas durante el afio. (CUESTIONARIO FORMS)

1.3 PLAN DE APOYO AL PLAN DE ACCION TUTORIAL

Al inicio del curso se elabora el plan de accién tutorial, responsabilidad del Equipo Directivo, pero
que seguird las directrices realizadas por la Comisién de Coordinacidon Pedagdgica, junto a nuestro
asesoramiento, y cuyo desarrollo competerd a toda la comunidad educativa. En este dambito,
resumimos las claves de nuestro apoyo y reconocemos el caracter curricular de la accién tutorial
con su contribucidon a la adquisicion de: las competencias clave, principalmente aprender a
aprender; de los objetivos, como aprender a ser persona, aprender a convivir o aprender a decidir
y de contenidos como el fomento de la igualdad real y efectiva entre hombres y mujeres.

Entendemos la accidn tutorial como un conjunto de actuaciones educativas destinadas a ayudar al
alumnado, individualmente y como grupo, en su desarrollo, maduracién, aprendizaje vy
orientacion. Es un proceso continuo que acompafia a lo largo de la escolaridad y no se limita a
actividades esporadicas que se incrementan en momentos criticos como los cambios de etapa o los
de toma de decisiones. Por un lado, este curso nos proponemos mejorar la planificacién vy
comunicaciéon de las actividades que se llevan a cabo dentro del plan de accidn tutorial, para que
exista una mayor compenetracion tanto entre los tutores como con el resto de los equipos
docentes.

Por otro lado, trataremos de facilitar la labor del tutor, cuyas tareas constan de una parte bastante
burocratica de cumplimentacién de documentos, plasmacion en un plan escrito de los apoyos, etc.
Desde el departamento, facilitaremos modelos y plantillas que sean para marcar con cruces o
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sencillos en su relleno para aligerar y agilizar la funcién tutorial. Trabajaremos con los tutores
desde su vocacion, su profesionalidad, sus necesidades, su experiencia y su conocimiento del
alumnado, al que afiadiremos los propios del Departamento de Orientacion.

Elaborar propuestas al plan de accidn tutorial, incorporando las aportaciones del equipo de
tutores, y contribuir a su desarrollo y evaluacion.

Favorecer que el alumnado reciba una respuesta educativa integral e interrelacionada en
los ambitos personal, académico y profesional mediante la generacion de las circunstancias
mas adecuadas para su desarrollo.

Ofrecer materiales elaborados o seleccionados por el Departamento de Orientacion para
facilitar la accidn tutorial.

Acoger al alumnado que se incorpora y favorecer su adaptacién, integracion y participacion
en la vida del centro.

Favorecer la comunicacidn entre los tutores y las familias para lograr una coordinacién real
de la respuesta educativa de cada alumno.

Recuperar o reforzar la autoestima de los alumnos, sobre todo de aquellos con historial de

fracaso académico.

® Promover y consolidar estrategias, habitos y métodos de trabajo intelectual.

e Dar apoyo y asesoramiento sobre la practica tutorial diaria.

Elaboracion de sugerencias y propuestas para la organizacion
del plan y contribucién a su desarrollo y de las actuaciones en
élincluidas.

Asesoramiento a los tutores para la cumplimentacién de la
documentacion de la carpeta de tutoria (fichas de alumnos,

DEPARTAMENTO DE
ORIENTACION Y JEFE DE
ESTUDIOS

DEPARTAMENTO DE
ORIENTACION Y

SEPTIEMBRE

SEPTIEMBRE Y

encuestas, control de faltas de asistencia, actividades de apoyo OCTUBRE
y refuerzo, propuestas de atencidn a la diversidad...). TUTORES
Participacion en las reuniones de tutores por nivel,
asesorando, elaborando propuestas de intervencidn, DEPARTAMENTO DE
informando sobre los recursos especificos necesarios para ORIENTACION, JEFE DE SEMANALMENTE
desarrollar las labores de tutoria y promoviendo Ia ESTUDIOS Y TUTORES
colaboracién de los tutores.

TUTORES, JEFE DE
Hacer propuestas que aseguren la coherencia educativa en el ESTUDIOSI, EQUIPO SES|0'\,‘ES DE
desarrollo de las programaciones y la practica docente por DOCENTE EVALUAClO!\l Y DE LA
parte del profesorado del grupo. Por ejemplo, sobre ! COMISION DE
organizacion y control del aula, uso de la agenda o actividades DEPA,‘RTAMENTOS COORDINACION
de coordinacion, recuperacién y refuerzo. DIDACTICOS Y DE PEDAGOGICA

ORIENTACION

Actuaciones para atender individualmente a los alumnos que
lo precisen y a sus familias.

Aportacidon de estrategias para la atencién al alumnado con
riesgo de abandono temprano de la educacion y la formacion,
asi como a sus familias.
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Revisiéon de las actuaciones que se proponen en el plan de
convivencia.

Aportacion de técnicas y estrategias de atencién de los
problemas grupales encaminadas a la mejora de las
dindmicas y el clima social del aula mediante las
practicas restaurativas.

Desarrollo de actividades en torno a la toma de
decisiones, el autoconocimiento, la motivacion,
autoestima, etc. en las sesiones lectivas de tutoria.

Comunicacion fluida con las familias, tanto con el fin de
intercambiar informaciones sobre aquellos aspectos que
puedan resultar relevantes para mejorar el proceso
educativo del alumnado, como para orientarles vy
promover su cooperacion.

Asesoramiento a los tutores en sus funciones,
facilitandoles los recursos necesarios e interviniendo
directamente en los casos en los que lo soliciten.

horario

Programar actividades para realizar en el

semanal de tutoria.

Facilitacion de vias de comunicacidon entre padres,
profesores y alumnos, para mejorar su aprendizaje y su
desarrollo, tanto académico, como social y humano.

Analisis del funcionamiento de las tutorias y recogida de
sugerencias por parte de los tutores, alumnado y
familias.

Sintesis de los logros alcanzados y las dificultades
encontradas en cada actuacion, asi como de los factores
qgue han podido influir y las mejoras que serd necesario
incluir en el plan del curso siguiente.

DEPARTAMENTO DE
ORIENTACION

DEPARTAMENTO DE
ORIENTACION

DEPARTAMENTO DE
ORIENTACION Y
TUTORES

DEPARTAMENTO DE
ORIENTACION, TUTORES
Y JEFATURA DE
ESTUDIOS

DEPARTAMENTO DE
ORIENTACION, TUTORES
Y JEFATURA DE
ESTUDIOS

ORIENTADORAY
TUTORES

ORIENTADORAY
TUTORES

DEPARTAMENTO DE
ORIENTACION

ORIENTADORA'Y JEFE DE
ESTUDIOS

TODO EL CURSO

TODO EL CURSO

TODO EL CURSO

TODO EL CURSO

TODO EL CURSO

TODO EL CURSO

TODO EL CURSO

MAYO Y JUNIO DE
2024

JUNIO DE 2024

Por el caracter flexible de este ambito, la evaluacidn y seguimiento tanto de este plan como de las
actuaciones que lo conforman presentara un caracter global, continuo y sistémico, de manera que
aporte la retroalimentacién necesaria para permitir la introduccion de modificaciones a lo largo del
curso.

De esta forma, la accidén tutorial se valorard a lo largo de las reuniones semanales por nivel que
tienen los tutores con la Jefatura de Estudios y el Departamento de Orientacion, en las que se
comentara si fueron acertadas o no las actividades planteadas, si el material resulté util o si la
comunidad educativa participd y se mostré motivada ante las actuaciones.

Al finalizar el curso, a través de un cuestionario que se le pasa al tutor y a los alumnos, se recogera
informacién de las tareas desarrolladas en las horas de tutoria, del material empleado y de su
adecuacion. Con esta informacidon y tras plasmarla en la memoria, se llevaran a cabo las
modificaciones oportunas para mejorar el plan de accidn tutorial del curso siguiente.
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1.4 PLAN DE ORIENTACION ACADEMICA Y PROFESIONAL

La orientacion académica y profesional debe entenderse como un proceso a desarrollar
durante toda la educaciéon secundaria, adquiriendo una especial relevancia cuando el
alumno/a debe escoger materias optativas, y en aquellos momentos en los que la eleccion
entre distintas opciones puede condicionar en gran medida el futuro académico y profesional
de los estudiantes: itinerarios académicos en la ESO y en Bachillerato o Ciclos formativos de
Formacién Profesional.

14.1 OBJETIVOS

Los objetivos generales de este programa son:

e Coordinar la orientacion académica y profesional de los alumnos/as, especialmente en
los cambios de curso o etapa y ante la eleccién de opciones académicas, formativasy
profesionales.

® Proporcionar al alumno estrategias, informacidn y recursos necesarios para conseguir
un autoconocimiento adecuado de las propias capacidades, intereses y motivaciones, y asi
desarrollar las capacidades implicadas en el proceso de toma de decisiones.

e Facilitar el conocimiento del Sistema Educativo, asi como crear estrategias de
busqueda de esa informacidn.

e Facilitar al alumno/a el conocimiento del mundo laboral desarrollando técnicas de
busqueda de empleo, propiciando el contacto con el mundo del trabajo, que puedan
facilitar su insercién laboral.

e Ayudar al alumno a desarrollar estrategias para afrontar el proceso de Toma de
decisiones.

® Implicar a las familias del alumnado en el desarrollo del POAP haciendo ver
suimportancia en la toma de decisiones de sus hijos y desarrollando estrategias para
ayudarles a decidir libremente.

1.4.2 ACTUACIONES Y METODOLOGIA

Las actuaciones incluidas en este ambito se llevaran a cabo a través de:

e Las actividades de las programaciones diddcticas de las distintas dreas y materias,
asegurando la formacién profesional de base.

e Las actividades integradas en el PAT, sobre todo en la tutoria de grupo, individual y con
las familias, con el fin de facilitar la participacién y colaboracién de éstas en el proceso de
ayuda a la toma de decisiones de sus hijos e hijas.

e Las actividades que corresponde organizar y desarrollar al propio departamento de
orientacidn, para mantener relacion con los centros de trabajo de su entorno y fomentar
su colaboracién en la orientacion profesional del alumno, asi como la insercién laboral de
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los que opten por incorporarse al mundo del trabajo al término de la ESO, del Bachillerato,
la organizacidn de las Jornadas Informativas para los alumnos/as de 42 ESO, etc.

® Las actuaciones que se disefien en este ambito tendran en su conjunto la finalidad de
llevar a los alumnos/as a la reflexidén, autoconocimiento y valoracién de las propias
capacidades, motivaciones e intereses, asi como el conocimiento de toda la oferta
educativa y laboral para que puedan hacer elecciones dptimas.

En el desarrollo del plan académico y profesional se prestara singular atencién a la superacion
de habitos sociales discriminatorios por razén de sexo, origen social o cultural, que condiciona
el acceso a los diferentes estudios y profesiones.

Puesto que la familia tiene gran peso en la eleccién que pueda hacer el alumno/a, se
desarrollaran actividades de orientacion a la misma, ya sea grupal, por niveles educativos o de
forma individualizada siempre que se requiera.

Los responsables de llevar a cabo el programa han de ser todos los agentes implicados en los
procesos de Desarrollo Curricular del Instituto, es decir el equipo docente. EIl POAP debe
formar parte del proceso de ensefianza-aprendizaje, para ello es importante que esté presente
tanto en las areas comunes como en las optativas, a través de:

e Contenidos que tengan un cardcter pre-profesionalizador, es decir, que sea posible
relacionar estos contenidos con algunos de los aspectos que resultan necesarios para el
desarrollo de una actividad profesional.

e Contenidos que tengan una dimensién practica, es decir, que tengan relacion con
lo cotidiano, resuelvan algunos aspectos de situaciones diarias.

En relacidn con la parte optativa del curriculo y de los itinerarios de los Bachilleratos:

Se deberia insistir en que las materias especificas contemplen las diferentes caracteristicas de
los alumnos/as y, por tanto, que existan ofertas diferentes segun los intereses, estilos de
aprendizaje y nivel de conocimientos que presenta el alumnado del ciclo o curso.

La eleccién de las materias especificas debe ser orientada por el Equipo Educativo, pues sélo él
conoce los progresos de los alumnos/as y cudles son los aspectos que se deben reforzar o en qué
capacidades se debe insistir mas. Ademas, el tutor en el marco de sus entrevistas con el alumnado
puede tener mas informacién sobre sus expectativas e intereses.

Debe actuarse con mayor insistencia en los momentos en los que el alumno/a debe tomar
decisiones respecto a su futuro inmediato, ya sea escolar, profesional o laboral. Por ello, habra que
trabajar los aspectos que configuran los itinerarios que pueden seguir los alumnos/a en su insercion
activa y laboral. En la elaboracidn del Consejo Orientador, al finalizar 2.2 y 4.2 de la ESO y previo al
acceso a los Programas de Formacidn Profesional Basica (FPB).

El Departamento de Orientacion como apoyo cualificado coordinard el desarrollo del POAP
potenciando el debate en la CCP, prestando apoyo y asesoramiento a los tutores, proporcionando
materiales y documentacién util para las sesiones de tutoria directa con alumnos, proporcionar
informacion actualizada sobre carreras, Ciclos Formativos, Revalidas, matriculas, becas, etc. Desde
el departamento se realizardn las siguientes actuaciones, mas concretadas en el siguiente punto
(véase 7.5):

e Orientacién individual a los alumnos, especialmente para aquellos que presenten problemas
de decisidn sobre su propio itinerario educativo o profesional.

e Orientacién individual a padres y madres.
e Orientacién grupal a los padres y alumnos.

e Este curso se hara especial hincapié en la prueba final de Bachillerato.
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Los tutores/as han de ser mediadores entre el POAP y el resto del Equipo Docente, para desarrollar
actividades concretas del POAP a través del PAT y asesorar a los alumnos sobre sus posibilidades.
Por su parte, coordina las reuniones semanales de tutores/as, propone actividades que puedan
formar parte del Plan y revisa y supervisa su funcionamiento.

La comisién de coordinacion pedagdgica al inicio del curso establecera las lineas directrices del Plan
y, ademds, revisard y propondra modificaciones al mismo.

1.4.3

ACTIVIDADES PARA LA TOMA DE DECISIONES EN ESO

Los objetivos para conseguir la toma de decisiones son:

1.4.4

Propiciar en el alumno/a un autoconocimiento lo mas completo posible en cuanto a:
Aptitudes, habilidades, trayectoria escolar, etc.; Motivaciones, intereses, aspiraciones,
condicionantes personales, etc.; Personalidad, actitudes, autoconcepto, jerarquia de
valores.; La situacidn social de cada uno.

Facilitar al alumnado el conocimiento de la estructura del Sistema Educativo y de las
posibilidades que tiene de acceder a distintas vias del mismo. Esto implicara conocer la
oferta educativa, tanto reglada como no reglada; las opciones educativas, los
itinerarios académicos, los programas de iniciacidon profesional, la optatividad, etc.; la
relacion entre las distintas opciones con los futuros estudios superiores o dmbito
profesional al que quiere acceder; los institutos, centros, universidades, etc., donde se
puedan cursar los distintos estudios; requisitos de acceso para los distintos estudios;
conocer las becas y ayudas a las que se puede acceder

Facilitar al alumnado el conocimiento del mundo laboral: los distintos campos
profesionales, ocupaciones, etc.; los distintos perfiles profesionales; cdmo es el mundo
del trabajo y las relaciones laborales, prevencion de riesgos laborales, tipos de
contratos; el entorno socioeconémico en el que se encuentran los alumnos y las
posibilidades de empleo en el mismo.

Facilitar al alumnado el proceso de insercién en la vida laboral y activa: métodos de
busqueda de empleo y habilidades sociales necesarias; documentos a utilizar (la
instancia, la carta de presentacién, el curriculum vitae); las entrevistas de seleccidn, las
pruebas psicoldgicas, etc.; organismos a los que se puede recurrir (INEM, Sindicatos,
Administracion, etc.); autoempleo.

El proceso de orientaciéon académico y profesional serd un elemento fundamental para
la elaboracién del consejo orientador en la ESO.

PROCESO DE TOMA DE DECISIONES EN 32 DE LA ESO

ACTIVIDADES e CONTENIDOS

e Comprensidn del significado de una oferta de
¢Qué me gustaria hacer empleo
y ser? e Consecuencias de una opcién profesional

e Conocimiento de empleos

¢Nos analizamos? e Andlisis y tratamiento de la informacion relativa a
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e Conocimiento de si
mismo

las ocupaciones laborales

Conocerse a si mismo. Conocer las aptitudes
personales y su vinculacién con destrezas y
capacidades

Valorar positivamente las diferencias personales en
funcién de las aptitudes

e Me conviene; no me
conviene

Relacidn entre aptitudes y asignaturas

Relacidn entre aptitudes, asignaturas y
profesiones.

Respeto a diferentes aptitudes y profesiones

e Nos informamos

Reflexion sobre preferencias propias y resultados
académicos

Analisis de la informacidn relativa a opciones
académicas.

Valoracion de la eleccién de opciones personales
como un ejercicio de responsabilidad.

e Decido el camino a
seguir

Analisis, contraste y decisién de una opcidn
académica para proyectar el futuro profesional

1.4.5

PROCESO DE TOMA DE DECISIONES EN 42 DE LA ESO

e ACTIVIDADES

e CONTENIDOS

e (iQué es decidir?

e (Qué es una decision? Pasos de una
decision

e Elrazonamiento en la toma de decisiones

e (iNos analizamos?
e Conocimiento de si mismo.

e Me conviene; no me conviene

e Andlisis y tratamiento de la informacion
relativa a las ocupaciones laborales.

e Conocerse a si mismo. Conocer las
aptitudes personales y su vinculacion con
destrezas y capacidades.

e Valorar positivamente las diferencias
personales en funcién de las aptitudes.

e Relacidn entre aptitud y asignatura.

e Relacidn entre aptitudes, asignaturas y
profesiones

e Tolerancia. Respeto a diferentes aptitudes
y profesiones.

e Elegir una ocupacion

e Relacidn entre asignaturas, habilidades y
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profesiones.
e Elegir libremente.

e Valores de las profesiones

e Correspondencia entre distintas
ocupaciones, asignaturas, aptitudes y

e Los estudios que me interesan valores ocupacionales.

e Concordancia entre expectativas
personales y posibilidades reales.

e (Qué se de la profesion elegida? ¢Qué

saben los demas?
e (Qué sabes de?
e Concordancia entre expectativas

personales y posibilidades reales.

e Decido el camino que quiero e Opciones académicas. Oferta del entorno

tomar e La decisidn definitiva

El proceso de orientacién académica y profesional facilitara la elaboracién del Consejo
Orientador que, para cada alumno/a, se ha de formular al finalizar la etapa de ESO.

El consejo orientador deberd contemplar los siguientes puntos:

El proceso educativo realizado por el alumno/a, en el que se reflejen los aspectos en los
gue mads ha destacado y progresado con relacion a las capacidades basicas del curriculo de
la etapa.

La percepcidon que el alumno/a tienen de si mismo, con relacion a sus capacidades,
posibilidades de aprendizaje, intereses y preferencias personales y expectativas
profesionales, laborales y académicas.

Las posibilidades de adecuacion a las caracteristicas personales del alumno/a respecto a
los puntos anteriores y las caracteristicas y condiciones de las opciones formativas
posteriores.

Propuesta de Orientacién. Tendra un caracter confidencial. Este consejo Orientador sera
firmado por el Tutor y la Orientadora y se archivara una copia en el expediente académico
del alumno.

El Departamento de Orientacion participard en la elaboracion del consejo orientador,
especialmente cuando un alumno/a requiera una orientacion mas personalizada para
tomar su decision respecto a las diferentes alternativas que se le presentan.

1.4.6 ACTIVIDADES PARA LA TOMA DE DECISIONES EN BACHILLERATO

En la etapa de bachillerato no hay hora semanal o sesién dedicada a la tutoria.

En 22 de bachillerato cobra importancia la labor de orientacidn que pueda hacer cada
profesor/a desde su area con respecto a los estudios relacionados con la misma, asi como
la del Departamento de Orientacién en la ayuda y seguimiento de la toma de decisiones
del alumno.
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El alumno/a debe hacerse consciente de la gran importancia de las decisiones que debe
tomar al finalizar el Bachillerato por la repercusién a corto y largo plazo que pueda tener,
en su concepcidn de estilo y calidad de vida.

El alumno/a debe preguntarse en el ambito personal sobre lo que le gustaria hacer en la
vida, sobre los roles profesionales en los que se sentiria realizado o aquellos para los que
se siente preparado o con recursos personales para desempeiarlos adecuadamente una
vez que se haya formado para los mismos, y si cree que existe algun impedimento para
poder conseguirlo.

El alumno/a debe reflexionar y analizar sobre el grado en que le puede estar influyendo, a
la hora de hacer elecciones, los intereses familiares, las expectativas, las actitudes, los
prejuicios, jerarquia de valores, etc., ya sea directa o indirectamente a través del concepto
y la reflexion de si mismo y del concepto que tienen los demas de nosotros.

El alumno/a debe participar activamente en la investigacion de los datos informativos que
precisa para el conocimiento de los estudios que le preparen profesionalmente.

Hay que conseguir que los alumnos sean realistas y midan con detenimiento sus
posibilidades de afrontar con éxito determinados estudios, y para ello tendran que
reflexionar detenidamente sobre los resultados académicos obtenidos hasta la fecha y la
causa de los mismos (capacidad intelectual, esfuerzo, interés, motivacion, etc.).

Necesariamente, el alumno/a debe conocer todos los itinerarios para 22 Bachillerato y
todas las salidas académicas a que conduce cada uno, las prioridades ante las distintas
carreras universitarias y ante los distintos ciclos formativos de grado superior.
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1.4.7 ACTUACIONES CON EL ALUMNADO Y TEMPORALIZACION
12 TRIM. 22 TRIM. 32 TRIM. Responsable
Informacién
sobre ESO.
Criterios de Actividades de Informacion 22 ESO. | D-O. a través
promocion. conocimiento de uno o _ de
Fuentes de mismo. Criterios para titular. | t,tores/as
Q busqueda de
o informacion
—
Informacién
sobre la ESO.
Criterios de Actividades de
promocion. conocimiento de uno | Criterios para titular.
Superar materias | Mismo. Toma de FP BASICA: ofertay | p O 3 través
pendientes decisiones. plazos. de
Fuentes de Actividad: DIVERSIFICACION tutores/as
blsqueda de Profesiones de CURRICULAR
informacién éhombre y mujeres?
3
i
ol
(o]
% | Informacién
—
a sobre la ESO. Act|V|d.ad: ltinerarios
% Criterio§ Ide E:Z:Z?fenjj‘:tiro académicos. D.O. a través
= promocion. Matricula de 4¢ de
S Superar materias | Reflexion individual ESO/opcionalidad. tutores/as.
Q | pendientes de preferencias ] Charla D.O
2 | Fuentes de profesionales. Toma | DCY FP BASICA: o
o 2 | busquedade de decisiones. ofertay plazos
(%]
o S | informacién
on O
Matricula
. Bachillerato-
Informacién .
Materias
sobre la ESO.
ponderadas.
Criterios de .
titlulaclic’m Adultos/ obtencion )
' Toma de decisiones. | de titulo via libre. D.O. atraves
Fuentes de de
busqueda de Jornada de puertas | Prueba de acceso a tutores/as.
i CFGM.
_ informacién abiertas alumnos/as. ‘ o Charla D.O.
) ltinerarios CFGM: inscripcién y
O L matricula.
< Z| académicos
g g .
r > Charla coloquio:
D g 2 Bachilleratos/CFGM/
L2 5 CFGS
t o (@]
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Entrevistas
individuales

Recogida de
dudas por el
tutor/a

Fuentes de
busqueda de

Entrevistas
individuales

Recogida de dudas
por el tutor/A

Entrevistas
individuales

Recogida de dudas
por el tutor/a

Matricula 22 Bach.

Charlas coloquio:

D.O. a través
de
tutores/as.

Charla D.O.

:5 informacion EBAU/universidad/CF
x GS
o
=]}
—
Entrevistas
individuales
Recogida de dudas
Entrevistas por el tutor/a
individuales. Entrevistas Charla universidad
Recogida de individuales de Ledn. .
dudas por el Preinscringis D.O. atraves
tutor/a Recogida de dudas reinscripcion de
por el tutor/a universidades. tutores/as.
Fuentes de Inscripcidn Ciclos
bl]squeda de ] Charla D.O.
. ., Formativos.
informacion
Prueba de acceso a
CFGS.
- Charlas coloquio:
> EBAU/universidad/CF
o GS
N
1.4.8 ACTUACIONES CON LAS FAMILIAS Y TEMPORALIZACION
19 TRIM. 22 TRIM. 32 TRIM. Responsable
Reunién de 12 tr: | Atencion a familias a
informacion demanda del tutor. Info.rma'cién por D.O. a través
sobre ESO. Charla sobre Ia escrito: informacion de
o Criterios de organizacién en el tutores/as
[%%] .y
; promocién. estudio.
Reunién de 12 tr:
informacion
sobre la ESO. - ]
Criterios de Atencién a familias a Info.rmacu?n p.or D.O. a traves
promocion. demanda del tutor escrito: Criterios para | de
Superar materias titular. FPB. DC. tutores/as
o pendientes
[%2]
w
[=]]
N
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Reunién 12 TR: Itinerarios
Informacion académicos. .
D.O. a través
- sobre la ESO. Matricula de 42
Q o Atencidn a familias a 50 ionalidad de
g o Criterios de demanda del tutor E > /opcionalidad. FP tutores/as.
= . arla D.O.
b 2 E Superar materias plazos
:J > < | pendientes
n 0O O
Itinerarios
académicos. Matricula
Bachillerato-Materias
Reunién 12 TR: ponderadas.
Informacioén ., 4
sobre la ESO Adultos/ obtencién de | D-O. atraves
' Atencion a familias | titulo via libre. de
Criterios de a demanda del tutor tutores/as.
titulacion Prueba se acceso a
. CFGM. Charla D.O.
CFGM: inscripcidn y
o matricula.
(%]
(NN}
ol
o
12reuniodn:
criterios de Entrevistas
titulacion, individuales:
promocion. Recogida de dudas por | D.O. a través
Entrevistas Atencién a familias a | €l tutor/a. de
individuales demanda del tutor | charla. Materias tutores/as.
Recogida de ponderadas, Matricula | Charla D.O.
) dudas por el 22 Bach
S tutor/a
<
o EBAU
—
12reunion:
criterios de L, - Entrevistas
) . Atencién a familiasa | . . .
titulacion, individuales
Ffomocion demanda del tutor ]
P ) Entrevistas Recogida de dudas por | D-O. a traves
Entrevistas individuales el tutor/a. de
individuales. . ) tutores/as.
Recogida de Recogida de dudas Charla. Materias
& por el tutor/a. ponderadas, CFGS, Charla D.O.
dudas por el
- prueba de acceso a
S tutor/a CEGS
< .
o EBAU
o
1.4.9 SEGUIMIENTO Y EVALUACION
Los responsables del POAP realizara el seguimiento y la evaluacién de:
1. Eldisefioy funcionamiento general del POAP
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La idoneidad de las actividades propuestas para las tutorias de cada nivel.
Los avances y las dificultades encontradas en las intervenciones

La coordinacién e informacion a las familias

vk W

El grado de satisfaccién y participacion de todos los implicados

El proceso de evaluacién se basard en:
1. Evaluacidn continua de las actividades propuestas
2. Enlas reuniones semanales de los equipos de tutores, mediante debate

Al finalizar cada trimestre: a través de hojas de registro facilitadas por el departamento.

Al finalizar el curso escolar: se realizara una evaluacion final, que sera la sintesis de todas
las valoraciones recogidas durante el afio.

Estos resultados se incluirdn en la Memoria final elaborada por el Equipo Directivo.

1.5 PLAN DE APOYO AL PLAN DE ORIENTACION ACADEMICA
Y PROFESIONAL

El Equipo Directivo, con el asesoramiento y participacion de la orientadora, elaborara al inicio del
curso escolar el plan de orientacion académica y profesional. Desde el Departamento de
Orientacion contribuiremos a su desarrollo y evaluacion. Serd debatido por la Comision de
Coordinacion Pedagdgica y se incorporara a la propuesta curricular que se presente al Claustro de
Profesores.

La importancia de las actividades varia en funcién del curso y del momento o trimestre en el que
nos encontremos, primando, por ejemplo, las de orientacién académica en el segundo y tercer
trimestre y fundamentalmente en 2.2, 3.2y 4.2 de ESO y en los dos cursos de Bachillerato.

La Educacidn Secundaria Obligatoria implica toma de decisiones por parte del alumnado y el
proceso educativo debe conducirles al aprendizaje de los mecanismos y de las estrategias
necesarias para decidir respecto a su itinerario académico y profesional. Esto implica, entre otras
cosas, el conocimiento de si mismos, del sistema educativo, de los accesos y caminos al sistema
productivo, de los procesos de insercién laboral, de la realidad econdmica y de la necesidad y
oportunidades de formacién a lo largo de la vida, asi como del reconocimiento de las
competencias profesionales, debido a la experiencia o la formaciéon no reglada.

Se incorporara la perspectiva de género y se prestara singular atencién a la superacion de habitos
sociales discriminatorios por razén de sexo, origen social o cultural, que aun en la actualidad
condicionan el acceso a los diferentes estudios y profesiones. Entre el alumnado de nuestro
centro, las chicas eligen profesiones donde destaca el cuidado y preocupacién por los demas, asi
como la conciliacidn, y los chicos ingenierias, computacién, empresariales, econémicas o ciclos
formativos de grado superior de ramas industriales, informatica y comunicacion audiovisual.

® Especificar las lineas de actuacion prioritarias para cada etapa, ciclo y curso que, sobre este
ambito, deben desarrollarse en el centro.
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® Aligerar la preparacidn del consejo orientador tanto en forma como en contenido.

® Asesorar en cuanto a los criterios de promocién, evaluacién y titulacidn del alumnado en base
a la normativa actual vigente y cambiante.

® Facilitar la toma de decisiones y conseguir que los alumnos desarrollen las capacidades
implicadas en el proceso decisional.

® Conseguir que el alumnado conozca y valore sus propias capacidades, motivaciones e
intereses.

® Perseguir que alumnado, profesorado y familias conozcan el sistema educativo y dar
informacién sobre las distintas opciones relacionadas con cada etapa.

® Asesorar sobre la continuidad de los alumnos en el sistema educativo mediante alguna de las
vias e itinerarios recomendados.

® Ampliar el conocimiento de las opciones ocupacionales y buscar nuevos referentes
profesionales que compensen las carencias del proceso de socializacién en ambos sexos y
fomente una actitud critica hacia ello.

® Sensibilizar al alumnado en la importancia de las actividades realizadas en el trabajo
domeéstico e incorporar las habilidades necesarias para su realizacién.

Elaboracién de materiales para la recogida de

. . . Orientadora y tutores | Primer trimestre
informacion basada en la autoevaluacion.

Presentacién del proceso de toma de decisiones

académicas adaptada a los diferentes cursos. . Segundo
. . . Orientadora y tutores .
Preparada por la orientadora y difundida por los trimestre
tutores.
Presentacién del proceso de autoconocimiento.
. . . . Segundo
Preparada por la orientadora y difundida por los Orientadora y tutores .
tutores trimestre

Participacion en la elaboracién del consejo

orientador, especialmente cuando un alumno

requiera una orientacidn mas personalizada para Orientadora y tutores | Tercer trimestre
tomar su decisidn respecto a las diferentes

alternativas que se le presentan.

Difusidn y visibilizacion de las fechas y

acercamientos de la finalizacidn de plazos para las Orientadora y jefe de
solicitudes a las diferentes pruebas de acceso y de estudios
incorporacién a estudios.

Tercer trimestre

Preparacion y difusién de guias propias y elaboradas
por terceros de orientacidon académica y profesional
(“Qué necesito saber” e “Informate” de APOECYL,
“Guia de Orientacién Profesional Coordinada” de
Fundacién Bertelsmann...).

Orientadora y equipos

Todo el curso
docentes

Informar y asesorar sobre los cambios legislativos
gue influyan en los itinerarios, vias de acceso a
estudios y organizacion de las ensefianzas del

Orientadoray jefe de

. Todo el curso
estudios

IES Bergidum Flavium
PROYECTO EDUCATIVO DE CENTRO 2023-2024 125 de 343



sistema educativo a la comunidad educativa.

1.2 de ESO: Se realizara con ellos una orientacion
encaminada a crear un itinerario académico y al

o ., Orientadora, tutores,
conocimiento de aspectos de la educacién

. o ., departamentos
secundaria como los criterios de evaluacién, . . Todo el curso
e, . . . didacticos y jefe de
calificacién y promocion con o sin materias estudios
pendientes y caracteristicas del Programa de
Diversificacién Curricular.
2.2 de ESO: Entre otras actuaciones, se llevara a
cabo un andlisis de la evolucidon académica, de las Orientadora, tutores,
propuestas para cursar Diversificacién Curricular y departamentos
- o . . . Todo el curso
FP Basica y se disefiara una presentacion para didacticos y jefe de
explicar cdmo se obtiene la promocidn y la titulacidon | estudios
en 4.2 de ESO.
3.2 de ESO: Se informara sobre posibles itinerarios al
finalizar este curso, se facilitaran materiales para Orientadora, tutores,
trabajar en el horario de tutoria y se entregaran departamentos
. . - Todo el curso
cuadernillos con la oferta educativa. Nos didacticos y Jefatura
coordinaremos con los tutores para hacer de Estudios

intervenciones con algunos alumnos y sus familias.

4.2 de ESO: Visitas a las jornadas de puertas abiertas
de los centros de FP. Se entregaran materiales a los
tutores para que puedan trabajar con los alumnos

. ., .. , Orientadora, tutores,
de sus grupos la orientacién académica. Se ofrecerd

o . . departamentos
atencién individualizada a alumnado y familias en . p, . . Todo el curso
. , . S didacticos y jefe de
situaciones especiales por edad, motivacion, .
estudios

incertidumbre, etc. a la hora de tomar decisiones. Se
informara sobre los ciclos formativos de grado
medio y se distribuira el Programa Orienta.

1.2y 2.2 de Bachillerato: Visitas a las jornadas de
puertas abiertas de los centros de FP y de la ULE
Ponferrada. Sesidn de alguna universidad de CyL
para el alumnado de 2.2 sobre la EBAU y los grados

. . . Orientadora, tutores,
impartidos en sus facultades. Distribucidn entre los

) . departamentos
tutores del Programa Orienta. Recomendaciones de . p, . . Todo el curso
. . . didacticos y jefe de
diferentes enlaces para profundizar en alternativas estudios

académicas una vez finalizado el Bachillerato y sobre
el acceso a ciclos formativos de grado superior en la
Comunidad de Castillay Leén y en la Comunidad de
Galicia.

Orientadora y jefe de

Sintesis de los logros alcanzados en cada actuacién. Junio de 2023

estudios
intesi | ificul ncontr n rien ray jef
Si te5|§lde as dificultades encontradas en cada Orie tcado ay jefe de Junio de 2023
actuacion. estudios
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Sintesis de los factores que han podido influir tanto

en los logros como en las dificultades encontradasy | Orientadoray jefe de
mejoras que serd necesario incluir en el plan del estudios

curso siguiente.

El primer paso en la elaboracion del plan de orientacion académica y profesional sera detectar las
necesidades del centro, plantedndonos cual es la situacion actual y la ideal, para encontrar la linea
prioritaria a trabajar desde el punto de vista de nuestro departamento. A ella se afiadiran las
identificadas por otros profesionales, como los jefes de los departamentos didacticos o los tutores.

Junio de 2023

Una vez detectadas las necesidades, se priorizaran las competencias clave y los objetivos que nos
marcamos, teniendo en cuenta también lo que desde diferentes sectores de la comunidad
educativa consideran prioritario trabajar. Habiendo consensuado y priorizado las competencias
clave y los objetivos, lo siguiente serd disefiar el plan de accidn, que especificara actuaciones a tres
niveles:

Desde las dreas: programaciones didacticas de las distintas dreas y su desarrollo para los
diferentes grupos de alumnos.

Desde la accidn tutorial: tutoria de grupo en horario lectivo, individual y con las familias, con el fin
de facilitar su participacién y colaboracion en el proceso de ayuda a la toma de decisiones del
alumnado.

Actuaciones que desarrollamos desde el propio Departamento de Orientacion.

Para que esto sea una realidad en el centro y exista una buena coordinacién en los tres niveles, se
solicitard en la Comisién de Coordinacién Pedagdgica que cada jefe de departamento exponga qué
aportaciones pueden hacer al plan desde sus dreas. A partir de aqui, se contemplaran las
actuaciones a realizar desde la tutoria y algunas especificas para llevarlas a cabo desde
orientacidn. Presentado y aprobado el plan, lo siguiente sera su desarrollo, difusion, ejecucion y
seguimiento.

Cuando lo pongamos en marcha serd cuando realmente podamos observar si lo planificado es
adecuado o si es necesario replantearse algunos aspectos y modificarlos para alcanzar los
objetivos. Sera, por tanto, una evaluacion procesual, que se vera acompafiada de una evaluacién
final que incluiremos en la memoria del plan junto a las mejoras para el curso siguiente.

2  PLAN DE COMPENSACION EDUCATIVA

Este curso escolar 2023-2024, el programa de Compensacion Educativa del centro cuenta con
la intervencion de una Profesora Técnico de Servicios a la Comunidad que ejerce su labor de
intervencién sociofamiliar a media jornada. A su vez, el programa cuenta con una profesora de
Ed. Compensatoria que, ademas, ejerce como especialista de Audicion y Lenguaje.

En el Programa de Educacién Compensatoria somos conscientes de que la diversidad del
alumnado no se debe exclusivamente a la capacidad de aprender, sino que esta relacionada
con sus motivaciones, los diferentes estilos de aprendizaje, la situacion social o familiar, asi
como la procedencia o la pertenencia a determinadas minorias étnicas o culturales, entre
otros aspectos. Todo ello afecta, tanto positiva como negativamente, en sus adquisiciones
curriculares, comportamiento, en autoestima y en su desarrollo social. El peligro que
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representa no alcanzar los objetivos minimos curriculares y la consiguiente desvinculacién de
sus grupos, conduce irremediablemente al absentismo, a conductas sociales negativas y, en
ultima instancia, al abandono escolar.

La intervencidn socio-educativa compensadora coordina actuaciones dirigidas al dmbito
comunitario con otras de caracter propiamente educativo con el objetivo de lograr la igualdad
de oportunidades y de inclusién en nuestro centro.

Con este fin se viene desarrollando el Programa de Educacion Compensatoria en el IES
Bergidum Flavium; atendiendo al Real Decreto 299/1996, de 28 de febrero, de Ordenacién de
las acciones dirigidas a la compensacién de desigualdades en educacion; a la Resolucién de 17
de mayo de 2010 por la que se organiza la atencién educativa al alumnado con integracion
tardia en el sistema educativo y al alumnado en situacién de desventaja socioeducativa y a la
Instruccién de 24 de agosto de 2017 por la que se establece el procedimiento de recogiday
tratamiento de datos relativos al alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo. De
este modo, se intenta ofrecer una atencion especifica organizando apoyos preferentemente
en las areas instrumentales basicas y reforzando la formacién con programas especificos de
reeducacion de habilidades sociales, asi como programas de cuidado personal y habitos
higiénicos y saludables.

2. OBIJETIVOS

El objetivo general del Programa de Educacion Compensatoria pretende que los alumnos/as
reciban una respuesta adecuada a sus necesidades, concretandose en:

a) Fomentar la igualdad de oportunidades educativas y garantizar a todos los alumnos/as una
escolarizacién regular con independencia de la procedencia o costumbres de cada miembro de
la comunidad educativa.

a.1) Fomentar la matriculacién y escolarizacion de todos los alumnos independientemente de
su etnia, sexo, condicidn social... al menos hasta los 16 afios y propiciar su continuidad en el
sistema educativo después de esa edad.

a.2) Procurar una asistencia regular a clase y la puntualidad de todos los alumnos y en especial
de los alumnos con riesgo de absentismo por su situacién social o pertenencia a minoria
étnica. Participar en la elaboracién de los programas de seguimiento y control del absentismo
de los alumnos y, en colaboracién con otros servicios externos e instituciones, desarrollar las
actuaciones necesarias para facilitar el acceso y permanencia del alumnado en desventaja
social en el centro educativo.

a.3) Modificar las pautas de conducta familiares que obstaculicen la integracion de los alumnos
de etnia gitana, en particular de las nifas.

b) Conseguir hacer un Centro abierto donde convivan y se respeten las diferentes
comunidades en el marco de una educacién intercultural, favoreciendo la acogida y la inclusion
socioeducativa del alumnado, especialmente el de incorporacién tardia.

b.1) Colaborar con los profesores en la acogida y seguimiento de alumnos.

b.2) Canalizar demandas de actuacion y colaborar en la realizacién de los informes aportando
criterios sobre la evaluacion del contexto familiar y social.

b.3) Posibilitar una educacion efectiva en los aspectos relacionados con la salud: vacunacion,
habitos higiénico-sanitarios (con especial insistencia en el protocolo sanitario COVID) y
alimentacién adecuada.
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c) Apoyar directamente a estos alumnos en las areas instrumentales con el fin de que
adquieran un dominio basico de aprendizajes, técnicas manipulativas y habilidades sociales
necesarias en su desarrollo personal y profesional futuro, fomentando la capacidad para
regular su propio aprendizaje y la confianza en sus aptitudes y conocimientos.

c.1) Dotar a los alumnos extranjeros de los conocimientos basicos de espaiol para facilitar su
integracion en el sistema educativo.

c.2) Dotar a los alumnos de estrategias y recursos para actuar en la vida cotidiana, buscando
alternativas en actividades laborales, educativas y sociales.

c.3) Dotar a los alumnos de los conocimientos y habilidades necesarias para utilizar las
herramientas de la plataforma de educacyl (moodle, correo corporativo, teams) destinadas al
seguimiento de la ensefianza online.

c.4) Fomentar el desarrollo de actitudes como la imaginacion, el trabajo en equipo y la
creatividad.

c.5) Impulsar, animar y apoyar su participacion en las actividades complementarias del centro
como instrumento de aprendizaje.

d) Establecer canales de comunicacion y protocolos de intervencion directa entre el centro, las
familias, las instituciones sociales y el entorno comunitario.

d.1) Trabajar con los padres en la educacidn de valores, educacion para la igualdad de
oportunidades de ambos sexos, conservacién del medio ambiente, higiene y salud,

d.2) Incrementar el contacto con las familias y el estudio de las situaciones familiares que
puedan estar provocando absentismo para que, a través de la colaboracion entre las distintas
instituciones, se busquen posibles soluciones.

d.3) Colaborar en la deteccion de indicadores de riesgo que puedan ayudar a prevenir procesos
o situaciones de inadaptacion social.

e) Adaptar el Centro a las necesidades de la comunidad flexibilizando su estructura 'y
facilitando una serie de necesidades: punto de encuentro para reuniones, orientacién en la
tramitacién de documentos, solicitud de prestaciones...

e.1) Conocer y participar en la vida cotidiana y social de los colectivos para mejorar el
conocimiento mutuo.

e.2) Abrir vias de socializacidn que les permitan integrarse.

e.3) Colaborar en la gestion de ayudas sociales, en determinados casos, y segun las
necesidades de los alumnos.

e.4) Colaborar en el desarrollo de programas formativos dirigidos a las familias.

e.5) Informar, tanto a padres como a profesores, sobre los recursos existentes y las vias
apropiadas para su utilizacidn facilitando la coordinaciéon de los servicios de la zona y el
centro.

3. LINEAS DE ACTUACION

Para abordar el desarrollo de la programacion, se han fijado dos lineas de actuacion que
estructuran las medidas educativas dirigidas a este alumnado y estdn basadas en el andlisis de
la realidad y sus necesidades educativas.
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Intervencién diddctica para compensar, por un lado, las dificultades en las materias
instrumentales y ofrecer, de forma individualizada, el apoyo tutorial que cada alumno precise;
y, por otro lado, un trabajo de entrenamiento en habilidades sociales que compense las
posibles carencias que pueda presentar el alumnado en este aspecto.

Intervencién sociofamiliar para favorecer y lograr mantener una relacién de coordinacion y
colaboracion positiva y eficaz entre las familias, el centro educativo y las instituciones del
entramado social. De estas lineas de actuacion parten estrategias de intervenciéon como las
siguientes:

e Aplicacién de medidas organizativas y de agrupamientos flexibles del alumnado.

e Disefio de un curriculo abierto que permita la integracion del alumno en el nivel
educativo en el que se encuentre a la vez que le permita llevar a cabo un aprendizaje
significativo.

e Elaboracién de materiales de trabajo en el aula.
e Seguimiento de las intervenciones llevadas a cabo con el alumnado.
e Aplicacién del protocolo de acogida.

e Disefio de una accidn tutorial compensadora (competencia social, habitos de higiene y
alimentacidn, resolucidn de conflictos).

e Coordinacién con los servicios sociales del entorno en cuanto a la prevencién y
seguimiento de las situaciones que supongan un obstdculo para el desarrollo personal
del alumnado.

e Actuaciones de conocimiento y acercamiento al contexto intercultural en el que vive el
alumno y su familia.

e Actuaciones para prevenir, reducir y/o eliminar los casos de absentismo escolar del
alumnado escolarizado en la etapa obligatoria.

4. METODOLOGIA

Esta programacion se aplicard a lo largo de todo el curso escolar con actividades secuenciadas
segln el momento: al inicio del curso, en la incorporacién a lo largo del curso de nuevos
alumnos, al final de curso y en la incorporacién al centro educativo tras los periodos
vacacionales.

Se pondra en practica de forma dindmica e integradora. Teniendo siempre en cuenta que el
alumno es el protagonista del proceso educativo. Se primara el uso de una metodologia
constructivista y siempre que sea posible desde el ambito preventivo y en el resto de
ocasiones actuando una vez que haya surgido la situacién. Este curso se dard prioridad a la
utilizacion de los recursos digitales y al uso de la plataforma educativa de Educacyl para
prevenir los problemas encontrados durante el tercer trimestre del curso pasado en el
desarrollo de la ensefianza online.

La colaboracidn con el resto de profesionales que tienen relacién con el alumno y las familias
es una pieza clave de todo este proyecto. Por ello se realizaran reuniones de coordinacion, se
colaborard en iniciativas presentadas por otras instituciones. Se trabajard, pues, de una
manera sistémica, globalizada e interdisciplinar, abierta a la comunidad, teniendo como
método de trabajo basico la colaboracién entre todas las personas implicadas en el desarrollo
del programa.
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En cuanto al desarrollo de las actividades escolares:

e Seintentara utilizar materiales atractivos y motivadores haciendo lo mas ameno
posible el proceso de ensefianza-aprendizaje. Para ello, les presentaremos actividades
ludicas, manipulativas, sin olvidarnos de las posibilidades que nos ofrecen las nuevas
tecnologias (especialmente las de la plataforma) como herramienta de trabajo, de
busqueda de informacién, de presentacidn de tareas, planificacion del estudio...

e Se programaran actividades iniciales significativas partiendo de lo que ya dominan

para reforzar su confianza.

e Se proporcionaran materiales de aula y de apoyo individual, cuando sean necesarios.

e Sereconoceran y valoraran los avances realizados.

e Se utilizard una metodologia flexible, buscando que el alumno sea el protagonista de

su propio aprendizaje.

Se fomentara:

e Laautonomia de los alumnos ddndoles protagonismo y responsabilidad del proceso

valorando su iniciativa y espiritu emprendedor.

e La presentacién de tareas asequibles a las posibilidades y capacidades de nuestros

alumnos fijando metas concretas y estimulando su motivacién, planificando

actividades integradas que mejoren principalmente su competencia lingtliistica y

matematica.
e Laimportancia del esfuerzo en la consecucion del éxito.

e Eltrabajo en equipo.

e Eluso de las Tics en las actividades diarias y especialmente en las relacionadas con el

fomento de la lectura y el uso de las herramientas de Educacyl.

Esta metodologia se mantendrd abierta a posibles cambios, flexible frente a las mejoras
derivadas de la evaluacion constante de la misma y de las aportaciones que hagan tanto los

alumnos a los que estd destinada como el resto de los agentes educativos.

5. COORDINACION

Para el desarrollo de esta labor profesional, y teniendo en cuenta que la coordinacién es pieza

clave de todo el proceso; a continuacién, se relacionan algunos de los profesionales,

instituciones u organismos con los que esta labor de coordinacién y trabajo interdisciplinar es

mas habitual.
Profesionales del centro educativo:
e Departamento de Orientacién Educativa.
e Orientadora.
e Profesora de Compensatoria y AL.
e Profesora de PT.
e Profesora Técnico de Servicios a la Comunidad.
e Jefatura de Estudios y Equipo Directivo.

e Profesores-tutores de los alumnos.
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Instituciones y profesionales externos al centro educativo:

e Equipos de Orientacidn Educativa Generales y Especificos que intervengan con
alumnos del Instituto.

e Centros de Accion Social (C.E.A.S) del entorno geografico.
e Ayuntamiento de las localidades del ambito de influencia.
e Consejo Comarcal del Bierzo.

e Consejeria de Familia e Igualdad de Oportunidades — Gerencia Territorial de Servicios
Sociales.

e Servicios sanitarios del area de salud de El Bierzo.

e Otros servicios, asociaciones e instituciones que se consideren Utiles a lo largo del
curso escolar, como es el caso de la Fundacion Secretariado Gitano.

6. TIPOLOGIA DE LAS FAMILIAS

Las familias con las que trabajamos se caracterizan por estas generalidades:

e Contextos familiar y comunitario alejados del marco cultural mayoritario en nuestra
sociedad con pocos recursos y desconocimiento de las nuevas tecnologias.

e Familias a las que les resulta ajeno el sistema educativo espafiol, al proceder de otros
paises.

e Absentismo escolar.

e Ausencia de autodisciplina en cuanto a horarios, puntualidad y procesos de trabajo.
e Escolarizacién irregular y tardia.

e Abandono prematuro del sistema educativo formal.

e Inadaptacidn escolar.

e Bajas expectativas de futuro en cuanto a promocidn y desarrollo laboral.

e Deficientes habitos de higiene y salud personal.

7. ALUMNADO CON NECESIDADES DE COMPENSACION EDUCATIVA

El Programa de Educacién Compensatoria tiene como objetivo atender a los alumnos que
precisen de una respuesta educativa especifica justificada desde los siguientes ambitos:

e Alumnado de incorporacidn tardia al sistema educativo espafiol que presenta
necesidades de compensacion educativa por desfase curricular o por desconocimiento
de la lengua castellana.

¢ Alumnado de especiales condiciones geograficas, sociales y culturales que presenta
necesidades de compensacion educativa por tener desfase curricular.

e Alumnado de especiales condiciones personales que presenta necesidades de
compensacién educativa por convalecencia prolongada, hospitalizacion, situacién
juridica especial y/o por alto rendimiento artistico o deportivo.
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Es prioritaria la atencidén al alumnado perteneciente al programa.

Al comienzo del curso contamos con 9 alumnos con informe de Compensacién Educativa en la
Educacion Secundaria Obligatoria. Ademas, dos alumnos de 12 de ESO quizdas accedan al
programa por la posibilidad de tener dos afios de desfase curricular (aunque primero se ha de
comprobar su NCC) o desconocimiento del idioma.

8. HORARIO

La profesora de Compensacién Educativa acudira al centro de acuerdo con su horario
establecido, compaginando su actividad con la especialidad de Audicién y Lenguaje,
atendiendo directamente al alumnado, preferentemente en las dreas de Lengua y Geografia e
Historia. La PTSC acudira al centro educativo de acuerdo con su horario asignado de 9 horas
mas las complementarias correspondientes.

9. ACTIVIDADES

e Las programadas por el Departamento de Orientacién de forma conjunta para el
alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo y para el alumnado del PDC asi
como las disefiadas para el alumnado en general; especialmente las relacionadas con
el Plan de Fomento a la Lectura del centro.

e La colaboracién en el desarrollo de actividades de centro propuestas desde el Dpto. de
Orientacidn, el Dpto. de Actividades Extraescolares o desde otros departamentos para:
fomentar la Igualdad efectiva entre hombres y mujeres, la Educacidon para la Paz, la
Higiene y la Salud, la Educacion Sexual y la Educacién Ambiental, entre otros aspectos.

e Actividades disefiadas para trabajar los elementos transversales: comprensién Lectora,
Expresion Oral y Escrita, la Comunicacién Audiovisual, las Tecnologias de la
Informacién y la Comunicacidn, el Emprendimiento y la Educacién Civica y
Constitucional.

e Participacion en la Comisiéon de Absentismo Escolar.

e Participacion en cursos y jornadas de formacion relacionados con la compensacion
educativa.

e Colaboracidn en las tareas propias de seguimiento del alumnado, una vez que hayan
abandonado el programa de Compensacidn Educativa, en su paso a un curso ordinario,
a un Ciclo de Formacién Profesional Basica, a un Programa de Mejora del Aprendizaje y
del Rendimiento o en su incorporacién al mundo laboral.

Estas actividades, asi como los objetivos aqui planteados se llevardn a cabo con la colaboracién
de todos los profesionales implicados y contando de antemano con la colaboracién de los
propios alumnos/as y sus familias.

3 PLAN DE ACTUACION DE PEDAGOGIA TERAPEUTICA Y
AUDICION Y LENGUAIJE
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En atencién a lo establecido en la Orden EDU/1152/2010, de 3 de agosto, modificada por la

Orden EDU/371/2018, de 2 de abril, por la que se regula la respuesta educativa al alumnado
con necesidad especifica de apoyo educativo escolarizado en el segundo ciclo de Educacion

Infantil, Educacién Primaria, Educacién Secundaria Obligatoria, Bachillerato y Ensefianzas de
Educacidn Especial, en los centros docentes de la Comunidad de Castilla y Ledn se realiza la

programacion del Aula de Apoyo PT y AL.

En el Proyecto Educativo se contempla que: “Nuestro centro favorecera las medidas
compensadoras o integradoras necesarias para todo el alumnado, independientemente de su
procedencia social, cultural, etc.” Y entre nuestros objetivos aparecen:

e Garantizar la igualdad de oportunidades, la inclusién educativa y la no discriminacién y
actuar como elemento compensador de las desigualdades personales, culturales, econdmicas
y sociales, con especial atencidn a las que deriven de necesidades especificas de apoyo
educativo.

e Adecuar la educacion a la diversidad de aptitudes, intereses, expectativas y necesidades
del alumnado, asi como a los cambios que experimentan el alumnado y la sociedad.

Ademads de lo anterior, creemos que la respuesta a las necesidades especificas de apoyo
educativo implica a todo el centro y a todo el profesorado en su conjunto, a través de una
accién ordenada y coordinada. Esto necesariamente requiere de una coordinacién sistematica
durante todo el proceso de ensefianza-aprendizaje para la puesta en practica de medidas de
atencion educativa, ya sean de caracter ordinario (adaptaciones metodoldgicas y/o
organizativas...) o especifico (ACS...).

Tan importante como la intervencidn directa con el alumnado lo serd la elaboracion de las ACS,
la adaptacién de los materiales o la toma de decisiones concretas en cada momento del
proceso de ensefianza—aprendizaje con cada uno de nuestros alumnos, para adoptar las
medidas curriculares y/o metodolégicas adecuadas.

Asimismo, nos parece fundamental la coordinacién entre todos los miembros del
Departamento de Orientacion, especialmente: orientadora, profesor técnico de servicios a la
comunidad, profesora de compensatoria y AL y profesora de pedagogia terapéutica...a fin de
atender eficazmente las necesidades especificas de apoyo educativo.

2.- CONTEXTO EDUCATIVO

Las caracteristicas del centro se citan en el Marco General del Plan de Atencion a la Diversidad
del departamento.

Las dificultades fundamentales de nuestros alumnos consisten en desfase curricular superior a
dos cursos, dificultades en la adquisicién y uso del lenguaje, (que se manifiesta en todas las
materias), y de generalizacion y relacién de conceptos.

Se destaca en caracteristicas del alumnado su procedencia del medio rural, algunos de zonas
cercanas a Galicia, asi como la presencia de alumnos de etnia gitana con niveles curriculares
muy bajos.

Asimismo, podra ser posible la incorporacidn/baja de algiin alumno/a al aula de apoyo a lo
largo del curso.

2.1.- DATOS GENERALES DEL AULA PT-AL Y ORGANIZACION INTERNA:

IES Bergidum Flavium
PROYECTO EDUCATIVO DE CENTRO 2023-2024 134 de 343



Este afio esta compuesta por una profesora de PT con caracter definitivo en este centro y otra
profesora interina de compensatoria y AL con jornada completa, que también imparte horas
de PT.

La hora de coordinacién del departamento de orientacidn se establece los viernes a tercera
hora de la mafiana (10:15-11.10). No hay horas para la coordinacion con la orientadora del
centro.

Estas coordinaciones pretenden garantizar la continuidad de la intervencion educativa y
orientar el trabajo a seguir con nuestros alumn@s.

Este afio, continuaremos proponiendo, la coordinacion con los profesores de las
asignaturas objeto de apoyo a fin de establecer la respuesta educativa mas adaptada a sus
necesidades, su seguimiento y evaluacion.

Los apoyos se realizaran principalmente en las materias troncales, segun disponibilidad
horaria de los especialistas. Esta organizacion sera flexible segln requiera la optimizacidn del
proceso de ensefianza-aprendizaje de los alumnos/as y siempre en coordinacion con los
profesores de la materia en cuestion.

3.-AMBITOS DE INTERVENCION

3.1.- PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE:

En cuanto al tiempo y la distribucidn de apoyos de PT Y AL, los alumnos que se priorizardn en
nuestra atencion y distribucion de tiempos son los alumnos ACNEES, dado su desfase curricular
y sus dificultades de aprendizaje, asi como por el autocontrol de su conducta. El resto del
horario lo repartiremos equitativamente con el resto, segin necesidades. No obstante, se
considerara cada caso de forma individual para atender eficazmente las necesidades
especificas de todos/as, recibiendo el apoyo dentro del aula y de manera individualizada en
pequeio grupo.

El proceso de ensefianza-aprendizaje es el ambito al que se dedica, légicamente, mas
tiempo, ya que alrededor de él giran los demas dambitos. En este proceso, las adaptaciones
curriculares significativas y/o planes de trabajo se convierten en el instrumento de
intervencién, coordinacién, planificacion y evaluacion.

Recordamos que la elaboracidn de adaptaciones curriculares significativas es responsabilidad
del tutor/profesor y nuestra tarea es facilitar su elaboracidn, seguimiento y evaluacién. Otro
punto importante dentro del trabajo del aula PT-AL es colaborar con los equipos docentes en
la elaboracién de las adaptaciones curriculares, ofreciendo sugerencias, materiales...para la
elaboracion de las mismas, asi como para el desarrollo del proceso de ensefianza-aprendizaje
de estos alumn@s dentro del aula en las distintas materias que cursan. Con el resto de
alumnos/as que presenten dificultades en algiin momento de su proceso de ensefianza-
aprendizaje, colaboraremos con los tutores y profesores, en la elaboracidon de materiales y
orientaciones para una respuesta educativa adecuada a sus necesidades.

Asimismo, se ofrecen las aulas de apoyo a todo el profesorado que lo precise con el objetivo
de una mejor atencidn a la diversidad del alumnado escolarizado.

Trimestralmente se evaluara a estos alumnos teniendo en cuenta el documento de adaptacién
curricular significativa y se informara a los padres. Ademas, recibiran por parte de los
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especialistas de Pedagogia Terapéutica y Audicidon y Lenguaje, un informe cualitativo que
refleje el plan de trabajo realizado en las sesiones de apoyo recibidas.

A su vez, se dejard copia escrita de estas adaptaciones en el expediente del alumno y del
ultimo informe trimestral del mismo en el aula de apoyo, y se consignaran adecuadamente
estas medidas de adaptacion en los documentos al efecto y en su lugar correspondiente.
Aprovecharemos también las coordinaciones para determinar la superacion de niveles
curriculares anteriores, y su consignacion en los documentos oficiales.

En cuanto a los alumnos de plan de trabajo con desfase curricular significativo se realizaran
igualmente adaptaciones curriculares en la materia en que se precise (sin necesidad de
tenerlas escritas...) y se trabajaran contenidos minimos de su nivel curricular, para, a partir de
ahi, ir elevando dicho nivel hasta acercarlo lo mas posible al de su grupo de referencia. En
cuanto a la evaluacién de los mismos la ley establece, incomprensiblemente, ihacerlo
siguiendo los mismos criterios que para el resto de los alumnos/as!

Este afio programaremos varias actividades complementarias, para nuestros alumnos/as:
19.- Visita al MARCA
29.- Visita a la localidad y/o alrededores.

32.- Ver la posibilidad de continuar con la actividad: “Leer es vivir”, en la que participan
nuestros alumnos y los de los colegios de los pueblos adscritos.

3.2.- AMBITO DE INTERVENCION EN EL CENTRO EN SU CONJUNTO:

Nos proponemos asesorar en la realizacidén de las adaptaciones curriculares significativas y
los planes de trabajo durante el primer trimestre a fin de clarificar cuanto antes el trabajo con
nuestros/as alumnos/as.

Asi mismo, participaremos en reuniones y en las evaluaciones con los equipos docentes de
nuestros alumnos/as, considerandolos como un dmbito posible para una mayor coordinacién
de la respuesta educativa.

Se contempla también nuestra participacion en diversos cursos formativos de distintas
plataformas: CFIE, MEC...etc. y las que se desarrollen en el centro educativo a fin de fomentar
una formacién permanente del profesorado que nos oriente en nuestra practica docente.

Ofrecemos nuestra colaboracién para todos los proyectos que organiza y participa el
departamento de orientacién, asi como para cualquier otra actividad del centro que se nos
solicite.

3.3.- AMBITO FAMILIAR Y DE APOYO A LA ACCION TUTORIAL:

Consideramos que los tutores son los responsables inmediatos de las relaciones con las
familias, pero procuraremos también nosotras apoyar estos contactos con las mismas cuando
se nos solicite, a fin de favorecer un desarrollo adecuado de los alumnos. Ademas, contamos
en el horario con una hora para la atencién a las familias de nuestros alumnos con el fin de
informarles del proceso, de los objetivos de nuestras sesiones de apoyo, de darles
orientaciones que requieran para trabajar en casa y en el instituto, etc. Esperamos seguir
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estableciendo contacto frecuente con ellos a través de la agenda del alumno, ademas de los
contactos personales programados.

En el caso de que alguno de los alumnos/as tenga que permanecer en casa por motivos
sanitarios se llevardn a cabo los ajustes necesarios en la propuesta, modificando y adaptando
en cada caso objetivos y contenidos para facilitar la intervencion y que dicho alumno/a pueda
seguir con mas facilidad su proceso de aprendizaje desde su casa. Los medios de comunicacion
con el alumno y su familia son los que nos proporciona Educacyl.

Ademas, se ofrecera apoyo para realizar las tareas propuestas por los profesores de las
asignaturas que sean objeto de apoyo. Todo ello previa coordinacidon con ellos/as y sus tutores,
para ofrecerles orientaciones acerca de las tareas que puedan ser mas adaptadas a las
peculiaridades y caracteristicas del alumno/a (en especial en los casos en los que el desfase
curricular sea significativo). En esta evaluacion se tendran en cuenta las Competencias Clave
adquiridas por el alumnado.

En este caso también fomentaremos la autoevaluacion, es decir, que cada estudiante se evalle
a si mismo y sea consciente de sus avances.

4.-EVALUACION DEL PLAN DE ACTUACION

Entendemos este plan como un proceso abierto y flexible a las modificaciones que se
presenten en su puesta en prdctica a lo largo de todo el proceso de ensefianza-aprendizaje, asi
como a las conclusiones de la memoria del afo anterior, siendo criticas segun los resultados
obtenidos y adaptandonos al ritmo de aprendizaje de nuestro alumnado.

En la memoria final constataremos su puesta en practica, asi como las modificaciones
necesarias y el grado de operatividad del mismo en cada uno de sus dmbitos de intervencion,
gue seran los criterios de evaluacion de este plan, y sobre los que se apoyara la planificacidn
del aifo préximo.:

4 PROGRAMA DE UNIDADES DE ACOMPANAMIENTO Y
ORIENTACION PERSONAL Y FAMILIAR DEL
ALUMNADO EDUCATIVAMENTE VULNERABLE, EN LOS
SERVICIOS EDUCATIVOS O PSICOPEDAGOGICOS
SITUADOS EN ZONAS/SECTORES ESCOLARES Y
CENTROS RURALES AGRUPADOS

En el marco de los componentes de la politica del Plan de Recuperacién, Transformacién y
Resiliencia del Gobierno de Espafia, cuyo despliegue corresponde al Ministerio de Educaciény
Formacidn Profesional a través de las Administraciones educativas, la Consejeria de Educacion
de la Junta de Castilla y Ledn desarrolla el programa de cooperacidn territorial de Unidades de
Acompafiamiento y Orientacidon personal y familiar del alumnado educativamente vulnerable,
como complemento a los Servicios de Orientacidn existentes.

Este programa de cooperacion territorial se plantea como una medida innovadora con la
funcidn especifica de acompanar las trayectorias educativas del alumnado mas vulnerable,
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para, en coordinacion con los servicios de orientacidon educativa existentes de sector, prevenir
fracasos, promover su aprendizaje y el éxito escolar.

Nuestro centro se incluye en el Programa a través de la cumplimentacion por parte del
Director/a o representante legal del centro educativo del “Acuerdo de participacién del centro
educativo con la Unidad de Acompafiamiento y Orientacidon” recogido como anexo Il en la
“Resolucion de 20 de enero de 2022, de la Direccion General de Formacion Profesional,
Régimen Especial y Equidad Educativa, por la que se determina la organizacion y
funcionamiento de las unidades de acompafiamiento y orientacion personal y familiar del
alumnado educativamente vulnerable en centros docentes sostenidos con fondos publicos de
Castilla y Leon, en el marco del programa de cooperacion territorial de Unidades de
Acompafiamiento y Orientacion personal y familiar del alumnado educativamente vulnerable”.

En nuestro centro la actuacién de la Unidad de Acompainamiento y Orientacion personal y
familiar tiene como destinatario el alumnado mas vulnerable en riesgo de repeticién y
abandono del sistema educativo. Este alumnado es propuesto conjuntamente entre el equipo
directivo del centro educativo y el Servicio de Orientacion que atiende al mismo, teniendo
presente la necesidad de acompafiamiento y orientacidn individualizada, tanto a nivel personal
como familiar.

La familia del alumnado atendido por la Unidad tiene previo a su intervencién, el documento
de “Informaciéon y Consentimiento Familiar”, segln se recoge en el anexo 3 de la “Resolucidn
de 20 de enero de 2022”, en el que se informa a la familia de los aspectos basicos del programa
de Unidades de Acompafiamiento y Orientacidn y se solicita por escrito su consentimiento
para intervenir y su compromiso de colaboracién con la Unidad.

La intervencidn con este alumnado tiene un cardcter complementario a las actuaciones que
realizan los Servicios de Orientacion, por lo que tiene en cuenta las actuaciones previas
efectuadas por estos.

Para la intervencidn se realiza el “Plan de Acompainamiento e Intervencién”, documento de
funcionamiento y organizacion de la intervencion individualizada a realizar, tanto con el
alumno/a en cuestién como, si fuere el caso, con su familia. Este documento se realiza en
consonancia con el anexo 4 recogido en la “Resolucion de 20 de enero de 2022”.

El Plan de Acompafiamiento e Intervencidn tiene la conformidad del director/a del centro
educativo y es actualizado en la medida que las circunstancias y necesidades del alumnado y/o
familias varien sustancialmente.

El Plan de Acompafiamiento e Intervencién junto con otra documentacién del Programa, se
incluira en el expediente académico del alumnado, correspondiendo su custodia al centro
educativo en el que se encuentra escolarizado el alumnado.
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5 PLAN DE SERVICIOS A LA COMUNIDAD

INTRODUCCION:

La labor profesional del Profesorado de Servicios a la Comunidad (PSC) queda enmarcada
dentro del Departamento de Orientacidon del IES Bergidum Flavium y estd intimamente
relacionada con la atencién a la diversidad y las actuaciones de compensacion educativa. De
forma genérica su intervencidn tiene como finalidad el acceso y permanencia del alumnado en
el sistema educativo en condiciones de igualdad y sus tareas no pueden ser consideradas de
naturaleza estrictamente curricular.

Es necesario desarrollar en el instituto actuaciones y medidas dirigidas a prevenir, paliar y/o
superar los efectos negativos provocados por las situaciones de desventaja de indole socio-
econdmica, cultural y familiar, en las que puedan encontrarse o sobrevenir a nuestros
alumnos.

La Profesora de Servicios a la Comunidad, de acuerdo con los principios del Proyecto Educativo
y en coordinacidn con el equipo directivo, las orientadoras, profesoras de compensatoria,
tutores, profesores de area, instituciones y servicios externos al centro, alcanzard y valorara la
situacidn socioeducativa que presenta el alumnado y disefiara las posibles intervenciones.

Es importante recoger que existe un colectivo significativo en este centro, con el que se
desarrollard la intervencion, que no sélo presenta desfase escolar, sino que, por regla general,
llevan asociados otro tipo de condicionantes que tienen que ver con aspectos tales como:
integracidn social, escaso respeto de normas, pertenencia a minorias étnicas, procedencia de
paises con una lengua y una cultura diferente a la espaiiola, desestructuracién familiar,
dificultades en la relacion con su entorno social, etc. Por lo tanto, suele ser un alumnado que
presenta necesidades educativas especificas debido a sus circunstancias de desventaja
personal, familiar y/o social.

Funciones* del Profesorado de Servicios a la Comunidad en el Departamento de Orientacidn
del Instituto de Educacion Secundaria:

- Proporcionar orientaciones e intervenciones al alumnado en desventaja socioeducativa o
integracion tardia en el sistema educativo, facilitando su acogida, integracién y
participacidn, asi como la continuidad en su proceso educativo y su transicion a la vida
adulta y laboral.

- Conocer las caracteristicas del entorno, sus necesidades sociales, sanitarias y educativas,
asi como los recursos del entorno colaborando en el establecimiento de vias de
coordinacién y comunicacién. Impulsar la coordinacién y colaboracidn con los agentes
sociales de la zona, estableciendo los oportunos canales de comunicacidn y derivacion:
Servicios Sociales Basicos y Especializados, Servicios de Salud y organizaciones relacionadas
con la ensefianza informal y las familias, tales como Secretariado Gitano, Cruz Roja, etc.

* Extraidas de la ORDEN EDU/1054/2012 de 5 de diciembre por la que se regula la
organizacion y funcionamiento de los departamentos de Orientacidn de los centros docentes
de la Comunidad de Castilla y Ledn.

IES Bergidum Flavium
PROYECTO EDUCATIVO DE CENTRO 2023-2024 139 de 343



— Colaborar en la prevencién y la mejora de la convivencia, en el seguimiento y control del
absentismo escolar y en la realizacion de actuaciones que prevengan y disminuyan el
abandono temprano del sistema educativo.

- Aportar criterios sociofamiliares, facilitando la informacién necesaria al equipo docente,
asi como elaborar informes que se soliciten desde el Area de Programas Educativos,
cuando sea necesario. Colaborar con las orientadoras en la evaluacion psicopedagdgica
aportando criterios de indole sociofamiliar.

— Participar en las tareas de orientacidn a las familias y de integracién e insercién social del
alumnado que se lleven a cabo desde el centro. Colaborar y apoyar al Equipo Directivo y al
Claustro de Profesores en aspectos relativos al contexto sociofamiliar que influyan en la
evolucidn curricular del alumno. Colaborar en una mejor relacién entre familia y escuela.

- Participar en las comisiones especificas que se articulen, segin las demandas del
Departamento y el Equipo Directivo.

- Cualquier otra que determine la Administracidn educativa en el ambito de sus
competencias. En este caso concreto, algunas de ellas son:

e Colaborar e intervenir con los alumnos que tengan problemas de conducta en un
sentido reeducativo. Colaborar con la Unidad de Conducta y en la aplicacion del
Protocolo de Acoso Escolar.

e Colaborar con la profesional del Programa de la UAO, en coordinacidn continua para el
trabajo del alumnado vulnerable del centro.

e Colaborar en programas y acciones del Centro que tengan la finalidad de promocién e
integracion social del alumnado.

OBIJETIVOS:

Conocida la realidad del Centro (desempleo, entorno social multiétnico, incorporacion tardia al
curso escolar, problemas de conducta, absentismo y abandono escolar temprano,
desconocimiento de la lengua vehicular...), se plantean los siguientes objetivos dentro de la
labor del Profesorado de Servicios a la Comunidad:

1. Favorecer la integracién en el Centro de los alumnos a través de una atencién
individualizada de sus necesidades, haciendo un seguimiento de problemas y dificultades
que puedan surgir en relacion con dicha integracidn. Para ello se realizaran reuniones
especificas con las familias, asi como un seguimiento de los alumnos con problemas de
integracién para constatar su evolucidn o necesidades de intervencion.

2. Prevenir el fracaso escolar actuando con antelacién ante casos de absentismo, problemas
de conducta, desajustes académicos, situaciones familiares desestructuradas, necesidades
formativas u orientativas de las familias, etc. Esta tarea la realizara, siempre que sea
posible, en colaboracion con entidades externas (Servicios Sociales, Proteccién a Menores,
Unidad de Conducta...).
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3. Favorecer la Convivencia en el Centro a través de la programacion, colaboracion e
implementacién de distintos programas reeducativos, contratos de mediacion, etc.

ACTUACIONES

La PSC en el Departamento de Orientacion en el IES Bergidum Flavium tiene unas actuaciones
concretas enmarcadas en los siguientes Planes y Programas:

a) Plan de absentismo escolar.

b) Programa de Compensatoria.

c) Plan de Acogida.

d) Reglamento de Régimen Interior.

e) Plan de Convivencia.

f) Plan de Actuacién del Departamento de Orientacion.
Las actuaciones que se prevé realizar seran de dos tipos:
Por un lado PREVENTIVAS:
- Conocimiento del entorno, sus recursos y potencialidades. Difusion y derivacién.
— Actividades de inclusion en el marco del Plan de Acogida
- Prevencidn del Abandono Escolar Temprano y del Absentismo.

- Promocidn de la colaboracién y el acercamiento entre familia y escuela.

Y por otro lado, las MEDIDAS DE INTERVENCION:
- Seguimiento del Protocolo de Absentismo.

- Participacidn en el Programa de Convivencia: colaboracién en la resolucion y mediacidn de
los conflictos en el centro, siguiendo los protocolos establecidos en el Programa de
Convivencia y en el Protocolo de Acoso Escolar.

- Colaboracidn con el Programa de Compensatoria.

- Colaboracidn con el Plan de Accidn Tutorial: apoyo a la labor tutorial y atencién directa a
alumnos y familias. Reunidn con los tutores de 12 y 22 de ESO una sesidon semanal.

- Intervencidon con familias en colaboracidon con las orientadoras y el Equipo Directivo.

— Coordinacidn con las instituciones de la zona: Ayuntamiento, CEAS, Secretariado Gitano,
Cruz Roja, APROME y todas aquellas que intervienen en la zona.

ACTUACIONES DE EVALUACION:
- Colaboracién en la evaluacidn y seguimiento de los alumnos de Compensatoria.

- Evaluacidn del Programa de Absentismo: traslado de informacidn a la Jefatura de Estudios del
centro.

- Evaluacion final de las actuaciones como Profesora de Servicios a la Comunidad

METODOLOGIA
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La metodologia que se va a utilizar se resume en los siguientes puntos:

[J Atencién directa a alumnos y familias. En esta atencion directa se tendran en cuenta
los principios de asesoramiento para facilitar la puesta en marcha de un plan de
actuacion de cara a conseguir los objetivos planteados en la intervencion.

[J Registro de actuaciones con cada alumno y familia. Y si procede elaboracién del
correspondiente informe social. El caracter del informe sera confidencial de acuerdo
con la Ley de Proteccién de Datos y se pondra en manos de profesionales implicados
con la correspondiente reserva de confidencialidad.

[J Atencién a alumnos con problemas de conducta o disruptivos. La metodologia que
utilizar sera la cognitivo-conductual. Se utilizaran distintas técnicas educativas
(refuerzos positivos, refuerzos negativos, modelado, reeducacidn cognitiva, contratos
conductuales, valoracion de los progresos...).

[1 Implementar protocolos de actuacidn para algunas situaciones (absentismo,
incorporacién de un alumno al Centro segun Plan de Acogida...).

[J Promover actuaciones que favorezcan la convivencia tales como informar a los padres,
hablar con los alumnos sobre cdmo se encuentran, intervenir educativamente en
algunas cuestiones (higiene, educacién sexual, habilidades sociales, préstamo de libros
de texto...).

[1 El seguimiento y evaluacion de las intervenciones y actuaciones realizadas. La
constatacidn de los progresos y la intervencion continuada con los alumnos, se
consideran imprescindibles para lograr una mejora efectiva en las situaciones a
intervenir. Es imprescindible también para ajustar las actuaciones a los progresos o en
caso de que estos no se produzcan, replantear las actuaciones a realizar.

[1 Contemplar todos los sistemas sociales que influyen en el alumno (familia, amigos,
ocio, otras actividades). Desde la metodologia sistémica se considera que el alumno
estd inmerso en un sistema, cuyos elementos interrelacionan entre si. El cambio en
alguno de estos elementos provoca cambios en el resto. Por ello se tratara de
promover algin cambio positivo interactuando en las relaciones alumno-familia y
alumno-Centro educativo para que estos cambios provoquen una extensién a todo el
sistema social en que se encuentra el alumno/a. En las orientaciones a la familia se
abordara la educacién de los hijos desde un punto de vista sistémico, orientando en
todos los aspectos que intervienen en la educacién de los hijos.

La metodologia utilizada por la Profesora de Servicios a la Comunidad, se basara en los
siguientes principios metodoldgicos:

- Atencién Individualizada
- Motivacion

- Prevencion

- Compensacion

- Derivacién a servicios especializados, cuando sea necesario.

La técnica fundamental de la intervencidn tanto con las familias como con los alumnos sera la
Entrevista Semiestructurada, de esta manera se obtendra la informacidn necesaria para cada
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caso, al mismo tiempo que se deja flexibilidad para que las diferentes partes expresen aquello
gue quieran decir.

La informacion extraida de estas entrevistas se ird registrando en diferentes documentos, que
serviran para llevar a cabo un seguimiento especifico de cada caso. Durante el curso se
actualizara un Diario de Intervenciones que servira de referente en la Memoria del curso y en
la prevision de necesidades de los préximos cursos.

En cuanto a las relaciones internas, a su vez, también serdn fluidas y coordinadas a través de
reuniones semanales. De esta manera, se evitaran en la medida de lo posible las actuaciones
paralelas y la dispersion de actuaciones por parte de los profesionales que estdn interviniendo
en el mismo caso.

Sélo a través de un plan de accion coordinada e interdisciplinar puede darse una respuesta
coherente y eficaz a medio y largo plazo ante situaciones de desventaja socioeducativo.

Se llevard a cabo un trabajo en equipo abierto, coherente con las necesidades y expectativas
del alumnado colaborando con:

e Departamento de Orientacidn. En la reunidn de departamento que se realiza de forma
semanal se analizaran con todos los miembros las incorporaciones y se realizara el
seguimiento de los alumnos objeto de intervencién.

e Jefatura de Estudios. La reunidn tendra periodicidad quincenal y en ella se
intercambiara informacién sobre la organizacién del centro, reuniones mantenidas
relevantes y casos concretos de algunos alumnos. La relacién con la jefatura de
estudios es diaria y frecuente para intercambiar informacidon de manera inmediata,
realizar actuaciones o tomar decisiones. Se informara al Jefatura de estudios del
alumnado absentista.

e Tutores. A través de las reuniones de tutores de los cursos de ESO: en ellas de
detectardn alumnos que sean objeto de una intervencion social y se realizara el
seguimiento.

e Coordinador de Convivencia. De acuerdo con el Plan de Convivencia del centro, se
participara en aquellas actividades especificadas en el mismo. Para ello, estaremos en
contacto de forma periddica a través de la reunién semanal con el Equipo Directivo y
de forma excepcional cuando surja en el centro cualquier caso o actividad que asi lo
requiera.

e UADO, en concreto con la profesional que acude dos dias a la semana para la
intervencién con el alumnado vulnerable de nuestro centro. Se mantendrdn reuniones
quincenales para el traslado de informacion resefiable.

e También se establecera una coordinacién con agentes sociales externos que forman
parte del entorno social del alumno y que pueden influir u ofrecer recursos
alternativos o complementarios. La coordinacidn con estos agentes sera fundamental
para integrar el centro dentro del contexto social de los alumnos. De esta forma se
fomentara que el centro participe e informe a los alumnos de aquellas actividades que
se desarrollen fuera del mismo y a su vez, estard abierto a que estos agentes
colaboren en actividades que se desarrollan dentro del IES.

Estos agentes son:

- AYUNTAMIENTO: trabajadora social del CEAS, educadores comunitarios.

- AMPA del IES con el objeto de colaborar en aquellas actividades que asi lo
demanden y fomentar el asociacionismo y la participacion de los padres en la
vida del centro.
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- DIPUTACION DE LEON: Coordinacién y colaboracién en los diferentes
programas que vayan surgiendo a lo largo del curso.

- Otros: Servicios de Salud, Fiscalia de Menores y Proteccion de Menores
(cuando algun alumno esté relacionado con alguno de estos servicios),
Secretariado Gitano, Cruz Roja, Fundaciones del entorno y Guardia Civil.

EVALUACION:

En la fase de evaluacion de nuestro plan de actuacién debemos comprobar los resultados
obtenidos en nuestras actuaciones e intervenciones. Para la comprobacion de resultados
utilizaremos diferentes instrumentos de evaluaciéon como son la observacion directa e
indirecta sistematica utilizando diferentes registros: el cuaderno de campo que recoge las
actuaciones y coordinaciones del PTSC, los protocolos y documentos de absentismo y las fichas
individuales de seguimiento de los casos.

Los indicadores de evaluacion seran:
— Numero de alumnos absentistas al principio y final de curso y actuaciones realizadas.

— Numero de alumnos inmigrantes atendidos a través del Plan de Acogida y grado de
satisfaccién de los mismos, asi como su grado de integracién en el Centro.

— Numero de alumnos con problemas de conducta atendidos y su evolucién.

— Intervenciones con familias realizadas, de manera individualizada o conjunta con un
grupo de padres.

— Numero de contactos, reuniones e intervenciones realizadas con agentes externos,
para la coordinacién de actuaciones.

— Otros indicadores en funcién de otras actuaciones que se realicen.

A su vez se evaluara la actuacidn del Profesor de Servicios a la Comunidad y para ello se
realizaran diversos tipos de evaluacidn:

— Autoevaluacion: para evaluar la propia actuacion del PSC.

— Evaluacion desde el Departamento de Orientacidn, en los términos que se determine
en el Departamento.

— Evaluacidn en las reuniones de tutores de las funciones y actuaciones realizadas como
PSC.

— Evaluacidon de la demanda y respuesta de padres y alumnos respecto a las
intervenciones realizadas, asi como de los medios de integracién de los que disponen
(alfabetizacion digital, recursos informaticos, sanitarios y dinamizadores del entorno).
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6 PROGRAMA DE BIENESTAR EMOCIONAL Y SALUD
MENTAL

A raiz de los desafios planteados por la pandemia de covid-19, con los periodos de aislamiento
impuestos, las medidas restrictivas en la movilidad y su impacto en las relaciones humanas y
habitos de vida se han hecho patentes una serie de efectos colaterales que han perjudicado al
bienestar y salud emocional y mental de la poblacién, especialmente a la comprendida en los
grupos de la infancia y la adolescencia.

Por ello, desde el gobierno se aprueba el Programa de Bienestar Emocional en el Ambito
Educativo, que viene concretado para el afio 2023 en la Resolucidn de 5 de julio de 2023, de la
Secretaria de Estado de Educacion, por la que se publica el Acuerdo de la Conferencia Sectorial
de Educacion de 7 de junio de 2023, por el que se aprueba la propuesta de distribucion
territorial y los criterios de reparto de los créditos gestionados por comunidades auténomas
destinados al Programa de Bienestar Emocional en el dmbito educativo, en el ejercicio
presupuestario 2023.

En la Comunidad Auténoma de Castilla y Ledn, se cuenta con el Plan Estratégico de la conducta
suicida 2021-2025, desde el que se proponen distintas actuaciones en el ambito sanitario,
educativo y social. Ademas, en este marco contextual, se ha provisto a los centros educativos
de mas recursos personales de orientadoras y orientadores para fortalecer dichas actuaciones
en el dmbito educativo.

Objetivos

- Favorecer la salud mental y el bienestar emocional del alumnado a través de acciones
preventivas encaminadas a toda la comunidad educativa.

- Desarrollar un programa de bienestar emocional para el alumnado desde la accién
tutorial.

- Dar a conocer al profesorado los protocolos de actuacién ante la presencia de riesgo
de ideacidn suicida y conductas autolesivas.

- Atender individualmente al alumnado que requiera apoyo y acompafiamiento.
- Derivar a la USMIJ al alumnado que requiera atencidon psicolégica especializada.
Actuaciones desde el Plan de Salud Mental

Las actuaciones durante el curso escolar 2023-2024 se enmarcan en los tres niveles de
intervencién en programas de prevencidn de conductas suicidas en el ambito educativo, asi
como los niveles de prevencion

# Nivel Universal/ prevencion primaria:

*+ Programa de Bienestar Emocional RETO: es un programa de educacién emocional,
llevado a cabo desde las tutorias por el profesorado tutor, cuyo objetivo es descubrir la
importancia de las emociones, aprender a comprender y expresar sentimientos,
gestionar las emociones de forma positiva y descubrir diferentes técnicas de
relajacidn. El programa RETO se coordina desde el DO y Jefatura de Estudios y se lleva
a cabo en todos los cursos de la ESO.

+ Charlas para las familias: cuyas tematicas irdn enfocadas a dar pautas y guia para
potenciar una adecuada salud mental en la adolescencia, mejorar la comunicacién,
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pautas de disciplina, educacién emocional desde el hogar, fomento de la autoestima,
entre otros.

% Prdcticas restaurativas: desde el “Programa de salud mental y bienestar emocional”,
se va a impulsar la instauracién de las practicas restaurativas en el centro como una
forma de gestionar la convivencia, al entender que un clima de seguridad y confianza
en el entorno educativo es un factor de proteccion.

% Informacion al profesorado sobre salud mental y cmo potenciar el bienestar
emocional desde el aula, asi como informacién pertinente sobre salud mental.

+ Dar a conocer el protocolo de actuacién de riesgo suicida a la comunidad educativa.

4 Divulgacién de informacion en el Blog del IES y la pdgina web relacionada con la salud
mental, el bienestar emocional y pautas y estrategias para su promocion dirigidas a
toda la comunidad educativa, especialmente a las familias.

4 Nivel selectivo/ prevencién secundaria

+ Atencién individual al alumnado derivado al Departamento de Orientacién. En estas
intervenciones individuales se dotard al alumnado de estrategias de afrontamiento de
las situaciones conflictivas. Asimismo, cuando la situacién lo requiera se evaluaran la
presencia de sefiales de alerta para la deteccidn de riesgo suicida, con el fin de
desplegar las actuaciones y derivaciones pertinentes.

+ Seguimiento al alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo,
vulnerables a situaciones de acoso escolar, dificultades de integracidn social, entre
otros.

4 Coordinacidn con los servicios sanitarios (USMM) y sociales.

% Nivel indicado/ prevencion terciaria

% En este nivel se activaran los protocolos de actuacion ante la deteccién de conductas
de riesgo no inminente e inminente (ideaciones suicidas y conductas autolesivas)
contenidos en la “Guia para la prevencidn y deteccion de conductas suicidas y
autolesivas en centros educativos” de Castilla y Leon.

# Seguimiento desde el entorno educativo al alumnado que ha sido derivado por el
protocolo anteriormente mencionado.
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8 PLAN DIGITAL DE CENTRO

|

PLAN DIGITAL

CODIGO DE CENTRO 24002160
DENOMINACION IES BERGIDUM FLAVIUM
LOCALIDAD CACABELOS
PROVINCIA LEON

CURSO ESCOLAR 2023-2024

Recuperacién y Resiliencia (MRR).

Consejeria de Edus

;," g pae., B Junta ae T
TG =" PR % Castillay Leon -
s

Programa financiado por la Unién Europea en el marco de dicho Mecanismo.

Plan de Recuperacién,
Transformacién y Resilienci. a

Programa financiado por el Ministerio de Educacion y Formacion Profesional y el Mecanismo de

Financiado por la Unién Europea
NextGenerationEU
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e Crear dinamicas y actividades que fomenten la seguridad y confianza digital de todos
nuestros alumnos, a través del Plan de Accién Tutorial y en colaboracién con la
Subdelegacion del Gobierno, la Guardia Civil, INCIBE, el CFIE de Ponferrada y el
programa Red XXI.

e Promover que, al inicio de cada curso, el profesorado valore su nivel de competencia
digital a través de la herramienta web de autoevaluacion alojada en la pagina
https://autoevaluaciontic.educa.jcyl.es/, de cara a organizar la formacion.

e El objetivo es llegar al 80 % de acreditacién minimo, siendo aconsajable el nivel A2.

e (Contactar con otros centros para intercambiar experiencias, conocimientos,
actividades TIC.

e Crear un banco de recursos digitales e informaticos y de formacién y seguridad digital,
compartidos en la plataforma MOODLE en sharepoint, que sustituya a el site
https://sites.google.com/site/formacionticiesbf/, que sirva a su vez para divulgar
experiencias, actividades,...

e Fomentar el uso de la aplicacién IESFACIL FAMILIA como herramienta de comunicacién
entre el profesorado y las familias.

e Recoger en distintos medios digitales todas aquellas actividades y experiencias
educativas que puedan servir como memorandum en el futuro.

e Desarrollar y mantener un sistema adecuado y responsable de gestién de los residuos
informaticos que el centro genera.

e Crear un sistema de alumnado ayudante TIC en las aulas, como parte de un proceso de
participacion y voluntariado escolar. 104

e Habilitar un almacén TIC, con capacidad suficiente para almacenar los dispositivos y 104
repuestos necesarios.

e Solicitar la virtualizacién del servidor de centro para los 7 equipos informaticos de
administracion y equipo directivo.

e Introducir en el RRI un apartado sobre el uso correcto de dispositivos digitales, que
sancione su deterioro, asi como otro que sancione las situaciones de ciberacoso, que
sean detectadas.

e Optimizacion del uso de equipos por parte de alumnos, para no saturar con un elevado
n2 de perfiles los dispositivos, intentando que cada alumno utilice en cada aula el
mismo dispositivo.

e Actualizar el inventario TIC.

e Reclamar el reconocimento por parte de la administracién de la figuara de encargada
de RRSS (Community Manager)

e Introducir en la programacion los objetivos TIC y secuenciacién de contenidosTIC,
segun el plan TIC.

e Formar a las familias en el uso de las TIC y de las herramientas que utilize el centro, asi
como en seguridad digital.

Enlaces a las evidencias y herramientas utilizadas:
o Cuestionarios:
Forms:

Profesorado:
https://forms.office.com/Pages/DesignPageV2.aspx?subpage=design&Formld=7iKSZuXvO
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Fomentar el uso de la aplicacién IESFACIL FAMILIA como herramienta de comunicacién
entre el profesorado y las familias.

Recoger en distintos medios digitales todas aquellas actividades y experiencias
educativas que puedan servir como memorandum en el futuro.

Desarrollar y mantener un sistema adecuado y responsable de gestion de los residuos
informaticos que el centro genera.

Crear un sistema de alumnado ayudante TIC en las aulas, como parte de un proceso de
participacion y voluntariado escolar.

Habilitar un almacén TIC, con capacidad suficiente para almacenar los dispositivos y
repuestos necesarios.

Solicitar la virtualizacion del servidor de centro para los 7 equipos informaticos de
administracion y equipo directivo.

Introducir en el RRI un apartado sobre el uso correcto de dispositivos digitales, que
sancione su deterioro, asi como otro que sancione las situaciones de ciberacoso, que
sean detectadas.

Optimizacion del uso de equipos por parte de alumnos, para no saturar con un elevado
n? de perfiles los dispositivos, intentando que cada alumno utilice en cada aula el
mismo dispositivo.

Actualizar el inventario TIC.

Reclamar el reconocimento por parte de la administracion de la figuara de encargada
de RRSS (Community Manager)

Introducir en la programacién los objetivos TIC y secuenciacion de contenidosTIC,
segun el plan TIC.

Formar a las familias en el uso de las TIC y de las herramientas que utilize el centro, asi
como en seguridad digital.

Priorizacion de las propuestas de mejora a desarrollar

Posibilitar el acceso y uso a IESFacil en todas las aulas, dentro del entorno DOMINIO
Educacyl.

Solicitar a la administracién una mejora en la operatividad en las aplicaciones méviles
de IESFacil MOVE Pro e IESFacil Familia Pro.

Generalizacion del empleo de metodologias activas (ABP, Flipped Classroom,...) de
aprendizaje a través de la cuales los estudiantes adquieran un mayor protagonismo en
su proceso de aprendizaje optimizando el aula EFFA

Uso didactico de los paneles interactivos: profundizacién en su manejo como
herramientas para el aprendizaje de los estudiantes.

Promover el uso responsable de las TIC, especialmente entre los miembros mas
jovenes de la Comunidad Educativa.

Promover la actualizacidn, la mejora y la optimizacion del uso de todos los recursos
disponibles en el centro.

Desarrollar una gestion adecuada de los residuos generados en el empleo de las TIC,
intentando reducirlos al maximo.

Aprender a utilizar la competencia digital para el acceso al mundo laboral.

Fomentar el uso respetuoso de los equipos informatico del centro.
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e Solicitar a la administracidon una mejora en la operatividad en las aplicaciones moviles
de IESFacil MOVE Pro e IESFacil Familia Pro.

e Utilizacion de pilas recargables para los mandos a distancia y pequefios dispositivos.

e Intentar la renovacién de equipos obsoletos, bien a través de los recursos propios,
bien a través de los planes de renovacion de la Consejeria de Educacién

e Profundizacion en el manejo de las herramientas integradas en el paquete Office 365.

e Profundizacion en el manejo la plataforma Moodle.

e Generalizaciéon del empleo de metodologias activas (ABP, Flipped Classroom,...) de
aprendizaje a través de la cuales los estudiantes adquieran un mayor protagonismo en
su proceso de aprendizaje optimizando el aula EFFA.

e Uso didactico de los paneles interactivos: profundizacién en su manejo como
herramientas para el aprendizaje de los estudiantes.

e Conseguir la implicacion efectiva de todos los sectores de la Comunidad para el
desarrollo de las estrategias explicitadas en este plan, de modo que la integracién de
las TIC en la vida del centro, sea una realidad consolidada y generalizada en el IES
BergidumFlavium.

e Promover el uso responsable de las TIC, especialmente entre los miembros mas
jévenes de la Comunidad Educativa. Fomentar el uso respetuoso de los equipos
informatico del centro.

e Promover la actualizacion, la mejora y la optimizacion del uso de todos los recursos
disponibles en el centro.

e Desarrollar una gestion adecuada de los residuos generados en el empleo de las TIC, 102
intentando reducirlos al maximo. 102

o Desarrollar la imaginacién y la creatividad de los estudiantes a través del empleo de las
TIC en su tarea de aprendizaje.

e Conocer y aprender a utilizar aplicaciones y programas educativos que faciliten el
aprendizaje en las distintas asignaturas.

e Transformar los proyectos que incluyan la generacién de maguetas, modelos,... a
formato digital utilizando programas de Disefio 3D.

e Potenciar la comunicacion de los alumnos con otros compafieros, a través de Internet
y de las redes sociales.

e Aprender a utilizar la competencia digital para el acceso al mundo laboral.

e Realizar procesos de innovaciéon metodoldgica para el uso de las TIC en el aula.

e Crear dindmicas y actividades que fomenten la seguridad y confianza digital de todos
nuestros alumnos, a través del Plan de Accién Tutorial y en colaboracién con la
Subdelegacion del Gobierno, la Guardia Civil, INCIBE, el CFIE de Ponferrada y el
programa Red XXI.

e Promover que, al inicio de cada curso, el profesorado valore su nivel de competencia
digital a través de la herramienta web de autoevaluacién alojada en la pagina
https://autoevaluaciontic.educa.jcyl.es/, de cara a organizar la formacion.

e (Contactar con otros centros para intercambiar experiencias, conocimientos,
actividades TIC.

e (Crear un banco de recursos digitales e informaticos y de formacién y seguridad digital,
compartidos en la plataforma MOODLE en sharepoint, que sustituya a el site
https://sites.google.com/site/formacionticiesbf/, que sirva a su vez para divulgar
experiencias, actividades,...

e Recoger en distintos medios digitales todas aquellas actividades y experiencias
educativas que puedan servir de aprovechamiento futuro.
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e Cuestionarios:
Forms:

Profesorado:
https://forms.office.com/Pages/DesignPageV2.aspx?subpage=design&Formld=7iKSZuXVO
UWYfgMBWrbfMXM44WopmblCsV07fP4gQf9UNKRWRDcOMIIWNIVUOUxCTUILVDZTTIIX
My4u&Token=2123a1884f229424d91926ac240321bd6

Alumnado:
https://forms.office.com/Pages/DesignPageV2.aspx?subpage=design&Formld=7iKSZuXVO
UWYfgMBW rbfMXM44WopmblCsV07fP4gQf9UNIIYWVEFQIRaUVICOTBUMzNKTTRYUzQw
Ri4u&Token=abcl185eb17284b228790363f254f8a3b

e Actas:

Comision TIC:

2223 Acta 4 CTIC (08-03-23).docx

2324 Acta 2 CTIC (24-10-24)

Consejo Escolar:

2021-22 62 ACTA DE CONSEJO ESCOLAR (30-6-22).pdf

Claustro:
Actas Claustro

Informes TIC:

Informe Final 2122 IES BERGIDUM FLAVIUM.pdf

Informe Inicial 22 23 Bergidum Flavium Digital.pdf

Informe final 2223 |ES Bergidum Flavium.pdf

El propio trabajo de elaboracién del PLAN DIGITAL conlleva un importante ejercicio de
reflexion sobre el cdmo, el porqué y el hacia dénde dirigir los esfuerzos. Ello nos ha permitido
descubrir muchos aspectos susceptibles de ser mejorados o bien de ser abordados. De este
modo, a continuacion, se detallan algunas actuaciones cuya puesta en marcha, bien
inmediatamente o bien en afios venideros, se consideran necesarias en el IES
BergidumFlavium:

e Posibilitar el acceso y uso a IESFAcil en todas las aulas, dentro del entorno DOMINIO
Educacyl.
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Para la Valoracion se ha utilizado como herramienta el cuestionario Forms Valoracion del
plan digital y las herramientas TIC profesorado y Valoracidn del plan digital y las herramientas
TIC alumnado

Grado de conocimiento del plan digital de centro:
e Profesorado:4.19/5
e Alumnado:3.74/5
Estrategias de desarrollo, dinamizacidn, difusion y coordinacion del Plan Digital de
Centro:
¢ Profesorado: 4.21/5
¢ Alumnado: 3.80/5

En conclusion |la valoracién es ALTApor parte del alumnado y el profesorado.
Es necesario en un futuro incluir la valoracién de las familias del plan.

4.2.3 ANALISIS en funcion de los resultados obtenidos y la temporalizacién disefiada

Este Plan no es sino el reflejo de muchas de las realidades que ya ocurren a diario en el IES
BergidumFlavium, podriamos explicitar algunas de las conclusiones que desde la Comisién TIC
hemos detectado y percibido a lo largo de la experiencia acumulada en estos afios de puesta
en marcha:

e Escrucial que todo el profesorado, reconozca las ventajas inherentes al uso de las
Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién en los procesos de ensefianza y
aprendizaje.

e Esespecialmente necesaria la atencidn a aquellos docentes con mayor brecha digital.

e Esfundamental que toda la Comunidad Educativa conozca los contenidos del PLAN
DIGITAL.

e Es necesaria la colaboracion coordinada de todos los Departamentos Didacticos en la
puesta en marcha del PLAN DIGITAL, especialmente en lo que se refiere a la
integracion curricular de las TIC en los procesos docentes.

e Elavance en la competencia digital docente ha sido muy positivo, incluyendo todas las
actividades de formacion (cursos, GT, PIE,...) realizadas.

e La puesta en marcha plenamente operativa de la Red de Escuelas Conectadas, ha
permitido un uso mas intenso de los dispositivos méviles en la practica docente,
ademas de mejorar la conectividad.

e La utilizacién de paneles digitales en las aulas ha representado un avance significativo
en el uso de las tecnologias digitales.

e Eluso de tecnologias para la creacién audiovisual, aprovenchando las instalaciones del
Espacio Flexible de Formacidon y Aprendizaje, ha sido muy importante en este curso.

4.3 Propuestas de mejoray procesos de actualizacion

Enlaces a las evidencias y herramientas utilizadas:
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e La utilizacidén de paneles digitales en las aulas ha representado un avance significativo
en el uso de las tecnologias digitales.

e El uso de tecnologias para la creacion audiovisual, aprovenchando las instalaciones del
Espacio Flexible de Formacion y Aprendizaje, ha sido muy importante en este curso.

Enlaces a las evidencias y herramientas utilizadas:
e Cuestionarios:

SELFIE:

Registro de Centro: https://schools-go-digital.jrc.ec.europa.eu/coordinator/dashboard

Resultados cuestionario https://schools-go-digital.jrc.ec.europa.eu/coordinator/results

Forms:

Profesorado:
https://forms.office.com/Pages/DesignPageV2.aspx?subpage=design&Formld=7iKSZuxvO
UWYfgMBW rbfMXM44WopmblCsVO7fP4qQf9UNKRWRDOMIIWNIVUOUxCTUILVDZTTIIX
My4u&Token=21aal1884f229424d91926ac240321bd6

Alumnado:
https://forms.office.com/Pages/DesignPageV2.aspx?subpage=design&Formld=7iKSZuXvO
UWYfgMBW rbfMXM44WopmblCsV07{P4gQf9UNIIYWVFFQIRaUVICOTBUMzNKTTRYUzQw
Ri4u&Token=abcl185eb17284b228790363f254f8a3b

e Actas:

Comision TIC:

2223 Acta 4 CTIC (08-03-23).docx

Consejo Escolar:
2021-22 62 ACTA DE CONSEJO ESCOLAR (30-6-22).pdf

Claustro:
Actas Claustro

Informes TIC:
Informe Final 2122 |ES BERGIDUM FLAVIUM.pdf

Informe Inicial 22 23 Bergidum Flavium Digital.pdf

4.2.2  VALORACION de la difusion y dinamizacion realizada
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Indicadores ded resultados

4.2 Evaluacion del Plan

GOBIERNO
DE ESPANA DE EDUCACION F3

4.2.1 GRADO de satisfaccion del desarrollo del Plan

Como se apunto en el capitulo introductorio, es innegable que las Tecnologias de la
Informacidn y la Comunicacién han irrumpido de manera casi sUbita y generalizada en la vida
cotidiana de los ciudadanos, al menos, en la de los que vivimos en paises desarrollados.

Tampoco cabe duda alguna respecto a que la manera en que hoy en dia se produce el
aprendizaje, tanto de las personas adultas como de los estudiantes, esta mediada por las TIC.
Ello ha hecho inevitable su incorporacién en los procesos educativos y la elaboracion de un
PLAN DIGITAL de Centro, se convierte en el instrumento vertebrador y organizador de esta
realidad.

Este PLAN DIGITAL esta basado en la experiencia diaria que, en el IES BergidumFlavium, se
ha ido recorriendo y trabajando en los Gltimos afios para conseguir la digitalizacién de muchos
procesos cotidianos y la integracion de las TIC en el aula. 88
Parte del mismo es el reflejo del camino ya recorrido y otra parte son los anhelos de 98
mejora para conseguir los mejores resultados de la integracion de las TIC en los procesos de
ensefianza-aprendizaje.
El PLAN DIGITAL requiere ser asumido por toda la Comunidad Educativa, especialmente
por parte del profesorado que es quien debe promover el uso de las tecnologias digitales en
los procesos docentes.

Este Plan no es sino el reflejo de muchas de las realidades que ya ocurren a diario en el IES
BergidumFlavium, podriamos explicitar algunas de las conclusiones que desde la Comisién TIC
hemos detectado y percibido a lo largo de la experiencia acumulada en estos afios de puesta
en marcha:

e Escrucial que todo el profesorado, reconozca las ventajas inherentes al uso de las
Tecnologias de la Informacidn y la Comunicacién en los procesos de ensefianza y
aprendizaje.

e Es especialmente necesaria la atencién a aquellos docentes con mayor brecha digital.

e Esfundamental que toda la Comunidad Educativa conozca los contenidos del PLAN
DIGITAL.

e Es necesaria la colaboracién coordinada de todos los Departamentos Didacticos en la
puesta en marcha del PLAN DIGITAL, especialmente en lo que se refiere a la
integracion curricular de las TIC en los procesos docentes.

e Elavance en la competencia digital docente ha sido muy positivo, incluyendo todas las
actividades de formacion (cursos, GT, PIE,...) realizadas.

e La puesta en marcha plenamente operativa de la Red de Escuelas Conectadas, ha
permitido un uso mds intenso de los dispositivos méviles en la practica docente,
ademas de mejorar la conectividad.
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Objetivos generales Referidos a la gestion y organizacion del centro

B COBERNO FINETERIO L Junta de Plan de Recuperacién,
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Uno de los campos en los que mas tempranamente se han implantado las Tecnologias de la
Informacion y la Comunicacion es el referido a la gestion administrativa y a la organizacion de
los centros educativos.

Hace mas de veinte afios se implantaron, de manera generalizada en los centros educativos,
los sistemas informaticos de gestion administrativa. Hoy en dia no se entiende ésta sin una
herramienta informatica que gestione todas las bases de datos que genera afio tras afio un
centro educativo.

Del mismo modo, hoy tampoco se concibe la elaboracién de los horarios docentes sin la ayuda
de un programa generador de horarios.

Es por ello que los objetivos de este apartado se refieren mas bien a mejoras en el sistema,
gue al anhelo de implantacién de las TIC en los procesos de gestion. Son los siguientes:

1. Colaborar desde el IES BergidumFlavium a la mejora permanente de los programas de
gestion escolar (GECE, IES2000, IESFacil, Plataforma Stylus,..) a través del envio de
sugerencias a los responsables de su programacion.CONSEGUIDO

2. Mejora permanente, por parte del Equipo Directivo y del personal administrativo, en el

manejo de los programas de gestion del centro. CONSEGUIDO

3. Aumento del nimero de herramientas del programa IESFACIL utilizadas por parte de
todo el profesorado para usos mas alla del registro de la asistencia y de las

calificaciones.CONSEGUIDO

4. Utilizacion generalizada del programa IESFACIL para solicitud de informacién, por parte

de los profesores-tutores, previa a las entrevistas con las familias. CONSEGUIDO

Utilizacién de la herramienta de reserva de aulas. CONSEGUIDO

6. Potenciar el auto-mantenimiento de los medios e infraestructuras TIC, especialmente a
través de la comision TIC.CONSEGUIDO

7. Desarrollar y mantener un sistema adecuado y responsable de gestidon de los residuos
informaticos que el centro genera.NO CONSEGUIDO

8. Crear un sistema de alumnado ayudante TIC en las aulas, como parte de un proceso de
participacion y voluntariado escolar.NO CONSEGUIDO

9]

4.1.4 Indicadores de logro de la propuesta de mejora

e Cuestionarios

e Reuniones (Actas)
e Formularios

e Reformas

Indicadores de percepcion
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11. Fomentar la formacion del profesorado en el uso de los dispositivos méviles para el
aprovechamiento de la infraestructura de conectividad WiFi de banda
ancha.CONSEGUIDO

12. Fomentar entre el profesorado el uso eficaz de IESFACIL para la gestién de los datos
académicos de sus alumnos y/o grupos (faltas asistencia, calificaciones...), asi como
para la comunicacion con el resto de los miembros de la comunidad educativa,
especialmente las familias. CONSEGUIDO

13. Crear un banco de recursos digitales e informéaticos compartidos en la plataforma
MOODLE o en el site FORMACION TIC IES BERGIDUM FLAVIUM. CONSEGUIDO

14. Participar en el Plan de seguridad y confianza digital en el entorno
educativo.CONSEGUIDO

Objetivos referidos a la comunicacion e interaccion
institucional

B COBERNO FINETERIO % Junta de Plan de Recuperacién,
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En los centros educativos es fundamental una buena comunicacion entre los distintos
miembros y sectores de la comunidad educativa (profesorado, personal laboral, alumnado,
familias, ayuntamiento...) para lo cual deben utilizarse gran cantidad de medios, tanto internos
como externos, desde los mas tradicionales a los mas innovadores, con el objetivo de hacer
llegar la informacién en tiempo y forma a sus destinatarios.

Por otra parte, cada vez mas, los centros educativos tenemos que competir por fidelizar a
nuestro alumnado (libre eleccion de centro por parte de los padres, cambios en las
adscripciones de centro ligados al transporte escolar, colegios concertados muy
competitivos...) para lo cual se hace imprescindible contar con una buena imagen corporativa
gue traspase las fronteras de nuestras aulas, que muestre nuestro trabajo y el de nuestros
alumnos y que haga atractivo nuestro modelo pedagdgico a los futuros estudiantes y a sus
familias.

De aqui la necesidad de desarrollar una Estrategia de Comunicacién Integral, tanto interna
como externa,que sirva para completar y mejorar los medios de que disponemos, el uso que
gueremos hacer de ellos y el ambito de responsabilidad sobre los mismos.

En este sentido, podemos enunciar los siguientes objetivos:

1. Establecery, en su caso, mejorar los canales de comunicacién entre todos los
miembros de nuestra comunidad educativa: Equipo Directivo, tutores, profesores,
familias, alumnado, etc. CONSEGUIDO

2. Fomentar el uso de la aplicacion IESFACIL FAMILIA como herramienta de comunicacion
entre el profesorado y las familias.EN DESARROLLO...

3. Procurar gue toda la informacién llegue en tiempo y forma a sus
destinatarios.CONSEGUIDO

4. Recoger en distintos medios digitales todas aquellas actividades y experiencias
educativas que puedan servir como memorandum en el futuro.EN DESARROLLO...

5. Hacer publico nuestro modelo pedagégico.CONSEGUIDO

6. Reunir en una ESTRATEGIA DE COMUNICACION INTEGRAL DE CENTRO todos los
mecanismos de comunicacidn e interaccion institucional.CONSEGUIDO
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9. Adquirir una camara de fotografia digital y otra de video digital actualizadas que puedan
ser utilizadas tanto por el profesorado como por los estudiantes con fines didacticos.EN
DESARROLLO...

10. Adquirir las destrezas necesarias para el empleo de los paneles interactivos que
proximamente estardn a disposicion del profesorado, a razén de uno por
pasillo. CONSEGUIDO

11. Avanzar en la creacién del Espacio Flexible de Aprendizaje, donde las TIC y las
competencias digitales deben ser protagonistas.CONSEGUIDO

12. Dotarnos de una impresora de corte para la elaboracion de materiales.NO CONSEGUIDO

Objetivos referidos a la formacion del profesorado

Aungue las nuevas generaciones de docentes ya demuestran una aceptable competencia
digital, para el gran sector del profesorado que es “inmigrante digital”, la adquisicién de
habilidades TIC supone un importante esfuerzo. Ademds, el vertiginoso ritmo de las
revoluciones que se suceden en el mundo de las Tecnologias de la Informacién y la
Comunicacion requiere una constante renovacion y aprendizaje.

Ahi radica la importancia de la formacién del profesorado en competencia digital para
poder conseguir el objetivo de la integracién plena de las TIC en el proceso de ensefianza y
aprendizaje, lo que la convierte en obligatoria y permanente.

En este sentido, y continuando con la linea abierta en cursos pasados, los objetivos que g5
este plan persigue, en relacion con la formacion de los docentes, son:

1. Promover que, al inicio de cada curso, el profesorado valore su nivel de competencia
digital a través de la herramienta web de autoevaluacién alojada en la pagina
https://autoevaluaciontic.educa.jcyl.es/, de cara a organizar la formacion.EN
DESARROLLO...

2. Conseguir gue como minimo el 80 % del profesorado esté acreditado con Competencia
Digital Docente. NO CONSEGUIDO

3. Conocer y valorar el uso adecuado de las TIC y conocer sistemas de aprendizaje on-
line.CONSEGUIDO

4. Continuar la senda de la formacién del profesorado, dentro de los Planes de
Formacion de Centro, para la mejora de su nivel de competencia TIC. CONSEGUIDO

5. Conocer formas de aprovechar educativamente herramientas TIC de uso habitual para
el alumnado.CONSEGUIDO

6. Conocer de primera mano buenas practicas con las TIC.CONSEGUIDO

7. Contactar con otros centros para conocer sus experiencias TIC.EN DESARROLLO...

8. Divulgar nuestras buenas practicas que utilizan las TIC en los procesos de ensefianza-
aprendizaje a través del sitehttps://sites.google.com/site/formacionticiesbf/. NO
CONSEGUIDO

9. Realizar planes especificos o lineas de actuacion concretas en el uso e incorporacién de
las TIC al aula, cada nuevo curso escolar.CONSEGUIDO

10. Promover la formaciéon en el entorno MOODLE como plataforma educativa del
centro.CONSEGUIDO
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En primer lugar, se enuncian los objetivos que se pretenden alcanzar en el desarrollo de la
competencia digital de nuestros estudiantes a lo largo de las etapas de la Educacion.

1. Integrar y generalizar el uso de las TIC como medio diddctico apropiado y valioso para
llevar a cabo las tareas de ensefianza y aprendizaje en el Centro.CONSEGUIDO

2. Fomentar el uso activo y responsable de las TIC por parte de los alumnos, como medio
de apoyo y de refuerzo en sus aprendizajes. CONSEGUIDO

3. Desarrollar la imaginacion y la creatividad de los estudiantes a través del empleo de las
TIC en su tarea de aprendizaje.EN DESARROLLO...

4, Desarrollar la capacidad de busqueda y de selecciéon de informacién a través de
Internet. CONSEGUIDO

5. Conocer y aprender a utilizar aplicaciones y programas educativos que faciliten el
aprendizaje en las distintas asignaturas.EN DESARROLLO...

6. Utilizar las TIC como medio de investigacion para ampliar conocimientos y para elaborar
pequefios proyectos a nivel individual y/o colectivo.CONSEGUIDO

7. Potenciar la comunicacion de los alumnos con otros compafieros, a través de Internet y
de las redes sociales.EN DESARROLLO...

8. Aprender a utilizar la competencia digital para el acceso al mundo laboral.EN
DESARROLLO...

9. Realizar procesos de innovacion metodoldgica para el uso de las TIC en el aula.EN
DESARROLLO...

10. Fomentar el uso respetuoso de los equipos informatico del centro.EN DESARROLLO...

11. Crear dindmicas y actividades que fomenten la seguridad y confianza digital de todos
nuestros alumnos, a través del Plan de Accion Tutorial y en colaboracion con la
Subdelegacion del Gobierno, la Guardia Civil, el CFIE de Ponferrada y el programa Red
XXI. EN DESARROLLO...

12. Participar en el dia de internet seguro. CONSEGUIDO

Objetivos referidos a la infraestructura y equipamiento

A continuacion enunciamos el resto de objetivos que, a nivel de equipamiento del centro,
se siguen pretendiendo:

1. Conseguir que la alta velocidad se traslade eficazmente a todas las redes del
centro.CONSEGUIDO

2. Renovar los equipos informaticos obsoletos.EN DESARROLLO...

3. Fomentar el uso dedispositivos méviles con finalidad didactica por parte de los
estudiantes.CONSEGUIDO

4, Incrementar la dotacidn de tablets del centro para su uso didactico.NO CONSEGUIDO

5. Disefiar un modelo de aulas TIC para su utilizacion en el desarrollo
curricular.CONSEGUIDO

6. Dotar y mejorar el espacio especifico para el trabajo en la asignatura de Control y
Robdtica con una impresora 3D.CONSEGUIDO

7. Conseguir la maxima eficiencia y ahorro en los equipos de impresion del
centro.CONSEGUIDO

8. Utilizar oéptimamente las capacidades digitales de la fotocopiadora mas
moderna.CONSEGUIDO
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Objetivos generales

La integracién de las TIC en el proceso de ensefianza-aprendizaje es algo inherente e
irrenunciable en los sistemas educativos de los paises desarrollados y bajo esta premisa surge
la necesidad de hacer explicita esta vinculacion a través de este PLAN DIGITAL de centro.

A continuacion, se enuncian cuales son los objetivos generales que se pretenden alcanzar a
través de la elaboracion y de la puesta en marcha de este plan:

1. Reconocer la utilidad de las TIC en muchos de los actos de la vida cotidiana, pero,
especialmente, como herramienta facilitadora del aprendizaje, asumiendo, por tanto, el
nuevo paradigma educativo vinculado a la sociedad de la informaciéon.CONSEGUIDO

2. Reunir en un documento, aprobado y conocido por toda la Comunidad Educativa, todas
las estrategias de integracion de las Tecnologias de la Informacion y de la Comunicacion
en la vida del IES BergidumFlavium. Estrategias aplicables tanto a los procesos de
ensefianza y aprendizaje, como a las tareas administrativas y a los mecanismos de
relacién entre los miembros de la Comunidad Educativa y entre el centro y el resto de la
sociedad.CONSEGUIDO

3. Conseguir la implicacién efectiva de todos los sectores de la Comunidad para el desarrollo
de las estrategias explicitadas en este plan, de modo que la integracién de las TIC en la
vida del centro, sea una realidad consolidada y generalizada en el IES BergidumFlavium.EN

DESARROLLO...
4. Generalizar el empleo de las TIC especialmenteen el ambito de los procesos de ensefianza 33
y aprendizaje, optimizando, para ello, el uso de los recursos del centro.CONSEGUIDO 93

5. Fomentar el uso eficaz de las TIC, poniendo de relieve su valor como herramientas
facilitadoras, tanto en el trabajo docente como en la vida cotidiana. CONSEGUIDO

6. Promover el uso responsable de las TIC, especialmente entre los miembros mas jovenes
de la Comunidad Educativa.EN DESARROLLO...

7. Promover la actualizacién, la mejora y la optimizacién del uso de todos los recursos
disponibles en el centro.EN DESARROLLO...

8. Desarrollar una gestién adecuada de los residuos generados en el empleo de las TIC,
intentando reducirlos al maximo.NO CONSEGUIDO

Objetivos referidos a la integracion curricular

Como ya se apunté en el apartado introductorio (1) la competencia digital es una de las
siete competencias clave del Sistema Educativo Espafiol y por ello debe estar integrada en el
desarrollo de todas las areas del curriculo de cada etapa educativa.

Es por ello que todas las programaciones didacticas de los diferentes Departamentos de
Coordinacién Didactica contienen referencia expresa a como se pretende desarrollar la
competencia digital a través de la ensefianza de cada una de las asignaturas de su ambito.

No obstante, a través de este plan se pretende dar uniformidad y coherencia a las
estrategias de cada una de las disciplinas didacticas, asi como establecer unos resultados de
aprendizaje que los alumnos y alumnas deben conseguir a lo largo de cada etapa educativa en
relacién con la competencia digital.
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4.1.3 Grado de consecucion de los objetivos propuestos

e Cuestionarios
e Reuniones (Actas)
¢ Formularios
e Reformas
Enlaces a las evidencias y herramientas utilizadas:
e Cuestionarios:

SELFIE:

Registro de Centro: https://schools-go-digital.jrc.ec.europa.eu/coordinator/dashboard

Resultados cuestionario https://schools-go-digital.jrc.ec.europa.eu/coordinator/results

Forms:

Profesorado: @z
https://forms.office.com/Pages/DesignPageV2.aspx?subpage=design&Formld=7iKSZuXVvO 2
UWYfgMBWrbfMXM44WopmblCsV07fP4qQf9UNKRWRDOMIIWNIVUOUXCTUILVDZTTIIX
Mydu&Token=212aa1884f229424d91926ac240321bd6

Alumnado:
https://forms.office.com/Pages/DesignPageV2.aspx?subpage=design&Formld=7iKSZuXvO
UWYfgMBW rbfMXM44WopmblCsVO7fP4qQf9UNIIYWVFFQIRaUVICOTBUMzNKTTRYUzQw
Ri4u&Token=abcl185eb17284b228790363f254f8a3b

s Actas:
Comision TIC:

2223 Acta 3 CTIC (02-03-23).docx

Claustro:
Actas Claustro

Informes TIC:
Informe Final 2122 IES BERGIDUM FLAVIUM.pdf

Informe Inicial 22 23 Bergidum Flavium Digital.pdf

Informe final 23 24 Bergidum Flavium Digital.pdf
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e Cuestionarios
e Reuniones (Actas) Acta Comision TIC:
2223 Acta 2 CTIC (08-02-23).docx
e Formularios
e Enlaces a las evidencias y herramientas utilizadas:

Cuestionarios:
SELFIE:

Registro de Centro: https://schools-go-digital.jrc.ec.europa.eu/coordinator/dashboard

Resultados cuestionario https://schools-go-digital.jrc.ec.europa.eu/coordinator/results

Forms:

Profesorado:
https://forms.office.com/Pages/DesignPageV2.aspx?subpage=design&Formld=7iKSZuX
VOUWYfgMBWrbfMXM44WopmblCsV07fP4gQf9UNKRWRDcOMIIWNIVUOUXCTUILVD
ZTTIIXMy4u&&Token=21aa1884f229424d91926ac240321bd6

Alumnado: .
https://forms.office.com/Pages/DesignPageV2.aspx?subpage=design&Formld=7iKSZuX @1
VOUWYfgMBWrbfMXM44WopmblCsV07{P4gQf9UNIIYWVFFQIRaUVICOTBUMzNKTTR
YUzQwRIi4u&Token=abc185eb17284b228790363f254f8a3b

e Reformas
e Enlaces a las evidencias y herramientas utilizadas:

Cuestionarios:
SELFIE:

Registro de Centro: https://schools-go-digital.jrc.ec.europa.eu/coordinator/dashboard

Resultados cuestionario https://schools-go-digital.jrc.ec.europa.eu/coordinator/results

Forms:

Profesorado:
https://forms.office.com/Pages/DesignPageV2.aspx?subpage=design&Formld=7iKSZuX
VOUWYfgMBWrbfMXM44WopmblCsVO7fP4gQf9UNKRWRDcOMIIWNIVUQUXCTUILVD
ZTTIIXMy4u&Token=212aa1884f229424d91926ac240321bd6

Alumnado:
https://forms.office.com/Pages/DesignPageV2.aspx?subpage=design&Formld=7iK
SZuXVOUWYfgMBWrbfMXM44WopmblCsV07fP4gQf9UNIIYWVFFQIRaUVICOTBU
MzNKTTRYUzQwRi4u&Token=abc185eb17284b228790363f254f8a3b
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Grado de consecucion de los objetivos referidos a la integracion curricular:
e Profesorado: 3.87/5
¢ Alumnado: 3.70/5

Grado de consecucion de los objetivos referidos a la formacidn TIC:
e Profesorado: 3.92/5
e Alumnado: 3.66/5

Grado de consecucién de los objetivos referidos a la infraestructura y equipamiento:
e Profesorado: 4.00/5
e Alumnado: 3.77/5

DIAGNOSTICO

La Comision TIC hara un seguimiento de los siguientes aspectos, reflejando los resultados
en un informe que sera trasladado dos veces al afio (mes de febrero y fin de curso) a la CCP:

e Las plantillas de uso de las aulas TIC especificas

e El parte de incidencias informaticas

e Los contenidos afiadidos al site Formacién TIC IES Bergidum 80
90

EVALUACION

El PLAN DIGITAL del IES BergidumFlavium sera evaluado por la Comision TIC al final de
cada curso escolar, en base a los siguientes indicadores:
¢ Andlisis de las plantillas de uso de las aulas TIC especificas
e NuUmero de aulas virtuales creadas y utilizadas por el profesorado

¢ NUmero de experiencias educativas incorporadas al site Formacion TIC IES
BergidumFlavium

s Respuestas de los formularios digitales enviados al profesorado, a los alumnos y a sus
familias al finalizar el curso.

e Evaluacién de los cursos de formacion TIC del profesorado

e Datos reflejados en las memorias de los Departamentos Didacticos

¢ Memoria final de curso del centro

e Acta Comision TIC:

2223 Acta 2 CTIC (08-02-23).docx

4.1.2 Herramientras para la evaluacion del Plan

Financiado por la Union Europea
NextGenerationEU

Consejeria de Educacién n p—



)

0_[

e Introducir en el RRI un apartado sobre el uso correcto de dispositivos digitales, que
sancione su deterioro, asi como otro que sancione las situaciones de ciberacoso, que
sean detectadas.

4 EVALUACION

Como todo plan, la Unica manera de comprobar los resultados de su implantacion es a
través de un proceso de evaluacion y de revision. A continuacion, se detalla el procedimiento a
seguir:

4.1 Seguimientoy diagnostico

89
- . g - . 39
4.1.1 Valorarlos instrumentos y herramientas utilizadas para el seguimientoy

diagnostico del Plan

SEGUIMIENTO

Para el seguimiento se ha utilizado como herramienta el cuestionario Forms Valoracién del
plan digital v las herramientas TIC profesorado y Valoracién del plan digital y las herramientas
TIC alumnado

Utilizacion de las herramientas TIC en el proceso de E/A:
¢ Profesorado: 4.05/5
e Alumnado: 3.74/5

Aplicacion de las estrategias e instrumentos para la evaluacion de la competencia digital:
e Profesorado: 3.61/5
e Alumnado: 3.74/5

Implicacion efectiva de todos los sectores de la comunidad educativa a las estrategias del
plan digital:
¢ Profesorado: 3.66/5
e Alumnado: 3.54/5

Promocidn del uso responsable de las TIC:
e Profesorado: 4.32/5
e Alumnado: 3.94/5
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e Agencia Estatal de Proteccién de Datos (AEPD)

e Guia para centros educativos (AEPD)

e Plan Director par la convivencia y mejora de seguridad en los centros y sus
entornos

e |nstituto Nacional de Ciberseguridad (INCIBE)

¢ Oficina de Seguridad del Internauta

3.8.5 Propuestas de innovaciéon y mejora

3.8. Seguridad y confianza digital

ACCION 1: Talleres de Seguridad y confianza digital

Medida Mejorar las competencias en
ciberseguridad del alumnado.

Estrategia de desarrollo Realizar talleres de seguridad digital.

Responsable Docentes que impartan el taller o

personal de otra entidad: INCIBE, Personal
del Plan Director,....

Temporalizacién Primer y segundo trimestre.
e Posibilitar el acceso y uso a IESFacil en todas las aulas, dentro del entorno DOMINIO
Educacyl. 88

L . s . . o . g8
e Solicitar a la administracién una mejora en la operatividad en las aplicaciones méviles

de IESFacil MOVE Pro e IESFacil Familia Pro.

e Utilizacién de pilas recargables para los mandos a distancia y pequefios dispositivos.

e Intentar la renovacién de equipos obsoletos, bien a través de los recursos propios,
bien a través de los planes de renovacion de la Consejeria de Educacion

e Profundizacion en el manejo de las herramientas integradas en el paquete Office 365.

e Profundizacion en el manejo la plataforma Moodle.

o Generalizacion del empleo de metodologias activas (ABP, Flipped Classroom,...) de
aprendizaje a través de la cuales los estudiantes adquieran un mayor protagonismo en
su proceso de aprendizaje optimizando el aula EFFA

e Uso didactico de los paneles interactivos: profundizacién en su manejo como
herramientas para el aprendizaje de los estudiantes.

o Conseguir la implicacién efectiva de todos los sectores de la Comunidad para el
desarrollo de las estrategias explicitadas en este plan, de modo que la integracion de
las TIC en la vida del centro, sea una realidad consolidada y generalizada en el IES
BergidumFlavium.

e Promover el uso responsable de las TIC, especialmente entre los miembros mas
jovenes de la Comunidad Educativa. Fomentar el uso respetuoso de los equipos
informatico del centro.

e Crear dinamicas y actividades que fomenten la seguridad y confianza digital de todos
nuestros alumnos, a través del Plan de Accién Tutorial y en colaboracién con la
Subdelegacion del Gobierno, la Guardia Civil, INCIBE, el CFIE de Ponferrada y el
programa Red XXI.
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Pasarela domdtica
TYDOM 10

Application
TYDOM @

Router ADSL

DELTA
DORE

Cable RJ45 (suministrado)

En el curso 2021-2022 se ha integrado en esta plataforma domética el control de los
timbres que marcan en comienzo y el final de cada uno de los periodos lectivos.

3.8.3 Actuaciones de formacion y concienciacion

Tanto desde el plan de accidn tutorial como desde el trabajo desde todas las areas dentro

del desarrollo de los elementos curriculares relativos a competencia digital, se realizaran

actuaciones de formacién y concienciacion en ciberseguridad.
El objetivo es fomenter mediante estas actuaciones secuenciadas la concienciacién de

riesgos y comportamiento responsible en el ambito digital. i;
En el RRI se incluird un apartado relativo al uso correcto de los Recursos TIC y las medidas

previstas para sancionar su mal uso, asi como medidas que sancionen los casos de

CiberBullying.

Se realizaran actividades y jornadas relacionadas con el Dia de Seguridad en Intenet,
organizadas por el INCIBE, Educacyl,...

En el curso 2022-2023 todo el centro ha participado en 2 talleres online organizados por
INCIBE el 7 de Febrero con motivo del Dia de Internet Segura 2023:
o “Detecta el fraude para juegos” para 12 ESO.
e “Aprendiendo a configurar nuestro dispositivo” a partir de 22 ESO.
Asi mismo, el 9 de febrero de 2023 los alumnos de 12 ESO participaron el SID2023
DENTRO el programa rutas escolares de INCIBE, celebrado en el Palacio de Congresos de
Leodn.

3.8.4 Criterios de evaluacion de seguridad de datos, redes y servicios y su adecuacion
a la normativa de proteccion de datos y seguridad

Se cumplira la LEGISLACION DE SEGURIDAD DIGITAL (Ley Orgénica 3/2018 de 5 de
diciembre).

Se seguiran las directrices y asesoramientos de las siguientes entidades:
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Programa Utilidades Quién
Programa de Gestion
GECE Econdmica de Centros eSecretaria
Docentes
e Administrativa | 1Es2000
Programa para la Gestion eEquipo Directivo | | ==
IES 2000 | Académica de Centros eJefe de &
Docentes Actividades e Sy AN
Extraescolares sy
PENALARA Programa generador de eJefa de Estudios @
GHC horarios de centros docentes eDirector B
|- __,m.‘
Programa que utiliza las
bases de datos del IES2000 y ¢ -
IESEACIL que permite el control de la eEquipo Directivo ‘ %
asistencia, las calificaciones, eProfesorado <
2015 Ia L , o i : s =
gestion de tutorias, la e Administrativa P e 86
informacion a las familias y f"‘ Cl \__g6
mucho mas
x s . - eProfesorado que
IESFACIL Version para dispositivos . .
MOVE PRO | méviles del IESFACIL quiere utilizar su
dispositivo movil
) 0,0
IESFACIL Version para dispositivos sEsiilias )
FAMILY PRO | mdviles de las familias Fﬂ;ﬁi[l’
Programa para la gestion »Brofesores
ABIES de bibliot | responsables de la
e bibliotecas escolares -
Biblioteca
bibliotecas escolares

Ademas, desde el curso 2016-2017 también se ha domotizado el control de la calefaccion a
través de la aplicacion TYDOM DELTA DORE, que permite el control de la misma desde el
teléfono movil.

Para ello se ha instalado una “pasarela” que es un dispositivo conectado a uno de los
“routers” y que permite la comunicacién a través de Internet entre el dispositivo mévil que
tiene instalada la aplicacion y los termostatos reguladores de la calefaccion.
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e Intentar la renovacién de equipos obsoletos, bien a través de los recursos propios,
bien a través de los planes de renovacién de la Consejeria de Educacion

e Desarrollar y mantener un sistema adecuado y responsable de gestién de los residuos
informaticos que el centro genera.

e (Crear unsistema de alumnado ayudante TIC en las aulas, como parte de un proceso de
participacion y voluntariado escolar.

e Habilitar un almacén TIC, con capacidad suficiente para almacenar los dispositivos y
repuestos necesarios.

e Solicitar la virtualizacién del servidor de centro para los 7 equipos informaticos de
administracion y equipo directivo.

e Introducir en el RRI un apartado sobre el uso correcto de dispositivos digitales, que
sancione su deterioro, asi como otro que sancione las situaciones de ciberacoso, que
sean detectadas.

e Optimizacién del uso de equipos por parte de alumnos, para no saturar con un elevado
n2 de perfiles los dispositivos, intentando que cada alumno utilice en cada aula el
mismo dispositivo.

e Reclamar el reconocimento por parte de la administracién de la figuara de encargada
de RRSS (Community Manager)

e Introducir en la programacion los objetivos TIC y secuenciacion de contenidosTIC,
segun el plan TIC.

e Formar a las familias en el uso de las TIC y de las herramientas que utilize el centro, asi
como en seguridad digital.

3.8 Seguridad y confianza digital

3.8.1 Criterios de almacenamiento y custodia de datos académicos, didacticos y
documentales

Todos los datos fisicos académicos, didacticos y documentales se guardan en la secretaria
en un cuarto blindado bajo llave.

El almacenamiento de los datos digitales se encuentra en el servidor de centro, no
obstante se ha solicitado a la administracion la virtualizacién del servidor para los 7 equipos de
administracion y equipo directivo.

3.8.2 Estructura organizativa de seguridad de servicios, redes y equipos. Estrategiasy
responsabilidades

La gestién administrativa y académica del centro se realiza enteramente a través de
aplicaciones informaticas, en concreto se manejan los siguientes programas:
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Es nuestra intencién comprar una pequefia dotacion de pilas recargables y su
correspondiente cargador. Todo ello se custodiaria en Conserjeria. Alli se recogerian las pilas
gastadas y se entregarian las recargadas.

3.7.5 Actuaciones para paliar la brecha digital

Aquell@s alumn@s que por cualguier circunstancia les sea necesario se les dotara de un
ordenador portatil en concepto de préstamo.

Dichos préstamos se anotaran en prestamo dispositivos digitales.

3.7.6  Valoracion y diagnostico de estructura, funcionamiento y su uso educativo

Se realizard utilizando los siguientes documentos, inventarios, registros, ...:

Inventarios TIC
Memorias de centro

v' Plantilla INCIDENCIAS INFORMATICAS

v Prestamo dispositivos digitales

v Cuestionarios docentes

v' Cuestionarios alumnos B4
v’ Cuestionarios familias 84
v

v

3.7.7 Propuestas de innovacion y mejora

3.7. Infraestructura

ACCION 1: Actualizar inventario TIC

Medida Actualizar el inventario TIC.

Estrategia de desarrollo Utilizacion de plantillas.

Responsable Responsable #CompDigEdu. Medios
informaticos.

Temporalizacion Inicio de curso {revisién y actualizacién).

3.7. Infraestructura

ACCION 2: Mantenimiento de equipos tecnolégicos

Medida Actualizar y renovar el equipamente
tecnolégico.

Estrategia de desarrollo Realizar propuestas de mejora en CCP.

Responsable Comision TIC.

Temporalizacién Primer trimestre.

e Utilizacion de pilas recargables para los mandos a distancia y pequefios dispositivos.
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SERVICIO DE MANTENIMIENTO INFORMATICO

Los responsables de medios informaticos se encargaran de hacer el seguimiento a Plantilla
INCIDENCIAS INFORMATICAS, para intentar reparar las incidencias tanto de hardware como de
software, asi como PLANTILLA SOFTWARE para detector las necesidades de software.

Si esto no fuera posible se realizaria un parte de incidencias al CAU Educacyl para que el
técnico realizara la reparacion.

El centro tiene contratado el servicio de un técnico informatico, Miguel A. Cascante
Lekuona, al que se avisa en caso de urgencia y, en caso contrario, se le avisa cuando se
acumulan varias incidencias que no arregle el técnico del CAU.

El resultado es bastante satisfactorio en comparacién con anteriores servicios.

ALMACEN DE REPUESTOS

También contamos con un pequefio almacén donde se guarda material de repuesto
(ratones, altavoces, teclados, grabadoras/reproductores de CD, fuentes de alimentacion...).
Parte es material reutilizado de equipos absolutamente obsoletos, pero de los que se han
podido recuperar algunos componentes. Se estd quedando pequeio. Se hace necesario crear
una nueva estrategia de seleccién, descartando aquellos inoperativos, y almacenaje de
rpuestos y dispositivos.

CONSUMIBLES i

Respecto a los consumibles de las impresoras, la Secretaria del centro se encarga de tener
una peguefia dotaciéon de cartuchos para las distintas impresoras.

Los consumibles agotados son recogidos en un contenedor apropiado ubicado en la
oficina.

GESTION DE RESIDUOS INFORMATICOS

Hasta hace un par de afios, los cartuchos agotados eran recogidos por una empresa que se
encargaba de rellenarlos y que pagaba una pequefa cantidad por cada uno que se llevaba.
Ahora los recogen sin abonar ninguna cantidad.

El curso pasado llevamos al PUNTO LIMPIO de Ponferrada varios equipos informaticos
absolutamente desfasados que estaban almacenados desde hacia afios en un pequefio
almacén.

En el curso 2017-2018, se contrataron los servicios de la empresa INDURAEES, gestor
autorizado por la Junta de Castilla y Leén para la recogida de los residuos de aparatos
electronicos.

INDURAEES nos ha facilitado un contenedor para poder depositar pilas y pequefios
aparatos electronicos.

BATERIAS RECARGABLES

Son muchos los pequefios aparatos electrénicos que utilizan baterias. Algunos utilizan pilas
botdn que Unicamente se pueden desechar en un contenedor adecuado.

Sin embargo, los mandos a distancia, los punteros y algunos otros pequefios dispositivos
utilizan pilas AA o AAA.

Financiado por la Union Europea

EgT N coseno FINSTERIO % Junta de Plan de Recuperacioén,
: R
NextGenerationEU

Lt - £ Castilla y Ledn W Transformacion y Resiliencia
Consejeria de Educacién n p—




Los servidores de los servicios de Internet con los que cuenta nuestro centro son:
v 4 lineas ADSL de 10 Mb contratadas con Movistar
v 2 conexién de fibra 6ptica de 1 Gb nominal

Curso 2023-2024

A la conexidn Wifi, cuyo acceso esta vinculado a la cuenta @educacyl de cada usuario, se
puede accder mediante la red CED_DOCENCIA, para el profesorado, y CED_INTERNET, para el
alumnado. Se ha solicitado una nueva red CED_DISPOSITIVOS para los Paneles Interactivos.

En lo relativo a servidores se cambiara a un sevidor virtual para aumentar la efieciencia
conectiva.

3.7.4 Planificacion de equipamiento, organizacién, mantenimiento y gestion de
equipos y servicios

Mantenimiento y reparacion de equipos y servicios

Los recursos materiales en materia de Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion
estan intimamente vinculados al presupuesto del centro y, en ocasiones, que Ultimamente son
poco habituales, a la recepcién de dotaciones enviadas por la Consejeria de Educacién. 82

De esta manera, cuando los recursos econémicos lo han permitido, el centro ha ido
dotandose de equipos y de instalaciones informaticas y ha ido extendiendo las redes cableadas
por todo el centro.

El plan del anterior Equipo Directivo, continuado por el actual, era el de dotar a todas las
aulas de equipo informatico y de proyeccién, cosa que se va a conseguir en este curso 2017-
2018.

Estamos también a la espera de que desde la Consejeria se aplique el prometido plan de
renovacion de equipos informaticos y de software.

En cuanto a la organizaciéon de los recursos, se van atendiendo, en la medida de las
posibilidades presupuestarias, las demandas de los distintos Departamentos, intentando
optimizar los recursos que ya tenemos.Por ejemplo, en estos dos Gltimos cursos se ha
ampliado la memoria de los equipos de las Aulas de Informatica de manera que ahora los
mismos equipos pueden funcionar un poco mas agilmente.

PARTE DE INCIDENCIAS INFORMATICAS

Cualquier profesor/a que descubra una averia o sea testigo de una incidencia la anota en
un plantilla de incidencias informaticas compartida en OneDrive, a la que tiene acceso todo el
profesorado y el técnico informatico encargado de las reparaciones.

Este Ultimo revisa peridédicamente dicha plantilla y en coordinacién con el Equipo Directivo
atiende las reparaciones.
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Curso 2018-2019

A comienzos del curso 2018-2019 se introdujo la fibra éptica en el centro.

Inicialmente dicha fibra dptica se conectod al sistema de redes ya instalado. Queda por
hacer la instalacién de manera que la entrada de la fibra dptica se conecte directamente al
router principal de la Junta de Castilla y Ledn. Desde ahi deberd distribuirse la sefial a las
diferentes redes de conectividad.

A finales de curso, en base a un contrato de la Consejeria de Educacién, un equipo técnico
de la compafiia AMBAR TELECOMUNICACIONES, hizo un estudio del alcance y del estado de las
redes de telecomunicaciones del centro.

Curso 2019-2020

Durante el verano, en base a otro contrato firmado entre la Consejeria de Educacién y la
compaiiia Orange, se cablearon, hasta el interior del centro, 2 lineas de fibra dptica de la citada
compafiia.

Quedo pendiente su conexidn al router principal (TELDAT) de la Junta de Castilla y Ledn.

Por otra parte, un equipo técnico, contratado por la Consejeria, evalud, a principios de
curso, el grado de cobertura de datos moéviles en todas las dependencias del centro. Su
dictamen establecid que el centro cuenta con buen nivel de cobertura de datos méviles.

Curso 2020-2021

Al amparo del Programa Escuelas Conectadas, durante el verano de 2020 se instald en
todo el instituto una red de 33 puntos de acceso WiFi de banda ancha, que dan cobertura a
todas las dependencias del centro.

Quedd pendiente la conexidn final de esta infraestructura WiFi a la fibra dptica de Orange.

El retraso es responsabilidad Unica de la empresa adjudicataria del servicio. Se han
realizado numerosas peticiones para la finalizacién del trabajo, tanto a la Consejeria de
Educacién como a la propia empresa, pero todavia no ha sido atendida la demanda.

Curso 2021-2022

Tras una demora importante en la puesta en marcha y en la certificacion de toda la
infraestructura asociada al Programa Escuelas Conectadas, finalmente, el curso 2021-2022, dié
comienzo con el pleno funcionamiento de la red WiFi de banda ancha.

Esta nueva red Wifi, cuyo acceso esta vinculado a la cuenta @educacyl de cada usuario,
implica la retirada de todas las otras infraestructuras WiFi, instaladas con anterioridad.

Por otra parte, la red cableada que se habia desplegado en cursos pasados y que se habia
extendido por todas las aulas y por buena parte de las dependencias del centro, también
guedd conectada a la fibra dptica.

Curso 2022-2023

La nueva red Wifi, cuyo acceso esta vinculado a la cuenta @educacyl de cada usuario, esta
funcionando perfectamente. A principio de curso se limpiaron las credenciales de los portatiles
de las aulas 226 y 004.
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e Se contaba con una pequefia red cableada (Ethernet) que daba servicio al equipo servidor,
a los ordenadores de la oficina y a los del Equipo Directivo.

e A partir de las otras dos lineas ADSL se intentd la conexién WiFi para todo el centro a
través de diferentes puntos de acceso WiFi distribuidos por todo el edificio. La
conectividad (nicamente era buena es los espacios cercanos al punto de acceso v,
ademas, la falta de control de acceso generaba problemas con el uso no autorizado de los
dispositivos maviles de los estudiantes.

e Posteriormente se emprendid la tarea de extender al maximo las redes cableadas, hasta
llegar al dia de hoy en donde practicamente todas las dependencias del centro estan
cableadas. Se han desarrollado 2 redes cableadas (Ethernet), ademas de la administrativa,
gue dan servicio respectivamente a cada una de las alas del edificio.

e Ademds, se ha contratado una conexién con tecnologia WiMAX que ofrece, en el Aula
Digital, un ancho de banda WiFi suficiente para la utilizacién simultanea de numerosos
dispositivos maéviles y portatiles por parte de los estudiantes.

Curso 2017-2018

En ese curso el centro pasé a contar cuenta con una linea mas, ADSL de 10 Mb.

La Consejeria de Educacién realizé cambios en las lineas telefénicas de manera que una
linea se dedicase a voz I.P. y otra se dedicase Unicamente a datos. A continuacion, se detalla la
funcién de cada una de ellas.

1. Una es la denominada linea SIGIE (987 546 237) utilizada por la Consejeria de Educacion
de Castilla y Leén para recoger los datos del GECE y del GEIWIN. Sobre EL “router” de esta %
linea (MOVISTAR 8F38) esta creada la RED ADMINISTRATIVA, a la que estan conectados los S0
equipos de secretaria, extraescolares,oficina administrativa, jefatura de estudios y
direccién, asi como dos ordenadores de la Sala de Profesores que dan servicio de IESFACIL
directamente desde el servidor.

2. Otra es la que se utiliza como nimero de teléfono oficial (987 546 200), publicado en la
pagina web, y a través de la que se canalizan las llamadas del centro.

Sobre esta linea se extiende una red cableada por el centro. Su “router”
(MOVISTAR_42D4) da servicio de Internet al edificio nuevo, concretamente a las aulas de 32
ESO, 42 ESO y Bachillerato, a las aulas de informatica, al aula de idiomas, al aula de
musica, a los talleres y a los laboratorios.

3. Latercera linea (987 546 821), con “router”mMoVvISTAR_8F38, distribuye la sefial por cable a
todo el edificio principal (viejo), en concreto a las aulas de 12 y 22 ESO, a los despachos de
los departamentos y a la sala de profesores.

Sobre esta linea estan instalados:

e punto de acceso WiFi en la Sala de Profesores (SALA_PROF)

e punto de acceso WiFi en el despacho de los departamentos de ciencias (BERGIDUM10),
gue da cobertura inaldmbrica a los equipos de la Biblioteca.

e Punto de acceso WiFi en la Sala de Usos Multiples (UsOS_MULTIPLES)

4. Existe una cuarta linea (987 548 176) con su correspondiente “router” (WLAN_3CE0) que, de
momento, no pasa de ahi. Probablemente sustituya a una de las otras que estan en
funcionamiento actualmente.

Ademas de estas lineas de telefonia convencional, en el curso 2017-2018 se contratd una
conexion WIMAX de 12 Mb reales y simétricos (6 de subida + 6 de bajada) para dar servicio
WiFi al Aula Digital. Alli se podia trabajar simultaneamente con las 6 tablets, con los 6
ordenadores portatiles del aula y con otros dispositivos mdviles de los estudiantes. Su “router”
se identificé como TP-LINK_903A y la red WiFi se denomina AULA_TABLETS.

Financiado por la Union Europea
NextGenerationEU

Plan de Recuperacion,

OF EsPANA EQUCACION = e I s R &
¥ FORMACION PROFESIONAL £ Castilla y Leon W Transformacién y Resiliencia

Consejeria de Educacién H —




d
o

I 20 ) 7
FIBRA - - Q <, Y
Armario RACK \\,/ . =

OPTICA
//\\
/ > \s
( 7
vz «
c \ 7
ESCUELAS CONECTADAS - -
RED WIFI DE BANDA ANCHA — <1 5
distribuida por todo el centro = o ~ ’\
35PUNTOS DE ACCESO WIFI (1 Gb) L ) : - / < )
=1 \ & p
Armario RACK = ~ny

El curso 2021-2022, dio comienzo con el pleno funcionamiento de la red WiFi de banda
ancha. 5
Esta nueva red Wifi, cuyo acceso estd vinculado a la cuenta @educacyl de cada usuario, \_7o
implica la retirada de todas las otras infraestructuras WiFi, instaladas con anterioridad.

Por otra parte, la red cableada que se habia desplegado en cursos pasados y que se habia
extendido por todas las aulas y por buena parte de las dependencias del centro, también
quedd conectada a la fibra éptica.

3.7.3 Organizacioén tecnoldgica de redes y servicios

Los servicios de Internet llevan siendo el principal talén de Aquiles para el correcto y agil
funcionamiento de las TIC en los centros educativos y, en especial, en aquellos del ambito
rural.

De cara a que sirva como documento de referencia ante las posibles reformas que puedan
darse en el futuro, aqui se recoge, sucintamente, la historia de la conectividad del centro a
Internet.

Cursos previos al 2017-2018

A lo largo de los cursos previos, en el IES BergidumFlavium, se ensayaron diferentes
modalidades de conectividad para intentar extraer el maximo de las conexiones ADSL de 10
Mb contratadas en el centro. El relato cronolégico y sus resultados es, mas o menos, el
siguiente:
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-serv |1ur5|rIE
- secrataria
extraescolares
oﬁtlna
- sala de profesores(2 CPU)
- jefatura de estudios
-direccién

RED EDIFICIO PRINCIPAL

- sala de profesores (2 CPU)
- departamentos

-aulas 12650

- aulas 2¢ B0

RED EDIFICIO NUEVO
-aulas 32 650

-aulas 42 E50

- aulas Bachillerato

- aulas informatica
-aula de idiomas

- aula de musica

- aula de plastica
-talleres
-laboratorios

Como se ha explicado en el punto anterior, la fibra éptica ha sido recientemente
introducida en el centro y ha sido conectada a las 3 redes cableadas (Ethernet) y a una
conexion WiFi que esquemaéticamente se representan en el siguiente gréafico, en el que,
ademas, se detallan los espacios o equipos conectados a cada una de ellas:

ROUTERS

FIBRA H ¢

OPTICA

BERGIDUML10

SWITCHES DERED

EEEEmERs

SALA_PROF

@

USOS_MULTIPLES

-

TP-LINK_303A
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EQUIPOS

RED ADMINISTRATIVA
-servidor SIGIE

- secretaria

- extraescolares

- oficina

- sala de profesores(2 CPU)
- jefatura de estudios
-direccién

IFICIO PRINCIPA
- sala de profesores(2 CPU)
- departamentos
-aulas 12 ESO
-aulas 2¢ SO

RED EDIFICIO NUEVO
-aulas 32 ESO

-aulas 42 ESO

-aulas Bachillerato
-aulas informatica
-aula de idiomas
-aula de musica

- aula de plastica
-talleres
-laboratorios

Durante el verano de 2020, gracias al Programa Escuelas Conectadas se ha desplegado una

red WiFi de alta capacidad por todas las dependencias del centro.

La infraestructura consiste en 2 armarios RACK, uno ubicado en el edificio principal y otro
en el edificio lateral (norte). Desde cada uno de esos armarios RACK parte el cableado que
lleva la sefial hasta los 35 puntos de acceso WiFi que cubren todas las dependencias del

instituto, incluido el
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Proyecto CoDiCe TIC

En el curso 2021-2022 se presentd un proyecto CoDice TIC, sobre Impresion 3D, el cual fue
aprobado. En junio de 2022 el centro fue dotado con una Impresora 3D Prusa i3k+ con el
consiguiente stock de filamentos, previa formacion del profesorado mediante un curso sobre
Disefio e Impresién 3D.

Durante el curso 2022-2023 ya se utilizé con el alumnado en distintas areas, congresos y
proyectos.

Para el presente curso 2023-2024 ha sido aprobado otro proyecto CoDice TIC, sobre
Realidad Virtual, lo cual supone una dotacién de 4 gafas de Realidad Virtual MetaQuest 2 + un
Cubo de Merge. A lo largo del curso se realizara la formacion correspondeiente.

EFFA (Espacio Flexible de Formacidn y Aprendizaje)

Durante los cursos 2021-2022 y 2022-2023, profesorado del centro ha participado en
distintos cursos, grupos de trabajo y PIE realacionados con los EFFA, que permitié dotar en
parte el EFFA.

Poco a poco se empezd a trabajar en el EFFA (aula 004) utilizando para distintas acciones
de ensefianza-aprendizaje los distintos recursos con los que el centro fue dotado (ordenadores
portatiles, paneles interactivos, impresora 3D, pizarras transparentes, gafas de realidad
virtual,...). Finalmente a finales del curso 2002-2023 se aprobo una peticién a la Direccidn
Provincial, con la cual se dotd de mobiliario para el EFFA.

El presente curso este centro fue seleccionado para el PIE Sintoniza, que supondra la
dotacién de material para poner en marcha la Radio Escolar del Centro, previa realizacion de
la formacién que ello conlleva.

El EFFA es una auténtica realidad ya que este curso este centro ha sido catalogado como
centro EFFA.

3.7.2 Definicion, clasificacion y estructuracion de redes y servicios de aula, de centroy
globales-institucionales

El curso 2017-2018 el esquema de las redes de centro era el que se representa en el
siguiente grafico:
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Compensatoria
313 32 Div 1| M702 OP Compaqg CQ57 W10 Pro
1| PRACER
315 Laboratorio FyQ 1| MO043 OP HP ProBook 430 G3 N24 W10 Pro
1| OPCompaq
1| OS Compaq DeskPro
1| PREPSON
316 | Aula Mdsica 1| Lenovo- 02 Lenovo thinkCentre W10 Pro
1| PR Oploma
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'
1| PDI smart Board
210 12B 1| P712 OS HP Compaq 8000 Ellite USDT | W10 Pro | Pte. de renovar
Core 2
1| PREPSON
1| PDI smart Board
211 | 1°C 1| P713 OS Lenovo ThinkCentre MSeries | W10 Pro
1| PREPSON
1 | PDIsmart Board
216 | Aula digital 1| P721 OSCompaq 8000 Ellite USDT W10 Pro | Pte. de renovar
Core Duo
15 | M044-M058 OS HP ProBook Fortis W11 Pro
Celeron
12 | M059-M071 ASUS1100FKA W11 Pro
1| PR Oploma
217 | 4°A 1| P722 OS HP Compaq 8000 Ellite Core
1| PRACER
1| PISMART Board-MX265-V2 Android
218 | 4¢eC 1| P724 OS HP Compaq 8000 Ellite Core W10 Pro | Pte. de rengvar,
1| PRACER ”
219 Desdoble | 1| P717 OS HP Compag 8000 Ellite Core W10 Pro | Pte. de renovar
1| PREPSON
1| PDIsmart Board
221 | Desdoblell 1| P726 OS Lenovo ThinkCentre MSeries | W10 Pro | Pte. de renovar
1| PRACER
222 | 42 Div 1| P725 OS HP Compag 8000 Ellite Core W10 Pro | Pte. de renovar
1| PRACER
223 | 4°B 1| P723 OS HP
1| PRACER
1| PISMART Board-MX265-V2 Android
224 Informatica | 1| P702 OS Lenovo ThinkCentre Mseries | W10 Pro | Pte. de renovar
8 | P001, PO02, PO04, P0O19-P022 OS W10 Pro | Pte. de renovar
Primux tech
3 | P0O15-P017 OS ttl W10 Pro
1| M054 OP ASUS BR1100FKA W11 Pro
1 | PR HitachiCP-S225
1| PISMART Board-MX265-V2 Android
226 Informatica ll 6 | M700, M035-M039 OP Lenovo W10 Pro | Pte. de renovar
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P1 Secretaria 1| P0O06 OS NAUSICAA W10 Pro
P1 Extraescolares 1| P900 OS HP Compag 8000 Ellite W10 Pro
P1 Oficina 1| POO7 OS HP Compag 8000 Ellite CO W10 Pro
Administrativa 1| P008 OS HP Compaq 8000 Ellite W10 Pro
1 | LEO02160 Insys Gama ProB CO W10 Pro
P1 Sala Profesores 4 | P732-P735 OS HP HP ProDesk 400 G7 W10 Pro
P1 Direccion 1| P0O09 OS HP Compaq 8000 Ellite USDT | W7 Pro
Core 2
P1 Jefatura 1| P010 OS HP Compaq 8000 Ellite USDT | W7 Pro
Adjunta Core 2
P1 Jefatura de 1| PO11 OS HP Compaq 8000 Ellite USDT | W10 Pro
Estudios Core 2
P1 Dpto. GH-LAT- 1| P731 OS HP HP ProDesk 400 G7 W10 Pro
FIL-ECO 1| M75LEGR OS TACENS AQUILO NC W10 Pro
P1 Dpto. LLC-ING- 1| P738 OS Insys Gama ProB W10 Pro
FR
P1 Dpto. 2 | P730 OS HP Compaq 8000 Ellite USDT | W10 Pro
Orientacion Core 2
1 | MO55 OP ProBook Fortis 14 G9 W11 Pro ”
notebook N¢ 4 N
201 Aula PT 1| P709 OS HP W10 Pro
204 29 A 1 | P705 OS Lenovo ThinkCentre W10 Pro
1| PRACER
1| PDIsmart Board
205 29B 1| P706 OS Lenovo ThinkCentre W10 Pro
1| PR EPSON
1| PDIsmart Board
206 29 C 1| P707 OS Lenovo ThinkCentre W10 Pro
1| PREPSON
1| PDIsmart Board
207 Desdoble 22 1 | P708 OS Lenovo ThinkCentre MSeries | W10 Pro
ESO 1| PRACER
1| PDI smart Board
208 Desdoble 1¢-29 1| P710 0S HP 700H W10 Pro
ESO 1| PREPSON
1 | PDIsmart Board
209 12 A 1| P711 OS Lenovo ThinkCentre MSeries | W10 Pro
1| PREPSON
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A continuacion, se detalla el equipamiento y el software (5.0.) instalado en cada una de las
distintas aulas, actualizado para el curso 2023-2024 {(octubre 2023)

INVENTARIO DISPOSITIVOS IES BERGIDUM FLAVIUM 2023/2024
Ne uso Ne¢ DISPOSITIVO S.0. ESTADO
AULA DISP.
004 EFFA 1| P066 OS HP ProDesk 400 G7 W10 Pro
20 | M01-M020 OP Onlife ProOne W10 Pro
6 | TAB BQ Curie 2 quad Core Android
4.2.2
2 | PISMART Board-MX265-V2 Android
1 | Impresora 3D Prusa i3K+
014 Laboratorio 1| P701 OS Lenovo ThinkCentre W10 Pro
BYG 1| PRACER
1| PISMART Board-MX265-V2 Android 73
015 22 BCI 1| P728 OS HP Intel core i3 x64 W10 Pro -
1| PRACER
1| PISMART Board-MX265-V2 Android
016 12 BC 1| P727 OS LenovoThinkCentre W10 Pro
1| PRACER
1| PISMART Board-MX265-V2 Android
018 12 BCH 1| M703 OP HP ProBook 430 n21 W10 Pro
1| PRACER
1| PISMART Board-MX265-V2 Android
019 292 BHC 1| P737 OS HP Compaqg 8000 Ellite
1| PRACER
1| PISMART Board-MX265-V2 Android
020 Taller 1| M704 OP HP ProBook 430 n2 2 W10 Pro
Tecnologia 1| PR Oploma
PO Gimnasio 1 | PISMART Board-MX265-V2 Android
P1 Biblioteca 1 | OS Lenovo ThinkCentre CO W7 Pte. de renovar
4 | OSASUS W7 Pte. de renovar
P1 Dpto. FQ-BG- 1| P737 OSHP W10 Pro
MAT
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Curso 2021-2022
El equipamiento se va actualizando a través de
COMUNICACIONES.

o

aplicacion CENTRAL DE

A continuacién, se presenta el inventario actualizado de equipamiento informatico
generado en el INVENTARIO TIC:

2022-01-11 EquipamientoTIC 24002160.csv

Curso 2022-2023
El equipamiento se va actualizando a través de
COMUNICACIONES.

o

aplicacion CENTRAL DE

A continuacion, se presenta el inventario actualizado de equipamiento informatico
generado en el INVENTARIO TIC:

24002160 IES BErgidum Flavium paneles-cuentas.xlsx

Inventario Ordenadores 06022023.xIsx

o
Curso2023-2024 '\);
Inventario de equipamientos por aulas:

Inventario Equipamientos 2324

Todas las Aulas-Grupo y las Aulas Multimedia, que se utilizan como aulas de desdoble,
estan equipadas con:

1 Ordenadorde
sobremesa
(mayoritariamente) o
con ordenador portatil

2 Proyector

3 Pantalla Digital (12y 22
ESO) o pantalla de
proyeccion

4  Equipo de audio
(integrado o altavoces)

gomemno  ransTING . Junta de Plan de Recuperacién, Financiado por la Unién Europea
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TIPODE EQUIPO MODELO DE EQUIF UNIDADES

SOBREMESA
SOBREMESA
SERVIDCR
SOBREMESA
SOBREMESA
SCBREMESA
SOBREMESA
SOBREMESA
SOBREMESA
SOBREMESA
SOBREMESA
SOBREMESA
SOBREMESA
SOBREMESA
TABLET
IMPRESORA
IMPRESORA
IMPRESORA
IMPRESCRA
IMPRESORA
IMPRESORA
IMPRESORA
PIZARRA DIGITAL
PIZARRA DIGITAL
PIZARRA DIGITAL
PROYECTOR
PROYECTOR
PROYECTOR
PROYECTOR
PROYECTOR
PROYECTOR
PROYECTOR
PROYECTOR
PROYECTOR
PROYECTOR
PROYECTCR
SCBREMESA
SOBREMESA
SOBREMESA
SOBREMESA
SOBREMESA
SOBREMESA
SOBREMESA
SOBREMESA
SOBREMESA
SOBREMESA
SOBREMESA
SCBREMESA
SOBREMESA
SOBREMESA
SCBREMESA
SOBREMESA
SOBREMESA
SOBREMESA
SCBREMESA
SOBREMESA
PORTATIL
PORTATIL
PORTATIL
PORTATIL
PORTATIL
PORTATIL
PORTATIL
PORTATIL
PORTATIL
PORTATIL
PORTATIL
OTRC

OTRC

OTRO

MINISTERIO.
D £DUC,
¥ FORMACION PROFESIONAL

HP8100

PRIMUX

DELL POWEREDGE
TACENS

LENOVO THINKCEN
DCMINICN

HP SLIM 290 P0091
ASUS DESKTOP
LENCVC THINKCEN
ASUS TORRE
NAUSICA A

OEM GENERICO
OEM GENERICO
COFIMAN

BQ CURIE 2 QUAD
HP CFFICEJET PRO
BROTHER HL-L230C
HP DESKJET 2540
SAMSUNG ML-2511
RICOH AFICIO SG 3
BROTHER HL-L234(
RICOH MP 9003
MULTICLASS BOAR
SMART BCARD
PROMETEAN ACTIV
ACER X112

EPSON EB-440W
EPSCN EMP-62
ACER X113

EPSCN EB-S7
HITACHI CP-S225
OPTOMA DS330
ACER X115

ACER X110

NEC VT590
HITACHI CP-$317
HP 8000ELITE SFF
HP 8000 ELITE SFF
HP 8000 ELITE SFF
HP 8000 ELITE USD
HP 8000 ELITE USD
HP 8000 ELITE USD
DOMINICN

HP PRC 6305

HP ELITE 8000 SFF
TTL

TELEFONICA (RED.E
HP ELITE 8100 SFF
LENGOVQ THINKCEN
COMPAQ DESKPRC
LENOVQ THINKCEN
LENOVO THINKCEN
PRIMUX CEM
INVES CIT 1300 COI
LENCVQC THINKCEN
CEM

LENGVQ B590
COMPAC PRESARIC
RED XXI TELEFCNIC
TOSHIBA TECRA 54
ACER TRAVELMATE
FUJITSI EXPRIMO V
FUJITSI LIFEBCOK /#
ASUS F541U

HP PROBOOK X360
HP PROBOCK 430G
PRO ONE PCRTABL
PANEL SMART SERI
PANEL DIGITAL SM
PANEL DIGITAL SM

% Junta de
Castilla y Leon

PROFESCRADC
PROFESCRADO
PROFESCRADO
PROFESCRADC
ALUMNADC

O N R R NRRERERNORRRRERRBLRR R R B 22

USO PRINCIPAL
GESTION ADMINISTCENTRO
GESTION ADMINISTCENTRO
GESTION ADMINISTJCYL

TIPO ADQUISICION PROCESADOR

DONACION
CENTRO
JoyL
CENTRC
CENTRC

GESTION ADMINIST CENTRC
GESTION ADMINISTCENTRO
GESTION ADMINISTJCYL
GESTION ADMINISTCENTRO
GESTION ADMINIST DONACICN

ALUMNADO JovL
ALUMNADOC CENTRO
PROFESCRADO CENTRC
PROFESCRADO CENTRO
PROFESORADO CENTRC
CGTRCS CENTRC
GESTION ADMINIST CENTRC
PROFESCRADC CENTRC
QGTRCS CENTRC
ALUMNADO JovL
PROFESCRADC JoyL
1 PROFESCRADC JovL
1 ALUMNADO CENTRC
5 ALUMNADGC JoyL
3 ALUMNADC CENTRC
5 ALUMNADC CENTRO
1 CTRCS CENTRC
1 ALUMNADGC CENTRC
2 ALUMNADC CENTRO
10 ALUMNADO CENTRO
1 ALUMNADC DONACION
1 ALUMNADC CENTRC
1 ALUMNADO CENTRC
1 PROFESORADC CENTRO
1 PROFESORADC CENTRC
1 PROFESORADC CENTRC
1 PROFESORADC CENTRC
1 PROFESORADO CENTRC
1 PROFESORADC CENTRO
7 PROFESCRADC JovL
1 PROFESORADC CENTRC
1 PROFESORADC
3 ALUMNADC JovL
9 ALUMNADC JovL
PROFESCRADO CENTRC
4 PROFESCRADO CENTRO
1 PRCFESORADC JovL
1 ALUMNADOC CENTRO
1 PROFESORADO CENTRC
10 ALUMNADO CENTRC
17 ALUMNADO JovL
1 PROFESORADC CENTRC
PROFESCRADO
6 ALUMNADC CENTRO
2 PRCFESCRADC DONACION
1 PROFESORADC JoyL
2 PROFESORADC JoyL
1 PROFESORADO DONACION
2 ALUMNADC JovL
1 PROFESORADC JovL
1 PROFESCRADC CENTRC
14 ALUMNADO JovL
6 ALUMNADO CENTRO
20 ALUMNADOC JovL
1 PROFESORADC JoyL
1 PROFESORADO JovL
4 PROFESORADO JoyL

Consejeria de Educacion
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15 650-3200
13-2100 3,1 GHZ
INTEL XEON 3.0 GH
13-530 2,9GHZ
CORE 2DUQ E-750(
CORE 2 6400 2,1G+
15 8400 2,8GHZ
PENTIUM 4 3.0GH.
CORE2-DUQ E-750(
PENTIUM DUAL CO
AMD FX-6350 3.9G
PENTIUM 4 3.0 GH.
CELERON 3.2GHZ
PENTIUM 4 3.2 GH.
CORTEX A9 QUAD (

CORE2 DUQ E 850C
CORE 2 DUC E 8501
CORE 2 DUC E 8501
CORE 2 DUGC E750C
CORE 2 DUC E750C
CORE 2 DUC E750C
CORE 2 DUC 6400 .
AMD A4-53008B 3.4
CORE 2 DUC E 8401
13-7100 3.9 GHZ
AMD 64X2 4000+ 2
13-550 3.2GHZ
13-3220 3.3 GHZ

PENTIUM 3 0.35G10.128

13-3220 3,3GHZ
INTEL CRE 2 (
CELERCN 43018G

PENTIUM 4 2.8 GH.1.25

13 530 2.9GHZ

CELERCN 430 1.8G
INTEL CELERCN 10(
AMD E-300 1.3GHZ
CORE 2-DUC P870(

INTEL CORE2 T550(1.5

INTEL CELERCN 92!
INTEL CORE2 DUO "
PENTIUM P6200 2,
17-6500U 3,1GHZ

INTEL CELERON N4
INTEL CORE 13 610(
INTEL CELERCN N4

ALMACENAMIENTI(

1024
500
74
500
160
160
1000
250
250
500
500
250
80
160
16

NP, NWBNNRODODWDSBLBNDBDL

250
250
250
160
160
160
160
160
250
500
160
250
500

s L Wb bHBDLHF,LHEDLEDLBDLBLDL

=

500
250
250
80
160
250
320
320
240
60
250
80
500
1000
118
118
128
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Curso 2020-2021

A finales del curso pasado se puso en marcha la denominada CENTRAL DE
COMUNICACIONES —DPLE. Se trata de una aplicacion desarrollada en el entorno Office 365,
concretamente, a través de la aplicacién Power Apps de Microsoft, con la que se pretenden
vehicular todas las comunicaciones entre el centro y la Direccidn Provincial.

Uno de los elementos que componen esta aplicacion es el INVENTARIO TIC.

Se trata de un inventario digital de todos los equipos e instalaciones informéticas del
centro. Dicho inventario fue realizado el curso pasado y se va actualizando a medida que se
van incorporando nuevos equipos y elementos.

Y
(=] ~]
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200 WINDOWS XP WINDOWS XP
INVES JCYL 3 TECNOLOGIA HOME PRO

200 WINDOWS XP WINDOWS XP
INVES JCYL 3 TECNOLOGIA HOME PRO

200 WINDOWS XP WINDOWS XP
INVES JCYL 3 TECNOLOGIA HOME PRO

200 WINDOWS XP WINDOWS XP
INVES JCYL 3 TECNOLOGIA HOME PRO

200 WINDOWS XP WINDOWS XP
INVES JCYL 3 TECNOLOGIA HOME PRO

200 WINDOWS XP WINDOWS XP
INVES JCYL 3 TECNOLOGIA HOME PRO

200 WINDOWS XP WINDOWS XP
INVES JCYL 3 TECNOLOGIA HOME PRO

200 WINDOWS XP WINDOWS XP
INVES JCYL 3 TECNOLOGIA HOME PRO

200 WINDOWS XP WINDOWS XP
INVES JCYL 3 TECNOLOGIA HOME PRO

200 WINDOWS XP WINDOWS XP
INVES JCYL 3 TECNOLOGIA HOME PRO

200 WINDOWS XP WINDOWS XP
INVES JCYL 3 TECNOLOGIA HOME PRO

200 WINDOWS XP WINDOWS XP
INVES JCYL 3 TECNOLOGIA HOME PRO

200 WINDOWS XP WINDOWS XP
INVES JCYL 3 TECNOLOGIA HOME PRO

200 WINDOWS XP WINDOWS XP
INVES JCYL 3 TECNOLOGIA HOME PRO

201

PORT. COMPAQ AMD 2 DPTO LENGUA WINDOWS 7 HOME
201
PORT. FUJITSU 3 AULA MULTIMEDIA 4° WINDOWS 7 HOME 69

Este inventario refleja que el centro contaba con 84 equipos, tanto ordenadores de
sobremesa como ordenadores portatiles.
A esta dotacién hay que afiadir las 6 tablets del Aula Digital y algunos ordenadores
portatiles obsequio de editoriales de libros de texto a algunos Departamentos Didacticos.
Estos equipos estan destinados a diferentes tareas:
¢ Equipos administrativos y del Equipo Directivo
e Equipos para el uso del profesorado
s Equipos de aulas grupo
e Equipos de aulas de informatica
s Equipos de aulas especificas (idiomas, plastica,laboratorios...)
e Equipos de aula digital
s Equipo en Sala de Usos Multiples
e Equipos en Biblioteca

Curso2018-2019

A finales de curso la Direccién Provincial, a través de la Unidad de Informatica, requirié a
los centros la elaboracion de un nuevo inventario TIC.

En este caso, el inventario se debia hacer utilizando una herramienta del paquete Office
365, denominada POWER Apps. Toda la informacién se guardd en un recurso en linea Share
Point, quedando a disposicién de la Direccién Provincial.

No obstante, desde la Direccion del centro se solicitd, a la Unidad de Informatica, el
contenido del inventario. A pesar de las indicaciones de esa unidad, su descarga en formato
Excel no fue posible con las credenciales del centro. La propia Unidad de Informatica nos envié
el inventario en formato Excel, que puede ser consultado a través del siguiente enlace:

inventario TIC IESBF mayo-2019
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® B COBERNO FINETERIO L Junta de Plan de Recuperacién,
O LDUCAC 2
NextGenerationEU

¥ FORMACION PROFESIONAL % Castilla y Leon W Transformacién y Resiliencia
Consejeria de Educacién H —




HINISTERIO
O & o0
¥ FORMACION PROFESIONAL

ULTIMATE
AMD TELEFONICA 200 WINDOWS 7 PRO
RED.ES DESDOBLE 224 WINDOWS XP PRO 64
AMD TELEFONICA 200 WINDOWS 7
RED.ES DESDOBLE 224 WINDOWS XP PRO HOME 64
AMD TELEFONICA 200 WINDOWS 7
RED.ES DESDOBLE 224 WINDOWS XP PRO HOME 64
AMD TELEFONICA 200 WINDOWS 7
RED.ES DESDOBLE 224 WINDOWS XP PRO HOME 64
AMD TELEFONICA 200 WINDOWS 7
RED.ES DESDOBLE 224 WINDOWS XP PRO HOME 64
AMD TELEFONICA 200 WINDOWS 7
RED.ES DESDOBLE 224 WINDOWS XP PRO HOME 64
AMD TELEFONICA 200 WINDOWS 7
RED.ES DESDOBLE 224 WINDOWS XP PRO HOME 64
AMD TELEFONICA 200 WINDOWS 7
RED.ES DESDOBLE 224 WINDOWS XP PRO HOME 64
AMD TELEFONICA 200 WINDOWS 7
RED.ES DESDOBLE 224 WINDOWS XP PRO HOME 64
AMD TELEFONICA 200 WINDOWS 7
RED.ES DESDOBLE 224 WINDOWS XP PRO HOME 64
201 WINDOWS 8.1 WINDOWS 10
PORTATIL LENOVO AULA TABLETS HOME 64 HOME 64
201 WINDOWS 8.1 WINDOWS 10
PORTATIL LENOVO AULA TABLETS HOME 64 HOME 64
201 WINDOWS 8.1 WINDOWS 10
PORTATIL LENOVO AULA TABLETS HOME 64 HOME 64
201 WINDOWS 8.1 WINDOWS 10
PORTATIL LENOVO AULA TABLETS HOME 64 HOME 64
201 WINDOWS 8.1 WINDOWS 10
PORTATIL LENOVO AULA TABLETS HOME 64 HOME 64
201 WINDOWS 8.1 WINDOWS 10
PORTATIL LENOVO AULA TABLETS HOME 64 HOME 64
201 WINDOWS 10
HP PRO 8000 USOS MULTIPLES Windows 7 Pro 64 PRO 64
201 WINDOWS 7
PRIMUX AMD X2 240 DESDOBLE2 DESCONCCIDO HOME 32
201 WINDOWS 7 HOME
PORTATIL ACER AULA PLASTICA 64
200
DOMINION AULA MUSICA WINDOWS XP PRO
200
COMPAQ LAB. FIS. Y QUIM. WINDOWS 98 WINDOWS 2000
200 WINDOWS XP WINDOWS XP
COFIMAN PROF. ATENEA HOME PRO
201 WINDOWS 7 HOME
PRIMUX CELERON 430 ALUMNOS ATENEA 32
201 WINDOWS 7 HOME
PRIMUX CELERON 430 ALUMNOS ATENEA 32
201 WINDOWS 7 HOME
PRIMUX CELERON 430 ALUMNOS ATENEA 32
201 WINDOWS 7 HOME
PRIMUX CELERON 430 ALUMNOS ATENEA 32
201 WINDOWS 7 HOME
PRIMUX CELERON 430 ALUMNOS ATENEA 32
201 WINDOWS 7 HOME
PRIMUX CELERON 430 ALUMNOS ATENEA 32
201 WINDOWS 7 HOME
PRIMUX CELERON 430 ALUMNOS ATENEA 32
201 WINDOWS 7 HOME
PRIMUX CELERON 430 ALUMNOS ATENEA 32
201 WINDOWS 7 HOME
PRIMUX CELERON 430 ALUMNOS ATENEA 32
201 WINDOWS 7 HOME
PRIMUX CELERON 430 ALUMNOS ATENEA 32
200 WINDOWS XP WINDOWS XP
INVES JCYL TECNOLOGIA HOME PRO
200 WINDOWS XP WINDOWS XP
INVES JCYL TECNOLOGIA HOME PRO
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de Original Actual
compra
201
HP8100 2 DIRECCION Windows 7 Pro 64
201
INTEL i3 2100 0 JEFATURA DESCONOCIDO Windows 7 Pro 64
201 WINDOWS 7
INTEL G3260 0 DPTO. GEOGRAFIA DESCONOCIDO HOME
200 WINDOWS 7
INTEL CORE 2 6400 8 DPTO. LENGUA DESCONQOCIDO HOME
201
LENOVO THIKCENTRE 0 DPTO. ORIENTACION Windows 7 Pro 64
200 WINDOWS 7
DOMINION 6 DPTO. ORIENTACION WINDOWS XP PRO HOME
201
PORT. ASUS 6 USO ADMINISTRACION WINDOWS 10 HOME
200 WINDOWS 7
PORT. FUJITSU 8 DPTO. ORIENTACION WINDOWS VISTA ULTIMATE
201
HP8000 1 SALA PROFESORES Windows 7 Pro 64
201
HP8000 1 SALA PROFESORES Windows 7 Pro 64
201
HP8000 1 SALA PROFESORES Windows 7 Pro 64
201
HP8000 1 SALA PROFESORES Windows 7 Pro 64
200 WINDOWS XP
INTEL CELERON 3200 6 ADMINISTRACION HOME
200 WINDOWS XP WINDOWS XP
COFIMAN 5 ADMINISTRACION HOME PRO
200 SECRETARIA WINDOWS XP
PENTIUM E5200 8 EXTRAESCOLARES DESCONOCIDO PRO
200
PENTIUM4 3000 7 SECRETARIA DESCONOCIDO Windows 7 Pro 32
200
DOMINION 6 DPTO. BIOLOGIA WINDOWS XP PRO
200 WINDOWS XP
ASUS PC BAREBONE 8 BIBLIOTECA DESCONOQCIDO PRO
200 WINDOWS XP
ASUS PC BAREBONE 8 BIBLIOTECA DESCONCCIDO PRO
200 WINDOWS XP
ASUS PC BAREBONE 8 BIBLIOTECA DESCONOCIDO PRO
200 WINDOWS XP
ASUS PC BAREBONE 8 BIBLIOTECA DESCONOCIDO PRO
200 WINDOWS XP
COFIMAN 5 AULA 2°A DESCONOCIDO PRO
200 WINDOWS XP
DOMINION 6 AULA 2°B DESCONOQCIDO PRO
200 WINDOWS XP
DOMINION 6 AULA 2°C DESCONCCIDO PRO
200 WINDOWS XP
DOMINION 6 AULA 1° MULTIMEDIA DESCONOCIDO PRO
200 WINDOWS XP
DOMINION 6 DESDOBLE 1 HOME
200 WINDOWS XP
DOMINION B AULA 1°A DESCONQCIDO PRO
200 WINDOWS XP
DOMINION 6 AULA 1°8B DESCONOCIDO PRO
200 WINDOWS XP
DOMINION 6 AULA 1°B DESCONOCIDO PRO
PORT. TELEFONICA 201
REDXXI 0 AULA CIENCIAS N. Windows 7 Pro 64
PORT. TOSHIBA 200
RED.ES 4 AULA MULTIM. 3° ESQ WINDOWS XP PRO
201 WINDOWS XP
BAREBON ATOM 230 0 MULTIMEDIA BACHILLERATO DESCONOCIDO PRO
200 WINDOWS XP
INTEL CELERON 430 6 AULA IDIOMAS 207 DESCONOCIDO PRO
PORT. FUJITSU JCYL 200 AULA TABLETS WINDOWS VISTA WINDOWS 7
HINETERIO % Junta de Plan de Recuperacién,
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ACCION 1: Protocolo de comunicacién

Medida Especificar las herramientas TIC que el
centro utiliza para favorecer el intercambio
de la comunicacion.

Estrategia de desarrollo Establecer el protocolo en los
documentos del centro.

Responsable Equipo directivo.

Temporalizacion Inicio de curso {revisién y mejora).

e Posibilitar el acceso y uso a IESFacil en todas las aulas, dentro del entorno DOMINIO
Educacyl.

e Solicitar a la administracién una mejora en la operatividad en las aplicaciones méviles
de IESFacil MOVE Pro e IESFacil Familia Pro.

e Conseguir la implicacion efectiva de todos los sectores de la Comunidad para el
desarrollo de las estrategias explicitadas en este plan, de modo que la integracién de
las TIC en la vida del centro, sea una realidad consolidada y generalizada en el IES
BergidumFlavium.

e (Contactar con otros centros para intercambiar experiencias, conocimientos,
actividades TIC.

e Fomentar el uso de la aplicacién IESFACIL FAMILIA como herramienta de comunicacién
entre el profesorado y las familias.

e Formar a las familias en el uso de las TIC y de las herramientas que utilize el centro, asi 56
como en seguridad digital. 66

3.7 Infraestructura

3.7.1 Descripcion, categorizacion y organizacion de equipamiento y software

A pesar de que a comienzos del curso 2018-2019 la Consejeria de Educacion anuncié un
“plan renove” generalizado de los equipos informaticos de los centros educativos, y a pesar del
enorme esfuerzo econdmico realizado en los 3-4 dltimos cursos, a expensas del presupuesto
del centro, la obsolescencia sigue siendo la norma en buena parte de la dotacién de hardware
del centro.

De cara a que este documento sirva de recordatorio para futuros empefios de renovacion
de equipos, a continuacién se detallan algunos episodios de inventariado.

Curso 2016-2017

A finales del curso, a peticién de la Direccién Provincial de Educacién, se realizé un
inventario de todos los equipos informaticos del centro y de las licencias de software (sistema
operativo) de cada uno de ellos. Esta informacion se refleja en |a siguiente tabla:

| Ordenador | Ao | Uso pringipal* | Version del §.0.* | Version del §.0. * |
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Criterios y PROTOCOLOS de colaboracién, interaccién y trabajo en red dentro y fuera del
centro

Las principales caracteristicas operativas de estos sistemas son las siguientes:

a) Alinicio de curso, todo el profesorado sera incorporado en ambos grupos.

b) Los responsables y los protocolos de actuacidon son muy semejantes a los utilizados en los
corchos, indicados mas arriba:

i) El Equipo Directivo podra usar estos canales para convocar claustros, CCP,
reuniones Equipos Educativos, Evaluaciones, asi como cualquier aviso, informacién
de interés, enlaces a recursos o articulos de contenido educativo sin perjuicio de
que pueda ser realizada por el método tradicional (corcho o bandejas del profesor).

ii) El jefe de extraescolares podra anunciar por estos medios las actividades y/o
enlazarlas con el calendario de actividades extraescolares.

iii) El responsable #CompDigEdu los usara para enlazar las informaciones formativas
relacionadas con el Plan TIC que considere oportunas con independencia de que
luego las pinche en su corcho

iv) El representante del CFIE los usard para enlazar las informaciones formativas que
considere oportunas con independencia de que luego las pinche en su corcho.

v) Todo el profesorado puede utilizar estos medios para difundir informacién que
pueda ser de interés para el claustro (noticias, recordatorios, recursos educativos,
reflexion educativa, cursos, talleres, actos culturales, creaciones de/ con su
alumnado...). _

vi) Todas las entradas en el blog seran difundidas a través de estos medios, por la gg
persona responsable de su publicacidn, para que todos los miembros del Claustro
podamos difundirlas en clase y/o a través de nuestras RRSS.

vii) A través de estos medios se hard llegar al Director cualquier informacién que se
quiera publicar en Twitter, siempre que sea de relevancia educativa o que afecte a
cualquier miembro de la comunidad educativa, para que este pueda trasladarselo al
CM.

viii) El Comunity Manager publicard los contenidos en FaceBook e Instagram.

3.6.2 Diagnostico y valoracion de la estructura, la organizacion y los servicios de
colaboracion, interaccion y trabajo de red dentro y fuera del centro

e Puntos fuertes:
o Utilizamos tecnologias digitales al colaborar con otras organizaciones
o Evaluamos nuestros progresos en material de E/A con tecnologias digitales
e Aspecto a mejorar por parte de nuestro alumnado:
o En nuestro centro debatimos con el profesorado las ventajas y desventajas
de utilizar la tecnologia para el aprendizaje.

3.6.3 Propuestas de innovacién y mejora

3.6. Colaboracion, trabajo en red e interaccioén social
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Se puede acceder a ella con facilidad a través del correspondiente menu en la pagina web
del centro.

& 165 BERGIDUM FLAVIUM % '\ [T] Formacién TIC IES Bergic X | [0 Proyecto Bergidum x e

<« C | @ iesbergidumflavium.centros.educajeyles/sitio/index.cgi?wid_seccion=24
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Para publicitar nuestros proyectos, premios, actividades, etc. se enviardn notas de prensa
a los principales medios digitales y en papel, tanto locales como comarcales.

El responsable de esta tarea serd alglin miembro del EQUIPO DIRECTIVO o en su defecto
el encargado de comunicacion externa bajo la supervision del EQUIPO DIRECTIVO

e
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EQUIPOS DOCENTES

A comienzo de cada curso, la Jefatura de Estudios organiza, a través del gestor de correo
Outlook, un grupo para cada uno de los equipos docentes de cada grupo de estudiantes.

De este modo, se facilita la difusion de la informacion multidireccional en el seno de cada
equipo docente.

AULAS VIRTUALES

e A principio de curso, cada profesor/a decidird con qué grupos de alumnos quiere utilizar
Aulas Virtuales Moodle e informara de ello a los Administradores Moodle del centro.

o El Equipo Directivo facilitara la formaciéon necesaria a quien lo necesite en las primeras
semanas de curso.

e Los profesores que hayan utilizado aulas virtuales en cursos anteriores archivaran sus
grupos al principio del siguiente curso para no duplicar innecesariamente la pertenencia a
grupos que no sean del curso actual y que pudieran confundir a su alumnado.

e El profesorado que utilice aulas virtuales lo comunicara a jefatura de estudios, que a su
vez la trasladard a los tutores antes de la primera reunién con las familias para que los
padres puedan unirse a ellas si asi lo desean (el padre/madre solo ve los mensajes
privados del profesor/a a su hijo/a y viceversa y las notas)

e Cuando haya algin alumno que demuestre no tener posibilidad de conectarse a internet
en su domicilio, el profesor arbitrara los medios necesarios para que este no quede en
desigualdad de oportunidades con respecto a sus compafieros. Estos alumnos siempre
tendran prioridad a la hora de utilizar los ordenadores de la biblioteca durante los
recreos.

® El uso que se haga de estas aulas virtuales sera responsabilidad exclusiva del profesor/a
gue las utiliza, exactamente igual que sucede en las aulas presenciales.

63

REPOSITORIO DIGITAL DE RECURSOS EDUCATIVOS

El site Formacion TIC IES BergidumFlavium servird de plataforma donde alojar todos
aquellos recursos didacticos empleados por el profesorado en su tarea docente, de manera
gue estén a disposicién y conocimiento del resto de compafieros.

También alli podran exponerse todas las experiencias docentes que utilicen las TIC como
herramienta para el aprendizaje.

e Cada profesor publicard cuantos enlaces a recursos digitales educativos considere de
interés para utilizar en su clase, o para que otros puedan utilizarlos en las suyas, o para
gue sus alumnos o los alumnos de otros los puedan utilizar en casa o en cualquier parte
como ayuda al estudio, refuerzos, complemento a las clases, etc.

e Es muy importante el correcto etiquetado de cada recurso (Asignatura, Nivel educativo,
Area, Materia, etc.)

® Para facilitar el acceso a estos recursos se ha establecido un banner en la pagina web del
centro: Formacion TIC IES BergidumFlavium.

AGENDA GOOGLE CALENDAR

Se trata de una agenda de Google coeditada entre el jefe de actividadesextraescolares, la

jefa de estudios y el director

e En ella se fijardn con la suficiente antelacion todo tipo de eventos, actividades
extraescolares, charlas, excursiones, fechas de evaluaciones, entregas de notas,
matriculacion, PAU, etc.

Financiado por la Union Europea
NextGenerationEU

Eg% & comEmno  MNsTINO £ Junta de Plan de Recuperacién,
DE ESPANA D RELIGACHN E3 i 5 W Transformacién y Resiliencia
s P RORMAC O PROFESIONAL Castilla y Leon A AR T SN S

Consejeria de Educacién n p—



borrador en el blog y serdn la Jefa de Estudios o el Director los encargados este
curso de supervisarlas, etiquetarlas y publicarlas en su nombre. Siempre que sea
posible se valorara (un positivo, una nota extra como trabajo voluntario, etc.) la
competencia linglistica, la digital, aprender a aprender y autonomia e iniciativa
personal demostrada por el alumno que ha realizado la cronica dentro de una o
varias asignaturas implicadas.

=, —= | % Junta de Plan de Recuperacién,
BCEhANA  DF tDUCACION e . I
e art oo . %D castilla y Leon

Cuando se realice una entrada nueva, el profesor/a que la realice lo comunicara al Claustro
de Profesoresa través del grupo claustro.
Para facilitar el acceso al blog se ha creado un banner en la pagina web del centro.

BLOG DE ORIENTACION

Blog del departamento de orientacion con informaciéon sobre orientacion académica y
profesional dirigido a tutores, familias y alumnos.

Sera gestionado por la jefa del Departamento de Orientacion en coordinacion con todos
los miembros del departamento.

Se ha creado un enlace en el ment de la web para facilitar el acceso.

Cuando se realice una entrada nueva sera comunicada a los tutores {opcionalmente
también al resto de profesores del claustro) a través del correo corporativo o de los grupos
creados con la herramienta Teams de Office 365 y al CM para que la difunda a través de las
redes sociales del Centro.

BLOGS DOCENTES

Son todos aquellos blogs, tanto de profesor como de aula, abiertos por algiin miembro del
claustro con una finalidad docente vinculada a nuestro instituto.

Los profesores propietarios facilitaran al principio de curso su URL al encargado de la
pagina web.

CLAUSTRO VIRTUAL

Se utilizan varias modalidades de comunicacion:

e Grupo Claustro asociado al correo corporativo @educa.jcyl.es.

e Grupo Claustro creado con la herramienta TEAMS del paguete Office 365.

COMISION DE COORDINACION PEDAGOGICA VIRTUAL

Con el fin de que posea un funcionamiento similar al Claustro Virtual, se crea el grupo CCP
Virtual. La finalidad es poder mantener una comunicacién fluida y multidireccional entre los
miembros de la Comisién de Coordinacion Pedagdgica.

La CCP Virtual permitira difundir mas eficaz y econémicamente muchas informaciones y
servira como cauce de participacién de los Departamentos.

EQUIPOS DE TUTORES

Se establecen 3 agrupamientos de tutorias por niveles: 12 y 22 ESO, 32 y 42 ESO vy
Bachillerato. Cada uno de estos niveles es coordinado por la Jefa del Departamento de
Orientacién y, ademas, por la Jefa de Estudios, la Jefa de Estudios Adjunta y el Director
respectivamente.

Estos grupos de trabajo sirven para coordinar y poner en marcha los diferentes aspectos
del Plan de Accién Tutorial.

W Transformacién y Resiliencia
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Cualquier miembro del claustro podra subir los videos realizados en actividades escolares
y/o extraescolares del centro solicitando las claves de acceso al Director.

Para facilitar el acceso a estos canales se ha establecido un banner en la pagina web del
centroy en el blog de centro.

©YouTube1 | @3 YouTube 2

BLOG DE CENTRO
PROYECTO BERGIDUM : http://iesbergidumflavium.blogspot.com.es/

Todas las informaciones de interés relacionadas con actividades escolares (Dia del
arbol y la poesia, Dia de la paz, Dia de la mujer, Festival de Navidad, Canguro
Matematico, Dia de las Letras Gallegas, Festival de Cortos, Concurso Literario,
Concurso Fotogréfico...) y extraescolares (excursiones de grupos, salidas
Departamentos, inmersion linguistica, viaje fin de curso...)

Toda la informacion de interés relacionada con el P.AT. (charlas, actividades,
conferencias, talleres, etc.)

Todos los premios, sellos de calidad, distinciones concedidas al centro o a
miembros del centro

Experiencias educativas singulares, participacidon en proyectos colaborativos en los
que alumnos/profesores participan, sean propios o de otros centros.

Cualquier otra informacion que se considere relevante para nuestra comunidad

QUIEN

Cualquier miembro del claustro de profesores cuando quiera. Todos/as los/las
interesados/as tendran un permiso de edicidén facilitado por uno de los
administradores del blog (Director o Jefa de Estudios) al comenzar el curso.

Debera haber, al menos, una persona con permiso de edicion en el blog por cada
Departamento.

El jefe de departamento cuando sea una actividad de todo el departamento.

El profesor/a encargado cuando sea una actividad de una clase o un grupo.

El jefe de extraescolares o un miembro del Equipo Directivo cuando sea una
actividad de todo el centro.

Para las actividades del P.A.T y todas aquellas solicitadas por cualquiera de los
anteriormente citados (profesorado, jefes de departamento, extraescolares, Equipo
Directivo) el equipo de “Cronistas IESBF”’, grupo de alumnos/as voluntarios/as, que
se ofrecen a hacer una cronica ilustrada con una fotografia realizada con su propio
movil.

CUANDO

Con unos dias de antelacion cuando la actividad sea concurso, proyecto, reto etc.
que requiera publicacion de instrucciones, pautas, convocatoria...

El mismo dia o unos dias después de la actividad para estos y todos los demas casos
Como norma general sélo se publicard una entrada al dia.

Cuando la entrada la hace el profesorado, directamente a través de la cuenta de
Blogger vinculada a su correo. Se respetara el tipo de letra y estilo del blog y se
afiadird siempre que sea posible una imagen y todos aquellos elementos
multimedia que se consideren oportunos para dar valor afadido a la entrada. Se
pondran todas aquellas etiquetas, existentes o no que permitan localizar la entrada
pasado un tiempo.

Cuando los editores sean los alumnos publicaran a través de la direccion de correo
iesbergidumflavium.cronistas@blogger.com. La entrada con la foto se recibe como

% Junta de Plan de Recuperacién,
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e Reuniones del AMPA, Asociacion de Alumnos, avisos, imprevistos, cambios de
planes, etc.

e Cualquier otra informacidn institucional, educativa, pedagdgica o de interés para
nuestra comunidad

e El Community Manager (CM) esto es, el encargado de las Redes Sociales que sera
un miembro del claustro nombrado anualmente por el Equipo Directivo y bajo la
supervision del Director. En la actualidad esta tarea la desempefia una profesora
del Departamento de Economia.

e Antesy durante la realizacidon de la actividad.

CUANDO | e Cuando se publica una entrada en el blog con enlace al mismo, notas de prensa,
premios, etc.

e El profesorado responsable de la actividad informara previamente al CM sobre los
pormenores de la misma.

e Sila actividad se realiza fuera del municipio a través del movil propio o del movil
del centro si el profesor lo requiere.
Cada tuit enviado se ve automaticamente en el Timeline de la cuenta @iesbergidum,en el

blog del centro y en la pagina web para que todos los interesados puedan verlo.

QUIEN

como

FACEBOOK

FACEBOOK: IES Bergidum Flavium

INSTAGRAM

INSTAGRAM: @iesbergidum

CANALES DE YOUTUBE

Contamos con 2 canales de Youtube, uno vinculado a la cuenta de
correoiesbergidumflavium@gmail.com usada por el Equipo Directivo y otro de uso general
vinculado a la cuenta iesbfl@gmail.com.
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Fﬁ'm InfoEduc@___

NOMBRE PADRE/MADRE/ALUMNO: /SSERRNNIS S S sy

NOMBRE DEL ALUMNO: " iSias il i i Sm. S

lai ién del proyecto a la que desea tener acceso:

APTITUDES Y ACTITUDES

EQUIPO DOCENTE

FALTAS

FECHAS DE EVALUACION Y PUBLICACION
HISTORICO CALIFICACIONES

HORARIOS

NOTAS

Aceptar

de Castilla y Ledr

Para facilitar el acceso a INFOEDUCA se ha creado un enlace desde la pagina web del
centro.

La novedad del curso 2020-2021 es la implantacién del sistema IESFACIL FAMILIA como
mecanismo de comunicacion entre el centro (equipo directivo, tutores y profesorado) con las
familias.

Se trata de una aplicacion para dispositivos maoviles, dentro del entorno Educacyl, a través

de la cual se puede mantener de manera agil la comunicacién con las familias tanto para temas
meramente escolares de sus hijos/as, como para el envio masivo de informacién a las familias. Qg
9

TWITTER

e Todo tipo de informacién institucional (becas, convocatorias, matriculacidn,
RELEO...)

e Todas las informaciones de interés relacionadas con actividades escolares (Dia del
arbol y la poesia, Dia de la paz, Dia de la mujer, Canguro matematico, Dia de las
letras gallegas, Festival de cortos, Concurso literario, Concurso fotogréfico...) y
extraescolares (excursiones, inmersién lingtistica)

QUE ¢ Toda lainformacion de interés relacionada con el Plan de Accion Tutorial (charlas,
actividades, conferencias, talleres, etc.)

e Todas las entradas en el Blog de centro, PROYECTO BERGIDUM, o de otros blogs
del centro a peticion del interesado/a (Blog de Biblioteca, Blog de Orientacion,
blogs de profesores, etc.)

® Todas las menciones positivas en medios de comunicacion, prensa o blogs, tanto
del instituto como de cualquier miembro de la Comunidad Educativa
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e Estas herramientas necesitan de un pequefio entrenamiento por parte del profesorado,
aunque se trata de un software muy intuitivo. A través del sistema IESFacil cada
profesor/a tiene acceso a toda la informacion necesaria de todos sus alumnos y puede
controlar y registrar su asistencia a clase. Ademas, a través de esta herramienta, el
profesorado puede asignar calificaciones a todos sus alumnos, puede comunicarse con los
tutores, puede imprimir documentacién relativa a los estudiantes, y un larguisimo
conjunto de procesos de gestion educativa.

e También contamos con la aplicacién para méviles IESFacil MOVE, que puede ser utilizada
por todo el profesorado, tanto desde su dispositivo mévil como desde cualquier PC. En
este caso, el acceso esta disponible desde la pagina web del instituto y cada profesor
utiliza sus credenciales para acceder al control de faltas del alumnado, a sus calificaciones
o a la agenda escolar.
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e El sistema INFOEDUCA se convierte, para las familias, en el vehiculo de informacién acerca
de la realidad educativa diaria de sus hijos/as. Este sistema Unicamente requiere que la
madre, el padre o el tutor legal del alumno/a se den de alta como usuarios en el Portal de
Educacion de La Junta de Castilla y Ledn. Previamente a ello deben proporcionar al Equipo
Directivo del Instituto, una cuenta personal de correo electrénico que sera incorporada en
la ficha del estudiante de la base de datos del sistema de gestion del centro (IES2000).

e A través del sistema INFOEDUCA las familias dispondran en tiempo real de mucha
informacién académica de sus hijos/as (horario, equipo docente, faltas de asistencia,
historial académico, notas, etc.).
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Es fundamental que esta informacion sea conocida por todos los miembros de la
Comunidad Educativa, en especial por los estudiantes y por sus familias, ya que es la guia en la
gue deben basarse para alcanzar los aprendizajes exigidos por ley y asi superar los diferentes
cursos de la ensefianza secundaria.

Ademads, se publicaran todos aquellos contenidos, institucionales o no, que el Equipo
Directivo considere oportunos. También se publicaran contenidos solicitados por cualquier
miembro de la comunidad educativa, a través de los canales/érganos habituales (CCP,
Claustro, Consejo Escolar, AMPA, Asociacion Estudiantes, Departamentos, Plan de Accién
Tutorial, etc.) siempre supervisados por el Equipo Directivo.

En la web de centro estaran recogidos todos los demds medios de comunicacion utilizados
en el centro, a través de la mera informacion (teléfonos, correo electrénico, etc.), o a través de
pestafias, links o banners que enlacen con el servicio en cuestiéon, haciendo las veces de
repositorio y lanzadera de los mismos.

CORREO ELECTRONICO

El centro tiene un correo oficial y uno extraoficial.

El primero es 24002160@educa.jcyl.es que nos identifica como Centro Educativo Publico
de la Junta de Castilla y Ledn, a través del cual se reciben y se envian todo tipo de comunicados
oficiales a la Direccion Provincial, la Consejeria de Educacion y otras instituciones y centros
educativos, asi como a todos los miembros de nuestra Comunidad Educativa.

Esta cuenta se gestiona a través del Portal de Educacion de la Junta de Castilla y Ledn,
desde la aplicacion web de Outlook, lo cual permite gestionar el correo desde cualquier
ordenador. Aunque la gestién del correo es una labor de caracter diarioencomendada a la
Secretaria, el resto del Equipo Directivo también participa de ella.

La cuenta extraoficial principal, iesbergidumflavium@gmail.com,esta vinculada a todo tipo
de Apps, herramientas 2.0 (YouTube, Blogger, Twitter, Photopeach, Google Maps, etc.) y
proyectos digitales (concurso de fotografia digital, etc.). Esta Gltima es administrada tanto por
el Director, como por la Jefa de Estudios.

Existe otra segunda cuenta extraoficial, iesbfl@gmail.com, que basicamente da cobertura
al segundo canal de YouTube en el que el profesorado “cuelga” los videos grabados en las
actividades escolares.

GRUPOS DE CORREO
Vinculados a la cuenta oficial del centro 24002160@educa.jcyl.es existen los siguientes
grupos de correo:
e CONSEJO ESCOLAR, formado por todos los correos de los integrantes del Consejo Escolar.
e CLAUSTRO, formado por todos los correos de los integrantes del Claustro.
e COMISION DE COORDINACION PEDAGOGICA, integrado por las personas que ejercen la
Jefatura de Departamento.
e EQUIPOS DOCENTES, formado por el profesorado que imparte docencia a cada grupo de
estudiantes

Seran creados durante el primer trimestre de cada curso y gestionados desde la Secretaria,
sirviendo principalmente para convocar al Consejo Escolar y al Claustro, para enviar sus actas y
para hacer entrega de la documentacién pertinente.

IESFACIL e INFOEDUCA

W Transformacién y Resiliencia
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informaticas, multimedia, digitales Directivo
Entrada-recibidor Corcho de informacion familias Secretaria y Equipo Directivo
pasillos - Asoc.iacic')n estudiantes y AMPA bajo supervision E.D, Departamento
Orientacion, Equipo Directivo
Aulas Tutores, Orientacidn y Equipo Directivo

TELEFONOS MOVILES

Contamos con tres modernos “smartphones” que han sustituido a otro que habia quedado
absolutamente inoperante.

Otro de los teléfonos moviles se utiliza para las comunicaciones con el profesorado y para
la Central de Comunicaciones-DPLE.

El Ultimo de estos dispositivos esta asociado a una nueva linea de telefonia movil, es el que
se utiliza en las salidas de actividades extraescolares. Es el teléfono que lleva el profesorado
gue hace salidas extraescolares de un dia completo o de varios dias, siempre que lo solicite.

Estos teléfonos moviles también son usados por el profesorado para la comunicacién
telefénica con las familias.

Debido a su buena calidad, también son utilizadas las camaras fotograficas de estos
teléfonos méviles para obtener registro fotografico de muchas de las actividades realizadas en
el centro, para después poder ser utilizadas, entre otras cosas, para confeccionar entradas en
el blog.

WEB DE CENTRO

Sera administrada por el Equipo Directivo o por aquel miembro del claustro, nombrado 36
anualmente por el Equipo Directivo, a tal efecto.

En la pagina web se pondra a disposicion del publico en general y de la Comunidad
Educativa en particular, una gran cantidad de informacion relativa a la estructura organizativa
y normativa del centro:

NUESTRO CENTRO NUESTRO CENTRO ALUMNADO
ORGANIGRAMA ORIENTACION ACADEMICA
Juiéne ORGANIGRAMA R rore oAy
OFERTA EDUCATIVA
AMPA

FONDO SOCIAL EUROPEQ . 5
INFORMACION DE INTERES

nentos de Cenlro Comision de DEPARTAMENTOS

SECRETARIA

ORGANIGRAMA
OFERTA EDUCATIVA e formacién basica
FONDO SOCIAL EUROPEO

DEPARTAMENTOS

i IESFACILMOVE EXAMENES DE
SECRETARA OFERTA EDUCATIVA .

e ALUMNADO
IESFACILMOVE FONDO SOCIAL EUROPEQ

ORIENTACION ACADEMICA UL ST
DEPARTAMENTOS Y PROFESIONAL

AGENDA

De manera especial, entre la informacién institucional de cada uno de los Departamentos
de Coordinacidon Didactica, apareceran publicados:
¢ los estandares basicos de aprendizaje, es decir, los contenidos minimos exigibles para
todas las materias de laESO y
los instrumentos para la evaluacién de los aprendizajes vy los criterios de evaluacion y
las estrategias formativas a adoptar en caso de confinamiento total o parcial (Planes
de Contingencia)

Financiado por la Union Europea
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S n comme e X Junta de

® Alumnos y exalumnos del centro ® Ayuntamiento
o Familias del alumnado presente y futuro e Personal laboral
CANALES PARA LA COMUNICACION
e Corchos e Canales de YouTube
o Teléfonos moviles e Blog del Centro
e Web del Centro ® Blog de Orientacion
e Correo del Centro ® Blogs docentes
® Grupos de correo asociados a las Aulas Virtuales e Claustro virtual
e |ESFACIL FAMILIA e Aulas virtuales Moodle
e INFOEDUCA ® Formacion TICIES
o Twitter del Centro BergidumFlavium
e FaceBook de Centro e Agenda Google Calendar
® Instagram de centro e Comunicados en prensa

ACCIONES
Las acciones a desarrollar estan intimamente relacionadas con los canales que usaremos,
asi que pueden ser resumidas en las siguientes:
e Presencia en las redes sociales y aplicaciones web mas representativas.
e Mantenimiento de una comunicacién fluida con todos los miembros de la Comunidad
Educativa. -
Estas acciones deben tener en cuenta los siguientes aspectos: B85
e Cuidado en el tratamiento de la informacién personal de nuestrosestudiantes, citdndolos
por su nombre y las iniciales de sus apellidos cuando los mencionemos.
e Debemos asegurarnos de tener firmado, por sus progenitores o tutores legales, el
impreso de autorizacion, antes de publicar imagenes suyas.
® Fijacién de un protocolo de actuacidn para establecer la manera y los agentes encargados
de actualizar/difundir cada tipo de informacién.
® Plan de Formacion en Centro para la actualizacién de los conocimientos de los docentes
respecto a los medios digitales utilizados en la comunicacion.

CANALES/ CONTENIDOS/ RESPONSABLES/ PROTOCOLOS DE ACTUACION

CORCHOS

Existen varios corchos en el instituto en los que se recoge informacién de muy variada
naturaleza, cuyo contenido serd administrado por los responsables que se indican a
continuacién:

UBICACION Tipo de informacion Responsable/s
Corcho de Equipo Directivo Equipo Directivo
Tutores y  profesores a
Corcho de Tutorias requerimiento de los tutores vy
Equipo Directivo
Enlaces sindicales,

Sala de profesores - -
P Corcho de Sindicatos representantes de sindicatos vy

Equipo Directivo

Jefe de Extraescolares y Equipo
Directivo
Corcho de CFIE/ Formacién/ aulas Representante del CFIE y Equipo

Corcho de Extraescolares
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Se va a crear una estructura-repositorio en sharepoint, que sustituya al anterior site
https://sites.google.com/site/formacionticiesbf/ para unificar y centralizar recursos
compartidos.

3.5.4 Propuestas de innovacion y mejora

3.5. Contenidos y curriculos

ACCION 1: Creacién de un repositorio en OneDrive

Medida Crear un Repositorio, para unificar y
centralizar recursos compartidos.

Estrategia de desarrollo Reunién Comisién TIC,

Responsable Responsable #CompDigEdu.

Temporalizacion Inicio de curso.

e Crear un banco de recursos digitales e informaticos y de formacion y seguridad digital,
compartidos en la plataforma MOODLE en sharepoint, que sustituya a el site
https://sites.google.com/site/formacionticiesbf/, que sirva a su vez para divulgar
experiencias, actividades,...

e Introducir en la programacion los objetivos TIC y secuenciacién de contenidosTIC,

segun el plan TIC. 54
54

3.6 Colaboracién, trabajo en red e interaccién social

3.6.1 Definicién del CONTEXTO del entorno de colaboracidn, interaccion y
comunicacion de la comunidad educativa

La accién educativa del IES BergidumFlavium, por ser un servicio publico sostenido por el
erario, no debe quedar encerrada entre las paredes del instituto. Las familias en particulary la
sociedad en general pueden y deber ser participes de ella. Para ello, nada mejor que utilizar
todas las herramientas posibles para dar a conocer esa accién educativa.

En este sentido, las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién representan una
auténtica revolucion para la difusion de la vida del centro al resto de la sociedad.

Por otra parte, cada dia en mayor medida, el profesorado aprende a diario a partir de la
experiencia compartida por parte de otros docentes y otros centros.

Estas son algunas de las razones que hacen especialmente importante la existencia de una

ESTRATEGIA DE COMUNICACION INTEGRAL DEL CENTRO
A continuacidn, se detallan los elementos de la misma que pretenden dar cumplimiento a
los objetivos expresados en el apartado 3.4.

PUBLICO AL QUE VA DIRIGIDO

o (Claustro de profesores ® Otros centros educativos
" ® cosmmno  mwsTAD % Junta de T Plan de Recuperacién, Financiado por la Union Europea
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RAODIE

Portal de Tutoria on-line autoevaluacié
.z Avi n.
Educacién) VISER o
Mensajeria
e  Creacion de Adjuntar Con copia/con
USO DE una cuenta archivos copia oculta Antivirus para
Para Lista de Buscadores evitar la
CORR,EO Asunto contactos para localizar intrusion del
ELECTRONICO e  Reglas del Insertar correos y malware
mensaje hipervinculos ordenarlos
e Microsoft Gimp
Office Picture Modificar
Manager Conversion de luminosidad,
TRATAMIENTO |* Descargar formato brillo,
s . . HEAt -
DIGITAL DE imagenes Aplicar filtros con ras.? MSqUEESES
, Recortar Agregar texto a saturacion...
IMAGENES imagen las imagenes Composicion
e  Modificar de fotografias
tamafio de una Retoque
imagen fotografico
. Conocer
o | oo
e ¥ formatos de o~
edicion de : . Utilizar
video audio y video Mezclar transiciones
TRATAMIENTO . Abrir'o digital archivos de Mezclar pistas
VIDEO Y AUDIO capturar QEISIZE:};:)EGOS audio de audio
DIGITAL archivos Editar videos. Realizar
Capturar : ;
e  Descargas de S animaciones
. imagenes y
videos y .
R videos.
sonidos
digitales libres.
e  Acceder a blog
: Insertar URL
e Titulo .
Crear un hilo en .
e Texto Trabajar con ST
un foro Participacién en
. Insertar c i Google Maps la Wikipedia
WEB 2.0, LA imagenes imog'r]gZi;;ry Busqueda de Crear UF:] blog
| e
WEB SOCIAL 5 Sopmieran videos P ; Formacion a
foro Transferencia ; ;
2 3 s Hacer . distancia
e  Paginas wiki . de archivos
comentarios en
e Reglasenla
. blog
web social
RECURSOS e  PC, Pizarra Digital, Ordenador Portatil, Smartphone, Panel Tactil Interactivo,...
3.5.3 Estructuracidény acceso a los contenidos, los recursos didacticos digitales y

servicios para el aprendizaje

Los recursos didécticos los compartimos en OneDrive mediante diversas carpetas
compartidas. Este proceso esta en fase de optimizacion.
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Dibujo de
lineas y formas
libres
Establecer
tabulaciones
Tabulaciones
con caracteres
de relleno
Herramientas
para
encabezado y
pie de pagina
Tablas:
cambiar la
orientacidn del
texto

Introduccion de
datos

Rangos
Referencias a
celdas
Utilizacion de

Introducir
funciones
Referencias a
celdas

Aplicaciones de
la hoja de
calculo al
ambito
cientifico:
Estadistica.

celdas en Distribuciones
I:IOJAS DE formulas Graficos: bidimensionales
CALCULO e  Modificar crear, mover, : regresion
(EXCEI) datos, editar cop.lar v . Aritmética
Modifi | redimensionar mercantil
[ ] .
oditicar € un grafico -
aspecto a una , Probabilidad
. , Calculo de un X
hoja de calculo experimental o
. . valor .

. Visualizacion e a posteriori.
impresion de la Experimentos
hoja aleatorios

Crear una
nueva
presentacion
desde una
plantilla
Presentacion Transicidn de
Formatos de . s
con fond diapositivas
diapositivas e Crear ondoe . Asignar tiempos
PRESENTACIO Crear una resentacion en Personalizar Imprimir
NES P animaciones X P .
nueva blanco Insertar diapositivas
(Power Point, diapositiva e  Estilos de fondo S Exportar una
. Duplicar una . Namero de hipervinculos resentacion
Powtoon, Prezi, uplicar umero Insertar P
ial.l diapositiva diapositiva videos Insertar
Genial.ly, Canva) seleccionada |e  Insertar tablas acciones
Insertar Insertar Insertar
sonidos . .
cuadro de animaciones
texto
Insertar
imagenes

Guardar una
presentacion

USO DE e Aplicacién para Foros y chats
Crear cuenta dispositivos de debate .
PLATAFORMA . 'p. . X Herramientas
Unirse a un moviles Cuestionarios externas
EDUCATIVA grupo . Intercambio de de evaluacién
(Aula Virtual archivos y
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iﬁ,
|8
(Word) e  Abrir de imagen hipervinculos
documentos e  Cuadros de Insertar
de versiones texto: tamafio, hipervinculos
anteriores bordes y relleno dentro del
e  Guardary de un cuadro de documento
Guardar como texto Saltos de
e Usodelraton |e  Agregartextoa pagina
para seleccién una forma Saltos de
de texto s Insertar graficos seccion
o Aplicar tipos Guardar como
de fuente, pdf
tamarnio, Preparar:
estilos y color propiedades
e Deshacer, Publicar

rehacer

e  Ortografiay

gramatica

e \Vista

preliminar

e  Configurar la

impresion de

un documento
. Insertar

imagenes
desde archivo

. Insertar

imagenes
predisefiadas

o  Modificar el
tamano de una

imagen

. Documentos

minimizados

e Usodelas

ardenes Ir,
Buscary
Reemplazar

e  Efectos de

formato

caracter

e  Opciones de

parrafo

. Crear listas

numeradas y
listas con
vifietas

. Insertar

numeros de
pagina

. Definir

margenes
Insertar tablas
Propiedades
de tabla

. Insertar

formas

Copiar formato
de parrafoy de

BE cararia
- -
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BACHILLERA
12y 22 ESO 32 ESO 42 ESO
TO
* tj;? gf;;?{:eo e  OneDrive Pestafia
P . e  Becas, ayudas Universidad
e Acceso a Office
y otras Acceso a las
. 365 . X .
. Credenciales - subvenciones Universidades
. L Pestaria del e s
Abrir sesion lan d del Ministerio Publicas
PORTA|: DE e  Cerrar sesion Searsjrizad de Educacion Solicitud de
EDUCACION e Zonade coifianza ¥ y de otras becas, ayudas y
: Instituciones i
(Educacyl) alumnos: digital, subvenciones
recursos . e  Cursos de del Ministerio
\ normativa, L
educativos R verano de Educaciény
consejos y - .
. e  Pestafia de otras entidades
recomendacion - e
. Formacién con Certificados
es, material X L.
. . Profesional Digitales
multimedia.
e Barrade
marcadores
e  Buscadores g d
. URL . Of)era ores de
) busqueda. -
e Tipode e  Principales
. Buscadores .
extensiones(.c B servidores de
alternativos con
. om, .org, bieti descarga Google
BUSQUEDA EN .net...) obje ",':,)5 directa Académico
INTERNET Y e Paginas wiki: :;F:]?;;;Cgs' e Sitios en Compartir
DESCARGAS funcionamient imagenes internet que archivos: Redes
o. . ofrecen P2P 50
, libres(stock up y .
¢  Busquedas . almacenamien B0
photo pin), .
avanzadas to on-line
. recursos para
. Herramientas
i aprender,
de busqueda Creati
reativecommo
ns..
e  Seguridad e  Conocer las
Activa: amenazas y
e Apertura de Instalacion y fraudes en los
sesidn actualizacion de sistemas de
e Cierrede software de informacion: -
., . Certificado
sesion seguridad. Malware y -
" . . digital: DNI
. Habitos e  Seguridad tipos. o
R X electronico,
orientadosa la pasiva: Hacer e Llasredes . ..
s . . firma digital.
proteccion e copias de sociales y su Criptografia
intimidad de la seguridad seguridad: p. € . y
\ .. encriptacion de
SEGURIDAD persona e Seguridad ala condiciones datos
p Contrasefas persona: Estar de uso,
- C |
INFORMATICA seguras en informados, politica de onocerlos
. . ; . protocolos
dispositivos y nuestra actitud, privacidad, CeRUrOS:
aplicaciones la mejor edad minima, 'dg tifi '
. Portal de proteccidn, usar respeto. ! _en |_|car
- X direcciones de
educacién: el sentido e Amenazasy .
. internet seguras
Internet comun, las fraudes ala
seguro: leyes nos personas:
Ciberacoso y protegen. suplantacion
ciberbullyng e Saber si nuestro de identidad,
PC ha sido rabos,
atacado. estafas..
PROCESADOR . Archlvo . Operaciones . Fre‘acmn de
Abrir un con tablas indices
DE TEXTO documento . Herramientas . Insertar
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Pero, a pesar del buen niimero de materias relacionadas con las TIC, Unicamente la
Tecnologia de 12 y 32 ESO es una asignatura cursada por todos los estudiantes. Ello hace que
no sea posible fiar la Competencia Digital de nuestros estudiantes Unicamente a las materias
especificamente relacionadas con las TIC, sino que este compromiso deba ser asumido por el
conjunto de las materias del curriculo, por todos los Departamentos de Coordinaciéon Didactica
y por todo el profesorado.

Todos los Departamentos Didacticos estan implicados en formar y en orientar a sus
estudiantes en la adquisicién de su Competencia Digital, especialmente a través de la
utilizacion de las TIC en los procesos de ensefianza-aprendizaje: Aulas Virtuales, Plataformas
Educativas, Recursos Didacticos Digitales, Apps Educativas...

Ademas, la Competencia Digital debera ser uno de los aspectos a evaluar dentro del
ambito de cada una de las materias.

Las habilidades basicas que deben desarrollar los estudiantes en relacién a su competencia
en Tecnologias de la Informacidn y la Comuni.cacién a lo largo de su formacidn en el instituto
estaran relacionadas fundamentalmente con:

e Portal de Educacién
Busqueda en Internet y descargas
Seguridad Informatica
Procesamiento de texto
Hojas de Calculo
Creacién de presentaciones %
Uso de plataforma educativa 49
Uso de correo electrénico
Tratamiento Digital de las imagenes
Tratamiento de Video Digital
La web 2.0, la Web social

En relacién con las herramientas de ofimatica debemos aclarar que, dado el reciente
acuerdo entre la Consejeria de Educacion y la compaiiia Microsoft para que todos los usuarios
del Sistema Educativo de la Junta de Castilla y Ledn tengan acceso al servicio Office 365 a
través de su cuenta corporativa, los principales programas utilizados seran los del paquete
Microsoft Office.

A continuacion, se detallan secuencialmente algunos de los logros que, desde todas las
materias del curriculo, se intentara que alcancen los estudiantes:

3.5.2 Secuenciacion de los contenidos y estandaes de aprendizaje para la adquisicion
de la competencia digital para cada una de las areas y niveles educativos

Financiado por la Union Europea
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3.4.4 Propuestas de innovaciéon y mejora

3.4. Proceso de evaluacion

ACCION 1: Autorreflexién TIC

Medida

Evaluar la eficacia y eficiencia de las
herramientas TIC.

Estrategia de desarrollo

Encuesta de satisfaccion de alumnado y

profesorado
Responsable Comisién TIC.
Temporalizacién Fin de curso

e Promover que, al inicio de cada curso, el profesorado valore su nivel de competencia
digital a través de la herramienta web de autoevaluacién alojada en la pagina
https://autoevaluaciontic.educa.jcyl.es/, de cara a organizar la formacion.

3.5 Contenidos y curriculos

3.5.1
aprendizaje

48
48

Integracion curricular de las TIC en las areas, como herramientas de ensefianza y

La adquisicion de la competencia digital forma parte de los objetivos de la Ensefianza
Secundaria Obligatoria y del Bachillerato y debe ser abordada desde todas las dreas y materias.

No obstante, las nuevas Leyes Educativas, desde la LOGSE (1990) hasta la LOMCE (2013),
han ido incorporando al curriculo de la Ensefianza Secundaria materias especificas de
formacion en Competencia Digital, todas ellas vinculadas al Departamento de Tecnologia. A
partir de la LOMLOE {2022) todas vlas areas y materia contribuyen en mayor o menor medida
de forma significativa a la adquisicién de la competencia digital.

De este modo, en el momento actual, en el IES BergidumFlavium se imparten las siguientes
materias relacionadas con las Tecnologias de la Informacidn y la Comunicacion:

Materia . Clfs) . Tipo
Nivel asignatura
12 ESO COMUN
TECNOLOGIA Y DIGITALIZACION 32 ESO COMUN
49 ESO OPTATIVA
CONTROL Y ROBOTICA 32 ESO OPTATIVA
TIC 42 ESO OPTATIVA
PROGRAMACION INFORMATICA 42 ESO OPTATIVA
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA 12
COMUNICACION | BACH OPTATIVA
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACICION Y LA 20
COMUNICACION I BACH OPTATIVA
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®Novie] |(

Herramientas digitales que utilize el centro para evaluar los aprendizajes: Cuestionarios
Aula Virtual Moodle, Excel, Forms, Kahoot, Quizziz, Socrative, Edpuzzzle, plickers,...

3.4.2 Procesos organizativos

Inventarios, registros de datos, memorias, formularios, OneDrive, ...

IESFACIL PRO

IESBF CCP 2023-2024

[ESBF CLAUSTRO 2023-2024

3.4.3 Procesos tecnoldgicos

Inventarios, registros de datos, memorias, formularios, OneDrive, ...

Enlaces:

IES FACIL (Se esta esperando a trabajar con el entorno STILUS como plataforma de
comunicacion)

EQUIPOS INFORMATICOS

MEDIOS INFORMATICOS

IMPRESORA RICOH CONSERJERIA

INCIDENCIAS INFORMATICAS

PLANTILLA SOFTWARE.xlsx

COMPETENCIA DIGITAL DOCENTE
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Bachillerato

Microsoft Power Point

Si No

Plazo de
presentacion

Se entrega dentro del plazo establecido

Se entrega correctamente a través de la

46
A6

Formato de .
plataforma determinada por el profesor (Teams,
entrega -
aula virtual...)
La portada consta de titulo, autor, asignatura
nombre del instituto
Portada Y .
La portada muestra una imagen
representativa del trabajo
Presenta indice paginado que coincide con las
Lo diapositivas sefialadas
Indice PRT ot
El indice esta vinculado a los apartados a los
que hace referencia
Mismo formato en todo el documento, con
fuente y tamanos de letra adecuados
Colores de letra diferenciados para titulo y
Fuente : o
cuerpo de la diapositiva
Utilizacién apropiada de negrita, cursiva y
subtrayado
El disefio de las diapositivas es adecuado y
uniforme en toda la presentacion
Presenta imagenes que acompafian y apoyan
al contenido
Presenta diferentes tipos de diapositivas
Diapositivas (imagenes, videos, comparativas, graficos...)

La presentacion tiene hipervinculos que
enlazan a diferentes diapositivas

El texto que aparece en las diapositivas es
esquematico y apoya la explicacién verbal, sin
solaparla

Transicion de las
diapositivas

Las diapositivas presentan transiciones entre
si

Efectos

Utilizacién apropiada de efectos en los
elementos de las diapositivas

Cumplimiento de

Se cumplen las normas de contenido

las normas solicitadas
Webgrafia/Bibliogr La webgrafia o bibliografia es completa
afia Presenta mas de 10 referencias
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Microsoft Word

Bachillerato

Si No

Plazo de presentacion

Entrega dentro del plazo establecido

Formato de entrega

Se entrega correctamente a través de la
plataforma determinada por el profesor
(Teams, aula virtual...)

El formato del archivo es PDF

En la portada constan titulo, autor,
asignatura y nombre del instituto

La portada tiene una imagen

FERZEE representativa del trabajo
El disefio y la maquetacion de la portada
son adecuados
Presenta indice paginado que coincide
indice con Iasl pé.ginas s’eﬁ.aladas
El indice esta vinculado a los apartados
a los que hace referencia
El documento tiene el mismo formato
en todo el documento (Arial o Calibri,
Fuente tamafio 12)

Utilizacion apropiada de negrita, cursiva
y subtrayado

Alineacion

Texto justificado

Interlineado sencillo de 1,5

Espaciado posterior de 6 puntos

Encabezado y pie de

Presenta encabezado, pie de paginay
numeracion

pagina La portada no se pagina ni se numera
El indice se numera, pero no se pagina
. Los margenes tienen las medidas
Margenes .
establecidas
o ., La webgrafia o bibliografia es completa

Webgrafia/Bibliografia & g : £

Presenta 10 referencias o mas
5.8 commwo  mwsTIno % Junta de Plan de Recuperacién, Financiado por la Union Europea
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SEGUNDO
CICLO
E Microsoft Power Point 32-42
ESO
Si No
iz de Se entrega dentro del plazo establecido
presentacion
Se entrega correctamente a través de la
Formato de entrega | plataforma determinada por el profesor (Teams,
aula virtual...)
La portada consta de titulo, autor, asignatura
Portada y nombre del instituto '
La portada muestra una imagen
representativa del trabajo
e Presenta indice paginado que coincide con las
Indice . o o
diapositivas sefialadas
Mismo formato en todo el documento, con
fuente y tamafios de letra adecuados
Colores de letra diferenciados para titulo y
Fuente . i
cuerpo de |la diapositiva
Utilizacion apropiada de negrita, cursiva y
subtrayado 44
El disefio de |las diapositivas es adecuado y “
uniforme en toda la presentacién
Presenta imagenes que acompafian y apoyan
al contenido
Presenta diferentes tipos de diapositivas
Diapositivas (imdgenes, videos, comparativas, graficos...)
La presentacién tiene hipervinculos que
enlazan a diferentes diapositivas
El texto que aparece en las diapositivas es
esquematico y apoya la explicacién verbal, sin
solaparla
Transicion de las Las diapositivas presentan transiciones entre
diapositivas si
Efectos Utilizacion apr(?piadfa Ide efectos en los
elementos de las diapositivas
Cumplimiento de Se cumplen las normas de contenido
las normas solicitadas
Webgrafia/Bibliogra La webgrafia o bibliografia es completa
fia Presenta mas de 10 referencias
BT % commano  mmsTno % Junta de Plan de Recuperacién, Financiado por la Unién Europea
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Microsoft Word

SEGUNDO CICLO
2.42 ESO
Si No

Plazo de presentacion

Entrega dentro del plazo
establecido

Formato de entrega

Se entrega correctamente a
través de la plataforma
determinada por el profesor
(Teams, aula virtual...)

El formato del archivo es PDF

Portada

En la portada constan titulo,
autor, asignatura y nombre del
instituto

La portada tiene una imagen
representativa del trabajo

43

indice

Presenta indice paginado que
coincide con las paginas sefialadas

43

Fuente

El documento tiene el mismo
formato en todo el documento
(Arial o Calibri, tamafio 12)

Utilizacién apropiada de
negrita, cursiva y subtrayado

Alineacion

Texto justificado

Interlineado sencillo de 1,5

Encabezado y pie de
pagina

Presenta encabezado, pie de
pagina y numeracion

La portada no se pagina ni se
numera

El indice se numera, pero no
se pagina

Margenes

Los margenes tienen las
medidas establecidas

Webgrafia/Bibliografia

La webgrafia o bibliografia es
completa

Presenta 10 referencias o mas
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Plazo de presentacion

Microsoft Power Point

Se entrega dentro del plazo
establecido

PRIMER CICLO
12-22 ESO

Si

No

Formato de entrega

Se entrega correctamente a
través de la plataforma
determinada por el profesor
(Teams, aula virtual...)

La portada consta de titulo,

Portada autor, asignatura y nombre del
instituto
Mismo formato en todo el
documento, con fuente y tamafios
de letra adecuados
Fuente

42

Colores de letra diferenciados
para titulo y cuerpo de la
diapositiva

A2

Diapositivas

El disefio de las diapositivas es
adecuado y uniforme en toda la
presentacion

Presenta imdagenes que
acompafian y apoyan al contenido

Transicion de las

Las diapositivas presentan

Consejeria de Educacién H —

Financiado por la Union Europea

diapositivas transiciones entre si
Cumplimiento de las Se cumplen las normas de
normas contenido solicitadas
Ny g , La webgrafia o bibliografia es
Webgrafia/Bibliografia J g
completa
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Alineacion Texto justificado

Presenta encabezado, pie
de pagina y numeracion

La webgrafia o bibliografia

Encabezado y pie de pagina

Webgrafia/Bibliografia

es completa
@1
1
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Estrategia de desarrollo

Reunién profesorado nuevo.

Responsable

Responsable #CompDigEdu.

Temporalizacién

Inicio de curso.

e Profundizacion en el manejo de las herramientas integradas en el paquete Office 365.
e Profundizacion en el manejo la plataforma Moodle.

3.4 Procesos de evaluacion

3.4.1 Procesos educativos

En lo que se refiere a la normalizaciéon de la evaluacion de la COMPETENCIA DIGITAL, en el
curso 2021-2022 se ha acordado establecer una ribrica de evaluacidn tnica por niveles
educativos que serd utilizada por todo el profesorado y que valorard el nivel competencial de
las herramientas ofimaticas WORD y POWER POINT por parte del alumnado.

Se han establecido 3 rdbricas diferentes, una para el primer ciclo de ESO (12 y 22 ESO), otra

para el segundo ciclo (22 y 32 ESO) y

otra para el Bachillerato.

A continuacion, se reproducen las rubricas correspondientes a cada nivel y a cada 40

herramienta ofimatica:

40

Plazo de presentacion

Microsoft Word

Entrega dentro del plazo
establecido

PRIMER CICLO
12-29 ESQ

Si No

Formato de entrega

Se entrega correctamente a
través de la plataforma
determinada por el profesor
(Teams, aula virtual...)

En la portada constan titulo,

Portada autor, asignatura y nombre del
instituto
El documento tiene el
mismo formato en todo el
Fuente

documento (Arial o Calibri,
tamafio 12)
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5 Difusidon de las actividades educativas realizadas con los alumnos a través del blog de
centro (http://iesbergidumflavium.blogspot.com.es/), blogs de profesores, Twitter y
Facebook con el fin de estimular su réplica por parte de otros docentes.

6 Difusion paulatina entre el profesorado de los usos potenciales ofrecidos en la
plataforma Educacyl a través del paquete integrado Office 365: correo, calendario,
OneDrive, Sway, OneNote...

3.3.4 Plan de acogida del profesorado. Protocolo de actuacion ante el nuevo
profesorado vy su adaptacion e integracion a las TIC en el proceso de ensefanza
y aprendizaje del centro

PLAN DE ACOGIDA DEL NUEVO PROFESORADO EN RELACION CON LAS TIC
Al principio de cada curso, el Equipo Directivo informara al profesorado que se incorpore al
centro, acerca del contexto tecnolégico, didactico y organizativo del mismo. Estas actividades
de acogida se realizaran, principalmente, en el transcurso de los claustros previos al inicio de
las jornadas lectivas y en una reunién puntual convocada a tal efecto. En cuanto al PLAN
DIGITAL, se ofrecera la informacion mas relevante sobre:
e (Contrasefias de acceso a los equipos de las aulas y de |a Sala de Profesores.
e Portal de Educacién: cuenta personal y principales aplicaciones (Outlook,
OneDrive, Teams...). 39
e Aulas Virtuales Moodle. 39
o Uso de IESFAcil y de lesFacilMove: registro de ausencias y calificaciones del
alumnado, recogida de informacion para tutores, envio de SMS a familias,
envio de comunicaciones entre profesorado.
e Grupos de correo @educacyl: Claustro, CCP, equipos docentes.
e Normas basicas de uso de las aulas de informatica, aulas multimedia, aula
digital y equipos informaticos de las aulas ordinarias.
e Seguridad y confidencialidad:
» Inconveniencia del uso habitual de memorias USB; conveniencia de
analizar archivos descargados con antivirus.
» Comunicacion de contrasefias de equipos informaticos y de WiFi.
o Actividades del Plan de Formacion de centro previstas para el presente curso.

De dicha reunién al principio de este curso quedd constancia en 2324 Acta 1
CTIC.

3.3.5 Propuestas de innovacion y mejora

3.3. Propuestas de innovacién y mejora

ACCION 1: Plan de acogida TIC profesorado

Medida Difusién de claves de acceso a diferentes
recursos.
" ® comERNO  HNSTINO p% Junta de T Plan de Recuperacién, Financiado por la Union Europea
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RENTABILIZANDO LOS ESPACIOS DE APRENDIZAIE
Curso
. . . - 10 h.
2021 Como rentabilizar nuestros espacios de aprendizaje
Grupo de
2022 . . .
Creando en nuestro centro un espacio interdisciplinar | trabajo 10h
| .
Proyecto CoDiCe TIC: Impresién 3D Curso
CURSO: Grupo de 10h
ESPACIOS FLEXIBLES DE FORMACION Y APRENDIZAJE- trabajo
2022- IES BERGIDUM FLAVIUM 22-23 Curso
2023 CREANDO EN NUESTRO CENTRO UN ESPACIO 10h
INTERDISPLINAR I
Curso 10 h
2023 PIE Sintoniza Curso 30 h
2024 . . .
Proyecto CoDiCe TIC: Realidad virtual Curso 10 h

3.3.3 Evaluacion de impacto. Resultados de la adquisicion y mejora de las
competencias digitales

ESTRATEGIAS ORGANIZATIVAS COORDINADAS PARA DINAMIZAR Y MOTIVAR LA
DIFUSION DE LAS ACCIONES FORMATIVAS

1 Puesta al dia permanente del profesorado por parte del Equipo Directivo en relacién
con los posibles usos de las herramientas informaticas utilizadas en el centro. Esta
formacién se realizara bien a través de reuniones especificas a principio de curso, bien
a través de informaciones en los claustros, bien en reuniones de tutores o bien a
través de tutoriales distribuidos por los canales habituales de comunicacién.

2 Carpetas de OneDrive compartidas en las que colocara documentacién relacionada
con los planes de formacion.

3 Mantenimiento y ampliacion del site Formacion TIC IES BergidumFlavium
(https://sites.google.com/site/formacionticiesbf/). Este medio debe de convertirse en
la referencia formativa e informativa TIC. También debe servir para compartir las
experiencias educativas, relacionadas con las TIC, desarrolladas por todo el
profesorado.

4  Creacidn de un banco de recursos digitales e informdaticos compartidos en la
plataforma Educativa Moodle y en el site Formacién TIC IES BergidumFlavium para
poder ser utilizados en la practica docente por todo el Claustro de profesores.

Castilla y Ledn W Transformacién y Resiliencia NextGenerationEU
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Herramientas (Véase apartado 2.1):

e Selfie for teachers

¢ Herramientas de autoevaluacion
https://autoevaluaciontic.educa.jcyl.es/

e Herramienta de cerificacidn para la ciudadania
https://tucerticyl.es/

e Forms elaborados por el centro

3.3.2 Estructuras del proceso formativo para la integracion curricular de las TIC

ACTIVIDADES DE FORMACION DEL PROFESORADO EN RELACION CON LAS TIC

Considerando que la practica totalidad del profesorado del centro ya ha adquirido unos
conocimientos y destrezas basicas en el funcionamiento y uso de las nuevas tecnologias, las
actividades de formacién previstas van dirigidas a alcanzar un nivel medio o avanzado en el
manejo de las TIC. Cualquiera de ellas es perfectamente asumible y aprovechable para
docentes que, de partida, posean un nivel medio de competencia digital.

1 Plan de Formacion de centro para los cursos 2017-18 y 2018-19

Dicho Plan de Formacion de centr,aprobado por parte del CFIE de Ponferrada, recogia dos
actividades diferentes relacionadas con las nuevas tecnologias. Para su seleccién se adoptaron
como criterios principales tanto las dreasmas demandadas por el profesorado, como su
formacion previa en TIC, asi como las necesidades del centro de cara a la atencion de la
diversidad de nuestro alumnado.

2017- Curso “Aplicaciones para la creacion de videos y
. , ” 20 horas
2018 presentaciones animadas. Powtoon
Curso “Office 365" 20 horas
2018- - L
2019 Administracion de Aulas Moodle Educacyl 10 horas
Uso basico de Aulas Moodle Educacyl 10 horas

2 Plan de Formacién de centro para los cursos 2019-20 y 2020-21
Este Plan de Formacién de centro,aprobado por parte del CFIE de Ponferrada, recogia los

siguientes contenidos:

20109- MOODLE AMPLIACION: creacién de Curso 10 h.
2020 materiales para Aulas Virtuales. Grupo de trabajo 10 h.
2020- OFFICE 365 Curso 10 h.
2021 Webinar a través de TEAMS Grupo de trabajo 10 h.

3 Plan de Formacion de centro para los cursos 2021-22, 2022-23 y 2023-24

Este nuevo Plan de Formacion de centro, también aprobado por parte del CFIE de
Ponferrada, recoge, se centra en el desarrollo de un espacio flexible de aprendizaje en el
centro, donde las TIC tienen un papel preponderante a la hora de la puesta en marcha de
metodologias activas de aprendizaje:

Consejeria de Educacién n p—
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e Coordinacidn del centro con el DO a través de OneDrive y Outlook.

e Creacién de banco de recursos conjuntos del DO y el profesorado de Pedagogia
Terapedtica, Audicion y Lenguaje y Educaciéon Compensatoria a través de Teams,
oneDrive,...

e Establecimiento decursos en Aula Virtual por parte del PT, Al y Ed. Compensatoria.

e Desarrollo de un plan de acogida para el alumnado que se incorpore de manera tardia
o procedente de otro centro educativo.

3.2.4 Propuestas de innovacién y mejora

3.2. Practicas de enseiianza y aprendizaje

ACCION 1:Determinar criterios comunes para el uso de las TIC en el centro
Medida Establecer criterios comunes para el uso

del Aula Virtual (Moodle).
Estrategia de desarrollo Disefiar una estructura/organizacién

comun de los cursos dentro del Aula Virtual.
Responsable Claustro y administradores Moodle

(coordinadores). 36
Temporalizacién Primer trimestre. 36

o Generalizacion del empleo de metodologias activas (ABP, Flipped Classroom,...) de
aprendizaje a través de la cuales los estudiantes adquieran un mayor protagonismo en
su proceso de aprendizaje optimizando el aula EFFA

e Desarrollar la imaginacién y la creatividad de los estudiantes a través del empleo de las
TIC en su tarea de aprendizaje.

e Conocer y aprender a utilizar aplicaciones y programas educativos que faciliten el
aprendizaje en las distintas asignaturas.

Aprender a utilizar la competencia digital para el acceso al mundo laboral.
Realizar procesos de innovacion metodolégica para el uso de las TIC en el aula.

3.3 Desarrollo profesional

Los objetivos relacionados con la formacion del profesorado en nuevas tecnologias quedan
expuestos en el punto 3.3.

3.3.1 Procesos para la deteccion de las necesidades formativas individuales y de
equipo

Financiado por la Union Europea
NextGenerationEU
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e Se hard una evaluacién o sondeo inicial al comienzo de curso para comprobar el nivel
de competencia digitalde cada alumno.

e Se presentardn los contenidos de forma atractiva, variada y estructurada, atendiendo
a los diferentes niveles de comprensiéon del alumnado.

e Se posibilitara la comunicacién entre profesorado y alumnado y entre iguales en
espacios digitales interconectados (foros, mensajeria, e-mail...)

Por otra parte, es una evidencia que, en muchas ocasiones, el trabajo con estas
herramientasfacilita el aprendizaje a este tipo de alumnado y le resulta mucho mas motivante.

En las aulas de apoyo estos estudiantes cuentan con un ordenador. En el grupo de
referencia utilizan los mismos ordenadores y tablets que el resto de sus compaferos cuando
acuden a las aulas con equipamiento digital. En ocasiones, el profesor les facilita su propia

tablet.

' ®|m olementior una metodologi.
de la competencia digital
areas, uso de la herramient

* Desarroligh el pensami
actividad de rol'iética,!i rea

* Copocerel grado de

aplicacion Kaizala o For

% Revisar Ia metodoIng
para detectar los puntos

CRITERIOS METODOLOGICOS ESPECIFICOS
La secuenciacién de los diferentes criterios didacticos para la adquisicién de la
competencia digital estd resefiada en las diferentes programaciones de los Departamentos

Didacticos.

3.2.3 Procesos de individualizacion para la inclusion educativa

Se atenderan las particularidades del alumnado con necesidades educativas adaptando los
recursos y herramientas TIC en lo posible a sus necesidades:

e Laatencidn al alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo se realiza,
tanto por el profesor de referencia, como por los especialistas (profesorado de
Pedagogia TerapeUtica y de Compensacién Educativa) integrando también los recursos
y herramientas digitales en las actividades diarias, ya que favorecen el aprendizaje de
aspectos instrumentales basicos, de aspectos mecanicos, de aspectos espacio-
temporales y de autonomia de trabajo. Ademas, favorecen la creatividad y la
expresion personal.

- { Junta de Plan de Recuperacién, Financiado por la Unién Europea
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e Transformar los proyectos que incluyan la generacién de maquetas, modelos,... a
formato digital utilizando programas de Disefio 3D.

e Recoger en distintos medios digitales todas aquellas actividades y experiencias
educativas que puedan servir como memorandum en el futuro.

e Solicitar el reconocimiento por parte de la administracion de la figura de encargado/a
de RRSS (Comunity Manager).

e Optimizacion del uso de equipos por parte de alumnos, para no saturar con un elevado
n2 de perfiles los dispositivos, intentando que cada alumno utilice en cada aula el
mismo dispositivo.

3.2 Practicas de ensefianza y aprendizaje

3.2.1 Procesos de integracion didactica

COMO OBIJETO DE APRENDIZAIJE:
e Conocer, comprender y utilizar las TIC
e Hacer referencia que las TICs supondra una forma atractiva, diferente y divertida de
aprender y estudiar. Estorepercutird y reforzara en la motivacion del alumnado que
contara con una mayor predisposicion a realizar las tareas.
34
COMO ENTORNO DE APRENDIZAIJE: 3“
e Adquisicion de competencias digitales. El simple uso de las tecnologias no implica
necesariamente la adquisicion de las competencias digitales. Estas implican un uso
seguro, critico y responsable.

COMO MEDIO DE ACCESO AL APRENDIZAIE:
o Medio para facilitar el aprendizaje y atencién a la diversidad y equidad educativa.

3.2.2 Criterios, modelos metodoldgicos y didacticos para la integracion de las
tecnologias en el aula

CRITERIOS METODOLOGICOS GENERALES

e Seintegraranlas Tecnologias de la Informacion y la Comunicacidn en el proceso de
ensefianza y aprendizaje para el desarrollo de contenidos, habilidades y valores, tal
como corresponde a una sociedad tecnolégicamente avanzada como la nuestra.

e Se utilizaran las TIC para potenciar la adquisicion de las diferentescompetencias y la
efectividad de los aprendizajes.

e Sefomentara la introduccién paulatina de metodologias activas, apoyadas en
estructuras de aprendizaje cooperativo e interdisciplinar.

e Seenfocara la labor docente connuevas tecnologiasen el sentido de que el alumnado
descubra la utilidad practica de las mismas no solo en las actividades escolares,
sinoensu vida cotidiana.

Financiado por la Union Europea
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JODIE

Cormpetercea Dotel de Centros

PGA
Programacion General Anual

3.1.3 Integracion de las TIC en los procesos administrativos y educativos en el centro

4

Gestion: G.E.C.E (gestidn de centros), comunicacién con la administracion educativa,
programa COLEGIOS, HERMES, Red SARA, programa IES 2000, STILUS, etc.

, : %4 3 -

Excel, Forms, Kahoot, Socrative, Edpuzzle, Plickers, Quizziz, ...

=
L

4 Otras Acciones: Integracion de los documentos y planes institucionales del centro
. en OneDrive u otras aplicaciones de almacenamiento,
comunicacion entre docentes/alumnado/familias (Kaizala, web y
correo corporativo del centro)

3.1.4 Propuestas de innovacién y mejora

3.1. Organizacion, gestion y liderazgo

ACCION 1: Utilizar OneDrive para compartir y editar documentos de centro

Medida Crear carpetas de uso compartido.
Estrategia de desarrollo Impartir formacion si fuera necesario.
Responsable Comisién TIC.
Temporalizacion Todo el curso.
' s 7= R eiatle e R R e [ N e
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DE ESPANA DE EDUCACION F3

e Apoyar al profesorado en aspectos relativos a la organizacién tecnologica y educativa
de la estrategia.

e Orientar al profesorado implicado en la integracién de las tecnologias de la
informacién y la comunicacion en la programacion de aula.

e Seleccionar recursos Utiles para el desarrollo de los objetivos y proyectos del centro.
e Desarrollar tareas organizativas basicas tales como el registro de equipos de alumnos,
canalizacién del servicio de mantenimiento y la asignacién y control de los equipos

informaticos.
e Disefiar actuaciones de informacidn a familias, al alumnado vy al profesorado.
e Canalizar el flujo informativo entre la Comision Cadice TIC provincial y el centro.

3.1.2 ElPlan Digital CoDiceTIC en relacicn con los documentos y planes institucionales

e Proyecto Educativo de Centro (PEC): incluye la organizacién general del centro en la
gue se hace hincapié al uso de la tecnologia.

e Propuesta Curricular (PC): Incluye los objetivos generales de centro entre los gue se
incluye los relacionados con las TIC, aspectos metodolégicos derivados de su uso,
trabajo de competencias, seleccidon de materiales curriculares y la evaluacién con las 32
herramientas digitales. 2

e Programacidn General Anual (PGA): Incluye los objetivos generales de centro, entre
los que destacan aquellos que estan relacionados con las tecnologias de la informacion
y la comunicacion. Incluir planes y proyectos.

e Programaciones Didacticas (PD): Incluye orientaciones didacticas para la adquisicion
de la competencia digital.

¢ Plan de Lectura (PL): desarrollo de las competencias clave a través de la lectura con
herramientas TIC, asi como las actividades con el alumnado con necesidades
educativas especiales.

e Reglamento de Régimen Interno (RRI): Uso correcto de los espacios y dispositivos
digitales. Normas para garantizar el control de la seguridad y confianza digital.

¢ Plan de Convivencia (PC): incluir actuaciones que promuevan que las familias, tutores
y alumnado sean formados en temas de convivencia, acoso, ciberacoso y uso
responsable de las nuevas tecnologias.

e Plan de Accion Tutorial: define objetivos, aspectos metodolégicos y actividades, por
ejemplo, el envio de comunicaciones entre tutores y tutores y familias.

¢ Plan de Acogida: para facilitar la incorporacién del alumnado y profesorado en el
centro.

¢ Plan de Mejora que favorezca el uso de la tecnologia para toda la comunidad
educativa.

e Plan de Formacidn del centro, si incluye un itinerario TIC para la integracién de las TIC.

e Plan de Atencion ala Diversidad, si consideramos las TIC como herramientas
facilitadoras del aprendizaje de los alumnos con necesidades especiales.
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El IES BergidumFlavium cuenta con una Comisidn TIC que ha sido |la encargada de la
elaboracién de este Plan de centro. Este equipo actualmente esta constituido por los
siguientes miembros:

Director

Coordinador TIC (#ComDigEdu)

Jefa de Estudios

Jefa de Estudios Adjunta

Secretaria

Representante del centro en el CFIE

Coordinadora RRSS

Profesores coordinadores de medios informaticos del centro.

En el curso 2023-2024 esta funcidn recae en los 2 profesores del Departamento de
Tecnologia

v Profesorado voluntario perteneciente al centro, relacionado con las TIC

e Actade constitucion de la Comisidn TIC:

AN N N T U NN

Comision TIC:
2324 Acta n? 1 Comision TIC

Las funciones de este equipo son:

e Elaborary actualizar el PLAN DIGITAL del centro en coordinacién con la CCP, que se
integrara en el Proyecto Educativo. .

e Hacer el seguimiento y la evaluacién del Plan al final de cada curso. ji

e Actualizar el PLAN DIGITAL al comienzo de cada curso, en base a las propuestas de los

Departamentos Didacticos y del resto de la Comunidad Educativa.

Responsabilizarse de la difusién del PLAN DIGITAL entre toda la Comunidad Educativa.

Definir las normas de utilizacién de las aulas TIC.

Disefiar las configuraciones de software y hardware de los equipos informaticos.

Seleccionar servicios externos de mantenimiento TIC.

Recopilar y organizar la informacioén relativa a los equipamientos.

Establecer las pautas de funcionamiento y gestion de las infraestructuras TIC.

Disefar y difundir estrategias y métodos para el uso correcto de todas las

infraestructuras TIC del centro, especialmente a través del “site” REPOSITORIO TIC IES

BERGIDUM FLAVIUM.

e Decidir sobre la sustitucion de las infraestructuras obsoletas.

e Coordinar la solucién de los diferentes problemas técnicos de las instalaciones y
equipos tecnoldgicos.

e Promover la formacion del profesorado en la competencia digital.

¢ Disefar iniciativas de innovacién e investigacion en el campo de la integracién de las
TIC en los procesos de ensefianza-aprendizaje.

e Estudiar los criterios organizativos de tipo tecnoldgico y educativo requeridos para la
integracion de las tecnologias de la informacion y la comunicacion en el centro
educativo, con el apoyo de las comisiones provinciales y regionales.

e Impulsar el desarrollo de acciones organizativas relativas a la utilizacién de los equipos
informaticos del centro y de las redes del centro educativo.

e Recopilar y organizar la informacion relativa a la integracion de las tecnologias de la
informacioén y la comunicacion.
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El PLAN DIGITAL forma parte de los documentos de centro integrados en el Proyecto
Educativo de Centro vy, por tanto, en cada una de las programaciones generales anuales (PGA).
A su vez, el PLAN DIGITAL se extiende en cada una de las Programaciones Diddcticas de los
Departamentos en lo que se refiere a la consecucion de los logros que, en Competencia Digital,
gueremos gue consigan nuestros estudiantes.

Estard, como el resto de los documentos de centro, a disposicion de toda la Comunidad
Educativa y de cualquier usuario de Internet, a través de la pagina web del centro
(http://iesbergidumflavium.centros.educa.jcyl.es/sitio/).

Por otra parte, el Consejo Escolar, sera conocedor de su contenido y de sus objetivos.

Los estudiantes conoceran cuales son los logros que se les van a exigir, como parte de su
formacién en Competencia Digital, a lo largo de su ensefianza secundaria. Esta informacion
sera distribuida a todo el alumnado a través de la plataforma educativa y desde las respectivas

materias.

Para la dinamizacién del PLAN DIGITAL debe estar implicado todo el profesorado,
especialmente en lo que se refiere a la consecucién de los objetivos educativos en

Competencia Digital de nuestros estudiantes.
No obstante, el érgano encargado de supervisar, dinamizar y actualizar este planes la

Comision TIC.

¢Como hacemos llegar el Plan a toda la comunidad educativa?

e Através de la publicacion del Plan en la Web del centro.
http://iesbergidumflavium.centros.educa.jcyl.es/sitio/upload/240021604 Plan Di
gital CoDiCe TIC.pdf

e Aprobacién y conocimiento del Plan (por parte del claustro y del consejo escolar).

e Actas:

Consejo Escolar:
2021-22 68 ACTA DE CONSEJO ESCOLAR (30-6-22).pdf

Claustro:
Actas Claustro

e Realizacion de actividades de acogida para profesorado, alumnado y familia.

e Informar al resto de la comunidad educativa de los proyectos de innovacion
educativa desarrollados en el centro.

e (Creacién de enlace en OneDrive para todo el profesorado.

3 LINEAS DE ACTUACION

3.1 Organizacidn, gestion y liderazgo

3.1.1 Funciones, tareas, responsabilidades y actuacionestemporalizadas
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través del mismo portal.
Informacién sobre cémo utilizar [ESFACIL FAMILIA.
Cada vez que un Reunidn individual o atencidn telefénica con dicho familiar
familiar del centro Equi parasolucionar los problemas de acceso o de uso a alguno de los f3:
manifiesta problemas . ‘quo servicios: Portal de Educacién, INFOEDUCAo IESFACIL FAMILIA. Para 2
Directivo % f v f4; f5; f6
con el uso de alguna ello se acudira a los tutoriales preparados al efecto que estan
aplicacion disponibles en el sitioc FORMACION TIC IES BERGIDUM FLAVIUM.
CON EL PERSONAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS
” 1 Obj
Cuando Quién Qué atives
Recordatorio a todo el Personal de Administracion y Servicios
que deben utilizar el Portal del Empleado Publico de Castilla y Leén
- (PERSIGO) para, entre otras cosas, poder consultar su némina.
En la reunién . iy . .
izativa de inici Equipo Informacién y asesoramiento sobre cémo crear la cuenta £1;
grganlza a.dedniclo Directivo personal en el Portal del Empleado Publico de Castillay Ledn. s2;s3;s4
e curso Informacién sobre el equipo informatico que estd a su
disposicién.
Referencia al sitio FORMACION TIC IES BERGIDUM FLAVIUM.
Equipo
R —_— Directivo Reunidn individual paradarle las instrucciones pertinentes
q Personal sobre el manejo de las diferentes herramientas TIC utilizadas en el sl;
nuevo empleado/a se . R k& )
. administrativo centro y para informar y asesorar sobre como crear la cuenta s2;s3;s4
P Personal personal en el Portal del Empleado Publico de Castilla y Ledn.
veterano
P 9
MEDIOS \_29
Los medios y herramientas TIC de los que se dispone y de los que se hace uso en el IES
BergidumFlavium estdn detallados en el apartado 5.2 de este documento. No obstante, a
continuacion se hace una breve resefia de los mas empleados en el plan de acogida TIC:
e Todos los equipos utilizados por el profesorado del centro (aulas,
despachos y Departamentos Didacticos)
e Equipos de las Aulas-Grupo
e Equipos de las Aulas de Informatica (Equipos portatiles y de
sobremesa)
e Equipos del Aula Digital (ordenadores portatiles y de sobremesa)
e Equipos del EFFA (ordenadores portatiles y tablets)
e Equipos de las aulas especificas (Idiomas, MUsica, Plastica,
Laboratorios...)
e Equipos del alumnado de la Biblioteca
e Paneles Interactivos
e Pizarras Digitales Interactivas
e Teléfonos maviles del instituto
Aungue la maxima responsabilidad en la elaboracién del PLAN DIGITAL recae sobre el
Responsable #CompDigEdu y el Equipo Directivo, todo el profesorado, a través de los
diferentes Departamentos de Coordinacién Didactica, es participe en la incorporacion de
sugerencias y aportaciones. No en vano, es el equipo docente, en gran medida, quien lo va a
desarrollar a través de su accién educativa
GOBIERNG  taNBTING. . Junta de Plan de Recuperacién, Financiado por la Union Europea
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PROTOCOLOS DE ACTUACION

e Desde |la Jefatura de Estudiosy desde las diferentes asignaturas se
ofrecera a aquellos estudiantes interesados la posibilidad de colaborar en el blog del
instituto a través de la creacién de contenidos elaborados por ellos mismos.

CON EL PROFESORADO
" " Obj
Cuando Quién Qué . I
etivos
Recordatorio a todo el claustro sobre las principales
. . herramientas y aplicaciones TIC utilizadas en la gestidn y en el
Primer claustro Equipo ) . ) p1;
~ _— funcionamiento del centro. Informacidn sobre novedades y
de cada afio Directivo o . . . p2; p3
actualizaciones y referencia al sitio FORMACION TIC IES BERGIDUM
FLAVIUM.
Reunidn con todo el profesorado que llega por primera vez al
Después del Equino centro para darle las instrucciones pertinentes sobre el manejo de p2;
primer claustro del . Aq P las diferentes herramientas TIC utilizadas en el centro. Para ello se p3; p4;
Directivo . ) o .
curso acudird a los tutoriales preparados al efecto que estan disponibles p5; p6; p7
en el sitio FORMACION TIC IES BERGIDUM FLAVIUM.
Reunidn individual con el/la profesor/a que se incorpora al
Cada vez que se Equibo centro para darle las instrucciones pertinentes sobre el manejo de p2;
incorpora un nuevo Directi\?o P las diferentes herramientas TIC utilizadas en el centro. Para ello se p3; p4;
profesor/a al centro acudird a los tutoriales preparados al efecto que estan disponibles p5; p6; p7
en el sitio FORMACION TIC IES BERGIDUM FLAVIUM,
CON EL ALUMNADO
Cuando Quién Qué . Obj
etivos
Recordatorio a todo el alumnado sobre las principales
En las reuniones Equino herramientas y aplicaciones TIC utilizadas en la gestién y en el al;
iniciales de comienzo Directi\?o P funcionamiento del centro: pagina web, Portal de Educacién, Aulas a2; a3;
de curso por niveles Moodle, IESFACIL. Referencia al sitio FORMACION TIC IES ad; a5
BERGIDUM FLAVIUM.,
Equipo Recopilar, a través de las horas de tutoria, todas las incidencias
En la primera Directivo que en relacién al acceso al Portal de Educacidn o a las Aulas
uincena dgl mes de Profesores Virtuales Moodle encuentren los estudiantes. ad;
4 tub tutores El Equipo Directivo o los Administradores Moodle resolveran a5
octubre Administrad todas esas incidencias, bien de manera individual o bien de manera
ores Moodle colectiva.
Reunidn individual con el/la alumno/a que se incorpora al
Cada vez que se . centro para darle las instrucciones pertinentes sobre el manejo de al;
. Equipo . . L
incorpora un nuevo Directivo las diferentes herramientas TIC utilizadas en el centro. Para ello se a2; a3;
estudiante al centro acudird a los tutoriales preparados al efecto que estan disponibles a4; a5
en el sitio FORMACION TIC IES BERGIDUM FLAVIUM.
CON LAS FAMILIAS
Obj
Cuand ié é .
uando Quién Qué etivos
Recordatorio a todas las familias sobre las principales
herramientas y aplicaciones TIC utilizadas en la gestion y en el
. funcionamiento del centro: pagina web, Portal de Educacion,
En las reuniones . . i . . f1;
L . Equipo IESFACIL. Referencia al sitio FORMACION TIC |IES BERGIDUM
iniciales de comienzo . . f2; f3; f4;
. Directivo FLAVIUM.
de curso por niveles . . . f5; f6
Informacidn y asesoramiento sobre cdmo crear la cuenta
persanal en el Portal de Educacién de la Junta de de Castilla y Ledn.
Informacidn sobre el uso de la aplicacién INFOEDUCA, accesible a
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ADMINISTRACION Y

SERVICIOS

pl. Conocer los objetivos al. Conocer los objetivos f1. Conocer los objetivos s1. Conocer los objetivos
generales explicitados en generales explicitados en generales explicitados en generales explicitados en
el PEC relacionados con el PEC relacionados con el PEC relacionados con el PEC relacionados con
el uso de las TIC. eluso de las TIC. el uso de las TIC. eluso de las TIC.

p2. Conocery colaborar en a2. Conocer y utilizar f2. Conocer y utilizar s2. Conocer y utilizar
la elaboracién de correctamente los correctamente los correctamente los
contenidos de la pagina contenidos de la pagina contenidos de la pagina contenidos de la pagina
web del IES web del IES web del IES web del IES
BergidumFlavium. BergidumFlavium. BergidumFlavium. BergidumFlavium.

p3. Manejar herramientas a3. Utilizar herramientas TIC f3. Utilizar herramientas TIC s3, Capacitar en el manejo
TIC comunes tanto para comunes para la comunes para la de herramientas TIC para
el contral y seguimiento comunicacidn entre los comunicacion entre el la realizacidn de
del proceso de estudiantes y el centro y las familias. determinados tramites.
aprendizaje de los profesarado. f4. Crear y utilizar la cuenta sd4. Creary utilizaruna
estudiantes, como para ad. Crear y utilizar la cuenta personal en el Portal de cuenta personal en el
la comunicacién con persanal en el Portal de Educacion de la Junta de Portal del Empleado
ellos. Educacidn de la Junta de Castilla y Ledn. Publico de la Junta de

p4. Crear y utilizar la cuenta Castilla y Ledn, f5. Instalar y manejar la Castilla v Ledn.
personal en el Portal de a5. Hacer un uso adecuado aplicacién mévil IESFACIL
Educacién de la Junta de de las Aulas Moodle en FAMILIA
Castillay Ledn, su proceso de f6. Acceder al servicio

p5.

p6.

p7.

p8.

Manejar elprograma
IESFACIL / IESFACIL
MOVE

Solicitar, a principio de
curso, a los
administradores Moodle
las Aulas Virtuales con
las que vaya a trabajar.
Mantener, utilizar y
dotar de contenido a las
Aulas Moodle,

Ser capaz de elaborar
entradas para que
formen parte del blog
del instituto: Proyecto
Bergidum,

aprendizaje.

INFOEDUCA

ACTUACIONES PREVIAS Y RESPONSABLES DE LAS MISMAS
El Equipo Directivo, en colaboracién con la persona responsable
#CompDigEdu, se encargara de que los equipos informaticos del centro estén en orden

de funcionamiento a principio de curso.

informaticos.
®

El Equipo Directivo en coordinacion con el Responsable #CompdigEdu
tendran actualizado el sitio REPOSITORIO TIC IES BERGIDUM FLAVIUM

Se solicitara al CAU Educacyl la limpieza de datos de aquellos equipos
gue lo requieran. Es aconsejable solicitar una limpieza total de todos los equipos al
final del curso anterior.
El programa IESFACIL estard instalado en el equipo servidor y en todos
los ordenadores de profesorado de las aulas y de los Departamentos Didacticos. Esta
tarea correra a cargo del Equipo directivo y de la persona encargada de los medios

En relacién con la plataforma educativa Moodle, cada afio a comienzo
de curso, los Administradores de la misma deberan actualizar tanto las cohortes como
los cursos que en el conjunto del profesorado demande.

e También a principios de curso, cada Jefe/a de Departamento debera

27

designar a la persona o personas que van a ser editoras del blog del instituto ese curso
académico.
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QUIEN 1°TRIMESTRE22TRIMESTRE3* TRIMESTRE
Informacién y difusion Comision TIC X
Aplicacién de las Equipo Directivo X X X
estrategias del Plan Profesorado
Seguimiento Equipo Directivo X X X
Departamentos
Evaluacion de la Comision TIC
implantacion y los logros Equipo Directivo X
alcanzados Departamentos
Propuestas de mejora Equipo Directivo X
Departamentos
Modificacion del Plan Comisién TIC X

B COBERNO FINETERIO % Junta de Plan de Recuperacién,
nnnnnn DrbaoCacon %

2.4 Estrategias y procesos para la difusion y dinamizacién del Plan

Una de las primeras tareas en relacién con el PLAN DIGITAL del IES BergidumFlavium es
darlo a conocer a aquellas personas que llegan de nuevo al instituto, bien sean estudiantes y
sus familias, bien docentes, o bien personal laboral, ya que cuando una persona seincorpora a
un colectivo debe conocer los mecanismos y normas de funcionamiento del mismo.

Esta es la razén por la que se establece este:

PLAN DE ACOGIDA EN RELACION CON LAS TIC

Los nuevos miembros de la Comunidad Educativa deben ser informados sobre las
principales herramientas y procedimientos comunes, relacionados con las TIC, utilizados en el
guehacer diario en el centro.

El Equipo Directivo en primera instancia, contando con la colaboracidn del resto de los
miembros de la Comisiéon TIC y con el apoyo de los miembros veteranos de cada sector de la
Comunidad Educativa, debe ser quien facilite la informacion y la formacién inicial a cada nuevo
miembro.

Para ello la Comisién TIC debera mantener y dotar de contenido el sitio "REPOSITORIO TIC
IES BERGIDUM FLAVIUM", donde cada uno encontrard ayuda para su incorporacion a los usos
TIC generalizados en el centro.

OBIJETIVOS GENERALES

e Proveer y capacitar a todos los nuevos miembros de la Comunidad Educativa
(profesorado, alumnado, familias y PAS) en unas pautas basicas y comunes de uso de
algunas herramientas TIC indispensables para el funcionamiento organico del centro.

e Uniformizary generalizar el uso de las TIC en muchos de los procesos de comunicacion
entre los diferentes sectores de la Comunidad Educativa.

OBJETIVOS ESPECIFICOS RELACIONADOS CON

| EL PROFESORADO | ELALUMNADO | LAS FAMILIAS EL PERSONAL DE

Castilla y Leon . Transformacién y Resiliencia
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4.  Adquirir el equipamiento TIC de forma organizada, eficaz y adaptada a las necesidades
del centro y del alumnado, para el desarrollo de la competencia digital.

5. Fomentar el uso de dispositivos moéviles con finalidad didactica por parte de los
estudiantes.

6. Habilitar un almacén TIC, con capacidad suficiente para almacenar los dispositivos y
repuestos necesarios.

7. Solicitar la virtualizacion del servidor para los 7 equipos de adimistracion y equipo
directivo.

8. Actualizar el inventario TIC.

9. Disefiar un modelo de aulas TIC para su utilizacién en el desarrollo curricular.

10. Dotar y mejorar el espacio especifico para el trabajo en la asignatura de Control y
Robdtica con una impresora 3D.

11. Conseguir la maxima eficiencia y ahorro en los equipos de impresién del centro.

12. Utilizar éptimamente las capacidades digitales de la fotocopiadora mas moderna.

13. Adquirir una cdmara de fotografia digital y otra de video digital actualizadas que puedan
ser utilizadas tanto por el profesorado como por los estudiantes con fines didacticos.

14. Optimizar el empleo de los paneles interactivos.

15. Avanzar en la creacidon del Espacio Flexible de Aprendizaje, donde las TIC y las
competencias digitales deben ser protagonistas.

16. Dotarnos de una impresora de corte para la elaboraciéon de materiales.

17. Desarrollar y mantener un sistema adecuado y responsable de gestion de los residuos
informaticos que el centro genera.

2.3 Tareas de temporalizacion del Plan

La elaboracion y revisién delPLAN DIGITALcorresponde alaComisién TICapartirde las
propuestasdelosdistintos Departamentos de Coordinacién Didactica y de las aportaciones del
resto de los sectores de la Comunidad Educativa.

El PLAN DIGITAL debera ser aprobado, al menos en sus aspectos educativos, por el
Claustro de Profesores y formara parte del Proyecto Educativo de Centro. El Consejo Escolar
sera informado de su contenido.

El PLAN DIGITALdebe ser un instrumento flexible para adaptarse a los cambios que la
situacién educativa requiera en cursos venideros. En este sentido, lacomisionTICserala
encargada delseguimiento, la evaluacion y la recogida de propuestasdemejoraparaelplan. Las
propuestas de mejora seran vehiculadas a través de la CCP.

Las modificaciones propuestas seran aprobadas por el Claustro y se reflejardn en la
memoria final de curso. El Consejo Escolar sera informado de los cambios.

El presente PLAN DIGITAL estara vigente hasta el final del curso 2022-2023, en el que se
introducirdn las modificaciones emanadas de su proceso de revision y evaluacion.

TEMPORALIZACION
Cada nuevo curso escolar se desarrollaran las siguientes fases en relacién al PLAN DIGITAL:

2.} commmo FINETERIO % Junta de Plan de Recuperacién,
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.

Hace mas de veinte afios se implantaron, de manera generalizada en los centros
educativos, los sistemas informaticos de gestién administrativa. Hoy en dia no se entiende ésta
sin una herramienta informdtica que gestione todas las bases de datos que genera afio tras
afio un centro educativo.

Del mismo modo, hoy tampoco se concibe la elaboracién de los horarios docentes sin la
ayuda de un programa generador de horarios.

Es por ello que los objetivos de este apartado se refieren mas bien a mejoras en el sistema,
gue al anhelo de implantacién de las TIC en los procesos de gestion. Son los siguientes:

1. Colaborar desde el IES BergidumFlavium a la mejora permanente de los programas de
gestion escolar (GECE, IES2000, IESFacil, Plataforma Stylus,...) a través del envio de
sugerencias a los responsables de su programacion.

2. Mejora permanente, por parte del Equipo Directivo y del personal administrativo, en el
manejo de los programas de gestién del centro.

3. Posibilitar el acceso y uso a IESFacil en todas las aulas, dentro del entorno DOMINIO
Educacyl.

4. Solicitar a la administracién una mejora en la operatividad en las aplicaciones moéviles de
IESFacil MOVE Pro e IESFAcil Familia Pro.

5. Aumento del nimero de herramientas del programa IESFACIL utilizadas por parte de
todo el profesorado para usos mas alla del registro de la asistencia y de las
calificaciones.

6. Utilizacién generalizada del programa IESFACIL para solicitud de informacién, por parte
de los profesores-tutores, previa a las entrevistas con las familias.

7. Utilizacién de la herramienta de reserva de aulas.

8. Favorecer el uso de las TIC a través de la gestion y flexibilizacién de horarios y espacios.

9. Planificar estrategias para la adquisicidn y renovacién del equipamiento tecnoldgico.

10. Actualizar el inventario de recursos y dispositivos digitales.

11. Potenciar el automantenimiento de los medios e infraestructuras TIC, especialmente a
través de la comision TIC.

12. Desarrollar y mantener un sistema adecuado y responsable de gestién de los residuos
informaticos que el centro genera.

13. Crear un sistema de alumnado ayudante TIC en las aulas, como parte de un proceso de
participacién y voluntariado escolar.

2.2.3 Objetivos de dimension tecnoldgica

Objetivos referidos a la infraestructura y equipamiento

A continuacién se enuncian el resto de objetivos que, a nivel de equipamiento del centro, se
siguen pretendiendo:

1. Conseguir que la alta velocidad se traslade eficazmente a todas las redes del centro.

Desarrollar actitudes de cuidado y responsabilidad en el uso de los recursos digitales.

3. Mejorar la infraestructura de centro para favorecer la adquisicién de la competencia
digital.

N
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Objetivos referidos a la comunicacion e interaccion
institucional

En los centros educativos es fundamental una buena comunicacién entre los distintos
miembros y sectores de la comunidad educativa (profesorado, personal laboral, alumnado,
familias, ayuntamiento...) para lo cual deben utilizarse gran cantidad de medios, tanto internos
como externos, desde los méas tradicionales a los mas innovadores, con el objetivo de hacer
llegar la informacién en tiempo y forma a sus destinatarios.

Por otra parte, cada vez mas, los centros educativos tenemos que competir por fidelizar a
nuestro alumnado (libre eleccién de centro por parte de los padres, cambios en las
adscripciones de centro ligados al transporte escolar, colegios concertados muy
competitivos...) para lo cual se hace imprescindible contar con una buena imagen corporativa
gue traspase las fronteras de nuestras aulas, que muestre nuestro trabajo y el de nuestros
alumnos y que haga atractivo nuestro modelo pedagdgico a los futuros estudiantes y a sus
familias.

De aqui la necesidad de llevar a desarrollar una Estrategia de Comunicacién Integral, tanto
interna como externa,que sirva para completar y mejorar los medios de que disponemos, el
uso que queremos hacer de ellos y el ambito de responsabilidad sobre los mismos.

En este sentido, podemos enunciar los siguientes objetivos:

1. Establecery, en su caso, mejorar los canales de comunicacién entre todos los
miembros de nuestra comunidad educativa: Equipo Directivo, tutores, profesores,
familias, alumnado, etc.

2. Fomentar el uso de |a aplicacién IESFACIL FAMILIA como herramienta de comunicacién
entre el profesorado y las familias.

3. Procurar que toda la informacién llegue en tiempo y forma a sus destinatarios.

4. Recoger en distintos medios digitales todas aquellas actividades y experiencias

educativas que puedan servir como memorandum en el futuro (blog Proyecto

Bergidum).

Elaborar repositorios con herramientas y recursos digitales para profesores y familias.

Mejorar la comunicacién y el trabajo colaborativo con toda la comunidad educativa.

7. Incrementar la participacién de miembros del claustro en la difusion de practicas
educativas en redes sociales.

8. Hacer publico nuestro modelo pedagégico (pagina web).

9. Reunir en una ESTRATEGIA DE COMUNICACION INTEGRAL DE CENTRO todos los
mecanismos de comunicacion e interaccién institucional.

10. Formar a las familias en el uso de las TIC y de las herramientas que utiliza el centro, asi
como en seguridad digital.

o w

Objetivos generales Referidos a la gestion y organizacion del centro

GOBIERNO
DE ESPANA DE EDUCACION F3

Uno de los campos en los que mas tempranamente se han implantado las Tecnologias de
la Informacion y la Comunicacién es el referido a la gestion administrativa y a la organizacion
de los centros educativos.
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revoluciones que se suceden en el mundo de las Tecnologias de la Informacién y la
Comunicacion requiere una constante renovacion y aprendizaje.

Ahf

radica la importancia de la formacién del profesorado en competencia digital para

poder conseguir el objetivo de la integracion plena de las TIC en el proceso de ensefianza y
aprendizaje, lo que la convierte en obligatoria y permanente.

En este sentido, y continuando con la linea abierta en cursos pasados, los objetivos que
este plan persigue, en relacion con la formacién de los docentes, son:

10.

11.
12.

13.

14.

15.
16.

17.

2.2.2

Cre s a—— %D castilla y Leon W Transformacién y Resiliencia

Promover que, al inicio de cada curso, el profesorado valore su nivel de competencia
digital a través de la herramienta web de autoevaluacién alojada en la pagina
https://autoevaluaciontic.educa.jcyl.es/, de cara a organizar la formacién.ORDEN

EDU/247/2023

El objetivo es llegar al 80 % de acreditacién minimo, siendo aconsajable el nivel A2.
Conocer y valorar el uso adecuado de las TIC y conocer sistemas de aprendizaje on-
line.

Continuar la senda de la formacion del profesorado, dentro de los Planes de
Formacién de Centro, para la mejora de su nivel de competencia TIC.

Conocer formas de aprovechar educativamente herramientas TIC de uso habitual para
el alumnado.

Fomentar el uso de las TIC con seguridad y responsabilidad.

Intercambiar experiencias, conocimientos, actividades, entre alumnado y/o
profesorado de otros centros.

Recoger en distintos medios digitales todas aquellas actividades y experiencias
educativas que puedan servir como memorandum en el futuro.

Utilizar dispositivos digitales como refuerzo y ampliacidon de conocimientos.

Fomentar el empleo de las TIC como herramientas de trabajo en el proceso de
ensefianza-aprendizaje, utilizandolas de forma activa por parte del alumnado.
Promover la formacion en el entorno MOODLE como plataforma educativa del centro.
Fomentar la formacién del profesorado en el uso de los dispositivos méviles para el
aprovechamiento de la infraestructura de conectividad WiFi de banda ancha.
Fomentar entre el profesorado el uso eficaz de IESFACIL para la gestién de los datos
académicos de sus alumnos y/o grupos {faltas asistencia, calificaciones...), asi como
para la comunicacién con el resto de los miembros de la comunidad educativa,
especialmente las familias.

Crear un banco de recursos digitales e informaticos y de formacién y seguridad digital,
compartidos en la plataforma MOODLE en sharepoint, que sustituya a el site
https://sites.google.com/site/formacionticiesbf/, que sirva a su vez para divulgar
experiencias, actividades,...

Participar en el Plan de seguridad y confianza digital en el entorno educativo.

Reclamar el reconocimento por parte de la administracién de la figuara de encargada
de RRSS (Community Manager)

Introducir en la programacion los objetivos TIC y secuenciacion de contenidosTIC,
segun el plan TIC.

Objetivos de dimension organizativa

% Junta de Plan de Recuperacién,
NextGenerationEU

Consejeria de Educacién n p—

N

NN

Financiado por la Union Europea



5. Conocer y aprender a utilizar aplicaciones y programas educativos que faciliten el
aprendizaje en las distintas asignaturas.

6. Generalizacién del empleo de metodologias activas (ABP, Flipped Classroom,...) de
aprendizaje a través de la cuales los estudiantes adquieran un mayor protagonismo en
su proceso de aprendizaje optimizando el aula EFFA.

7. Uso didactico de los paneles interactivos: profundizaciéon en su manejo como
herramientas para el aprendizaje de los estudiantes.

8. Promover el uso responsable de las TIC, especialmente entre los miembros mas
jovenes de la Comunidad Educativa.

9. Transformar los proyectos que incluyan la generacion de maquetas, modelos,... a
formato digital utilizando programas de Disefio 3D.

10. Aprender a utilizar la competencia digital para el acceso al mundo laboral.

11. Crear un sistema de alumnado ayudante TIC en las aulas, como parte de un proceso de
participacion y voluntariado escolar.

12. Utilizar las TIC como medio de investigacion para ampliar conocimientos y para
elaborar pequefios proyectos a nivel individual y/o colectivo.

13. Utilizar el aula virtual MOODLE en el proceso de aprendizaje del alumno.

14. Utilizar el Ofice 365 para implementar metodologias de aprendizaje colaborativo.

15. Trabajar el uso seguro de las tecnologias en las diferentes areas curriculares.

16. Mejorar la inclusion del alumnado através del uso de las TIC.

17. Potenciar la comunicacion de los alumnos con otros companferos, a través de Internet
y de las redes sociales.

18. Aprender a utilizar la competencia digital para el acceso al mundo laboral.

19. Fomentar el uso respetuoso de los equipos informatico del centro.

20. Crear dindmicas y actividades que fomenten |la seguridad y confianza digital de todos
nuestros alumnos, a través del Plan de Accién Tutorial y en colaboracién con la
Subdelegacion del Gobierno (Plan Director), INCIBE, OSI, el CFIE de Ponferrada y el
programa Red XXI

21. Participar en el dia de internet seguro.

22. Introducir en el RRI un apartado sobre el uso correcto de dispositivos digitales, que
sancione su deterioro, asi como otro que sancione las situaciones de ciberacoso, que
sean detectadas.

23. Optimizacién del uso de equipos por parte de alumnos, para no saturar con un elevado
n2 de perfiles los dispositivos, intentando que cada alumno utilice en cada aula el
mismo dispositivo.

21
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El grado de consecucion de estos objetivos referidos a la competencia digital de los
estudiantes se realizara a través de los criterios de evaluacidn secuenciados por niveles que se
recogen en el apartado 3.5.2 de este plan.

Objetivos referidos a la formacion del profesorado y la puesta en marcha de la
metodologia didactica

GOBIERNO
DE ESPANA DE EDUCACION F3

Aungue las nuevas generaciones de docentes ya demuestran una aceptable competencia
digital, para el gran sector del profesorado que es “inmigrante digital”, la adquisicion de
habilidades TIC supone un importante esfuerzo. Ademas, el vertiginoso ritmo de las
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relaciéon entre los miembros de la Comunidad Educativa y entre el centro y el resto de la
sociedad.

3. Recoger en este documento todas las experiencias que a diario integran de manera
efectiva las TIC en la vida del centro, asi como establecer horizontes hacia los que dirigir
los esfuerzos en el futuro.

4, Conseguir la implicacion efectiva de todos los sectores de la Comunidad para el desarrollo
de las estrategias explicitadas en este plan, de modo que la integracién de las TIC en la
vida del centro, sea una realidad consolidada y generalizada en el IES BergidumFlavium.

5. Generalizar el empleo de las TIC especialmenteen el ambito de los procesos de ensefianza
y aprendizaje, optimizando, para ello, el uso de los recursos del centro.

6. Fomentar el uso eficaz de las TIC, poniendo de relieve su valor como herramientas
facilitadoras, tanto en el trabajo docente como en la vida cotidiana.

7. Promover el uso responsable de las TIC, especialmente entre los miembros mas jévenes
de la Comunidad Educativa.

8. Promover la actualizacién, la mejora y la optimizacion del uso de todos los recursos
disponibles en el centro.

9. Desarrollar una gestion adecuada de los residuos generados en el empleo de las TIC,
intentando reducirlos al maximo.

20

2.2.1 QObjetivos de dimension educativa

Objetivos referidos a la competencia digital de los estudiantes

Como ya se apunto en el apartado introductorio (1) la competencia digital es una de las
siete competencias clave del Sistema Educativo Espafiol y por ello debe estar integrada en el
desarrollo de todas las areas del curriculo de cada etapa educativa.

Es por ello que todas las programaciones didacticas de los diferentes Departamentos de
Coordinacién Didactica contienen referencia expresa a como se pretende desarrollar la
competencia digital a través de la ensefianza de cada una de las asignaturas de su ambito.

No obstante, a través de este plan se pretende dar uniformidad y coherencia a las
estrategias de cada una de las disciplinas didacticas, asi como establecer unos resultados de
aprendizaje que los alumnos y alumnas deben conseguir a lo largo de cada etapa educativa en
relacion con la competencia digital.

En primer lugar, se enuncian los objetivos que se pretenden alcanzar en el desarrollo de la
competencia digital de nuestros estudiantes a lo largo de las etapas de la Educacion
Secundaria Obligatoria y del Bachillerato:

1. Integrar y generalizar el uso de las TIC como medio didactico apropiado y valioso para

llevar a cabo las tareas de ensefianza y aprendizaje en el Centro.

2. Fomentar el uso activo y responsable de las TIC por parte de los alumnos, como medio

de apoyo y de refuerzo en sus aprendizajes.

3. Desarrollar la imaginacion y la creatividad de los estudiantes a través del empleo de las

TIC en su tarea de aprendizaje.
4. Desarrollar la capacidad de busqueda y de seleccion de informacion a través de
Internet.

Financiado por la Union Europea
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2.1.3 Analisis interno, DAFO, elaborando un informe de debilidades y fortalezas a
partir de los resultados obtenidos en los procesos de autorreflexién realizados
anteriormente.

DAFO: Informe DAFO

Descripcion
del DAFO:

Matriz de factores

>
. Debilidades ’ Amenazas

I“ Falta de motivacion de algunos/as ﬂ G Escasa participacion de algunas
ul docentes para actualizarse en TIC ul familias en el proceso de ensefianza-
aprendizaje de sus hijos/as

R\
. Fortalezas Oportunidades

i Buen clima de convivencia entre el l“ Involucrar a las familias activas en la
ul equipodirectivo y el claustro ul participacion de las actividades
educativas en el centro

Como fortalezas hay que resaltar la dotacién de equipamento que ha llegado (};
(ordenadores portatiles y de sobremas, paneles interactivos, asi como aquel que ha llegado o
se espera durante este curso del Proyecto CoDiCe TIC, PIEs, ... que a permitido dotar al EFFA
(Espacio Flexible de Formacién y Aprendizaje) de un completo equipamiento (ordenadores
portatiles, paneles interactivos, impresora 3D, pizarras transparentes, mobiliario, gafas de

realidad virtual, material para crear una radio escolar...).

2.2 Objetivos del plan de accién

Obijetivos generales

La integracion de las TIC en el proceso de ensefianza-aprendizaje es algo inherente e
irrenunciable en los sistemas educativos de los paises desarrollados y bajo esta premisa surge
la necesidad de hacer explicita esta vinculacién a través de este PLAN DIGITAL de centro.

A continuacién, se enuncian cuales son los objetivos generales que se pretenden alcanzar a
través de la elaboracién y de la puesta en marcha de este plan:

1. Reconocer la utilidad de las TIC en muchos de los actos de la vida cotidiana, pero,
especialmente, como herramienta facilitadora del aprendizaje, asumiendo, por tanto, el
nuevo paradigma educativo vinculado a la sociedad de la informacién.

2. Reunir en un documento, aprobado y conocido por toda la Comunidad Educativa, todas
las estrategias de integracion de las Tecnologias de la Informacién y de la Comunicacién
en la vida del IES BergidumFlavium. Estrategias aplicables tanto a los procesos de
ensefianza y aprendizaje, como a las tareas administrativas y a los mecanismos de

NextGenerationEU
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e’ mﬁr:tti)\:gs del equipo @’ Profesores/as Alumnos/as
SELFIE 2021-2022, session 3 28 jun. 2022 - 15 jul. 2022

2.1.2 Autorreflexion de la capacidad digital docente

A partir de herramientas como Forms y SELFIE, el analisis de la competencia digital
docente obtenido es:

e Puntos fuertes:
o Utilizacion de las herramientas TIC en el proceso de ensefianza-
aprendizaje.
o Promocion del uso responsable de las TIC.
o Grado de consecucion de los objetivos referidos a la formacion en la
adquisicion de habilidades TIC.
e Aspectos a mejorar: Qg
o Aplicacién de estrategias e instrumentos para la evaluacion de la
competencia digital.
o Mejora del nivel de Competencia Digital Docente.

A principios de este curso, mediante un Forms, se realizo una encuesta sobre el Nivel de
Competencia Digital Docente de los miembros del claustro, cuyos resultados fueron:

Sin acreditar | 48 %
Al| 3%
A2 | 16%
Bl1|18 %
B2 |15 %

e El objetivo es llegar al 80 % de acreditacién minimo, siendo aconsajable el nivel A2.
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Profesorado:
https://forms.office.com/Pages/DesignPageV2.aspx?subpage=design&Formld=7iKSZuxVOUWY
fgMBWrbfMXM44WopmblCsV07fP4gQf9UNKRWRDcOMIIWNIVUOUxCTUILVDZTTIIXMy4u&To
ken=212a1884f229424d91926ac240321bd6

Alumnado:

https://forms.office.com/Pages/DesignPageV2.aspx?subpage=desigh&Formld=7iKSZuXvO
UWYfgMBWrbfMXM44WopmblCsV07fP4gQf9UNIIYWVFFQIRaUVICOTBUMzNKTTRYUzQwRi4u
&Token=abc185eb17284b228790363f254f8a3b

2.1.1 Autorreflexion en la integracion tecnologias en los procesos de centro a través
de la herramienta SELFIE para evaluar en qué punto se encuentra el centro en
relacion con el aprendizaje en la era digital. Autorreflexion de la capacidad digital
docente (SELFIE for Teachers)
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Para el presente curso se estd a la espera de la llegada de la dotacion de equipos para la
renovacion de equipos obsoletos y pendientes de renovar.

Proyecto CoDiCe TIC

En el curso 2021-2022 se presentd un proyecto CoDice TIC, sobre Impresidn 3D, el cual fue
aprobado. En junio de 2022 el centro fue dotado con una Impresora 3D Prusa i3k+ con el
consiguiente stock de filamentos, previa formacion del profesorado mediante un curso sobre
Disefio e Impresidon 3D.

Durante el curso 2022-2023 vya se utilizé con el alumnado en distintas areas, congresos y
proyectos.

Para el presente curso 2023-2024 ha sido aprobado otro proyecto CoDice TIC, sobre
Realidad Virtual, lo cual supone una dotacién de 4 gafas de Realidad Virtual MetaQuest 2 + un
Cubo de Merge. A lo largo del curso se realizara la formacién correspondeiente.

EFFA (Espacio Flexible de Formacidn y Aprendizaje)

Durante los cursos 2021-2022 y 2022-2023, profesorado del centro ha participado en
distintos cursos, grupos de trabajo y PIE realacionados con los EFFA, que permitié dotar en
parte el EFFA.

Poco a poco se empezd a trabajar en el EFFA (aula 004) utilizando para distintas acciones
de ensefianza-aprendizaje los distintos recursos con los que el centro fue dotado (ordenadores
portatiles, paneles interactivos, impresora 3D, pizarras transparentes, gafas de realidad
virtual,...). Finalmente a finales del curso 2002-2023 se aprobo una peticidén a la Direccion
Provincial, con la cual se dotd de mobiliario para el EFFA.

El presente curso este centro fue seleccionado para el PIE Sintoniza, que supondrad la
dotacion de material para poner en marcha la Radio Escolar del Centro, previa realizacién de
la formacion que ello conlleva.

El EFFA es una auténtica realidad ya que este curso este centro ha sido catalogado como
centro EFFA.

15
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2 MARCO CONTEXTUAL

2.1 Analisis de la situacidon del centro

Herramientas utilizadas durante el curso 2022/2023:
SELFIE:

Registro de Centro: https://schools-go-digital.jrc.ec.europa.eu/coordinator/dashboard

Resultados cuestionario https://schools-go-digital.jrc.ec.europa.eu/coordinator/results

Forms:
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Tras mantener el nivel 5 en competencia digital durante los Ultimos 4 cursos, debemos
participar en la convocatoria de este curso 2021-2022, en la Modalidad A para solicitar y
acreditar, de nuevo, la “Concesidn de la certificacion”.

Boletin Oficial de Castillay Leon [BOCV/[L
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|. COMUNIDAD DE CASTILLAY LEON

D. OTRAS DISPOSICIONES
CONSEJERIA DE EDUCACION

ORDEN EDU/1096/2021, de 16 de septiembre, poria que se convoca el procedimiento
para la obtencion de la certificacion del nivel de competencia digital «CoDiCe TIC», en
la integracion de las tecnologias de la informacion y la comunicacion, de los centros
educativos no universitarios sostenidos con fondos publicos de la Comunidad de Castilla
y Ledn, en el curso escolar 2021/2022.

En agosto de 2021 se recibieron otros 20 ordenadores portétiles PRO ONE Portable 2inl
Rugged 360 Touch de 11,6 pulgada de pantalla tactil que van a instalarse en el Espacio Flexible n
de Aprendizaje que estamos creando en el centro para el uso de los estudiantes y, en caso de 14
necesidad justificada, para ser prestados al alumnado.

La siguiente dotacién relacionada con el Plan de Transformacién Digital de los Centros
Educativos, es el proximo suministro de 5 Paneles Digitales Interactivos del modelo SMART
MX-265V2 con soporte de pared incluido.

En nuestro caso, hemos sustituido cuatro de soportes de pared por cuatro soportes
moviles, ya que, cada uno de dichos paneles, va a estar disponible en el pasillo
correspondiente a cada nivel educativo de los que se imparten en el centro.

En octubre de 2022 se recibieron 10 ordenadores personales de sobremesa HP ProBook
400 SFF con monitor Docking de 24” 243B1JH de PHILIPS, que han sevido para renovar el
equipamiento del aula 227 (Atenea).

En noviembre de 2022 se completo la dotacién con una nueva remesa constituida por 13
ordenadores portatiles BR1100FKA covertibles rugerizados de 11,6” y 15 ordenadores
portatiles HP ProBook Fortis 14 G9 de 14” que estaran ubicados en el aula 216 (Aula Digital)
en 2 armarios cargadores, que se habilitaron transformandolos a partir de 2 archivadores.
Todos los portatiles se utilizaran, en el aula 216 o en cualguier otra al poderse trasladar en los
armarios moviles, por el alumnado, con opcién de préstamo para reducir la brecha digital si
fuera necesario.

En marzo de 2023 se recibieron 11 paneles digitales interactivos SMART Board SBID-
MX265-V3 de 65” con soporte de pared incluido que se ubicaran en las aulas de 32 ESO, 42ESO
y Bachillerato, asi como en el gimnasio.
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Dado que el IES BergidumFlavium habia obtenido la certificacién TIC nivel 5 con efectos de
1 de septiembre de 2018, y dado que esta tiene una vigencia de 2 afios, una vez informado el
Claustro de Profesores y el Consejo Escolar del centro, hemos concurrido a la convocatoria
hecha publica a través de la citada ORDEN EDU/835/2019, de 10 de septiembre, en la
MODALIDAD C, es decir, “Renovacion del nivel de certificacion”.

La ORDEN EDU/471/2020, de 9 de junio, por la que se resolvié la convocatoria para la
obtencidn de la certificacidn del nivel de competencia digital «CoDiCe TIC» en el curso escolar
2019/2020, nos concedio la renovacion del Nivel 5-Excelente de certificacion de competencia
digital «CoDiCe TIC»:

@ Boletin Oficial de Castillay Le6n

Nam. 122 Viernes, 19 de junio de 2020

BOGYIL
Pag. 20679

LOCALIDAD CENTRO NIVEL CoDiCe TIC

CABOALLES DE ABAJO

CEIP LA DEVESA

Nivel 3-Medio

CACABELOS
FABERO
LEON

IES BERGIDUM FLAVIUM
IES BEATRIZ OSSORIO
CEIP ANTONIO GONZALEZ DE LAMA

Nivel 5-Excelente

Nivel 3-Medio
Nivel 3-Medio

LEON

CEIP LA GRANJA

Nivel 3-Medio

LEON

CEIP PONCE DE LEON

Nivel 5-Excelente
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En relacién con esta certificacién «CoDiCe TIC», a comienzos de este curso 2020-2021,
como reconocimiento al esfuerzo en Digitalizacion del centro en los Ultimos afios, la Consejeria
de Educacion nos ha dotado con un Panel SMART MX 200 de 65" para su instalacion sobre
soporte de pared, que nos permitird mejorar sensiblemente |a calidad en las presentaciones,
charlas y conferencias. 13

El dltimo de los avances en el proceso de digitalizacién del centro esta relacionado con la 13
implantacidondel Programa Escuelas Conectadas. Este tiene como objeto dotar de
conectividad a Internet de banda ancha ultrarrapida, minimo 100 Mbps, asi como el
suministro, instalacidén, configuracién, puesta en marcha y garantia de una red inaldmbrica
(WI-FI) a todos los centros docentes publicos no universitarios de ensefianzas obligatorias de la
Comunidad de Castilla y Leén.

Esta actuacion se ha realizado gracias a un Convenio de Colaboracion firmado entre la
Administracién General del Estado (Ministerio de Economia y Empresa, a través de Red.es) y la
Administracion General de la Comunidad de Castilla y Leén (Consejeria de Educacion).

El Programa cuenta con financiacién proveniente de los fondos europeos del Programa
Operativo de Crecimiento Inteligente - FEDER (POCInt 2014-2020).

En nuestro caso, la instalacion de la infraestructura interna del centro (armarios de
distribucion, cableado y puntos de acceso Wi-Fi) se realizod eficaz y puntualmente, por la
empresa adjudicataria de los trabajos, durante el verano de 2020.

Sin embargo, la conexién de la fibra éptica a la instalacién interna por parte de la empresa
Orange se retrasé mas de lo deseable: hubo que esperar al comienzo del curso 2021-2022 para
contar la instalacién plenamente operativa.

Relacionado también con el Programa Escuelas Conectadas, se recibié, en el primer
trimestre del curso 2020-2021 una dotacién de 14 ordenadores portatiles HP ProBook x360
11 G5 EE de 11 pulgadas de pantalla tactil gue han permitido poner en marcha un aula con 22
puestos de trabajo individuales con conexién Wi-Fi para poder trabajar con los estudiantes, el
Aula de Informatica Il.
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utiliza las TIC como medio de difusién (Plataforma INFOEDUCA, pagina web, blog Proyecto
Bergidum, redes sociales).

Las TIC han pasado a formar parte de los objetivos educativos del centro. De hecho, entre
los objetivos educativos del IES Bergidum Flavium, explicitados en el Proyecto Educativo de
Centro figura el siguiente:

“Fomentar la competencia digital a través del uso responsable de las TIC participando en
proyectos colaborativos (propios o ajenos) en los que se haga efectivo su uso.”

El IES Bergidum Flaviumman tuvo durante varios cursos la Certificacion TIC nivel 4.

Las dos aulas de 32 ESO, la de PMAR 32ESO, las dos de 42 ESO vy las 4 de Bachillerato han
sido equipadas en los cursos 2016-2017 y 2017-2018.

En el curso 2017-2018se solicitd, en base a la ORDEN EDU/717/2017, de 22 de agosto, por
la que se convoca el procedimiento para la obtencién de la certificacion en la aplicacion de las
tecnologias de |la informacidn y la comunicacién por los centros docentes no universitarios
sostenidos con fondos publicos de la Comunidad de Castilla y Ledn, en el curso escolar
2017/2018, la revision y mejora de dicho nivel.

Por ORDEN EDU/599/2018, de 1 de junio, por la que se resuelve la convocatoria
delprocedimiento para la obtencién de la certificacion en la aplicacién de las tecnhologias dela
informacion y la comunicacion por los centros docentes no universitarios sostenidos
confondos publicos de la Comunidad de Castilla y Ledn, en el curso escolar 2017/2018, el IES

BergidumFlavium obtuvo la certificacion TIC nivel 5 (Excelente). ,
1
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En el curso 2018-2019, la Consejeria de Educacion en el empefio de seguir fomentando el
uso de las TIC en el contexto de los procesos de ensefianza- aprendizaje de los centros
educativos y en un intento de adaptar el procedimiento de certificacién de la competencia
digital de los mismos, a las tendencias y modelos que la Unién Europea estd poniendo en
marcha a través del “Marco Europeo para Organizaciones Educativas Digitalmente
Competentes”, promulgé la ORDEN EDU/600/2018, de 1 de junio, por la que se regula el
procedimiento para la obtencion de la certificacién del nivel de competencia digital « CoDiCe
TIC», en la integracion de las tecnologias de la informacion y la comunicacion, de los centros
educativos no universitarios sostenidos con fondos publicos de la Comunidad de Castilla y Ledn.

Posteriormente, al comienzo del curso 2019-2020 publicé la ORDEN EDU/835/2019, de 10
de septiembre, por la que se convoca el procedimiento para la obtencion de la certificaciéon del
nivel de competencia digital «CoDiCe TIC», en la integracién de las tecnologias de la
informacién y la comunicacion, de los centros educativos no universitarios sostenidos con
fondos publicos de la Comunidad de Castilla y Ledn, en el curso escolar 2019/2020.
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suspension de las clases presenciales. En ese plan se detallaban las medidas de caracter
tecnoldgico que se pondrian en marcha para asegurar la consecucion del objetivo fundamental
del mismo: la adecuada continuidad de los procesos de ensefianza-aprendizaje.

En este curso 2021-2022, se ha elaborado un Plan de Contingencia y Digitalizacion que
profundiza en los mecanismos de uso de la TIC para el pleno funcionamiento del sistema
escolar en todas sus vertientes, en caso de un nuevo confinamiento parcial o total.

Es por tanto ineludible la integracion de las TIC en el quehacer diario de los centros
educativos y este Plan pretende hacer explicita la forma en cémo esto se lleva a cabo en el IES
Bergidum Flavium y cémo se pretende.

En este sentido, llegamos a 2019 con un centro que cuenta con unos 100 equipos
informaticos (entre ordenadores de sobremesa, ordenadores portatiles y tablets)
interconectados a través de varias redes cableadas. Por otro lado, algunas zonas del instituto
poseen conectividad inalambrica. Los equipos estan destinados tanto a labores administrativas
como a tareas docentes. Todas las aulas de los grupos, un total de 18, estan dotadas con un
equipo informatico y otro de proyeccion. Ademas, existen otros 14 espacios (aulas multimedia,
sala de usos multiples, aulas especificas...) con idéntica dotacion.

En este amplio conjunto, 8 espacios (aulas, sala de usos miiltiples...) cuentan con una
pizarra digital interactiva (PDI). Asimismo, contamos con 2 aulas de informatica y con un aula
digital preparada para el uso de equipos portatiles y moviles (tablets y smartphones).

El centro cuenta con 9 impresoras de sobremesa distribuidas por despachos y oficinas, sin il
embargo, el grueso de la impresidn lo soporta la fotocopiadora principal que estd conectada
en red con un buen numero de ordenadores de los que se utilizan tanto en la oficina
administrativa, como en los despachos del Equipo Directivo, en la Sala de Profesores o en
algunos Departamentos de Coordinacion Didactica.

Por otra parte, desde el punto de vista docente, el profesorado tiene asumido que, en su
proceso de formacidn permanente, las TIC deben ocupar un papel predominante, ya que es
inevitable su uso en el quehacer diario en el aula. De hecho, todo el profesorado, en mayor o
en menor medida, hace uso de una plataforma educativa digital en su proceso docente y de
comunicacién con los estudiantes.

El curso 2019-2020 representa, en el IES Bergidum Flavium, la implantacion del entorno
Moodle. Hasta el curso anterior, la mayoria del profesorado utilizaba la plataforma Edmodo
para crear sus Aulas Virtuales. Sin embargo, después de una formacioén inicial contemplada en
el Plan de Formacion de Centro, en la que participaron unos 25 miembros del Claustro de
Profesores, se dio el paso hacia la utilizacién de la plataforma Moodle, totalmente integrada
en el sistema administrativo que la Consejeria de Educacién ofrece a todos los miembros de la
Comunidad Educativa a través del Portal EDUCACYL.

Por otra parte, la integracién de las TIC en el proceso de ensefianza-aprendizaje se observa
en el hecho de que todos los docentes van exigiendo a los estudiantes, en grado proporcional
a su edad, el empleo de herramientas TIC en sus tareas de aprendizaje: consulta de
informacién, elaboracion de trabajos, exposiciones orales, etc.

Por otro lado, la gestidon administrativa del centro se realiza integramente a través de
herramientas y plataformas digitales (IES2000, IESFacil, Portal de Educacion, Plataforma Stylus)
y una buena parte de la comunicacion con las familias y de la proyeccién exterior del instituto
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Las Administraciones publicas velaran por el acceso de todos los estudiantes a los
recursos digitales necesarios, para garantizar el ejercicio del derecho a la educacion de todos
los nifios y nifias en igualdad de condiciones.

En todo caso, las tecnologias de la informacion y la comunicacion (TIC) y los recursos
diddcticos que se empleen, se ajustardn a la normativa reguladora de los servicios y sociedad
de la informacion y de los derechos de propiedad intelectual, concienciando en el respeto de los
derechos de terceros.

La Orden ECD/65/2015, de 21 de enero, por la que se describen las relaciones entre las
competencias, los contenidos y los criterios de evaluacion de la educacion primaria, la
educacion secundaria obligatoria y el bachillerato, establece, en su articulo 2, las
competencias clave en el Sistema Educativo Espafiol. La tercera de dichas competencias es la
COMPETENCIA DIGITAL que estd intimamente vinculada a las TIC.

Ademas, esta norma hace referencia a que “las competencias clave deben estar integradas
en las areas o materias de las propuestas curriculares, y en ellas definirse, explicitarse y
desarrollarse suficientemente los resultados de aprendizaje que los alumnos y alumnas deben
conseguir”.

Por su parte, la comunidad auténoma de Castilla y Ledn a través de la ordenes
EDU/362/2015, y EDU/363/2015, ambas de 4 de mayo, por las que se estableceel curriculo y
se regula la implantacidn, la evaluacion y el desarrollo tanto de laeducacién secundaria
obligatoria como del bachillerato, establece como uno de los principios pedagoégicos de ambas
ensefianzas:

La integracion y el uso de las tecnologias de la informacidn y la comunicacion se promoverd
como recurso metodolégico eficaz para llevar a cabo las tareas de ensefianza y aprendizaje.

A partir del Marco de Referencia Europeo establecido en el anexo de la Recomendacidn
del Consejo de la Unidn Europea de 22 de mayo de 2018, y teniendo en cuenta el anexo | del
Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, establecemos la siguiente conceptualizacion de las
competencias clave para el aprendizaje permanente:

La competencia digital es aquella que implica el uso creativo, seguro, critico, saludable,
sostenible y responsable de las tecnologias digitales para el aprendizaje, en el trabajo y para la
participacion en la sociedad, asi como la interaccidn con estas. Incluye la alfabetizacién en
informacién y datos, la comunicacién y la colaboracién, la alfabetizacién mediatica, la creacion
de contenidos digitales (incluida la programacién), la seguridad (incluido el bienestar digital y
las competencias relacionadas con la ciberseguridad), asuntos relacionados con la propiedad
intelectual, la privacidad, la resolucién de problemas y el pensamiento computacional y critico.

A esta realidad se ha venido a sumar, la crisis sanitaria del COVID-19 con la suspensién de
la actividad lectiva presencial durante el tercer trimestre del curso 2019-2020, lo que supuso
una prueba de fuego indiscutible para la competencia digital de toda la Comunidad Educativa
del centro. Esas tristes circunstancias revelaron tanto los aspectos alcanzados en el camino de
la plena competencia digital, como aquellos otros susceptibles de inevitable mejora.

El comienzo del curso 2020-2021, requirid el establecimiento de un Plan de Contingencia
gue contemplase las medidas que deberian adoptarse en el centro para asegurar la adecuada
continuidad de los procesos de ensefianza-aprendizaje en caso de un nuevo periodo de
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universal y disefio para todas las personas y con pleno respeto a lo dispuesto en la normativa
aplicable en materia de propiedad intelectual.

3. El Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte establecerd, previa consulta a las
Comunidades Autonomas, los formatos que deberdn ser soportados por las herramientas y
sistemas de soporte al aprendizaje en el dmbito de los contenidos educativos digitales publicos
con el objeto de garantizar su uso, con independencia de la plataforma tecnoldgica en la que se
alberguen.

4. El Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte ofrecerd plataformas digitales y
tecnoldgicas de acceso a toda la comunidad educativa, que podrdn incorporar recursos
diddcticos aportados por las Administraciones educativas y otros agentes para su uso
compartido. Los recursos deberdn ser seleccionados de acuerdo con pardmetros de calidad
metodoldgica, adopcion de estandares abiertos y disponibilidad de fuentes que faciliten su
difusion, adaptacion, reutilizacion y redistribucion y serdn reconocidos como tales.

5. Se promovera el uso, por parte de las Administraciones educativas y los equipos
directivos de los centros, de las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion en el aula,
como medio diddctico apropiado y valioso para llevar a cabo las tareas de ensefanza y
aprendizaje.

6. El Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte elaborard, previa consulta a las
Comunidades Auténomas, un marco comun de referencia de competencia digital docente que
oriente la formacion permanente del profesorado y facilite el desarrollo de una cultura digital
en el aula.

Por su parte, la Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley 5
Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién o LOMLOE, introduce las siguientes
disposiciones relacionadas con el uso y generalizacion de las TIC:

Articulo 102.3

Las Administraciones educativas promoveran la utilizacién de las tecnologias de la
informacion y la comunicacion y la formacion tanto en digitalizacion como en lenguas
extranjeras de todo el profesorado, independientemente de su especialidad, estableciendo
programas especificos de formacion en estos ambitos. Igualmente, les corresponde fomentar
programas de investigacion e innovacion, impulsando el trabajo colaborativo y las redes
profesionales y de centros para el fomento de la formacion, la autoevaluacion y la mejora de la
actividad docente.

Articulo 111bis.5

Las Administraciones educativas y los equipos directivos de los centros promoveradn el uso
de las tecnologias de la informacion y la comunicacion (TIC) en el aula como medio diddctico
apropiado y valioso para llevar a cabo las tareas de ensefanza y aprendizaje. Las
Administraciones educativas deberdn establecer las condiciones que hagan posible la
eliminacion en el ambito escolar de las situaciones de riesgo derivadas de la inadecuada
utilizacion de las TIC, con especial atencidn a las situaciones de violencia en la red. Se
fomentard la confianza y sequridad en el uso de las tecnologias prestando especial atencion a
la desaparicion de estereotipos de género que dificultan la adquisicion de competencias
digitales en condiciones de igualdad. »

Articulo 11bis.7
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deben abordar la educacién en el manejo de las TIC, sino también en el buen uso de las
mismas.

Esta revolucion social ha tenido, consecuentemente, su reflejo en la normativa
educativaen los Ultimos tiempos. De este modo, la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacidn, establece en su articulo 23 que entre los objetivos educativos de la Educacién
Secundaria Obligatoria estara el:

e) Desarrollar destrezas bdsicas en la utilizacién de las fuentes de informacion para, con
sentido critico, adquirir nuevos conocimientos. Adquirir una preparacion bdsica en el campo de
las tecnologias, especialmente las de la informacién y la comunicacion.

A su vez, el articulo 32 relativo a los objetivos educativos del Bachillerato, establece que
éste contribuird a desarrollar en los estudiantes las capacidades que les permitan:

g) Utilizar con solvencia y responsabilidad las tecnologias de la informacion y la
comunicacion.

Por otra parte, la Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la Mejora de la Calidad
Educativa, establece ya en el apartado X de su predmbulo que:

“..es necesario destacar tres dmbitos sobre los que la LOMCE hace especial incidencia con
vistas a la transformacion del sistema educativo: las Tecnologias de la Informacion y la
Comunicacion, el fomento del plurilingliismo, y la modernizacion de la Formacion Profesional.”

0

La LOMCE, también afiade el articulo 111bis que se denomina especificamente X
“Tecnologias de la Informacidn y la Comunicacion” y que establece:

1. El Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte establecerd, previa consulta a las
Comunidades Auténomas, los estandares que garanticen la interoperabilidad entre los distintos
sistemas de informacidn utilizados en el Sistema Educativo Espafiol, en el marco del Esquema
Nacional de Interoperabilidad previsto en el articulo 42 de la Ley 11/2007, de 22 de junio, de
acceso electrénico de los ciudadanos a los Servicios Publicos. Para ello, se identificardn los tipos
bdsicos de sistemas de informacion utilizados por las Administraciones educativas, tanto para
la gestion académica y administrativa como para el soporte al aprendizaje, y se determinardn
las especificaciones técnicas bdsicas de los mismos y los distintos niveles de compatibilidad y
seguridad en el tratamiento de los datos que deben alcanzar. Dentro de estas especificaciones,
se considerardn especialmente relevantes las definiciones de los protocolos y formatos para el
intercambio de datos entre sistemas de informacion de las Administraciones educativas.

Estas medidas también irdn encaminadas a potenciar y a facilitar el aprovechamiento de
los registros administrativos en el marco de las estadisticas educativas estatales, para
posibilitar la ampliacion de la informacion estadistica referida al alumnado, el profesorado, los
centros y las gestiones educativas, lo que redundard en la mejora de las herramientas de
andlisis y de seguimiento de la actividad educativa y de las medidas de mejora de la calidad del
Sistema Educativo Espafiol.

2. Los entornos virtuales de aprendizaje que se empleen en los centros docentes
sostenidos con fondos publicos facilitardn la aplicacion de planes educativos especificos
disefiados por los docentes para la consecucion de objetivos concretos del curriculo, y deberdn
contribuir a la extension del concepto de aula en el tiempo y en el espacio. Por ello deberdn,
respetando los estdndares de interoperabilidad, permitir a los alumnos y alumnas el acceso,
desde cualquier sitio y en cualquier momento, a los entornos de aprendizaje disponibles en los
centros docentes en los que estudien, teniendo en cuenta los principios de accesibilidad
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Las Ultimas décadas nos han permitido vivir en primera persona uno de los mayores
cambios acontecidos en la sociedad humana moderna: el advenimiento de la sociedad de la
informacion.

El imparable desarrollo de la computacién ha permitido la rédpida transformacién de la
informacién en soporte fisico (piedra, papel, celuloide, vinilo...) a su nuevo equivalente en
formato digital. Paralelamente a ello, el fabuloso desarrollo tecnolédgico ha permitido la
fabricacidén de computadoras cada vez mas potentes, cada vez de menor tamafio y cada vez
mas accesibles para la ciudadania. Por otra parte, el desarrollo de redes de comunicacién ha
permitido el intercambio de informacién entre diferentes equipos a velocidades y en
cantidades, cada dia, superiores. Todo ello ha propiciado la generalizacién del uso de las TIC
por parte de la poblacién, lo que, a su vez, ha hecho crecer exponencialmente la cantidad de
informacién disponible con solo pulsar un botén.

Esa vertiginosa transformacién social ha tenido y tiene, inevitablemente, su traslado al
entorno educativo en varias vertientes:

e Porun lado, estdan cambiando, de manera veloz, los mecanismos a través de los cuales
se produce el aprendizaje. La trasmision del conocimiento del maestro al aprendiz, se
ve sobrepasada por el autoaprendizaje del estudiante basado en las TIC. Los jovenes
nacidos después de 1995, son capaces, sin mediacidon de un “maestro”, de producir,
manejar y transmitir cantidades inimaginables de informacidon en cuestién de
segundos. Son, en palabras de Marc Prensky, nativos digitales.

Esta cambiando el paradigma del aprendizaje y debe, por tanto, cambiar el papel del
maestro. Este autor lo explica de la siguiente manera: "fos educadores, inmigrantes digitales,
tienen que especializarse en guiar a los jovenes, nativos digitales, en el uso de la tecnologia
para el aprendizaje efectivo, motivandolos para que aprendan a través de su propia pasion”.

e Porotro lado, los docentes, en general “inmigrantes digitales” por razén cronoldgica,
deben intentar subirse a la corriente de las TIC porque, de lo contrario, se veran
practicamente inermes en su tarea. Y no Unicamente porque no sabran aprovechar
muchos de los nuevos soportes de la informacidn, sino porque no podran beneficiarse
de las ventajas que ofrecen las TIC para agilizar el trabajo. Por ejemplo, hoy en dia no
se entiende la elaboracién de practicamente ningun texto educativo sin el manejo de
un procesador de texto. Esta produccidn est3 lista para ser modificada o reelaborada
sin tener que partir de cero y dispuesta a ser transferida en cuestion de un clic.

e Asuvez, la ciudadania de los paises democraticos demanda cada dia mas informacion
acerca de como se emplea el dinero publico y qué es lo que ocurre a nivel social. La Ley
19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacién publica y buen
gobierno es ejemplo de ello y la educacién, como servicio pablico, esta sujeta a esta
demanda social. Es por ello, que los centros educativos, deben suministrar informacion
suficiente y en formato actual de todo cuanto ocurre puertas adentro. Con esta
finalidad, deben utilizar las redes sociales como mecanismos de difusion de esa
informacion.

e Por (ltimo, como todas las realidades humanas, también las TIC tienen su reverso. Las
enormes y multiples ventajas ofrecidas por las tecnologias de la informacién y la
comunicacion quedan, a veces, eclipsadas por el mal uso de las mismas por parte de
algunas personas: ciberacoso, violacion de la privacidad, suplantacién de la
personalidad, robo, engafio y un largo etcétera. Es por ello, que los centros educativos
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1 INTRODUCCION

Breve descripcion del centro

El IES Bergidum Flavium es un instituto enclavado en el ambito rural de la comarca de El
Bierzo en la provincia de Ledn, que comenzd su andadura en 1967, hace algo mas de 50 afios, y
gue actualmente acoge en sus instalaciones a unos 300 estudiantes que cursan Educacion
Secundaria Obligatoria y Bachillerato, a unos 52 docentes, y a unas 10 personas que
conforman el personal de administracién y servicios.

Estd situado en la localidad de Cacabelos y ofrece su servicio educativo a una poblacién de
unos 9.000 habitantes repartida en mas de 25 localidades de diferente tamano, pertenecientes
mayoritariamente a tres municipios principales: Cacabelos, Carracedelo y Arganza y en menor
medida Camponaraya, Toral de los Vados y Villafranca del Bierzo. Para todos ellos contamos
con 7 rutas de transporte escolar gratuito.

El centro mantiene, desde hace unos afios, una matricula de unos 300 estudiantes que

cursan la Educacion Secundaria Obligatoria (ESO) vy los Bachilleratos de Ciencias y Tecnologia y

de Humanidades y Ciencias Sociales, que son atendidos por un claustro de profesor de,

aproximadamente 50 docentes. Una parte del alumnado, aproximadamente el 10%, pertenece

a familias inmigrantes procedentes de otras culturas (Suramérica, este de Europa..) y a la
cultura gitana. G
6

La realidad del entorno, con una economia basada en el sector primario y en el de
servicios, nos remite a una mayoria de familias con nivel socioecondmico medio-bajo.

El centro cuenta con dos programas lingliisticos: Programa de Promocion de la Lengua
Gallega y Programa Bilinglie en Inglés. Ademas, desde el curso 2020-2021, el centro tiene una
acreditacion CoDiCeTIC 5 Excelente. Otra sefia de identidad es el desarrollo de iniciativas
pedagdgicas de innovacién educativa.

Contexto digital

Esta realidad y dispersion rural tiene una especial trascendencia en lo referente a las
Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién, ya que de antemano hay que cargar con el
lastre de la baja capacidad de las infraestructuras de telecomunicacién en el ambito rural,
respecto a los entornos urbanos.

A ello se suma la irregular planificacion institucional y la crénica carencia presupuestaria
para dotar a los centros educativos de equipos informaticos actualizados y de infraestructuras
de conectividad capaces. Todo lo cual ha provocado que cada centro haya ido implementando
sus capacidades un poco al albur del compromiso de los equipos directivos con las TIC y
siempre a remolgue del imparable avance de las mismas.

A pesar de ello, en los Ultimos afios los esfuerzos invertidos tanto por la Consejeria de
Educacién como por los Ultimos equipos directivos del IES BergidumFlavium, han conseguido
paliar, en parte, estas deficiencias y carencias en nuestro centro.
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Datos del centro

() 'ES BERGIDUM FLAVIUM - cAcABELOS (LEON)

Datos Generales

Tipo de entidad: CENTRO DOCENTE
Tipo de centro: INSTITUTO DE EDUCACION SECUNDARIA
Codigo del centro: 24002160
Titularidad: Centro publico

Direccion: CALLE ELIAS IGLESIAS | 18
24540 CACABELOS (LECN)

o 987546200 =5 24002160@educa.jcyl.es
¢ 987546237 (B htip:/liesbergidumflavium.centros.educa.jcyl.es

Servicios y recursos

« Jornada Continua

« Transporte

« Infoeduc@

« Centro Bilinglie INGLES (SECCION BILINGUE)

Centros de referencia

« CFIE: CFIE DE PONFERRADA

Enseiianzas

« Educacion Secundaria Obligatoria (ESO)
« Educacion Secundaria Obligatoria

« Bachillerato
» Bachillerato de Ciencias

» Bachillerato de Humanidades y Ciencias Sociales
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UWYfgMBW rbfMXM44WopmblCsVO7fP4gQfSUNKRWRDOMIIWNIVUOUxCTUILVDZTTIIX
My4u&Token=21aa1884f229424d91926ac240321bd6

Alumnado:
https://forms.office.com/Pages/DesignPageV2.aspx?subpage=design&Formld=7iKSZuXvO
UWYfgMBW rbfMXM44WopmbICsVO7fP4qQf9UNIIYWVFFQIRaUVICOTBUMzNKTTRYUzQw
Ri4u&Token=abc185eb17284b228790363f254f8a3b

e Actas:
Comisiéon TIC:

2223 Acta 4 CTIC (08-03-23).docx

2324 Acta 2 CTIC.docx

Consejo Escolar:

2021-22 62 ACTA DE CONSEJO ESCOLAR (30-6-22).pdf

Claustro:
Actas Claustro
Reuniones de Coordinacién con Mentores Digitales:

2223 Acta 1 Coordinacion Mentores Digitales.pdf

Informes TIC:

Informe Final 2122 IES BERGIDUM FLAVIUM.pdf

Informe Inicial 2223 Bergidum Flavium Digital.pdf

Informe final 2324 Bergidum Flavium.pdf

4.3.2 Procesos de revision y actualizacion del Plan

En base a los resultados obtenidos en el proceso de evaluacién, la Comisién TIC procedera
a la revision y actualizacién del PLAN DIGITAL de Centro al comienzo de cada curso escolar
incorporando o modificando aquellos aspectos que se consideren necesarios.
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Planes educativos especificos

9 PLANES EDUCATIVOS ESPECIFICOS

A continuacidn se detallan cada uno de los planes y programas educativos que se desarrollan
en el IES Bergidum Flavium.

9.1 PLAN DE FOMENTO DE LA LECTURA

9.2 PROGRAMA DE BILINGUISMO

9.3 PROGRAMA DE PROMOCION DEL IDIOMA GALLEGO
9.4 PROGRAMA DE INTERNACIONALIZACION

9.1 PLAN DE FOMENTO DE LA LECTURA

iNDICE

1. JUSTIFICACION DEL PLAN
2. CARACTERISTICAS DE NUESTRO CENTRO
3. OBJETIVOS GENERALES
4. OBJETIVOS ESPECIFICOS
5. COMPETENCIAS DESARROLLADAS
6. ESTRUCTURAS ORGANIZATIVAS
6.1.- Direccidn y coordinacion del Plan
6.2.- Acciones de comunicacion y difusidon que se desarrollaran
6.3.- Preparacion de materiales
7.- ACTIVIDADES
7.1.- Actividades dirigidas al alumnado por los departamentos
didacticos
7.2.- Actividades dirigidas a lasfamilias
7.3.- Actividades dirigidas al profesorado
8.- LA BIBLIOTECA ESCOLAR
8.1.- Organizacion y funcionamiento de la biblioteca
8.2.- Programa de actividades relacionadas con la biblioteca
8.3.- Relaciones con las instituciones y organismos
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Planes educativos especificos

9.- RECURSOS NECESARIOS
9.1.- Recursos humanos.
9.2.- Recursos materiales.
10.- SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN

1. JUSTIFICACION DEL PLAN

Los cambios experimentados en la sociedad de la informacién, el aprendizaje y el
conocimiento requieren nuevas estrategias para acercar a los jovenes a la lectura. El desarrollo
de la competencia lectoescritora (comprension, reflexidn, capacidad critica, busqueda de
informacidn, analisis...) es un objetivo prioritario del curriculo en la educacién obligatoria, de
tal manera que la consecucion de dptimos niveles funcionales en este ambito incidira en las
aficiones lectoras del alumnado y en la lectura como un habito continuado.

Los centros educativos desempefian un papel esencial en el fomento de actitudes positivas en
torno al libro y a la lectura; son claves en la vertebracién de proyectos globales de lectura a
medio y largo plazo, a través de la elaboracién de un plan adaptado y sistematico de
actuaciones. Asimismo, disponen de recursos como las bibliotecas escolares que garantizan la
existencia de fondos en soportes variados para el acercamiento del alumnado tanto a los
textos cldsicos de la literatura, como a otros tipos de textos de cardacter informativo y
documental.

El alumnado ha de ser capaz de tratar la informacién y comprender los mensajes y
argumentos. Debe adquirir el gusto por la lectura, el habito de leer y las estrategias de
busqueda de informacién, incorporando a su vida diaria las habilidades lectoras desarrolladas
en el centro escolar. Por tanto, un proyecto como es un Plan de Lectura cuya finalidad es la de
entrenar al alumnado en las capacidades para informarse, indagar, criticar ideas, evaluar
opiniones, argumentos e informaciones...se muestra como un cauceidéneo.

Para llevar a cabo este cometido, el centro educativo ha de organizar un conjunto variado de
acciones, con el fin de afianzar habitos lectores en funcion siempre de los contextos y en
conexidn con las familias, las bibliotecas publicas y otros agentes que intervienen en la
formacion lectora del alumnado. En este sentido, un recurso clave del centro como es la
biblioteca escolar apoyara las actividades del proyecto de lectura y de dinamizacién cultural
impulsadas por el equipo directivo e implementadas por el profesorado de las distintas areas.
La incorporacién de la lectura y el uso de la biblioteca estardn, por tanto, entre los principales
objetivos del curriculo de todas las areas.

La Biblioteca escolar es un recurso imprescindible para la formacion del alumnado en una
sociedad que demanda ciudadanos capaces de consultar de forma eficaz distintas fuentes
informativas, de hacer una seleccién critica de las informaciones y de construir de forma
auténoma su propio conocimiento. Es también un espacio escolar iddneo para el acercamiento
a la lectura de textos literarios e informativos, en formato impreso, audiovisual o multimedia, y
para fomentar y reforzar el habito lector. Permite la incorporacion del adecuado uso de las
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tecnologias de la informacidn y la comunicacién en la educacién y ofrece la posibilidad de
acceso igualitario a los recursos y a la cultura, actuando como agente de compensacién social.
Sefialamos aqui y lo haremos mas adelante que este curso, en principio, la biblioteca estara
cerrada para el alumnado en el recreo, y debemos organizar el sistema de préstamos.
Garantia de eficacia de un Plan de Lectura de centro serd el compromiso de todos los
miembros de la comunidad educativa para trabajar los aspectos relacionados con la
comprension de textos y la produccidn de los mismos, la dinamizacién de la lectura y la
capacidad para buscar y evaluar informacién, asi como utilizarla y comunicarla, a través
especialmente de la biblioteca escolar y de las tecnologias de la informacion y de la
comunicacion.

2. CARACTERISTICAS DE NUESTRO CENTRO

El IES Bergidum Flavium de Cacabelos es un centro publico situado en una localidad de El
Bierzo, de caracter rural, proximo a un centro urbano, Ponferrada, y cercano a Galicia. Acude
un alumnado procedente de organizaciones escolares distintas (colegios publicos y colegios
rurales agrupados), por lo que las relaciones con las distintas instituciones son especialmente
complejas.

En cuanto al ambito sociolégico, las familias de nuestro alumnado presentan un nivel
sociocultural y econémico medio bajo. Es relativamente elevada la proporcién de familias con
problemas econémicos o de desestructuracion familiar, circunstancias que condicionan
notablemente el perfil de nuestro alumnado.

La localidad cuenta, en el ambito cultural, con una Biblioteca municipal, un centro de
participacién ciudadana, una sala de cine, cerrada, aunque se usa en ocasiones para
representaciones teatrales, musicales y otros eventos, y un museo de arte contemporaneo,
MARCA.

Nuestro centro estd dotado con un salén de actos, no muy amplio y con escaso equipamiento
audiovisual. El pasado curso estrenamos un amplio Espacio Flexible de Aprendizaje. Se va a
dedicar fundamentalmente a la puesta en practica de experiencias de innovacidn pedagogica y
al empleo de metodologias activas de aprendizaje. Ademas, su polivalencia y flexibilidad van a
permitir que sea el principal espacio para la celebracion de reuniones y para poder acoger
actos como charlas, entrega de premios, tertulias, etc. En él podemos encontrar una impresora
3D, un plasma y mds de 20 ordenadores portatiles y tablets para el uso de alumnado.
Contamos también con una Biblioteca escolar con cuatro ordenadores con conexidn a Internet
para consulta de informacion y uso didactico por parte del alumnado, y un ordenador con
conexion a Internet para uso exclusivo del docente encargado. Siempre habia estado atendida
durante los recreos por profesorado de guardia, siendo una de estas personas la coordinadora
de biblioteca. A causa de la pandemia del coronavirus se cerré al alumnado y a los docentes en
marzo de 2020 y el pasado curso. Este curso 2022-23 tampoco va existir el servicio de guardia
de recreo. De todos modos, el profesor responsable de ella intentara encontrar un dia 'y
mantenerla a disposicidn del alumnado para consultas, préstamos o devoluciones durante el
recreo. También mantendrd contacto con alumnado y profesorado para atender sus
peticiones.
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3. OBJETIVOS GENERALES

a) Despertar, aumentar y consolidar el interés del alumnado por la lectura como
elemento de disfrute personal.

b) Promover en el alumnado la capacidad de expresarse con claridad, coherencia y rigor.

c) Fomentar en el alumnado, a través de la lectura y la escritura, una actitud reflexiva y
critica ante los hechos de su vida cotidiana.

d) Proporcionar y reforzar estrategias desde todas las areas del curriculo para que los
escolares desarrollen habilidades de lectura, escritura y comunicacion oral y se formen
como sujetos capaces de desenvolverse con éxito en el dmbito escolar y fuera de él.

e) Facilitar al alumnado el aprendizaje de estrategias que permitan discriminar la
informacidn relevante e interpretar una variada tipologia de textos, en diferentes
soportes de lectura y escritura.

f) Potenciar el uso de las tecnologias de la informacién y la comunicacion como via de
apoyo al fomento de la lectura y al desarrollo de la comprension lectora.

g) Promover que el profesorado asocie la lectura, la escritura y la comunicacion oral al
desarrollo de las competencias.

h) Transformar la biblioteca escolar en un verdadero centro de recursos en diferentes
soportes para la ensefianza, el aprendizaje y el disfrute de la lectura.

i) Lograr laimplicacién de toda la comunidad educativa en el interés por la lectura.

4. OBJETIVOS ESPECIFICOS

Los objetivos especificos que se pretende alcanzar con el presente Plan de Lectura, y que se

detallan a continuacion, han sido establecidos teniendo en cuenta el analisis de necesidades

efectuado tras la evaluacién inicial de este curso, los objetivos generales especificados en el

apartado anterior y las competencias bdsicas de educacidn que se van a trabajar.

Todos los objetivos tienen como base el deseo y la necesidad de favorecer en todas las areas la

creacidon de ambientes y momentos propicios, oportunidades lectoras y escritoras a lo largo

del curso, para que la practica de la lectura esté presente en el dia a dia, intentando ofrecer al

alumnado variedad de géneros y soportes, teniendo en cuenta los diferentes niveles y edades.

Estos objetivos son:

Proponer actividades de produccion de textos en diferentes formatos, potenciando a la vez
la utilizacidn de las diferentes herramientas y recursos disponibles en el centro: concursos,
exposiciones, entradas en blogs, podcasts, cuiias publicitarias, tuits...

Formar al alumnado en el desarrollo de habilidades para informarse, documentarse e
investigar, permitiéndole establecer relaciones entre distintas disciplinas del saber y
manifestaciones culturales, adquiriendo habilidades de trabajo auténomo en la utilizacién
de los recursos disponibles dentro y fuera del centro.
Asistir en el centro o fuera de él a:

Espectaculos y eventos que tengan como base la palabra, bien de forma escrita, bien de
forma oral: representaciones teatrales, recitales de poesia, audiciones musicales
acompafadas de textos orales, encuentros con autores o ilustradores, exposiciones,

charlas.
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Actividades relacionadas con celebraciones y efemérides: dia del libro, dia de la poesia,
homenajes a obras, a hallazgos cientificos, a escritores, pintores, cientificos...
Actividades de proyeccion publica y de cierre para culminar los proyectos lectores
(exposiciones, jornadas, presentacién de experiencias...)

e Favorecer la participacion activa del alumnado en actividades que supongan la adopcién
de roles diversos en relacion con la lectura oral y/o escrita: presentadores, cronistas,
ponentes, moderadores, guias diversas...

e Impulsar el desarrollo de proyectos colaborativos interdepartamentales.

e Impulsar la participacidn en proyectos colaborativos intercentros.

e Fomentary valorar la participacion en el blog de centro del alumnado

e Fomentar entre el alumnado un uso mayor de los servicios ofrecidos por la biblioteca
escolar.

e Impulsar el uso del Aula digital del centro para el trabajo, creacién y difusion de textos
digitales.

e Fomentar el aprovechamiento del Espacio flexible de aprendizaje

5.- COMPETENCIAS DESARROLLADAS

Una vez cumplida la etapa de escolarizacion obligatoria, los jovenes deberan haber alcanzado
una serie de competencias que les permita incorporarse a la vida adulta y laboral. De este
modo, el curriculo de las materias de las diferentes etapas educativas obligatorias se ha
disefiado de manera que cada una contribuya, en mayor o menor medida, al desarrollo y
adquisiciéon de siete competencias basicas.

La lectura y la escritura son, sin ninguna duda, instrumentos fundamentales para la adquisicidn
del conocimiento y para el aprendizaje a lo largo de la vida, por lo que, trabajar en la mejora
de la competencia en comunicacion lingliistica debe ser un objetivo prioritario y tarea de todos
aquellos que compartimos la responsabilidad en la educacién de los ninos y adolescentes,
comprometiendo a toda la sociedad, especialmente a las familias y a los centros docentes.
Leer y escribir hoy supone saber usar diferentes soportes, conocer e interpretar una variada
tipologia textual y aprender a utilizar estrategias que permitan discriminar la informacidn
relevante de la superflua. Leer y escribir no sélo es desarrollar la competencia lectora sino,
ademas asociarlo a todas las competencias, especialmente a la competencia para aprender a
aprender y a la competencia digital que permitan asi la adquisicion de la alfabetizacidn
mediatica e informacional propia de esta nueva sociedad de conocimiento.

Asimismo, este modelo de aprendizaje competencial de la LOMLOE esta pensado para que

la consecucidn de una de estas aptitudes contribuya a la obtencién de las demas.

Las competencias clave son las siguientes:

a) Competencia en comunicacién lingtistica (CCL).

b) Competencia plurilinglie (CP).

c) Competencia matematica y competencia en ciencia, e ingenieria (STEM)
d) Competencia digital (CD).

e) Competencia personal, social y de aprender a aprender (CPSAA).

f) Competencia ciudadana (CD).
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g) Competencia emprendedora (CE).
h) Competencia en conciencia y expresion culturales (CCEC).

Estas competencias bdsicas no son independientes unas de otras sino que estan entrelazadas,

y cada area ha de contribuir al desarrollo de diferentes competencias y cada competencia

basica se alcanza como resultado de trabajar varias dreas.

En relacidn con el Plan de Lectura, se ha tratado de crear un vinculo entre los diferentes

departamentos del centro para promover una serie de directrices que incidan en el desarrollo

de estas competencias, ya que para adquirirlas es fundamental, en gran medida, utilizar el

lenguaje oral y escrito y otros aspectos de la comunicacién lingistica.
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6. ESTRUCTURAS ORGANIZATIVAS

6.1. DIRECCION Y COORDINACION DEL PLAN
Tal como se establece en la ORDEN EDU /747/2014 de 22 de agosto, por la que se regula la

elaboracion y ejecucion de los planes de lectura de los centros docentes de la Comunidad de

Castilla y Ledn, con el fin de alcanzar los objetivos propuestos y de obtener un rendimiento

Optimo de los recursos disponibles, se ha creado un equipo de coordinacion del Plan de

L

ectura formado por los siguientes miembros del profesorado:

EQUIPO DE COORDINACION DEL PLAN DE LECTURA

Javier Cuyads Artero Profesor responsable de la biblioteca escolar
Federico Méndez Sanz Jefe de departamento Actividades Extraescolares
Andrés Puerto Quiroga Profesor responsable de medios informaticos y
audiovisuales
Paula Arias Rivas Profesora responsable de formacién del profesorado
Javier Cuyds Artero Coordinador del Plan
Sus funciones principales son:

Diseiar el Plan de Lectura, en colaboracién con los departamentos didacticos.

Impulsar cuantas iniciativas y proyectos proponga el profesorado en relacién con el
fomento de la lectura y la comprensién lectora, incidiendo en la lectura de distintos
formatos y la utilizacién de las tecnologias de la informacidn y de la comunicacion, tanto
para aprender como para ensefiar.

Elaborar un informe de evaluacidn inicial de centro a partir de cuyas observaciones se
disefien las actuaciones que se llevaran a cabo en relacién con el fomento de la lectura.
Elaborar un informe de evaluacién final de centro que recoja y confronte los resultados
obtenidos con los objetivos planteados.

6.2. ACCIONES DE COMUNICACION Y DIFUSION QUE SE DESARROLLARAN

De la adecuada comunicacion y difusion de sus contenidos dependera en buena medida el

grado de éxito que pueda alcanzar este Plan de Lectura. Por ello, se ha establecido un proyecto

de comunicacién exhaustivo, siguiendo las lineas establecidas en el Plan de comunicacién

integral de centro con el que contamos desde hace ya dos cursos. Asi pues, la informacién serd

transmitida a destinatarios y colaboradores a través de las siguientes vias:

El PROFESOR RESPONSABLE DE LA BIBLIOTECA escolar elaborara un PLAN para poder llevar
a cabo el servicio de informacidn del catdlogo bibliogréafico y las novedades, asi como la
organizacion para el servicio de préstamos, ya que la Biblioteca se mantendrd también
este curso cerrada en los recreos.

TUTORIAS. Cada tutor/a informara sobre la existencia y actividades del Plan de Lectura al
alumnado y a las familias de sus correspondientes grupos en las sesiones de tutoria o en la
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reunién con padres que tiene lugar a comienzos de curso, respectivamente.
El Departamento de Orientacidn trabajara con las tutorias para que conozcan su

funcionamiento, el material del que disponen para consulta y cdmo poder usar el servicio
de préstamo de libros segln el nuevo protocolo. En la medida de lo posible se llevaran a
cabo visitas en grupo reducido en las horas de tutoria.

DEPARTAMENTOS DIDACTICOS. PROFESORADO. Todos los departamentos, a través de sus
correspondientes profesores, incidiran en los objetivos y actividades del plan a lo largo del
Curso en sus respectivas asignaturas.

BLOG DE CENTRO y de BIBLIOTECA. En la web oficial de centro aparece un enlace al blog
de la biblioteca escolar, "Verbilandia" junto a otros enlaces de interés, entre ellos los blogs
de los diferentes departamentos. En el blog de centro, denominado "Proyecto Bergidum",
el profesorado y alumnado iran incluyendo entradas para dar a conocer todas aquellas
actividades departamentales o de centro que tengan como base la lectura o la escritura,
tales como el concurso literario, dia de la Poesia... El Coordinador de este Plan de lectura
se encargara de llevar a cabo entradas informando de la adquisicién de nuevos libros, el
servicio de informacién del catalogo bibliografico, asi como de la organizacién para el
servicio de préstamos.

BLOGS DOCENTES. Son todos aquellos blogs, tanto de profesorado como de aula, abiertos
por algun miembro del claustro con una finalidad docente. Cada propietario realizara
entradas con contenidos alusivos al Plan de Lectura siempre que lo considere oportuno o
relevante en relacion con su correspondiente asignatura. Ademas, para fomentar su
difusién, tanto en la web como en el blog de centro, se ha creado un banner donde
aparecen agrupados estos blogs.

BIBLIOTECA ESCOLAR DIGITAL LEOCYL. Se trata de una biblioteca digital desarrollada por la
Consejeria de Educacion de la Junta de Castilla y Leén en colaboracidon con ODILO. Dispone
de una plataforma para el préstamo y descarga de recursos en distintos formatos (e-book,
audiolibro, audio, video, prensa, revistas digitales...) y en varios idiomas, para toda la
comunidad educativa (alumnado, profesorado y familias). Pueden acceder a ella todos los
centros publicos de educaciéon primaria y secundaria a través del Portal de Educacidn,
desde su zona privada.

CANALES DE YOUTUBE. El centro cuenta con dos canales de Youtube, uno vinculado a la
cuenta de correo del centro, usada por el equipo directivo, y otro de uso general. Por este
Ultimo canal cualquier miembro del claustro podra subir videos realizados en actividades
escolares y/o extraescolares relacionados con el Plan de Lectura.

AULAS VIRTUALES MOODLE. Los miembros del profesorado que creen aulas virtuales con
sus alumnos en Moodle pueden también difundir todo tipo de informacién o desarrollar
actividades lectoescritoras por este canal. Para facilitar el acceso de alumnado y familias a
esta plataforma virtual se ha creado un banner en la pagina web del centro.

REDES SOCIALES DE CENTRO. El centro posee una cuenta en Twitter, @iesbergidum, de
Instagram @iesbergidum y de Facebook “IES Bergidum Flavium”. Este curso se ocupara de
mantener al dia las cuentas la profesora Victoria Ramodn Lafuente. Comunicara a través de
ellas las informaciones de interés asi fotografias de actividades y noticias. Son también la
via que permite transmitir de forma inmediata toda informacidn de interés relacionada
con el Plan de Lectura no solo a la comunidad educativa, sino también fuera de ella, a
cualquier usuario que siga las mencionadas cuentas.

USO EXCLUSIVO DEL CORREO EDUCACYL. Todos los miembros del centro, tanto
profesorado como alumnado, haran uso del correo colaborativo de la Junta de CyL. En las
tutorias se trabajard en el aprendizaje de la redaccién y presentacion correcta un correo
electrénico

COMUNICADOS EN PRENSA. El equipo directivo, o la persona en quien este delegue, se
encarga de enviar notas de prensa a las redacciones de los principales peridédicos de la
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zona, digitales o en papel, para publicitar al maximo cualquier tipo de evento relacionado
con el Plan de Lectura que pueda ser de interés del publico en general.

7.- ACTIVIDADES

7.1.- ACTIVIDADES DIRIGIDAS AL ALUMNADO

A continuacidn, se detallan las actividades propuestas para el alumnado POR CADA UNO DE
LOS DEPARTAMENTOS DIDACTICOS en relacién con los objetivos del Plan de Lectura, su
temporalizacion, asi como las actuaciones especificas con el alumnado de necesidades
educativas.

Estas actividades tienen como objetivo principal el aprendizaje, la capacitacidn y la motivacion.

DEPARTAMENTO DE LENGUA CASTELLANAY LITERATURA
OBJETIVOS GENERALES

El Departamento de Lengua castellana y Literatura, en consonancia con la articulacion
de la LOMLOE, se propone como uno de sus objetivos fundamentales el desarrollo de
las capacidades de comprensién y expresion oral y escrita en nuestro alumnado;
igualmente, es objetivo prioritario el fomento del gusto por la lectura y la potenciacion
del interés por la Literatura. Estos objetivos aparecen relacionados mas
concretamente con las competencias especificas 7 y 8 de la materia, tal como se ve en
la siguiente tabla, que muestra, ademds, la vinculacidn con los descriptores del perfil
de salida y los criterios de evaluacién conectados con los mismos:

COMPETENCIAS ESPECIFICAS | DESCRIPTORES DEL CRITERIOS EVALUACION
PERFIL DE SALIDA

CCL1, CCL4, CP2, 7.1 Seleccionar y leer textos
7- Seleccionar y leer de CD1, CD2 CD3, a partir de preselecciones
manera progresivamente CPSAA1, CE3, CCEC1, | guiandose por los propios
auténoma obras diversas CCEC2, CCEC3 gustos, intereses y
como fuente de placery necesidades para elaborar un
conocimiento, configurando itinerario lector propio.
un itinerario lector que (CCL4, CP2, CD1, CE3, CCEC1,
evolucione progresivamente CCEC2)
en cuanto a diversidad, 7.2 Compartir la experiencia
complejidad y calidad de las de lectura utilizando
obras, y compartir diferentes soportes. (CCL1,
experiencias de lectura para CCL4, CD1, CD2, CD3, CE3,
construir la propia identidad CCEC3)
lectora y para disfrutar de la
dimension social de la
lectura.
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8- Leer, interpretar y valorar | CCL1, CCL4, CP2, 8.1 Encuadrar, con ayuda de
obras o fragmentos literarios | CP3, CD5, CC1, CE3, | pautasy modelos, las obras o
del patrimonio nacional y CCEC1, CCEC2, fragmentos breves leidos
universal, utilizando un CCEC3, CCEC4 adscribiéndolos a los géneros
metalenguaje especifico y y subgéneros literarios
movilizando la experiencia estudiados. (CP2, CC1,
biografica y los CCEC1, CCEC2)

conocimientos literarios y
culturales que permiten
establecer vinculos entre
textos diversos y con otras
manifestaciones artisticas a
fin de conformar un mapa
cultural, ensanchar las

8.2 Establecer de manera
guiada vinculos
argumentados entre los
textos leidos y otros textos
breves escritos, orales o
multimodales comparando
las diferencias entre ellos.

p05|b|||dades de disfrute de (CCL4 CP2. CP3. CE3, CCEC1
la literatura y crear textos de CCEC2)

intencion literaria.

8.3 Iniciarse en la creacion de
textos sencillos personales o
colectivos con intencién
literaria y conciencia de estilo
empleando distintos
soportes. (CCL1, CCL4, CP3,
CD5, CE3, CCEC3, CCEC4)

ESO Y BACHILLERATO

Principales estrategias de animacion a la lectura y de desarrollo de la expresiéon y
compresion oral y escrita:

a) Lecturas obligatorias y voluntarias en cada uno de los niveles educativos.

b) Convocatoria del Concurso Literario anual, coincidiendo con el Dia del Libro.

c) Fomento el uso de la Biblioteca del centro por parte de los alumnos: Visitas
guiadas a la biblioteca del Centro con el alumnado de 12ESO, Informacidn sobre
el funcionamiento de la biblioteca para consultas y préstamos de libros...

d) Promocién del “Panel del lector”, ubicado al lado de la biblioteca, con
informacién sobre las Ultimas novedades de libros adquiridos para la biblioteca,
resefias de alumnos, PowerPoint con obra seleccionada, libros mas leidos, etc.

e) Fomento del uso de las nuevas tecnologias orientado a la lectura como fuente
de disfrute y conocimiento. Importante papel por la cantidad de obras literarias
qgue hay a disposicion del usuario en las diferentes bibliotecas virtuales y que
estdn al alcance de cualquiera de forma gratuita. Se pretende potenciar en
particular el uso de los fondos bibliograficos que el portal de Bibliotecas de
Castilla y Ledn tiene a disposicion de los usuarios, con el que se pretende
facilitar y mejorar la accesibilidad y difusion de la lectura en nuestra
Comunidad.

f)  Encuentros con escritores.

g) Asistencia a eventos diversos de caracter literario: representaciones teatrales,
proyecciones cinematograficas, cuentacuentos, recitales...

h) Participacion de los alumnos en el Blog de centro, Proyecto Bergidum o en el
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blog de la Biblioteca, Verbilandia.

TEMPORIZACION

Las actividades se realizardn a lo largo del curso.

RECURSOS

Listado de lecturas obligatorias:

12ESO

La leccion de August.Wonder. Raquel Jaramillo Palacio.
El cadaver del seiior Garcia. Enrique Jardiel Poncela.
Las lagrimas de Shiva. César Mallorqui.

2°ESO

Cuatro corazones con freno y marcha atrds. Enrique Jardiel
Poncela.

La hija de la luna. Laura Gallego.

Mi hermana vive sobre la repisa de la chimenea Annabel Pitcher.

32ESO

Lazarillo de Tormes. Anénimo.

Don Quijote de la Mancha. Miguel de Cervantes.
Melocoton en almibar. Miguel Mihura.

Mentira. Care Santos.

42ESO

Rimas y leyendas. G.A. Bécquer.

Bajarse al moro. José Luis Alonso de Santos.
La voz dormida. Dulce Chacén.

Cometas en el cielo. Khaled Hosseini

12BACHILLERATO

La Celestina. Fernando de Rojas.

Don Quijote. Miguel de Cervantes.

Fuente Ovejuna. Lope de Vega.

Enigma. Isabella Maldonado.

LITERATURA UNIVERSAL

Seleccion de fragmentos de obras relevantes.

2°2BACHILLERATO
(Lecturas
recomendadas)

El arbol de la ciencia. Pio Baroja.

Romancero gitano. Federico Garcia Lorca.
Luces de Bohemia. Ramén M. del Valle- Inclan.
Historia de una escalera. A. Buero Vallejo.

La verdad sobre el caso Savolta. E. Mendoza.

ASPECTOS METODOLOGICOS PARA DESARROLLAR EL PLAN Y RECURSOS DISPONIBLES
Los recogidos en la Programacién Didactica del Departamento.

ACTIVIDADES ESPECIFICAS CON EL ALUMNADO DE NECESIDADES EDUCATIVAS
Las actividades de este Plan de Lectura se adaptaran convenientemente para trabajarlas con el

alumnado de Necesidades Educativas.
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DEPARTAMENTO DE INGLES
OBJETIVOS GENERALES

La comprension y expresion en lengua extranjera -inglés-.

El desarrollo de las destrezas bdsicas en la utilizacion de fuentes de informacion para adquirir
nuevos conocimientos.

El desarrollo de habitos de disciplina, estudio y trabajo individual y en equipo.

La apreciacion de la creacidn artistica y comprensién del lenguaje en las distintas
manifestaciones artisticas.

El conocimiento y valoracidn de los aspectos basicos de la cultura, las costumbres, las
creencias, la historia y el patrimonio cultural y artistico de otros paises.

La tolerancia, el respeto, la cooperacidn y la solidaridad entre las personas y grupos a partir de
una vision mas abierta y positiva del mundo que incluya su diversidad cultural.

TEMPORIZACION
Las lecturas adaptadas a los diferentes niveles se leerdn a lo largo del curso, preferentemente
en el primer y segundo trimestre.

RECURSOS

Habra dos libros de lectura obligatoria por curso:

12 ESO: All about Britain (Activity Readers) (Ed. Burlington), Dr Dolittle (Activity Readers) (Ed.
Burlington).

22 ESO: All about the USA (Activity Readers) (Ed. Burlington), An Eskimo Adventure (Activity
Readers) (Ed. Burlington).

32 ESO: A Sherlock Holmes Collection (Activity Readers) (Ed. Burlington), All about Ireland
(Activity Readers) (Ed. Burlington).

42ESO: All About India (Activity Readers) (Ed. Burlington), Classic Ghost Stories (Activity
Readers) (Ed. Burlington).

19 Bach: A Foreigner in Britain (Activity Readers) (Ed. Burlington), All About the Cinema
(Activity Readers) (Ed. Burlington).

22 Bach: A Foreigner in New York (Activity Readers) (Ed. Burlington), Tales with a Twist (Activity
Readers) (Ed. Burlington).

Las lecturas también incluyen audio y pdginas con actividades y juegos en soporte papel y
digital. También se podran utilizar otros libros de lectura, revistas, guiones de obras de teatro,
y textos obtenidos de internet, asi como de la biblioteca Leocyl.

ASPECTOS METODOLOGICOS PARA DESARROLLAR EL PLAN Y RECURSOS DISPONIBLES

Las lecturas se realizaran en clase e individualmente en casa utilizando ambos soportes.

A partir de las lecturas se realizaran pruebas escritas y orales, audiciones, cuestionarios,
resimenes, ejercicios, juegos que serviran para ver el grado de consecucion de los objetivos.
Las lecturas no serdn obligatorias en los grupos de diversificacién.
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DEPARTAMENTO DE FRANCES
Desde este departamento y dadas las caracteristicas de esta materia, siempre se ha

potenciado la lectura, y la comprensidon y expresion lectora. Ademas, desde el Instituto se han

venido realizando distintas actividades relacionadas con el apoyo a la lectura, ya que es uno de

los objetivos generales de la programacién general anual.

Objetivos

Fomentar el uso de la comprensidén escrita, para que se desarrolle la produccion
escrita y oral aplicando las estrategias necesarias en cada momento.

Conocer aspectos socioculturales del mundo francéfono que nos ayuden a desarrollar
nuestras cualidades como individuos sociales que somos respetando las diferencias
entre nosotros y nuestro entorno.

Trabajar la lectura comprensiva de forma cooperativa.

Conocer y hacer uso de las diversas estrategias de aprendizaje y comunicacion.
Desarrollar la competencia digital usando recursos que existen en linea (lyricstraining,
consulta y lectura de documentos necesarios en la lengua objeto de estudio, etc.) y en
la realizacion de trabajos en distintos formatos (Word, PDF, PPT, bookcreator, quizizz,
kahoots)

Interpretar y representar textos escritos de distinta naturaleza.

Conocer el género teatral y su puesta en prdctica, términos especificos, escenarios,
contexto histdrico y social.

Contenidos

En cada curso se trabaja un libro distinto de lectura, del que tienen que realizar
distintas actividades de comprension y expresion oral dentro del aula.

También leen un libro de lectura de manera virtual de la coleccién que Santillana
francés ha puesto a su disposicidn en su pagina de internet “Ma clase a la maison”, del
que realizan las actividades sefaladas, y serdn entregadas a través de las
correspondientes aulas Moodle.

No podemos trabajar mas libros, ya que la asignatura sélo cuenta con dos horas semanales en

la ESO; ello no quita que se les aconseje una serie de lecturas adaptadas a su nivel de

competencia en el idioma, y se les insta a asistir a la biblioteca y consultar el fondo

bibliografico de la misma en todos los campos y en francés. Se puede empezar por los cdmics,

gue siempre son atrayentes y no suponen gran dificultad de comprensidn.

Lecturas de textos breves para escenificarlos a final de curso en los cursos inferiores y
leer textos mas extensos en cursos superiores para debatirlos oralmente y hacer
debates

Dada la gran cantidad de escritores e ilustradores de Bandes Dessinées existentes en
lengua francesa que han sido traducidos al castellano, esta es una forma interesante
de acercarles a la lectura y estimular su interés independientemente que esta se
realice en la lengua materna del alumno o en la lengua objeto de estudio.

También, cuando se realizan actividades en Internet, de uso continuado en el aula,
estan obligados a leer en el idioma objeto de estudio para poder hacer correctamente
los ejercicios propuestos y ello les supone hacer un esfuerzo de comprensién.

Dentro de la cantidad de recursos que proponen las nuevas tecnologias, en Internet se
encuentran cantidad de relatos y cuentos populares de gran interés para los alumnos,
gue también son trabajados desde la asignatura.

Usamos habitualmente la pagina web “lyricstraining” para completar letras de
canciones en francés, lo que supone una gran puesta en practica de la comprensién
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lectora y de la expresién escrita.

Asi mismo se hace uso constante de los blogs pertenecientes al departamento, lo que
supone estar continuamente en contacto con documentos escritos en la lengua de
estudio.

Se realizara un intercambio epistolar con un centro educativo francés, lo que les

permitird entrar en contacto con chicos y chicas de su misma edad, con la cultura,
historia, geografia de su zona e intercambiar los mismos datos, fomentando de esta

forma también la expresidn escrita, sin olvidar la comprension.

Se asistird a una representacién teatral con alumnado desde 22 de ESO a 22 de
bachillerato, con lo que deberdn preparar previamente la obra a visionar para que se
familiaricen con la historia contada.

En el centro recibiremos la visita de Samuel Mountoumnjou que con sus
cuentacuentos entraremos en la cultura africana, fomentado distintos valores y
respeto por la diversidad, con posterioridad a su visita realizardn un trabajo sobre lo
escuchado y leido.

Atencion a la diversidad

Todas las actividades se desarrollardn adaptandose al nivel competencial alumnado

Temporalizacion

Todas las actividades propuestas se realizaran durante todo el curso, alternando unas con

otras.

Evaluacion

La evaluacion se realizara en forma de autoevaluaciones en el caso de las lecturas con unos

test de comprension lectora, estos test siempre supondran una mejora en la calificacion.

Para el resto de las actividades relacionadas con la lectura se integran dentro del resto de

capacidades y competencias a desarrollar.

DEPARTAMENTO DE LATIN Y GRIEGO
OBJETIVOS GENERALES

ESO

Estimular el interés por los textos de origen clasico y el habito de la lectura en los
alumnos.

Fomentar la competencia personal, social y de aprender aprender. (CPSAA)

Desarrollar una posicion critica de la realidad en nuestros alumnos a través de la
lectura.

BACHILLERATO

Estimular el interés por los textos de origen clasico y el habito de la lectura en los
alumnos.

Fomentar la competencia personal, social y de aprender aprender. (CPSAA)

Desarrollar una posicién critica de la realidad en nuestros alumnos a través de la
lectura.

TEMPORIZACION
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No hay una temporalizacidn prevista, algunas actividades se llevardn a cabo todos los dias,

como la consideracidn de las faltas de ortografia o las lecturas en comun, otras se haran

trimestral como la lectura de obras antiguas y otras se haran anualmente como divulgacién de

la biblioteca del centro o las actividades extraescolares.

RECURSOS

Se empleard el libro de texto, materiales preparados por las profesoras, libros de la biblioteca,

recursos TIC.

ASPECTOS METODOLOGICOS PARA DESARROLLAR EL PLAN Y RECURSOS DISPONIBLES
Criterios de evaluacidén y sus contenidos que se van a trabajar:

Cultura Cl3sica 22 ESO:
Competencia especifica 4

Criterios de evaluacion

Contenidos

4.1 Leer de manera guiada traducciones
de fragmentos seleccionados de obras
grecolatinas o adaptaciones de obras
completas, comprendiendo su
contenido, extrayendo informacién
relacionada con los contenidos propios
de la materia y ofreciendo de forma oral,
escrita o multimodal explicaciones y
comentarios elementales sobre dicho
contenido. (CCL1, CCL2, CCL3, CCL4, CC3)
4.2 Contextualizar textos grecolatinos
dentro de sus referencias historicas,
sociales, politicas, religiosas y de
pensamiento, identificando ideas
principales y secundarias mediante el
analisis elemental de su estructura.
(CCL1, CCL2, CCL3, CCL4, CPSAA4,
CPSAAb)

4.3 Valorar las aportaciones de la
civilizacién grecolatina y su pervivencia e
influencia, a través de la lectura de
traducciones de textos griegos y latinos
reconociendo los modos de vida,
costumbres y actitudes de la sociedad
occidental actual. (CCL1, CCL2, CCL3,
CCL4, CC1, CC3)

- Interés hacia la literatura como
fuente de placer y de conocimiento
del mundo.

- Obras fundamentales de la literatura
clasica, su pervivencia y reflejo en la
produccidn artistica posterior.

- Lectura comprensiva de fragmentos
y de obras griegas y latinas.
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Cultura Cl3sica 42 ESO:
Competencia especifica 4

Planes educativos especificos

Criterios de evaluacion

Contenidos

4.1 Leer de manera guiada obras o
fragmentos fundamentales de la
literatura griega y latina, comprender su
contenido y su propdsito, y realizar
explicaciones y comentarios sencillos
utilizando un vocabulario correcto y una
expresion adecuada, de forma oral,
escrita o multimodal, sobre su caracter
cldsico y humanistico a partir de las
experiencias y conocimientos del
alumnado. (CCL1, CCL2, CCL3, CCL4, CC3)

4.2 Reconocer el sentido global y las
ideas principales y secundarias de un
texto clasico, contextualizandolo e
identificando las referencias histdricas,
sociales, politicas o religiosas que
aparecen en él, utilizando conocimientos
y datos sobre personajesy
acontecimientos histéricos ya
estudiados. (CCL1, CCL2, CCL3, CCL4,
CPSAA4, CPSAAS, CC1, CC3)

4.3 Interpretar de manera critica el
contenido de textos griegos y latinos de
diversos géneros y tematicas,
atendiendo al contexto en el que se
produjeron y conectandolos con su
experiencia, valorando las razones por
las que contribuyen a entender los
modos de vida, costumbres y actitudes
de la sociedad occidental actual. (CCL1,
CCL2, CCL3, CCL4, CcC1, cC3)

- Interés hacia la literatura como fuente
de placer y de conocimiento del mundo.

- Principales géneros literarios clasicos:
origen, cronologia y autores. Obras
fundamentales de la literatura clasica en
su contexto y su género. Pervivencia a
través de la tradicidn clasicay su
influencia en la actualidad.

- Lectura comprensiva en castellano de
fragmentos y de obras griegas y latinas.
Estrategias para su correcta
interpretacion.

Latin 49ESO:
Competencia especifica 3

Criterios de evaluacion

Contenidos

3.1 Leer de manera guiada obras o
fragmentos fundamentales de la
literatura latina, comprender su
contenido y su proposito, y realizar

- Estrategias para comprender,
comentar e interpretar textos
latinos a partir de los
conocimientos adquiridos y de la
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cos

explicaciones y comentarios sencillos
utilizando un vocabulario correcto y una
expresiéon adecuada, de forma oral,
escrita o multimodal sobre su caracter
clasico y humanistico a partir de las
experiencias y conocimientos del
alumnado. (CCL1, CCL2, CCL4, CP1,
CPSAA4, CC3, CCEC1)

3.2 Reconocer el sentido global y las
ideas principales y secundarias de un
texto, contextualizandolo e identificando
las referencias historicas, sociales,
politicas o religiosas que aparecen en él,
y sirviéndose de conocimientos sobre
personajes y acontecimientos histéricos
ya estudiados. (CCL2, CCL4, CP1, STEM1,
CPSAA4, CC3) 3.3 Interpretar de manera
critica el contenido de textos latinos de
dificultad adecuada, atendiendo al
contexto en el que se produjeron,
conectandolos con la experiencia propia
y valorando cémo contribuyen a
entender los modos de vida, costumbres
y actitudes de nuestra sociedad. (CCL2,
CCL4, CP1, CP2, CC3, CCEC1)

propia experiencia.

- Importancia de los textos clasicos
latinos como testimonio y reflejo de
aquellos aspectos que constituyen la
condicidon humana (valores y
contravalores, tipos, intereses).

- Conocimiento y uso correcto de
herramientas analdgicas y digitales
para la comprension, produccion y
coproduccidn oral, escrita y
multimodal.

- Respeto de la propiedad intelectual
y derechos de autor sobre las
fuentes consultadas y contenidos
utilizados.

Griego | (12 Bachillerato):
Competencia especifica 3

Criterios de evaluacion

Contenidos

3.1 Leer, comprender, interpretar y
comentar de forma guiada textos y
fragmentos de la literatura griega de
géneros y tematica diversos y de
complejidad creciente, aplicando
estrategias de analisis y reflexion que
impliquen movilizar la propia
experiencia, la comprension del mundo y
de la condiciéon humana, y desarrollar la
capacidad critica, la sensibilidad estética
y el habito lector. (CCL1, CCL4, CP1, CC3)
3.2 Detectar, analizar y explicar en obras
o fragmentos de la literatura griega
antigua las principales caracteristicas
formales de los géneros, sus temas y
tépicos, y los valores éticos y estéticos
que transmiten, comparandolos con

- Recepcion de la literatura griega:
fabula, novela y géneros
menores, y sus principales
influencias en la literatura latina y
en la produccién cultural
europea.

- Nociones basicas de
intertextualidad, imitatio,
aemulatio, interpretatio, allusio. -
Introduccidn a la critica literaria:
nociones generales.

- Interés hacia la literatura como
fuente de placer y de
conocimiento del mundo.

- Respeto de la propiedad
intelectual y derechos de autor
sobre las fuentes consultadas y
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icos

obras o fragmentos literarios de épocas
posteriores desde un enfoque
intertextual guiado. (CCL1, CCL4, CC3,
CCEC1, CCEC2)

contenidos utilizados:
herramientas para el tratamiento
de datos bibliograficos y recursos
para evitar el plagio.

Griego Il (22 Bachillerato):
Competencia especifica 3

Criterios de evaluacion

Contenidos

3.1 Interpretar y comentar, de manera
progresivamente autonoma, a partir de
una lectura profunda, comprensiva y
critica, obras completas y fragmentos
literarios griegos seleccionados de
diversos géneros y tematicas, y de
complejidad creciente, aplicando
estrategias de analisis y reflexién que
impliquen movilizar la propia
experiencia, comprender el mundo vy la
condicidn humana, y que permitan
desarrollar la sensibilidad estética y el
habito lector. (CCL1, CCL4, CP1, CC3)

3.2 Analizar y explicar los temas, tépicos
y valores presentes en obras completas o
fragmentos literarios griegos de distintos
géneros, comparandolos con
producciones literarias de épocas
posteriores y valorando su continuidad
tematica y su influencia ética y estética
desde un enfoque intertextual. (CCL1,
CCL4, CC3, CCEC1, CCEC2)

3.4 Componer textos individuales o
colectivos con intencion literaria y
conciencia de estilo, en distintos
soportes y con ayuda de otros lenguajes
artisticos y audiovisuales, a partir de la
lectura de obras o fragmentos
significativos de cualquier época en los
gue se haya partido de la civilizacion y
cultura griega como fuente de
inspiracion, compartiendo y comentando
las creaciones con el resto del alumnado.
(CCL1, cCL4, cP1)

- Principales géneros literarios
griegos y sus caracteristicas
generales: los poemas homeéricos,
la tragedia y la comedia, la
oratoria, la historiografia.
Autores, cronologia, temas,
motivos y tdpicos. Literatura
clasicay literatura actual:
analogias y diferencias.

- Técnicas basicas para el
comentario y analisis linglistico y
literario de los textos literarios
griegos.

- Recepcion de la literatura griega:
épica, didactica, lirica, teatro,
oratoria e historiografia y sus
principales influencias en la
literatura latinay en la
produccidn cultural europea.

- Interés hacia la literatura como
fuente de placer, de formacion
académica y de conocimiento del
mundo.

- Respeto y valoracién por la
propiedad intelectual y derechos de
autor sobre las fuentes consultadas
y contenidos utilizados:
herramientas para el tratamiento de
datos bibliograficos y recursos para
evitar el plagio.
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Latin | (12 Bachillerato):
Competencia especifica 3

Planes educativos especificos

Criterios de evaluacion

Contenidos

3.1 Leer, comprender, interpretar y
comentar de forma guiada textos y
fragmentos de la literatura latina de
géneros y tematica diversos y de
complejidad creciente, aplicando
estrategias de analisis y reflexién que
impliquen movilizar la propia
experiencia, la comprensién del mundo y
de la condicién humana, y desarrollar la
capacidad critica, la sensibilidad estética
y el hdbito lector. (CCL1, CCL4, CP1, CC3,
CCEC1)

3.2 Detectar, analizar y explicar en obras
o fragmentos de la literatura latina
antigua las principales caracteristicas
formales de los géneros, sus temasy
tdpicos, y los valores éticos y estéticos
gue transmiten, comparandolos con
obras o fragmentos literarios de épocas
posteriores desde un enfoque
intertextual guiado. (CCL1, CCL4, CC3,
CCEC1, CCEC2)

- Lalengua latina y su literatura
como principales vias de
transmisién del Mundo Clasico.

- Etapasy vias de transmisién de la
literatura latina: nociones
generales.

- Introduccidn a los principales
géneros y autores de la literatura
latina: sus origenes griegos;
tipologia, cronologia,
caracteristicas, temas, motivos,
tradicidn, y principales autores.
Analogias y diferencias basicas
entre los géneros literarios
latinos y los de la literatura
actual.

- Introduccidn a la critica literaria:
nociones generales.

- Interés hacia la literatura como
fuente de placer y de conocimiento
del mundo.

- Respeto por la propiedad
intelectual y derechos de autor
sobre las fuentes consultadas y
contenidos utilizados: herramientas
para el tratamiento de datos
bibliograficos y recursos para evitar

el plagio.
Latin Il (22 Bachillerato)
Competencia especifica 3
Criterios de evaluacion Contenidos

3.1 Interpretar y comentar, de manera
progresivamente autdonoma, a partir de
una lectura profunda, comprensiva y
critica, obras completas y fragmentos
literarios latinos seleccionados de
diversos géneros y tematicas, y de
complejidad creciente, aplicando
estrategias de andlisis y reflexidon que
impliqguen movilizar la propia
experiencia, comprender el mundo vy la
condicién humana, y que permitan

- Lalengua latina como principal
via de transmisién del Mundo
Clasico.

- Etapasy vias de transmisién de
la literatura latina:
profundizacion.

- Principales géneros de la
literatura latina: origen, tipologia,
cronologia, temas, motivos,
tradicion, caracteristicas y
principales autores.
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desarrollar la sensibilidad estética y el - Técnicas para el comentario y
habito lector. (CCL1, CCL4, CP1, CC3) analisis linglistico y literario de
3.2 Detectar, analizar y explicar los los textos literarios latinos.
géneros, temas, tépicos y valores éticos - Recepcidn de la literatura latina:
o estéticos de las obras o fragmentos de influencia en la produccién

la literatura latina comparandolos con cultural europea, nociones

obras o fragmentos literarios de épocas basicas de intertextualidad,
posteriores, desde un enfoque imitatio, aemulatio, interpretatio,
intertextual. (CCL1, CCL4, CC3, CCEC1], allusio.

CCEC2) - Analogias y diferencias entre los

géneros literarios latinos y los de
la literatura actual. - Introduccién
a la critica literaria:
profundizacion.

- Interés hacia la literatura como
fuente de placery de
conocimiento del mundo.

- Respeto y valoracion por la
propiedad intelectual y derechos
de autor sobre las fuentes
consultadas y contenidos
utilizados: herramientas para el
tratamiento de datos
bibliograficos y recursos para
evitar el plagio.

ACTIVIDADES TANTO PARA LA ESO COMO PARA BACHILLERATO:

Lecturas obligatorias y voluntarias de textos cldsicos adaptados que despierten la
curiosidad por el mundo antiguo. Algunas lecturas obligatorias son: algunos capitulos
de la lliada, la Odisea, la Eneida, Edipo Rey, algunos pasajes de las Metamorfosis de
Ovidio, la Auluraria de Plauto.

Consideracion de las faltas de ortografia y los problemas de expresién como medida
correctora. (Se llevara a cabo en todos los cursos en las pruebas escritas y trabajos,
ademas de diariamente)

Acercamiento al mundo mitoldgico cldsico desde diversos puntos para atraer su
atencién hacia la lectura y comprension de dichos relatos.

Participacidn en certdmenes y lecturas conjunta en memoriales u otras actividades
preparadas por el centro.

Divulgaciéon y fomento del empleo de la biblioteca del centro y del resto de bibliotecas
al alcance del alumnado.

Lecturas en comun, introducciones y aclaraciones que motiven al alumnado al
acercamiento a lecturas recomendadas o a textos divulgativos de diversos dmbitos.
Actividades complementarias y extraescolares que versen sobre literatura,
exposiciones de libros, talleres de lectura, ...Por ejemplo se intentara asistir a una
representacion teatral en Meérida y a algun otro lugar donde se celebren
representaciones teatrales.
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TEMPORALIZACION:

No hay una temporalizacidn prevista, algunas actividades se llevaran a cabo todos los dias,
como la consideracion de las faltas de ortografia o las lecturas en comun, otras se hardn
trimestral como la lectura de obras antiguas y otras se hardn anualmente como divulgacién de
la biblioteca del centro o las actividades extraescolares.

RECURSOS:
Se empleara el libro de texto, materiales preparados por las profesoras, libros de la biblioteca,
recursos TIC.

EVALUACION:
La evaluacidn se llevara a cabo a través de los instrumentos que tenemos determinados para
ello, a través de pruebas escritas u orales, a través de trabajos y de actividades diarias.

ACTIVIDADES ESPECIFICAS CON EL ALUMNADO DE NECESIDADES EDUCATIVAS

En el desarrollo del proceso de ensenanza inevitablemente, al igual que en la vida misma,
encontramos diversidad en el aula, por lo que sera preciso prever distintos niveles de dificultad
o profundizacién.

Se adoptaran medidas como lecturas diferenciadas, adaptdndolas al nivel y dificultades de
cada uno, utilizacion de materiales diversos.

DEPARTAMENTO DE GEOGRAFIA E HISTORIA
OBJETIVOS EN LAS ETAPAS DE ESO Y BACHILLERATO

Fomentar el interés del alumnado por la lectura y la escritura.

Promover que se asocie la lectura, la escritura y la comunicacién oral al desarrollo de las
competencias.

Promover el uso de la biblioteca escolar para que los alumnos la visiten y aprovechen sus
fondos en cuanto pueda llevarse a cabo un uso normal de las instalaciones.

Facilitar la busqueda y extraccidn de informacién significativa en paginas web.

Coordinarse con la Biblioteca Municipal de Cacabelos.

DESCRIPCION EN LA ETAPA DE ESO
Se realizardn actividades de fomento de la lectura tanto a través del analisis y comentario
de textos escritos de contenido histdrico y geografico relacionados con los temas dados en

clase, como mediante la lectura obligatoria y recomendada de una serie de libros adaptados
al nivel de los alumnos en relaciéon a su grado de madurez.
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De forma genérica para los cursos en que se imparte la materia en castellano las lecturas
entre las que podran elegir los alumnos seran las siguientes:

CURSOS CON H2 en castellano. LECTURAS
1°2ESO Scott y Amundsen: La conquista del Polo Sur. Cucaia
Biografias. Editorial Vicens Vives.
El escarabajo de Horus de Rocio Rueda. Editorial El arbol de la
lectura.
Gudrdate de los Idus de Lola Gdndara. Editorial Gran Angular.

2°ESO El sefior del cero de Maria Isabel Molina. Alfaguara.
Marco Polo la ruta de las maravillas. Editorial Vicens Vives.
Historia del Palacio Real de Valladolid. VV.AA. (Comic).

32 ESO El jefe Seattle. La voz de un pueblo. Cucafia Biografias.
Editorial Vicens Vives.
Robinson Crusoe, Daniel Defoe.
Viaje al centro de la Tierra de Julio Verne.

4° ESO El nifio del pijama a rayas de John Boyne.
Invisible de Eloy Moreno. Editorial Nube de Tinta.
La piel de la memoria de Jordi Sierra i Fabra. Editorial
Edelvives.
El paciente inglés, M. Ondaatje.
Cuando Hitler robé el conejo rosa, J. KERR.
Diario de Ana Frank. Varias ediciones.
El tatuador de Auschwitz, H. Morris.
El viaje de Cilka, H. Morris.
La bailarina de Auschwitz, E. Eger.
El Ruisefior, K. Hannah.
28 dias, D. Safier.
La bibliotecaria de Auschwitz, A. Iturbe

CURSOS CON la materia en LECTURAS.

Lengua gallega.

12 ESO A Odisea contada aos nenos de Rosa Navarro Duran. Ed.
Rodeira.

29ESO Marco Polo: a ruta das maravillas. Editorial Vicens Vives.

32ESO Aquel neno de Xosé Neira Vilas. Ediciéns Embora

4°ESO Outra idea de Galiza de Miguel Anxo Murado. Editorial Debate.

Made in Galiza de Sechu Sende. Editorial Galaxia.
Mauss. Editorial Art.

El profesor que imparte la materia al grupo de 22 A en castellano propondra a los alumnos
las siguientes obras a fin de realizar un trabajo en una de las evaluaciones:

273 de 343



Planes educativos especificos

Cruzada en jeans, Thea Beckman.

Cuentos del afio 1000, Claude Cénac.

Endrina y el secreto del peregrino, Concha Lépez.

La catedral, César Mallorqui.

La espada y la rosa, Antonio Martinez.

El oro de los suefios, José Maria Merino.

El herrero de la luna llena, M2 Isabel Molina.

Colon, tras la ruta de Poniente, M2 Isabel Molina.

Mio Cid. Recuerdos de mi padre, M2 Isabel Molina.

El capitdn Alatriste, Arturo Pérez Reverte.

El corsario negro, Emilio Salgari.

Fernando el Temerario, José Luis Velasco.

Los caballeros de la Mesa Redonda, Adaptacion de J.L. Lopez Garcia.

Ocasionalmente se leeran pasajes de libros, revistas, y prensa seleccionados. En todos los
niveles esta previsto visitar el Aula de Lectura para llevar a cabo actividades asociadas a obras
particulares o que fomenten las destrezas en el ambito de la lectoescritura.

Al término de cada curso, el profesor podra facilitar a los alumnos una lista de libros
adecuados a su nivel cognitivo y que presenten interés directo en alguno de los aspectos
tratados durante el curso. Se trata con ello de cultivar la aficidn a la literatura. En este sentido,
dada la aficién que el alumnado suele mostrar al género del cdmic, se tratara de realizar
recomendaciones de codmics seleccionados para dar a conocer la historia de Espafiay de
Galicia.

También se fomentara la realizacion de visitas a la Biblioteca Municipal conforme se vayan
desarrollando exposiciones tematicas con material de los fondos de dicha institucion, tal como
se viene efectuando desde el pasado afio. En cualquier caso, , llegado el caso se mencionard a
los alumnos la existencia en dicha biblioteca estas exposiciones. Obviamente, en todo
momento se hara hincapié en que los alumnos visiten la biblioteca del instituto para consultar
y tomar en préstamo material bibliografico.

Por otro lado, en relacion con la competencia digital, se buscard que el alumno efectue
busquedas de informacién para resumir contenidos en el marco de las redes digitales
consultando sitios web como ‘Academia Play’, prensa digital o visitas virtuales a museos y
espacios arqueoldgicos.

DESCRIPCION EN LA ETAPA DE BACHILLERATO.

Se realizardn actividades de fomento de la lectura tanto a través del andlisis y comentario
de textos escritos de contenido histérico y geografico relacionados con los temas dados en
clase, como mediante la lectura voluntaria de una serie de libros que el profesor mencionara.
Las propias bases del conocimiento histérico y geografico llevaran a frecuentes alusiones en el
contexto del aula a obras maestras de la literatura universal o a obras mas recientes que
versen sobre algun aspecto significativo del panorama actual de la sociedad espafiola.
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12 BACHILLERATO

En la asignatura de H2 Contempordnea se leeran y comentardn textos pertenecientes a
cada una de las épocas histdricas que se van trabajando en clase. Al carecer de libro de texto,
los fragmentos seleccionados se proyectaran en la pantalla o seran facilitados por el profesor
en soporte de papel o mediante un documento informatico en formato ‘pdf’ o ‘Word’.

Estos comentarios influirdn en la calificacidn trimestral, al estar incluidos en el apartado de
actitud y trabajo diario dentro del aula.

En segundo lugar, se proporcionara a los alumnos un listado con obras de interés para el
desarrollo de la materia, especificando ademds unas pautas generales para la realizacién de un
comentario individual. Los alumnos podran realizar trabajos voluntarios sobre cada uno de los
titulos que se enumeran a continuacion:

1°BHCS. A lo largo del curso se realizard la lectura de numerosos textos
HeContempordnea. histéricos previamente seleccionados por su pertinencia, coherencia con

el curriculo y nivel de dificultad. También recurriremos a textos
periodisticos que se refieran a acontecimientos presentes que tengan
sus causas en los eventos del pasado que tratamos durante el curso.

Si esto es un hombre de Primo Levi.

La Segunda Guerra Mundial (cémic) de Antony Beevor.

Adids a las armas, Ernest Hemingway.

De parte de la princesa muerta, Kenizé Mourad.

Ebano, Ryszard Kapuscinski.

El conformista, Alberto Moravia.

El corazdn de las tinieblas, Joseph Conrad.

El diario de Ana Frank, Ana Frank.

El factor humano. Nelson Mandela y el partido que salvé a una
nacion, John Carlin.

El gatopardo, Giuseppe Tommasi di Lampedusa.

El gran Gatsby, Francis Scott Fitzgerald.

El espia que surgid del frio, John Le Carré.

El suefo del celta, Mario Vargas Llosa.

Germinal, Emile Zola.

Identidades asesinas, Amin Maaluf.

La cabaria del tio Tom, Harriet B. Stowe.

La ciudad de los prodigios, Eduardo Mendoza.

Las uvas de las ira, John Steinbeck.

Las venas abiertas de América Latina, Eduardo Galeano.

Sin novedad en el frente, Erich M. Remarke.

Tiempos dificiles, Charles Dickens.

Un dia en la vida de Ivdn Denisovich, Aleksandr Solzhenitsyn.

Una princesa en Berlin, Arthur R. G. Solmssen.

275 de 343



Planes educativos especificos

1°BHCS. Outra idea de Galicia, Miguel Anxo Murado.
Lengua y Cultura
gallega.

Del mismo modo, se recomendara la lectura de libros que fueron adaptados al cine, y que
en numero de veinte también figuran otra lista de filmografia seleccionada a disposicion del
alumnado.

2°BACHILLERATO

En las asignaturas de H2 de Espafia se leerdn y comentardn textos pertenecientes a cada
una de las épocas histdricas que se van trabajando en clase. Una de las actividades practicas
(10% de la nota entre ambas) puede consistir en la lectura de una obra de caracter
historiografico.

Se realizardn resefias y recomendaciones de libros de interés historiografico asi como de
novelas histdricas o ensayos histdricos no escritos por historiadores.

De esos materiales, apuntamos aqui los libros sobre los que pueden versar esos trabajos.

H2 DE ESPANA Espafia, 1808-1939, Raymond Carr.

Franco, caudillo de Espaiia, Paul Preston.

Historia de Espafia, Raymond Carr.

Historia de Espaia, Pierre Vilar.
Material historiografico o Historia de Espafia, Julio Valdedn, Joseph Pérez y Santos
ensayos histdricos. Julia.

Historia minima de Espafa, Juan Pablo Fusi.

Historia minima de la Guerra Civil, Enrique Moradiellos.

La Guerra Civil contada a los jovenes, Arturo Pérez Reverte

A sangre y fuego, Manuel Chaves Nogales.
Novelas historicas: Anatomia de un instante, Javier Cercas.
Cinco horas con Mario, Miguel Delibes.
Diario de una maestra, Dolores Medio.
El afio del wélfram, Raul Guerra Garrido.
El nifio republicano, Eduardo Haro Tecglen.
La Biblia en Espafia, George Borrow.
La ciudad de los prodigios, Eduardo Mendoza.
La colmena, Camilo J. Cela.
La familia de Pascual Duarte, Camilo J. Cela.
La forja de un rebelde, Arturo Barea.
La verdad sobre el caso Savolta, Eduardo Mendoza.
La voz dormida, Dulce Chacdn.
Las bicicletas son para el verano, Fernando Fernan Gémez.
Los pazos de Ulloa, Emilia Pardo Bazan.
Los santos inocentes, Miguel Delibes.
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Luna de lobos, Julio Llamazares.

Mr. Witt en el canton, Raudl J. Sender.

Nada, Carmen Laforet.

Réquiem por un campesino espafiol, Ramén J. Sender.
Sidi, Arturo Pérez Reverte.

Soldados de Salamina, Javier Cercas.

Tiempo de silencio, Luis Martin Santos.

Trafalgar, Benito Pérez Galdds. [De hecho, cualquiera de los

Episodios nacionales]
Un dia de cdlera, Arturo Pérez Reverte.

Los alumnos de Historia de Espafa también podran efectuar este trabajo trimestral

comentando noticias actuales o de hemeroteca sobre cuestiones de interés para el desarrollo

de los bloques de estandares de aprendizaje.

HISTORIA DEL ARTE

Diccionarios:

Bibliografia
complementaria:

Narrativa:

No se propone un libro de lectura obligatoria pero si se ofrece

una serie de bibliografia complementaria y de lecturas que
pueden resultar de interés:

Pequefio Diccionario Visual de Términos Artisticos, Cuadernos

de Arte Catedra, Ediciones Catedra, Madrid, 2013.

S.P.Q.R.: Una historia de la Antigua Roma, M. Beard, Critica,

Barcelona, 2016.

Historia de la Belleza, U. Eco, Editorial Lumen, Barcelona, 2009.
La Historia del Arte, E. H. Gombrich, Phaidon, varias ediciones.

Antigliiedad

El vellocino de oro, R. Graves, 1944.

Yo, Claudio, R. Graves, 1934.

El amargo don de la belleza, T. Moix, 1942.

Los asesinos del emperador, S. Posteguillo, 2011.

Edad Media

La dama y el unicornio, T. Chevalier, 2004.
El nombre de la Rosa, Umberto Eco, 1980.
Baudolino, Umberto Eco, 2001.

La catedral del mar, |. Falcones, 2006.

Los pilares de la tierra, K. Follet, 1989.

El manuscrito carmesi, A. Gala, 1990.
Cuentos de la Alhambra, W. Irving, 1932.

Edad moderna

El cédigo Da Vinci, D. Brown, 2003.

La joven de la perla, T. Chevalier, 1999.

La tabla de Flandes, Arturo Pérez Reverte, 1990.
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Edad contemporanea
El paraiso en la otra esquina, Mario Vargas Llosa, 2003.
El pintor de almas, |. Falcones, 2021.

GEOGRAFIA En cuanto a Geografia, también para el nivel de 22 de Bachillerato, ademas
de usar con frecuencia noticias actuales para explicar los temas y dedicar una
practica a la busqueda y comentario de noticias sobre problemas
medioambientales, los alumnos también podran realizar un trabajo trimestral
sobre alguno de estos libros, cuyos titulos se han notificado al comienzo del
curso:

El rio que nos lleva, J. Luis Sampedro.
La Espafia vacia, Sergio del Molino.
La lluvia amarilla, Julio Llamazares.
Ultimas tardes con Teresa, J. Marsé.

TEMPORALIZACION

Durante todo el curso. Se hard mencion a los titulos o busquedas en pdaginas web
pertinentes en el momento de exponer los temas para los que resulten mds adecuados.

RECURSOS MATERIALES

Los libros mencionados (tanto en formato fisico como digital), articulos de periddicos y
paginas web y articulos fotocopiados.

EVALUACION

El control de la lectura de libros se realizard mediante la entrega de un trabajo escrito en el
gue constaran: titulo y autor, resumen del argumento, preguntas sobre determinados pasajes
del libro y opinién personal.

Se realizaran las indicaciones pertinentes para la realizacién de tales trabajos,
suministrando incluso en algunos cursos pautas basicas del comentario de este tipo de fuentes
de informacion.

Los comentarios de textos escritos de contenido histérico y geografico se recogerany
formardn parte de la nota.

También se valorard la realizaciéon de comentarios en el marco del aula, buscando la
comprension profunda de los textos abordados.

La presentacidn voluntaria de trabajos sobre obras seleccionadas repercutird positivamente
en los apartados correspondientes a “Actitud” y “Trabajo dentro del Aula” en grado
proporcional a la parte de la nota asignada respecto al total de la calificacion trimestral.
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DEPARTAMENTO DE FILOSOFIA

OBIJETIVOS

Lectura comprensiva y argumentativa.

Fomentar el deseo de conocery la curiosidad, guiados desde la lectura, escritura y exposicion
oral.

ESO Y BACHILLERATO
Las medidas para estimular el interés y el habito de la lectura, asi como la capacidad para

expresarse correctamente seran fundamentalmente estas:

En la materia de 32 de ESO, “Educacidn en valores civicos y éticos”, trabajaremos con el
alumnado la lectura, comprension y reflexién sobre textos. Se expondran trabajos orales y
escritos.

En Bachillerato, los apuntes y textos fotocopiados seran el primer contacto. Estos materiales
iniciaran el estimulo a la lectura comprensiva y expresiva.

En primer lugar se debe hacer mencion bibliografica completa de los libros mencionados en las
clases, indicando la editorial, traducciones, etc. A ser posible, si el profesor dispone de él, lo
llevard al aula y -si lo considera oportuno- lo prestard al alumnado interesado. También se
usara el fondo bibliografico de la biblioteca para las recomendaciones.

En aquellas sesiones de clase en que falten alumnos a causa de actividades extraescolares y el
profesor atienda a un pequefio nimero de alumnos, podra acudirse a la biblioteca y comentar
los libros que en ella se encuentran en la seccion de filosofia y los dedicados a la asignatura.

Ya que el curso recurrird a menudo al comentario de textos, el profesor se esforzara para que
ello sea una tarea que enriquezca al alumnado y que pueda relacionarse con otras disciplinas y
materias de su curso. Se animara en todo caso a que el alumno no tema enfrentarse a un texto
de filosofia y que esta experiencia le resulte enriquecedora.

En los exdmenes y trabajos realizados durante el curso no sdlo se valoraran los contenidos sino
también el modo como estos son presentados (ortografia, orden y claridad en la exposicién y
desarrollo...). Esta valoracidn estard implicita en la puntuacién de cadaejercicio y con la
penalizacion de hasta 1 punto si los errores ortograficos son repetidos y significativos.

En la asignatura Filosofia de 12 Bachillerato se programa la lectura obligatoria de un libro o
texto breve para cada evaluacién. Se proponen alrededor de 15 lecturas y cada alumno elegira
la que le resulte mas atractiva. Se evaluara valorando una reflexion critica, sea por escrito, en
una exposicidn oral o en soporte digital (powerpoint, video o pddcast, por ejemplo).

TEMPORALIZACION
Durante todo el curso.

RECURSOS

Libro de texto autoeditado por el profesor

Apuntes fotocopiados y textos puntuales entregados en clase
Libros propuestos y sugeridos al alumnado.

EVALUACION
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Con la implantacidn de la LOMLOE, los ejercicios escritos, de investigacion y exposicion (tanto
oral como escrita, individuales o en grupo) adquieren mayor importancia. Trabajaremos a
fondo esta competencia.

Como aparece en la programacion del departamento, sera evaluada la lectura comprensiva en
los ejercicios y examenes. Se evaluara la expresién y exposicidon de los contenidos y no solo su
correccion. Se penalizaran los errores ortograficos.

El trabajo de exposicidon de una reflexidn critica sobre el texto de lectura obligatoria se valorard
en el apartado del 10% de nota de evaluacidn, como consta en los criterios de calificacidon y
evaluacion de la asignatura.

DEPARTAMENTO DE ECONOMIA
OBJETIVOS GENERALES

= Fomentar en el alumnado de las materias del Departamento de Economia el interés
por la lectura y desarrollar el habito lector.

= Promover en los estudiantes el uso diario de fuentes de informacién y conocimiento
complementarias al libro de texto, especialmente prensa econdmica en diferentes
soportes.

= Contribuir a la correcta interpretacién de la informacién que reciben los estudiantes,
de forma que sepan identificar cudl es veraz y cual procede de fuentes oficiales.

=  Procurar el desarrollo de una actitud critica y reflexiva entre nuestro alumnado.

= Favorecer la comprensidon lectora y la capacidad de expresarse correctamente de
forma oral en publico, utilizando técnicas de comunicacién verbal y no verbal.

=  Aumentar el vocabulario de los alumnos/as en lo relativo a tecnicismos econdmicos,
financieros y empresariales.

= Contribuir al desarrollo de las competencias en comunicacion lingtistica (CCL), digital
(CD), personal, social y de aprender a aprender (CPSAA), y ciudadana (CC).

= Potenciar el uso y dinamizacion de la Biblioteca del centro y el espacio denominado
“Aula de lectura”.

ESO Y BACHILLERATO

Como se ha enumerado anteriormente, en el desarrollo habitual de las clases, tanto de la ESO
como de Bachillerato; se llevaran a cabo una serie de actividades que tendran como objetivo
contribuir al desarrollo de la competencia en comunicacién linglistica, en particular en lo
relativo a la expresidon y comprension lectoras. Asimismo, las actividades que a continuacion se
proponen buscaran estimular el interés y el habito de lectura entre nuestro alumnado.

= Alo largo del curso se trabajara de forma continua con materiales de apoyo extraidos
de diversas publicaciones, especialmente PRENSA ECONOMICA (periédicos de tirada
local y nacional como “Diario de Ledn”, “Expansién”, “Cinco Dias” o “El Economista”) y
articulos de revistas especializadas (como “Emprendedores”), que los alumnos/as
deberan leer y comprender. El objetivo es que los estudiantes se familiaricen con este
tipo de textos como una manera mas de conocer la realidad y el entorno que les
rodea, y que consigan analizarla de una manera critica. Se extraerd de dichas
publicaciones informacion valiosa para la elaboracién de actividades y trabajos,
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estimulando y despertando el interés y el hdbito de lectura de nuestro alumnado.
Todo lo anterior contribuird a que el alumno/a se exprese cada vez con mas fluidez y
riqueza de vocabulario.

Para facilitar el uso y manejo de forma auténoma por parte del alumnado de la prensa
escrita, se llevard a cabo un TALLER DE PRENSA. El funcionamiento del taller serd el
siguiente: una vez al trimestre, cada alumno/a tiene que trabajar una noticia de
contenido econdmico, financiero y/o empresarial; y explicarla en clase (maximo 5
minutos y un estudiante por dia). Los alumnos/as, cuando encuentren una noticia que
sea de su interés, se apuntardn en el panel de clase o avisaran a la profesora para que
esta lo haga. Aspectos a tener en cuenta:

® Contenido: sobre economia, finanzas o el mundo empresarial, que sea de interés
del alumnado. Cada alumno/a tendra que trabajar los siguientes aspectos:
o Titular, breve resumen de la noticia y fuente utilizada (“Diario de Ledn”,
“InfoBierzo”, “Expansion”, “Cinco Dias”, “El Economista”, “El Pais”, “El
Mundo”, “La Vanguardia”, “El Confidencial”, etc.).
o Relacion con la materia. ¢ Con qué contenido o contenidos de la asignatura
podemos vincular la noticia?
o Causas que han dado pie a la noticia (“¢Por qué ha ocurrido?”) y posibles
consecuencias.
o Comentario critico personal sobre la noticia. El alumno debera plantear su
opinién sobre el tema tratado.
® Preparacion: se utilizardn como apoyo diapositivas en PowerPoint, pero no se
podrdn leer directamente, sino que habrd que presentarlas. Consejo: poco texto y
mds imagenes.
® Presentacion: los alumnos/a deberan exponer de forma amena, clara y tranquila.
M4dximo 5 minutos y un estudiante por dia.

Para evaluar la actividad, la profesora podra emplear una rabrica que contemple los
siguientes items: resumen y fuentes consultadas, relacién con la materia, causas y
consecuencias, comentario critico, estructura y disefio de las diapositivas, expresion
oral y lenguaje no verbal.

Ademas de este taller de prensa, se propondrd a los alumnos/as el proyecto
“ECONOMIA EN PORTADA” (EDICION 2023). La actividad consistird en mostrar los
titulares de las principales noticias econémicas del afio 2023, asi como resumirlas y
explicarlas. Preferentemente serdn titulares de las PORTADAS de los principales
periddicos de este pais (“El Economista”, “Cinco Dias”, “El Confidencial”, “El Pais”, “El
Mundo”, “ABC”, “La Razén”, “La Vanguardia”, “Diario Publico”, etc.) o capturas de
pantalla de noticias de dichos periddicos. Para poder encontrar las portadas y/o
noticias los alumnos/as podran:

® |nvestigar en la hemeroteca de cada periddico
https://elpais.com/hemeroteca/elpais/portadas/2022/

® Buscar en Internet “noticias econdmicas + mes 2023” o consultar resimenes de las
principales noticias del afio.

® Consultar las historias destacadas “News 2023” del Instagram de clase
@auladeeconomistas (estan ordenadas en el tiempo).
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Asimismo, se realizaran EXPOSICIONES ORALES, individuales y de grupo, relacionadas
con los distintos trabajos, proyectos y planes de empresa que se propondrdn en las
respectivas materias. Estas presentaciones contribuiran a reforzar la capacidad de los
alumnos/as para expresarse correctamente en publico, al mismo tiempo que
requeriran un ejercicio de profundizacién e investigaciéon autonoma por su parte. En
este contexto, los alumnos/as también realizardn otras producciones audiovisuales,
tales como un ANUNCIO PUBLICITARIO para sus empresas simuladas, un
VIDEOCURRICULUM, un ELEVATOR PITCH vy la grabacién de la lectura de
FRAGMENTOS DE FAMOSOS DISCURSOS. Algunos de los discursos que podran elegir
los alumnos/as seran “Tengo un suefio”, de Martin Luther King; “No se conformen”, de
Steve Jobs; “Yes, we can”, de Barack Obama; “El discurso de la esperanza”, de Harvey
Milk; y “éLas escuelas matan la creatividad?”, de Ken Robinson.

Ademas, se usara de forma sistematica el DEBATE, herramienta que promovera la
lectura comprensiva y critica de diversos textos y desarrollara la capacidad de oratoria
del alumnado.

Por otro lado, y fundamentalmente en las materias de la ESO, se usaran habitualmente
textos en forma de COMIC. Algunos de ellos seran el “Cémic para una Educacién
Financiera critica”, de la Asociacion de Usuarios de Bancos, Cajas y Seguros (ADICAE);
el “Diccionario financiero para que no te tomen el pelo”, de la misma Asociacion; y la
“La economia en comic”, de Jézabel Couppey-Soubeyran. Una forma de trabajar estas
publicaciones, especialmente el diccionario, es proponer definiciones alternativas a los
alumnos/as, huyendo de tecnicismos y redactando descripciones con un lenguaje
comprensible para toda la ciudadania.

Se recomendardn distintos LIBROS DE LECTURA que estardn a disposicion de los
alumnos/as en la Biblioteca del Centro. Para incentivar la lectura de dichos textos, se
plantearan actividades voluntarias que permitirdn mejorar la calificacion de los
estudiantes. En concreto, los libros de lectura recomendados seran:

® “l3 otra clase de Economia”, de Jose Sande. Este libro estard especialmente
indicado para 12 de Bachillerato.

® | os comics de la serie “Economia en % Hora”, de Jose Sande. Estos cOmics se
recomendaran a los alumnos/as de 12 de Bachillerato, 42 ESO — Economia y 42 ESO
— Educacién Financiera.

® “la otra clase de Emprender”, de Jose Sande. Este libro estara especialmente
indicado para 32 ESO — IAEE, 42 ESO — IAEE y 22 de Bachillerato.

Por ultimo, se seleccionaran y empleardn en el desarrollo de las clases FRAGMENTOS
DE TEXTOS extraidos de obras vinculadas con la Economia, de autores/as de
reconocido prestigio. Para trabajar estos fragmentos, se empleara el “AULA DE
LECTURA”, espacio que permitira fomentar la creatividad del alumnado. En ocasiones,
los estudiantes deberan responder a preguntas formuladas por la profesora; mientras
gue en otros casos, tendrdn que sintetizar ideas o realizar un comentario critico
personal. Algunas de estas obras seran:

® “E| hombre que cambid su casa por un tulipan”, de Fernando Trias de Bes.
® “E| economista naturalista: en busca de explicaciones para los enigmas cotidianos”,
de Robert H. Frank.
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® “| 3 economia explicada a los jévenes”, de Joan Antoni Melé.

TEMPORIZACION

Las propuestas anteriores se llevaran a cabo a lo largo de todo el curso escolar en el desarrollo

habitual de las clases.

PROPUESTA/MEDIDA

TEMPORALIZACION

Taller de prensa

Primer, segundo y tercer trimestre.

Economia en portada

Segundo trimestre.

Exposiciones orales

Primer, segundo y tercer trimestre.

Producciones audiovisuales

Primer, segundo y tercer trimestre.

Debates Primer, segundo y tercer trimestre.
Cdmics, libros de lectura y fragmentos de . .
textos Primer, segundo y tercer trimestre.

RECURSOS

Los principales recursos que se emplearan, ya detallados en parrafos anteriores, seran:

PROPUESTA/MEDIDA

RECURSO Y ESPACIOS

Taller de prensa

Periddicos y revistas especializadas en el
area de economia, finanzas o el mundo
empresarial (“Diario de Ledn”,
“InfoBierzo”, “Expansién”, “Cinco Dias”,
“El Economista”, “El Pais”, “El Mundo”,
“La Vanguardia”, “El Confidencial”, etc.).

Economia en portada

Periddicos y revistas especializadas,
Instagram educativo, ordenador, material
fungible.

Exposiciones orales

Ordenador, proyector, PowerPoint.

Producciones audiovisuales

Croma, ordenador, proyector,
PowerPoint, software de edicion de
video.

Debates Recursos del aula.
Comics, libros de lectura y fragmentos de Textos impresos y digitales, Aula de
textos Lectura, Biblioteca.

ASPECTOS METODOLOGICOS PARA DESARROLLAR EL PLAN Y RECURSOS DISPONIBLES
La evaluacion de las medidas propuestas en este plan se llevard a cabo a través de los

siguientes instrumentos:

PROPUESTA/MEDIDA

INSTRUMENTOS

Taller de prensa

Rubricas (calificacion del bloque
“Evolucidén positiva en clase”).
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Listas de control (trabajos para subir nota
Economia en portada y calificacion del bloque “Evolucién
positiva en clase”).

Rubricas (calificacion de los bloques

Exposiciones orales .
P “Proyectos y trabajos”).

Rudbricas (calificaciéon de los bloques

Producciones audiovisuales " .
Proyectos y trabajos”).

Registros en el cuaderno del profesor

Debates .
(observacion).

Listas de control (trabajos para subir nota
y calificacion del bloque “Evolucion
positiva en clase”).

Comics, libros de lectura y fragmentos de
textos

ACTIVIDADES ESPECIFICAS CON EL ALUMNADO DE NECESIDADES EDUCATIVAS
Las actuaciones especificas con el alumnado de necesidades educativas en lo relativo a este
plan son las siguientes:

= Se suministrara al alumno una amplia gama de actividades tanto de motivacién como

de indagacion y refuerzo.
= Se diversificardn los niveles de dificultad de las medidas propuestas.

DEPARTAMENTO DE EDUCACION FiSICA

Desde el departamento de Educacidn fisica se trabajard el habito a la lectura a través
de diferentes medios:

- Lectura y comentario obligatorio de articulos. Cada curso tendra al menos, la lecturay
comentario de un articulo en cada evaluacién, sobre contenidos propios del curriculo.
(Articulos ajustados a los intereses, nivel educativo y las necesidades detectadas en el
alumnado del centro a través del aula virtual o si fuera necesario en formato de papel).
- Lectura y comentario voluntario de articulos. Se propondra algun articulo voluntario
al trimestre para que los alumnos se motiven por la lectura y tengan posibilidades de
subir nota.

- Lectura, subrayado y/o esquemas de los apuntes entregados. Los apuntes se colgaran
en el aula virtual y también podran fotocopiar en consejeria. Se indicard la lectura,
subrayado y elaboracién de esquemas en casa, para posteriormente comentarla y
resolver posibles dudas.

- Trabajos de investigacion y busqueda de informacidon sobre contenidos de la
asignatura.

- Se fomentara el uso y aprovechamiento de blogs, videos y paginas web donde
deberdn encontrar, en una lectura comprensiva, informacién de contenido social,
nutricién, ejercicio fisico, salud (alcohol, tabaco y otras drogas).
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Ademads, el Departamento realiza actividades que potencian la expresién y
comunicacion oral, como por ejemplo: Exposiciones de trabajos, resultados de
investigaciones o articulos de opinion encontrados, explicaciéon de diferentes
actividades practicas, ofreciendo una variedad de intercambios comunicativos y a la
vez trabajando el vocabulario especifico de nuestra Materia.

DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA
OBJETIVOS

En esta drea la contribucién a la competencia en comunicacion lingiistica se realiza a través de
la adquisicidn de vocabulario especifico, que ha de ser utilizado en los procesos de busqueda,
analisis, seleccidn, resumen y comunicacién de informacion.

La lectura, interpretacién y redaccién de informes y documentos técnicos contribuye al
conocimiento y a la capacidad de utilizacion de diferentes tipos de textos y sus estructuras
formales.

Los alumnos tienen que aprender a redactar sus propios textos, para después darles formato y
editarlos ya sea como articulo periodistico, presentacion, folletos, memoria técnica...

METODOLOGIA, RECURSOS Y SECUENCIACION POR CURSOS

Para estimular el interés y el habito de lectura y la capacidad de expresarse correctamente se
adoptaran las siguientes medidas:

Adquisicién de vocabulario especifico relacionado con cada bloque tematico.

Busqueda, analisis, seleccidn, resumen y comunicacion de informacidn en anteproyectos,
memorias, trabajos de investigacion, etc.

Lectura, interpretacién y redaccién de informes y documentos técnicos.

Realizacion de resimenes y actividades de cada unidad.

Lectura de noticias de prensa relacionadas.

Realizacion de debates sobre temas cientifico-tecnoldgicos, medioambientales, etc.
Actividades de lectura, etc.

Todas aquellas implicitas en la metodologia activa.

Ademas recomendamos los siguientes libros:

12 ESO. Tecnologia y Digitalizacién. El joven boy Scout radioactivo. Silverstein.

32 ESO. Tecnologia y Digitalizacion. Haiku de las palabras perdidas. Andrés Pascual.

32 ESO. CYR. Robdtica: Disefio y aplicacidn. Alberto Rocha.

42 ESO. Tecnologia. 50 ideas para ahorrar agua y energia. Sian Berry

42 Programacion Informatica. Metodologia de la programacién. Antonio Garrido Carrillo
19 Bach. Tecnologia e Ingenieria |. Yo robot. Isaac Asimov.

22 Bach Tecnologia e Ingenieria Il. Género, ciencia y TIC. Julia Webster y Cecilia Castafio.
19 Bach. TIC I. La frontera digital, Dan Brown

22 Bach. TIC Il. Kasparov vs Deep blue. MontyNewborn.
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TEMPORALIZACION
A lo largo de todo el curso, segun la programacién de cada materia.

EVALUACION
La implicita a la evaluacion de la competencia lingliistica en cada materia y curso, incluida en la
programacion.

DEPARTAMENTO DE EDUCACION PLASTICA Y VISUAL

El Plan de lectura esta intrinsicamente ligado al marco de actuaciones generales. En lo
que respecta al departamento de dibujo, estd disefiado para que el alumnado
ensanche y complemente su conocimiento en la materia. Ademas, es una herramienta
de cardcter transversal que enriquece en diversas competencias. Por ello, desde el
departamento se propone una lectura que, a su vez, nutra con nuevos conocimientos
(CCEC1).

Durante el curso, se recomendara indagar acerca de diferentes tematicas, haciendo
uso de la biblioteca del centro y medios tecnolégicos (CD1). Dichas lecturas, puede ser
comentadas en clase para compartir y aumentar al conocimiento adquirido (CCL1,
CCL2, CCL3, CCL4). En las actividades de busqueda, las fuentes han de ser fiables,
procurando una informacién veraz (CPSAA4).

En diversas ocasiones, la literatura disponible sobre un tema concreto, la encontramos
en lenguas extranjeras, normalmente en inglés, favoreciendo el plurilingliismo (CP1).
La tematica del plan sera aquella vinculada con los bloques principales de contenido:
por un lado, toda la literatura referente a los contenidos propios de los bloques uno y
dos, donde las posibilidades son multiples y la eleccion bibliografica sucede en funcién
del grupo y sus caracteristicas. Las lecturas recomendadas por el departamento
pueden ahondar de forma ocasional en el impacto social del arte, que mas allad del
hecho decorativo, suele estar vinculado a conceptos concretos, ya sean de cardcter
comunitario, igualdad de género, cohesidn social, identidad, etc. (CC1, CC2, CC3).

Por otro lado, el bloque tres, que conlleva toda la literatura correspondiente al campo
del dibujo técnico y que se expresa en forma cientifico-matematica. Este lenguaje,
permite transmitir con la maxima concrecién una idea o proyecto, dejando espacio a
contenidos transversales de corte cientifico, tecnoldgico y digital. (STEM 1, STEM 2,
STEM 3, STEM 4).
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DEPARTAMENTO DE CIENCIAS NATURALES

Objetivos del Plan Lector en nuestro Departamento:

Facilitar al alumnado el aprendizaje de estrategias que permitan discriminar la
informacidn relevante e interpretar una variada tipologia de textos, en diferentes
soportes de lectura y escritura. Promover que el profesorado asocie la lectura, la
escritura y la comunicacién oral al desarrollo de las competencias

Potenciar la comprensién lectora desde el area de las Ciencias Naturales.

Incentivar el gusto por la lectura entre el alumnado que cursa las materias propias del
Departamento.

Despertar y aumentar el interés del alumnado por la lectura.

Lograr que la mayoria del alumnado descubra la lectura como un elemento de disfrute
personal.

Fomentar en el alumno/a, a través de la lectura, una actitud reflexiva y critica ante las
manifestaciones del entorno y la sociedad en la que vivimos.

Promover entre los alumnos el uso cotidiano de la prensa escrita, los articulos de
opinion y los textos de caracter cientifico.

Utilizar la biblioteca y los medios digitales para tiempos y actividades de informacién
analisis y reflexion.

Llevar la animacion a la lectura mas alla de la asignatura de lengua y literatura.

Creacién de un interés por la lectura y la expresién escrita.

Aspectos metodoldgicos para desarrollar el Plan y recursos disponibles:

Es habitual que, desde todas las asignaturas del Departamento de Ciencias Naturales,

se promueva el Plan Lector y se fomente la adquisicion de una competencia en comunicacién

linguistica. La metodologia del Departamento lleva implicito la realizacion de trabajos que

exigen un manejo de informacion tanto escrita como oral.

Teniendo en cuenta la practica seguida por este Departamento, el objetivo prioritario del

centro y las directrices generales educativas, proponemos las siguientes actividades:

Lecturas apropiadas relacionadas con la ciencia o simplemente con el placer de leer.
Actividades de redaccién y posterior lectura en determinados temas.

Trabajos escritos en grupo/ individuales relacionados con los contenidos de la materia
en los que sera necesario la utilizacién de bibliografia variada y exposicion oral de los
mismos para desarrollar la expresion.

Lectura individual en clase con resolucion de cuestiones relativas a su comprension.
Trabajos de expresion oral que potencian la capacidad de oratoria.

Actividades en grupo que exigen la comunicacién verbal eficaz entre el alumnado.
Debates sobre temas de cardcter cientifico y medioambiente.

Elaboracién de podsteres y papers cientificos para comprender como se transmite la
informacidn de caracter cientifico.

Elaboracién de infografias, tuits, nubes de palabras que implican el uso correcto de
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conceptos.

Comentarios criticos, resimenes de los documentales visionados en el aula.

Creacion de glosarios de términos cientificos.

Actividades que favorezcan el empleo eficiente de la terminologia de caracter
cientifico. (Ejemplo: elaboracion de definiciones, pasapalabras, creacién de glosarios...)
Empleo de diversos juegos que favorezcan la comunicacion linglistica empleando el
ABJ.

Dindmicas y proyectos definidos en la programacion de aula que garantizan que se
alcancen los objetivos.

Las lecturas utilizadas proceden de articulos periodisticos, libros de texto o de difusién

cientifica e informacidn facilitada por Internet y otros recursos multimedia.

Las actividades propuestas contribuyen a una mejor comprension de los conceptos, a mejorar

la expresion oral y escrita del alumnado, a ser criticos y conscientes con la informacion

aportada por los diversos medios de comunicacion, en definitiva, a un desarrollo integro de un

individuo competente.

Desde este Departamento se valorara la posibilidad de que una vez iniciado el curso

recomendar lecturas relacionadas con los contenidos y estandares propios de la materia,

conectados con la actualidad.

Temporalizacién

Dichas actividades se desarrollaran durante todos los trimestres, seran recogidas su

temporalizacion de manera mas especifica en la programacion de aula de cada docente. Cabe

sefialar, que cada dia se implementara el Plan Lector debido a como se ha disefiado el mismo.

Evaluacion

Se empleardan diversos instrumentos de evaluacién.

Registro diario en el cuaderno del profesor.

Empleo de rubricas detalladas en el caso de exposiciones orales.
Evaluacién propia de la actividad concreta desarrollada.

Actividades especificas con el alumnado de necesidades educativas.
Se atenderad a la diversidad intrinseca y propia del aula mediante dicho Plan. Las actividades de

refuerzo/ampliacion emplean la competencia en comunicacion lingiistica como el medio

vehicular y serdn de un caracter similar a las expresadas en el epigrafe de aspectos

metodoldgicos.
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DEPARTAMENTO DE FiSICA Y QUIMICA

OBIJETIVOS GENERALES

Fomentar la lectura de textos cientificos de diferentes niveles y el interés por la historia de la
cienciay la literatura cientifica.

Desde el Departamento se propondran lecturas, tanto biografias como de divulgacién
cientifica que aparecen en el libro de texto, con sus correspondientes ejercicios para
corroborar una correcta comprensioén del texto.

Ademas se informara a los alumnos de los libros, tanto de divulgacion como de consulta, que
existen en la biblioteca del Centro, animando a los alumnos para que entiendan la importancia
de la lectura, y también de la lectura de libros de Ciencia, tan entretenidos y jugosos en
muchas ocasiones como lo pueden ser otros tipos de libros.

También se propondra la lectura de articulos cientificos, del nivel adecuado, analizando y
discutiendo su contenido.

En el aula se fomentara:

- la lectura en voz alta por parte de los alumnos.

- el debate de textos cientificos.

Utilizaremos la proyeccién de documentales cientificos para conocer y afianzar conocimientos,
aumentando asi la comprensidn lectora y la capacidad de expresarse correctamente.
Asimismo, se potenciard la lectura en formato digital y la consulta de fuentes bibliograficas en
los casos en los que el alumnado deba realizar informes de prdcticas y pequeiias actividades de
investigacion relacionadas con el trabajo en el laboratorio o con la ampliacién de contenidos
trabajados en las clases tedricas. En el caso de busquedas en Internet, se trabajara la

necesidad de consultar fuentes fiables y cémo reconocerlas.

ESO

Por otro lado, el departamento ha adquirido una coleccidn de biografias cortas de cientificos
adaptadas al nivel de la ESO. Los profesores del departamento podran proponer a los alumnos
la lectura obligatoria y/o voluntaria de alguna de esas biografias, en cuyo caso, se tendria en
cuenta para la calificacién de la materia correspondiente.

Bachillerato

Dadas las caracteristicas de esta etapa, en principio no se dispone de lecturas obligatorias ni
voluntarias propias del departamento para este nivel, pero se fomentard la lectura siguendo lo
expuesto en los “Objetivos generales”.

TEMPORIZACION

Las actividades de lectura se distribuiran a lo largo de todo el curso, incrustadas en las clases
habituales. En el caso de lecturas obligatorias o voluntarias, se dara a los alumnos sufiente
margen de tiempo para su realizacion.

RECURSOS

- Lecturas en linea usando formato digital.

- Fotocopias proporcionadas por el profesorado del departamento.

- Libros de la coleccién “Vidas geniales de la ciencia”, autor Luca Novelli, editorial Editex,
pertenecientes al departamento.
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DEPARTAMENTO DE MATEMATICAS
ESO- BACHILLERATO

Objetivos:

Con el objetivo de fomentar el interés por la lectura de textos con contenidos cientificos o
relacionados con el pensamiento légico-deductivo, el departamento propondra a los alumnos
la lectura de los textos cientificos del libro. La propuesta de lecturas propuestas para el curso
2022-23, seran comentadas y ampliadas en clase. Los profesores encargados de desarrollar la
actividad seran aquellos que impartan clase en cada curso.

Temporalizacidn:
Todo el curso.

Recursos:
Libro de texto.

Evaluacion:
A final de curso, el departamento valorard el resultado de la iniciativa y se haran constar las
conclusiones en la memoria final.

DEPARTAMENTO DE MUSICA

El departamento tratara de fomentar la lectura en la asignatura de musica y a lo largo
de todo el curso a través de los siguientes medios:

e El uso del libro de texto en el que podran consultar todo lo referente a la
materia

e El uso de la plataforma educativa de educacyl con el uso del aula virtual a
través del cual los alumnos entregardn cuestionarios, trabajos de investigacion,
presentaciones multimedia, artefactos digitales (podcasts, poster digitales,
videos, etc), que ademas exigen la consulta de diversas fuentes escritas,
diccionarios, enciclopedias, libros de consulta y paginas web.

e La participacion en diversos proyectos colaborativos en los que el alumno tiene
que seleccionar informacién, procesarla a través de diferentes medios vy
compartirla a través de exposiciones orales, haciendo uso de la competencia
lectora, digital, aprender a aprender, etc.

Todas estas actividades seran valoradas en la evaluacién final atendiendo a las
diferentes competencias.
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PROFESOR DE RELIGION EVANGELICA

OBIJETIVOS GENERALES

a. Asumir responsablemente sus deberes, conocer y ejercer sus derechos en el
respeto a las demads personas, practicar la tolerancia, la cooperacién y la solidaridad
entre las personas y grupos, ejercitarse en el didlogo afianzando los derechos humanos
como valores comunes de una sociedad plural y prepararse para el ejercicio de la
ciudadania democratica.

b. Desarrollar y consolidar hdbitos de disciplina, estudio y trabajo individual y en
equipo como condicidon necesaria para una realizacion eficaz de las tareas del
aprendizaje y como medio de desarrollo personal.

c. Valorar y respetar la diferencia de sexos y la igualdad de derechos y oportunidades
entre ellos. Rechazar los estereotipos que supongan discriminaciéon entre hombres y
mujeres.

d. Fortalecer sus capacidades afectivas en todos los ambitos de la personalidad y en
sus relaciones con las demas personas, asi como rechazar la violencia, los prejuicios de
cualquier tipo, los comportamientos sexistas y resolver pacificamente los conflictos.

e. Desarrollar destrezas basicas en la utilizacién de las fuentes de informacidn para,
con sentido critico, adquirir nuevos conocimientos. Desarrollar las competencias
tecnoldgicas basicas y avanzar en una reflexion ética sobre su funcionamiento y
utilizacion.

f. Concebir el conocimiento cientifico como un saber integrado, que se estructura en
distintas disciplinas, asi como conocer y aplicar los métodos para identificar los
problemas en los diversos campos del conocimiento y de la experiencia.

g. Desarrollar el espiritu emprendedor y la confianza en si mismo, la participacion, el
sentido critico, la iniciativa personal y la capacidad para aprender a aprender,
planificar, tomar decisiones y asumir responsabilidades.

h. Comprender y expresar con correccion, oralmente y por escrito, en la lengua
castellana vy, si la hubiere, en la lengua cooficial de la comunidad autdnoma, textos y
mensajes complejos, e iniciarse en el conocimiento, la lectura y el estudio de la
literatura.

i. Comprendery expresarse en una o mas lenguas extranjeras de manera apropiada.
j.  Conocer, valorar y respetar los aspectos basicos de la cultura y la historia propias y
de las demas personas, asi como el patrimonio artistico y cultural.

k. Conocer y aceptar el funcionamiento del propio cuerpo y el de los otros, respetar
las diferencias, afianzar los habitos de cuidado y salud corporales e incorporar la
educacion fisica y la practica del deporte para favorecer el desarrollo personal y social.
Conocer y valorar la dimensién humana de la sexualidad en toda su diversidad. Valorar
criticamente los habitos sociales relacionados con la salud, el consumo, el cuidado, la
empatia y el respeto hacia los seres vivos, especialmente los animales, y el medio
ambiente, contribuyendo a su conservacién y mejora.

I. Apreciar la creacién artistica y comprender el lenguaje de las distintas
manifestaciones artisticas, utilizando diversos medios de expresion y representacion.

ESO

El plan de lectura consistira en la lectura de diferentes textos biblicos incluidos en cada
unidad didactica y aquellas lecturas recomendadas por el profesor como los siguientes libros:
El progreso del peregrino o Las Cronicas de Narnia, el leon la bruja y el armario.
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Para desarrollar la capacidad de expresarse correctamente en publico, los estudiantes
realizaran, entre otras actividades, resimenes de capitulos de las novelas y los expondran ante
los compaiieros.

BACHILLERATO

El plan de lectura consistira en la lectura de diferentes textos biblicos incluidos en cada
unidad didactica y aquellas lecturas recomendadas por el profesor como los siguientes libros:
éPlay?, Replay, Amar es para valientes, Incendiario, 40 dias: Revolucionando tu relacién con
Dios o Amor redentor

Para desarrollar la capacidad de expresarse correctamente en publico, los estudiantes
realizardn, entre otras actividades, resimenes de capitulos de las novelas y los expondran ante
los compaiieros.

TEMPORIZACION

Las lecturas se realizaran a lo largo de todo el curso escolar, los textos biblicos se
leerdn en el aula mientras que las lecturas recomendadas se propondran en cada trimestre y el
alumnado voluntariamente podra seleccionar algun libro para leerlo.

RECURSOS

Los libros mencionados anteriormente se podran comprar en los siguientes enlaces:

El progreso del peregrino: EL PROGRESO PEREGRINO | JOHN BUNYAN | Casa del Libro

Las crdnicas de Narnia, el ledn la bruja y el armario: NARNIA 2 :EL LEON, LA BRUJA Y EL
ARMARIO | CLIVE STAPLES LEWIS | Casa del Libro

¢Play?: iPlay? - Josué Enfedaque - (9788460693871), Comprar libro - Josué Enfedaque
- 9788460693871, Comprar (mitiendaevangelica.com)

Reyplay: Replay - Josué Enfedaque - 9788418577215, Comprar
(mitiendaevangelica.com)

Amar es para valientes: Amar Es Para Valientes : Arroyo, Itiel: Amazon.es: Libros
Incendiario: https://amzn.to/45NijOD
40 dias: Revolucionando tu relacién con Dios: https://amzn.to/3Zbi3Xqg

Amor redentor: Amor redentor. - Francine Rivers -5% en libros | FNAC

ASPECTOS METODOLOGICOS PARA DESARROLLAR EL PLAN Y RECURSOS DISPONIBLES

La forma de trabajar el plan de lectura propuesta en la asignatura de religion
evangélica sera a través de 2 formas.

La primera de ellas y de forma obligatoria sera en el aula, antes de comenzar la
explicacion de cada sesién el alumnado debera de leer el pasaje biblico que se explicara en ese
dia.

La segunda forma que se desarrollara el plan de lectura sera de forma voluntaria y se
realizard como trabaja ha realizar en casa. Para comprobar que el alumnado ha realizado
correctamente la lectura, tendra que elaborar un resumen del libro leido y exponerlo
publicamente a sus compafieros de clase, teniendo éstos la posibilidad de hacerle cualquier
tipo de preguntas relacionadas con el libro leido.

ACTIVIDADES ESPECIFICAS CON EL ALUMNADO DE NECESIDADES EDUCATIVAS
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https://www.casadellibro.com/libro-narnia-2-el-leon-la-bruja-y-el-armario/9788408057031/1011488
https://www.casadellibro.com/libro-narnia-2-el-leon-la-bruja-y-el-armario/9788408057031/1011488
https://www.mitiendaevangelica.com/play-9788460693871-021200001
https://www.mitiendaevangelica.com/play-9788460693871-021200001
https://www.mitiendaevangelica.com/replay-9788418577215-021200002
https://www.mitiendaevangelica.com/replay-9788418577215-021200002
https://www.amazon.es/Amar-Para-Valientes-Itiel-Arroyo/dp/1946707171/ref=asc_df_1946707171/?tag=googshopes-21&linkCode=df0&hvadid=368936652472&hvpos=&hvnetw=g&hvrand=17301545434229394547&hvpone=&hvptwo=&hvqmt=&hvdev=c&hvdvcmdl=&hvlocint=&hvlocphy=20280&hvtargid=pla-788317198250&psc=1
https://amzn.to/45NijOD
https://amzn.to/3Zbi3Xg
https://www.fnac.es/mp6359868/Amor-redentor?oref=0628c033-4ce1-8709-883c-a842fc124736&Origin=AFF_TRDB_3048432&ptd=70431&affid=3048432&tduid=3f4b69b1d908fcb6a7a2bd1c11f918b0

Planes educativos especificos

En la asignatura de religiéon evangélica se tendrd en cuenta al alumnado con
necesidades educativas. A dicho alumnado no se le propondra actividades alternativas para no
crear ningun tipo de problemas relacionales en dicho alumnado, sino que tendra mas
facilidades a la hora de realizar las actividades propuestas.

Una de las medidas que se llevard a cabo sera la asignacién de un alumno que le
ayudara a realizar las actividades planteadas, de esta forma no solo conseguiremos que el
alumno consiga realizar las actividades propuestas, sino que también aprovechamos la
oportunidad para reforzar otras competencias en el alumnado como es el caso de la
competencia social y civica, dado que se refuerza el trabajo en equipo y en colaboracion,
ademas de trabajar la competencia aprender a aprender.

Si el alumno presenta otro tipo de necesidades educativas relacionadas no tanto a la
académica, sino a las fisicas, también se tendra en cuenta, tanto si es visual como auditiva,
dicho alumnado ocupara las primeras filas para que pueda escuchar y ver la leccion mucho
mejor que si estuviera en las Ultimas filas. Luego como el contenido tratado se encuentra no
solo en formato fisico, sino también en formato digital, el alumno podra realizar las actividades
usando las TICs para ampliar el archivo y verlo mas grande.

DEPARTAMENTO DE ORIENTACION
Se describen las diferentes medidas que se incluyen dentro del plan de fomento a la
lectura:

Alumnado:
Compensatoria, apoyo especializado y Diversificacion Curricular.
Desde el departamento de orientacién no se trabaja directamente con el alumnado
de Bachillerato, por lo que el plan se centrara especificamente en el de Educacion
Secundaria Obligatoria.

Objetivos:

Generales: Favorecer el desarrollo de la capacidad de
expresidn oral y escrita
Desarrollar la competencia lingliistica como
requisito para su adecuado desenvolvimiento
personal, académico y social.
Fomentar el habito lector

Especificos: Potenciar la creatividad
Acercar el uso de la biblioteca como recurso
educativo y social
Desarrollar una actitud critica y reflexiva acerca
de temas de actualidad
Fomentar la capacidad de trabajo en grupo
como medio de desarrollo de habilidades
sociales y emocionales

Competencias clave:

Competencia en comunicacion linguistica.

Competencia plurilingte.
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Competencia matematica y competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria.
Competencia digital.

Competencia personal, social y de aprender a aprender.

Competencia ciudadana.

Competencia emprendedora.

Competencia en conciencia y expresiones culturales.

Actividades:

Leer es vivir Coordinacion con centro de primaria cercano a fin de
desarrollar actividades de lectura y analisis de
diferentes textos en torno a un mismo centro de
interés. Para ello, se hara uso de herramientas TIC y
recursos online que nos permitan la coordinacién con
dichos centros cumpliendo con los protocolos
exigidos por la situacion socio-sanitaria.

Biblioteca Visita virtual y consulta de la pagina web de la

municipal/MARCA biblioteca de Cacabelos y Museo Arqueoldégico con el
fin de facilitar su conocimiento e impulsar su uso
como recurso municipal de enorme potencial
educativo.

Noticiario Proyecto dirigido al alumnado de altas capacidades
de nuestro centro que consiste en la buisqueda,
elaboracion y difusién de noticias a través de un
periddico digital.

Creacién de

banco de recursos Trabajo colaborativo de los miembros del
departamento en la recopilacién y reorganizacion de
materiales bibliograficos que respondan a las
caracteristicas del alumnado con necesidades
educativas especificas, de manera que se haga un uso
adecuado del material ya disponible en los fondos de
lectura del departamento y, en su caso, se
complemente con nuevo material adquirido a lo largo
del curso.
Asimismo, y de acuerdo con los planteamientos de la
escuela inclusiva, el departamento participara en la
adaptacion de materiales de lectura a las necesidades
del alumnado con dificultades de aprendizaje, desfase
curricular o alumnado extranjero.
Este curso se ha producido ademas la adquisicién de
libros de educacion emocional para el Programa Reto.
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DEPARTAMENTO DE ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y
EXTRAESCOLARES

OBJETIVOS.

- Contribuir a la consecuciéon de las siguientes competencias: Comunicacién
linglistica, Plurilinglie, Digital, Personal, Social y de Aprender a aprender,
Ciudadana, Emprendedora y Conciencia y Expresiones culturales.

- Motivar de manera practica a nuestro alumnado.

- Atender las necesidades especificas del alumnado que lo precise.

ACTIVIDADES PARA LA ESO Y EL BACHILLERATO.

Concursos
Concurso literario de relatos breves y poesia organizado por el departamento de
Lengua castellana y Literatura, de tema libre. Tercer trimestre, coincidiendo con la
semana del dia del libro.
Concurso hispanoamericano de ortografia para alumnos de segundo de
bachillerato. Primer trimestre.
Participacién en concursos literarios, concursos culturales de ambito provincial y
nacional. Se informard puntualmente al alumnado sobre las diferentes
convocatorias y se promovera su participacion.
Concurso de Cortos realizados por nuestro alumnado. Tercer trimestre

Exposiciones
Exposicidon de materiales creados por el alumnado en las distintas asignaturas y en
relacidon con temas trabajados en el aula: dia de las “letras galegas”, sobre la vida u
obra de algun autor (centenario de su muerte, premio reciente, sobre cultura y
sociedad en diferentes idiomas...)
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Visitas programadas
Visitas a exposiciones que se realicen en la zona acerca de libros o autores:
Instituto de Estudios Bercianos, MARCA de Cacabelos y MUNIC de Carracedelo.

Espectaculos y representaciones teatrales
Asistencia a representaciones teatrales en diferentes lenguas (castellano, gallego,
francés e inglés). El departamento correspondiente trabajard antes acudir a la
representacion el guién, vocabulario,... con el fin de facilitar la comprension de
la obra.

Proyecciones .
Proyeccion de peliculas, cortos y documentales basados en lecturas realizadas en
clase o en temas tratados en las diferentes asignaturas, seguidos de una charla,
comentario o debate.
Proyeccidon de peliculas y cortos sobre los que se trabajardn los diferentes
contenidos del Plan de Accién Tutorial: prevencidn adicciones, prevencién acoso
escolar, cohesion grupal...

Conferencias y encuentros.

Algunas de estas actividades se pueden desarrollar en coordinacién con la
Asociacién de Madres y Padres del Centro.

Encuentro con autores: autores de libros juveniles o de nuestra comunidad en
coordinacidn con el Dpto de Lengua Castellana y Literatura.

Conferencias destinadas a los alumnos de 42ESO y Bachillerato sobre orientacién
académica y profesional con profesionales de distintos campos del ambito
académico y laboral, en colaboraciéon con el Dpto de Orientacidn y Jefatura de
Estudios.

Conferencias y encuentros organizados por los diferentes departamentos del
centro en relacién con los contenidos de cada asignatura.

Publicacion en el blog de centro

Los alumnos voluntarios publican en el blog de centro Proyecto Bergidum sus
crénicas sobre algunas actividades extraescolares y del Plan de Accidn Tutorial en
las que participan, ejerciendo de periodistas.

TEMPORALIZACION.

Las actividades se desarrollardn a lo largo de todo el curso, aunque procurando que se
concentren en los dos primeros trimestres, ya que el Ultimo es de mas corta duracién, y por
acuerdo del centro, se ha decidido no sobrecargarlo.

IV.-RECURSOS.

En primer lugar, la colaboracién con el resto de Dptos Didacticos del Centro.

Los principales recursos espaciales para la realizacién de proyecciones de pelicular y cortos,
conferencias y encuentros con autores serdn: la Sala de Usos Multiples del Centro, el Salén de
Actos y el Cine Faba. Para las exposiciones temporales se usaran, como viene siendo
tradicional los expositores situados a la entrada del centro y en el pasillo de Jefatura de
Estudios y Direccion.
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EVALUACION.

Se realizard una evaluacion al final de cada trimestre por la propia jefatura del Departamento

de DACE y mediante una encuesta a los Departamentos con los que se haya colaborado. Dicha

encuesta estara centrada en la realizacidn o no de las actividades propuestas, su grado de

aceptacion por el alumnado y profesorado, el funcionamiento de la coordinaciéon entre los

Departamentos implicados y las posibles carencias detectadas.

7.2. ACTIVIDADES DIRIGIDAS A LAS FAMILIAS

Las actividades destinadas a las familias tienen como objetivo central la sensibilizacion y

colaboracidn con los fines de este Plan de Lectura. Son las siguientes:

Informar a las familias sobre el Plan de lectura del presente curso 2023-24 a principios de
curso, aprovechando la primera reunidn tutores/padres.
Invitar a las familias a:

Acudir a los espectdculos, exposiciones o charlas, organizadas por el centro, en relacion
con el fomento de lalectura, si este curso las hubiera.

Conocer el catalogo bibliografico de nuestra biblioteca y animar a que hagan uso del
préstamo.

Solicitar la colaboracion del AMPA para difundir e informar de la nueva organizacién
del servicio de Biblioteca y préstamo.

Solicitar a las familias que transmitan a sus hijos la relevancia que tiene en su vida
académica y personal la lectura:

Haciéndoles comprender a sus hijos que leer es una experiencia enriquecedora y
placentera.

Esforzdndose por buscar un tiempo de lectura compartida en familia, o de charla sobre
los libros que estan leyendo unos y otros...

Estimulando a sus hijos/as a que dediquen un tiempo a la lectura, en lugar de ocupar
todo su tiempo libre en otras actividades.

Dando ejemplo, es decir, que vean que los padres también leen.

Regaldndoles libros, de acuerdo con sus intereses.

Fomentando y valorando la creacién paulatina de su biblioteca personal.

Incluyendo como practica habitual la compra de libros o la solicitud en préstamo en la
biblioteca del centro, en la biblioteca municipal o en el bibliobus.

Seguir recordando a las familias que la Biblioteca escolar también estd disponible para que
ellos soliciten préstamos de lectura con el carné de sus hijos.
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7.3.- ACTIVIDADES DIRIGIDAS AL PROFESORADO

En lo que respecta al profesorado, las actividades programadas tienen como eje primordial la
sensibilizacion y formacidn. Se proponen las siguientes:
Promover la participacién del profesorado en actividades de formacidn, online o
presenciales, en el ambito del fomento de la lectura y las TIC organizadas por instancias
oficiales (CFIE, CRFPTIC, CNICE...).
Promover a través de CCP y claustro la necesidad de planificar en todas las materias
situaciones de ensefianza-aprendizaje que tengan por objeto ejercitar estrategias para la
comprension lectora; estrategias que permitan establecer inferencias, revisar y comprobar
la propia comprensidn mientras se lee, y tomar decisiones adecuadas ante errores o
lagunas en la comprension. Es preciso que el profesor muestre, de forma explicita e
intencionada, estas estrategias como contenidos procedimentales que el alumno debe ir
adquiriendo hasta utilizarlos de forma auténoma.
Promover entre el profesorado el conocimiento y la utilizacidn de los recursos para el
desarrollo de la comprensién lectora alojados en la pagina web de Fomento de la Lectura
del Portal de educacién de la Junta de  Castilla y Ledn, recursos que se presentan
clasificados:
Por competencias
Por areas

Por niveles
Impulsar en todas las areas el uso del Aula digital del centro para trabajar la lecturay

escritura.

298 cle 343


http://www.educa.jcyl.es/educacyl/cm/gallery/planlectura/actividades.por.competencias.html
http://www.educa.jcyl.es/educacyl/cm/gallery/planlectura/actividades.por.areas.html
http://www.educa.jcyl.es/educacyl/cm/gallery/planlectura/actividades.por.niveles.html

Planes educativos especificos

8. LA BIBLIOTECA ESCOLAR

La biblioteca escolar se concibe como una herramienta bdasica en un nuevo concepto
de lectura, transformando sus objetivos y funciones, debiendo convertirse en motor
del cambio, actuando como centro de recursos para la ensefianza y el aprendizaje,
como espacio dindmico que apoye la labor del profesorado de las distintas areas del
curriculo, como agente de compensacion social, llegando a si a convertirse en el
elemento central de toda la estructura organizativa del centro.

8.1.- ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LA BIBLIOTECA
El equipo de atencién a la biblioteca durante los recreos no va a existir, como asi habia
sido siempre antes de las medidas de higiene sanitarias debidas a la pandemia. La
carga horaria del profesorado esta mdas que completa y no se ha conseguido asignar
ninguna de las Guardias de recreo. El profesor responsable de la Biblioteca, Javier
Cuyas, procurara dedicar alguno de sus recreos cada semana para que el alumnado
pueda informarse y gestionara los préstamos y devoluciones. Y en principio, una
profesora voluntaria también abrird los recreos que pueda.
La biblioteca se organiza con el sistema de Clasificacion Decimal Universal (CDU) y,
salvo la parte correspondiente a CD-ROM, videos y material de ajedrez, que se
encuentra en una vitrina, el resto se encuentra en estanterias abiertas de uso directo.
El fondo bibliografico de nuestra biblioteca asciende a 11.662 ejemplares, catalogados
hasta ahora segln sistema ABIES2.
En la biblioteca hay cuatro ordenadores con conexidn a Internet para consulta de
informacién y uso didactico por parte de los alumnos, y un ordenador con conexién a
Internet para uso exclusivo de los docentes encargados.
El servicio de préstamo estd informatizado. La politica de préstamos hasta ahora habia
sido la siguiente: un libro por usuario durante quince dias, tanto para profesores como
para alumnos. Esta politica es flexible, es decir, que por razones justificadas, se podra
ampliar el nimero de libros o el plazo.
El profesor responsable de |a Biblioteca procurara que se haga llegar la informacién del
catdlogo de libros recomendados y de las nuevas adquisiciones. Con el fin de hacerla
llegar a alumnos y profesores se ha elaborado e instalado en el hall de la biblioteca, en
un espacio visible anexo a ella, un panel que servird de punto de informacion donde se
exhibiran la fotografia de la portada y un breve texto estas novedades mensualmente.
El profesor responsable se ocupara de atender las solicitudes de préstamo.
Realizard también una lista de los libros de literatura juvenil mas solicitados y
prestados estos Ultimos cursos asi como de sugerencias. Se solicitara la colaboracién
de los distintos departamentos para que acompafien esta tarea con sugerencias de
libros de sus respectivas areas. Se animara a que el departamento de Lengua
castellanay literatura se implique especialmente en ello.
Se trabajara con el departamento de Orientacion para que desde las tutorias se
informe del uso de la sala y préstamos, asi como del catdlogo bibliografico.

8.2.- PROGRAMA DE ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA BIBLIOTECA

Ademas de las habituales adquisiciones de libros y manuales de cada asignatura,
diccionarios u otros materiales, desde el curso 2010-2011 se propuso la compra
bimensual de varios libros de actualidad, atractivos para los alumnos, ya sea por su
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tematica, ya sea por la influencia de la televisidn, cine... o sencillamente por estar de

moda, criterio reconocido por los propios alumnos como condicionante a la hora de
escoger una lectura.

Las propuestas de los diferentes departamentos en relacidon con la biblioteca se
recogen en "Actividades dirigidas al alumnado" del apartado 7 de este Plan.

anima al

profesorado a que aproveche el espacio de esta sala para impartir clases o sesiones

de lectura. Aunque el centro también dispone de aula de lectura, nos encontramos
con un lugar ideal.
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8.3.- RELACIONES CON LAS INSTITUCIONES Y ORGANISMOS

La promocidn de la lectura se concibe como una tarea comun de toda la sociedad,
fruto de la colaboracién entre los responsables de politicas culturales, sociales,
educativas y de comunicacién.

Se destacan las actividades siguientes:

Aprovechamiento de espacios publicos de la localidad o zona, para representaciones
teatrales, proyeccién de peliculas, etc.

Presentacién de exposiciones de libros o de trabajos de los alumnos, a través del Museo de
Cacabelos (MARCA).

Participacion en premios organizados por instituciones locales: Ayuntamiento de
Cacabelos, Instituto de Estudios Bercianos, etc.

Entrevistas con los responsables de los teatros y cines de la zona (teatro Bergidum y cines
La Dehesa, de Ponferrada) para que representen o proyecten obras apropiadas para los
alumnos, a precio reducido.

Promocidn a través del Ayuntamiento de encuentros, festivales literarios, etc.

Cualquier actividad que impulse el fomento de la lectura en el ambito educativo.

9. RECURSOS NECESARIOS

9.1.- RECURSOS HUMANOS

Se cuenta con:

El jefe del departamento de Extraescolares, que difundird con antelacién suficiente las
actividades programadas, asi como las fechas de realizacidn y los responsables de las
mismas para conocimiento de todo el claustro, que lo transmitiran a su vez al alumnado y
familias.
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e El Equipo Directivo, o aquella persona en quien delegue, se encargard de informar e invitar
a las familias a los actos, asi como de las difusiones publicas de las actividades, mediantes
notas de prensa o similares. Este curso se va a insistir en dinamizar las redes sociales.

e Cada departamento establecera el contenido, fecha y responsable/s de las actividades que
promueva.

e El coordinador de biblioteca se encargara de la catalogacién y gestion de los fondos que se
vayan adquiriendo.

Necesidades:

e Se necesitaria contar con profesorado para la atender los servicios de la biblioteca durante
todos los recreos o al menos un par de dias a la semana. Este curso varios profesores se
han ofrecido voluntarios, sin ninguna compensacion en su carga horaria, algo que es de
agradecer y merece una felicitacién.

e Necesitamos la colaboraciéon de todos los departamentos para conseguir organizar el
espacio de las estanterias y exponer en ellas lo mds importante y necesario, reservando el
resto de material en otro lugar. Cada departamento ha sido informado, también este
curso, de nuestra intencion y solicitamos que revise su material para nuestro proyecto.
Consideramos que es algo importante y prioritario.

9.2.- RECURSOS MATERIALES
Se cuenta con:

e Biblioteca de Centro

e Bibliotecas departamentales.

e Sala de Espacio Flexible de Formacién vy ﬁ’

Aprendizaje

e Saldn de actos.

e Dos aulas de Informatica.

e Aula de idiomas.

e Aulas multimedia.

e Aula digital.

e Pizarras digitales o Proyectores en todas las
aulas

e Paneles digitales en casi todas las aulas y uno para usar en cada pasillo del aulario y en la
Biblioteca.

e Prensa diaria, local y nacional

e Aula de lectura, con cdmodos sillones y
cojines. El departamento de Lengua
castellana y literatura ha aportado la
mayoria de los libros que se pueden
consultar o leer alli, y unos pocos la
Biblioteca del Centro. El objetivo de esa
aula es que el profesorado traslade alli a
sus alumnos para sesiones de clase
distintas, dedicadas a la lectura, donde
ellos se encuentren cdmodos y despertar
asi su interés.
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Necesidades:

e Asignacidon mensual para la compra de libros para la Biblioteca.

e Esimportantisimo que los 4 ordenadores que ya se encuentran en la biblioteca funcionen
correctamente para el uso del alumnado. Para ello deben ser revisados, ya que este curso
no se han podido usar en ningin momento.

e Es necesario disponer de un ordenador para el responsable de Biblioteca, con conexién a
impresora y a internet, para fichar nuevos libros y mantener actualizada la base de datos.

10. SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN

El equipo de coordinacién del Plan se encargara del seguimiento y evaluacion tanto del

presente Plan, como de sus resultados. Para ello, se valorara el grado de consecucidn

de los objetivos especificos propuestos a través de las actividades disefiadas para cada

uno de esos objetivos.

Entre los indicadores de logro estaran:

e Uso bibliotecaescolar:

- Ndmero libros adquiridos.

- Ndmero de libros prestados.

- Porcentaje alumnos que retiran libros.

- Numero de usuarios.

- Namero de actividades realizadas en este espacio.

- Valoracion de las mejoras de los materiales realizadas.

e Uso del aula de lectura

e Numero de proyectos colaborativos, interdepartamentales o intercentros, en los que ha
participado profesorado yalumnado.

e Numero de entradas en el blog de centro.

e Numero de alumnos periodistas escolares y grado de participacion.

e Grado de uso del Aula digital.

e Numero de espectaculos a los que han asistido los alumnos.

e Grado de cumplimiento y de satisfacciéon de las actividades fijadas por los diferentes
departamentos en relacion con este Plan.

e Grado de implicacién de las familias y de las instituciones en el Plan.

e Numero de actividades extraescolares y complementarias llevadas a cabo y su porcentaje
de cumplimiento con respecto a lo programado inicialmente.

En todo caso, siempre se analizaran los datos concretos comparativamente con los
logrados en cursos anteriores y con aquellos de los que se partia a principios de curso.
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9.2 PROGRAMA DE BILINGUISMO

A través de la ORDEN EDU/6/2006, de 4 de enero, por la que se regula la creacion de secciones
bilinglies en centros sostenidos con fondos publicos de la Comunidad de Castilla y Ledn, la
Consejeria de Educacién establecié el marco normativo que propiciaba el desarrollo de
secciones bilinglies en centros de ensefianzas escolares sostenidos con fondos publicos y
establecia los requisitos que han de reunir los centros con el fin de garantizar la calidad de
estas ensefianzas y su adecuacion a la normativa vigente.

El curso 2015-2016 se implanté en el IES Bergidum Flavium la SECCION BILINGUE en INGLES.
Dicha circunstancia quedd plasmada en la ORDEN EDU/191/2015, de 10 de marzo, por la que
se establecen de oficio secciones bilinglies en centros publicos y se autoriza su creacidn en
centros privados concertados para el curso 2015/2016.

De esta manera se respondia a la demanda de los estudiantes que, procedentes del CRA La
Abadia, ya venian cursando la ensefanza bilinglie en algunas materias a lo largo de la
Educacién Primaria.

Tal y como establece la Orden EDU/6/2006, podran impartirse en el idioma especifico de la
seccion bilinglie contenidos correspondientes a un minimo de dos disciplinas no linglisticas y
un maximo de tres. En nuestro caso las materias impartidas, a lo largo de los cuatro 4 cursos
que lleva implantado el programa, son las siguientes:

12 ESO 22 ESO 32 ESO 42 ESO
CURSO Educaufn Fisica
2015-201 , ,
015-2016 Biologia y Geologia
CURSO Educachr)n Fisica Educaafn Fisica
2016-2017 . , , .. .
Biologia y Geologia Fisica y Quimica
CURSO Educacion Fisica Educacion Fisica Educacion Fisica
2017-2018 * * *
Biologia y Geologia Fisica y Quimica Biologia y Geologia
CURSO Educacion Fisica Educacion Fisica Educacion Fisica Educacion Fisica
2018-2019 * * * *
Biologia y Geologia Fisica y Quimica Biologia y Geologia Musica o EPVA
Educacion Fisica Educacion Fisica Educacion Fisica Educacion Fisica
CURSO N N N +
2019-2020 . , , .. . . , , Musica, EPVA o
Biologia y Geologia Fisica y Quimica Biologia y Geologia Cultura Cientffica
e e . e Educacion Fisica
CURSO Educachr)n Fisica Educaafn Fisica Educachr)n Fisica N
2020-2021 Musica o Cultura
Biologi logi Fisi imi Biologi logi
iologia y Geologia isica y Quimica iologia y Geologia Cientifica
CURSO Educacion Fisica Educacion Fisica Educacion Fisica Educacion Fisica
2021-2022 * * * "
Biologia y Geologia Fisica y Quimica Biologia y Geologia Cultura Cientifica
CURSO Educacion Fisica Educacion Fisica Educacion Fisica Educacion Fisica
2022-2023 * * * "
Biologia y Geologia Fisica y Quimica Biologia y Geologia Cultura Cientifica
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CURSO
2023-2024

Educacion Fisica
+
Biologia y Geologia

Educacion Fisica
+
Fisica y Quimica

Educacion Fisica
+
Biologia y Geologia

Educacion Fisica
+
Cultura Cientifica

Los profesores que imparten las materias bilinglies en el curso 2023-2024 son:

e Arantzazu Mateos Quintanilla: Educacion Fisica en la ESO.

e Javier Garcia Herndndez: Biologia y Geologia en 12 y 32 de la ESO. Fisica y Quimica en

22 de la ESO y Cultura Cientifica en 42 de la ESO.

Lorena Barba Sdnchez es la Coordinadora de la Seccidn Bilinglie y miembro del departamento

de inglés.

Los profesores que imparten las materias bilinglies tienen una reunidon semanal con la
Coordinadora del programa, concretamente los jueves de 11:35 a 12:25 horas.
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9.3 PROGRAMA DE PROMOCION DE LA LENGUA GALLEGA

INTRODUCCION Y MARCO LEGISLATIVO

El articulo 4.2 del Estatuto de Autonomia de Castilla y Ledn establece que “gozaran derespeto
y proteccion la lengua gallega y las diferentes modalidades lingiiisticas en los lugares en que
habitualmente se utilicen”, concretamente en las comarcas de El Bierzo (Ledn) y Sanabria
(zamora).

Cacabelos, al situarse en la zona occidental de El Bierzo, es un término municipal situado
dentro del area linglistica de expresidon gallega de la comarca, en la que se estima que
alrededor de 25.000 personas utilizan diariamente la lengua gallega para comunicarse.

En este sentido se firmé el Acuerdo de Cooperacion en 2001 entre la Conselleria de Educacién
e Ordenacién Universitaria de la Xunta de Galicia y la Consejeria de Educacién y Cultura de la
Junta de Castilla y Leén para la promocién del idioma gallego en los territorios limitrofes de las
Comunidades, que hizo posible la integracién del idioma gallego, con caracter experimental,
en el curriculo de Educacién Infantil y Primaria en algunos centros publicos.

Con la finalidad de desarrollar este Acuerdo, se implantd, a partir del curso escolar 2002-2003,
para la Educacién Secundaria Obligatoria, en los institutos de educacién secundaria de la
comarca de El Bierzo, el Programa para la Promocién del Idioma Gallego, asegurando asi la
continuidad de la experiencia iniciada en el curso 2001-2002 en los centros de Educacion
Primaria. El IES Bergidum Flavium de Cacabelos se incorpord desde este curso inicial al
programa.

Posteriormente, en 2006, se firmd un nuevo Protocolo general de colaboracion, entre la Xunta
de Galicia y la Comunidad de Castilla y Ledn, en la promocién de la lengua gallega en los
territorios occidentales de las provincias de Ledn y Zamora (El Bierzo y Sanabria) en los que
esta lengua se habla.

Esta promocién se realiza mediante la ensefianza de la lengua gallega y de la ensefianza de
materias en lengua gallega en los centros de ensefianza no universitaria de estas zonas (IES y
EOI), quienes asimismo potenciaran la difusidn y el conocimiento de la literatura en gallego.

OBIJETIVOS DEL PROGRAMA

e Favorecer el aprendizaje de la lengua gallega y de la literatura en gallego, con la atencion
debida a las peculiaridades culturales y del habla de los territorios limitrofes de nuestra
Comunidad Auténoma (El Bierzo, en Ledn y Sanabria, en Zamora).

e Mantener y desarrollar las referencias linglisticas y culturales del alumnado residente en
esos territorios limitrofes con Galicia donde, habitual y mayoritariamente, se utiliza la
lengua gallega.

e Fomentar el respeto y el aprecio por las diferencias culturales, educando para la
formacion de ciudadanos libres, responsables y participativos en una sociedad
multicultural.

MODALIDADES DEL PROGRAMA

e Alumnos que cursan la asignatura de Geografia e Historia en gallego a lo largo de toda la
la ESO, y ademds tienen la opcién de cursar la asignatura de Libre Configuracion
Autondmica, Lengua y Cultura Gallega en 42 de la ESO con el fin de lograr el certificado de
conocimiento de lengua gallega CELGA 2 (Nivel B1 del Marco Europeo)

e Alumnos que cursan la asignatura de Libre Configuracién Autondmica, Lengua y Cultura
Gallega | y Il, en 12 y 22 de Bachillerato respectivamente, con la finalidad de obtener el
certificado de conocimiento de gallego CELGA 3 (Nivel B2 del Marco Europeo).
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9.4 PROGRAMA DE INTERNACIONALIZACION

El IES Bergidum Flavium apuesta por la internacionalizacion del centro a través de iniciativas
vinculadas al programa ERASMUS+ de la Unidn Europea.

Para poder desarrollar actividades educativas de internacionalizacién, el instituto ha
preparado, gracias a un equipo Erasmus+ de profesores del centro, una candidatura para
intentar conseguir la acreditacién Erasmus+. Dicha candidatura fue elaborada a lo largo del
curso pasado y en los primeros compases del curso actual y fue presentada recientemente
dentro de la convocatoria 2023:

ID del formulario : KA120-SCH-2FC1F892 m

nte : IES Bergidum Flavium (E10233804 - Espafia) Envindo
viad

ma : Erasmus+ - Convocatoria : 2023 - Ronda : Ronda 1 - Tipo de accién : Acreditacion Erasmus en Educacién Escolar (KA120-SCH)
v

Dicha convocatoria se resolvera a inicios del afno 2024.

En caso de que el instituto consiga la ansiada acreditacidn, a continuacién se solicitardn las
primeras movilidades que irdn dirigidas, inicialmente, a la formacidn del profesorado, para
después ampliar dichas movilidades al alumnado.

En caso de no obtener la acreditacién, se intentara participar en la convocatoria KA122 que se
publicitara en el mes de febrero de 2024.

Por otra parte, como consecuencia de la participacion, en los tres cursos anteriores, del IES
Bergidum Flavium en el CONSORCIO entre centros auspiciado por el CFIE de Ponferrada, y de
la realizacion de la movilidad a Reykiavik del profesor Emilio de la Calzada Lorenzo, a lo alrgo
de este curso 2023-2024, el instituto va a recibir la visita de dos profesores del Andreas College
de Katwijk (Paises Bajos) en mision de “job shadowing”.
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9.5 PROGRAMA DE BIENESTAR EMOCIONAL Y DE SALUD MENTAL

A raiz de los desafios planteados por la pandemia de covid-19, con los periodos de aislamiento
impuestos, las medidas restrictivas en la movilidad y su impacto en las relaciones humanas y
habitos de vida se han hecho patentes una serie de efectos colaterales que han perjudicado al
bienestar y salud emocional y mental de la poblacién, especialmente a la comprendida en los
grupos de la infancia y la adolescencia.

Por ello, desde el gobierno se aprueba el Programa de Bienestar Emocional en el Ambito
Educativo, que viene concretado para el afio 2023 en la Resolucion de 5 de julio de 2023, de la
Secretaria de Estado de Educacion, por la que se publica el Acuerdo de la Conferencia Sectorial
de Educacion de 7 de junio de 2023, por el que se aprueba la propuesta de distribucion
territorial y los criterios de reparto de los créditos gestionados por comunidades autonomas
destinados al Programa de Bienestar Emocional en el dmbito educativo, en el ejercicio
presupuestario 2023.

En la Comunidad Auténoma de Castilla y Ledn, se cuenta con el Plan Estratégico de la conducta
suicida 2021-2025, desde el que se proponen distintas actuaciones en el ambito sanitario,
educativo y social. Ademas, en este marco contextual, se ha provisto a los centros educativos
de mds recursos personales de orientadoras y orientadores para fortalecer dichas actuaciones
en el dmbito educativo.

Objetivos

- Favorecer la salud mental y el bienestar emocional del alumnado a través de acciones
preventivas encaminadas a toda la comunidad educativa.

- Desarrollar un programa de bienestar emocional para el alumnado desde la accidn
tutorial.

- Dar a conocer al profesorado los protocolos de actuacién ante la presencia de riesgo
de ideacidn suicida y conductas autolesivas.

- Atender individualmente al alumnado que requiera apoyo y acompafiamiento.
- Derivar a la USMLJ al alumnado que requiera atencién psicolédgica especializada.
Actuaciones desde el Plan de Salud Mental

Las actuaciones durante el curso escolar 2023-2024 se enmarcan en los tres niveles de
intervencién en programas de prevencidn de conductas suicidas en el ambito educativo, asi
como los niveles de prevencion

# Nivel Universal/ prevencién primaria:

*+ Programa de Bienestar Emocional RETO: es un programa de educacién emocional,
llevado a cabo desde las tutorias por el profesorado tutor, cuyo objetivo es descubrir la
importancia de las emociones, aprender a comprender y expresar sentimientos,
gestionar las emociones de forma positiva y descubrir diferentes técnicas de
relajacién. El programa RETO se coordina desde el DO y Jefatura de Estudios y se lleva
a cabo en todos los cursos de la ESO.

+ Charlas para las familias: cuyas tematicas irdn enfocadas a dar pautas y guia para
potenciar una adecuada salud mental en la adolescencia, mejorar la comunicacién,
pautas de disciplina, educacién emocional desde el hogar, fomento de la autoestima,
entre otros.
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Prdcticas restaurativas: desde el “Programa de salud mental y bienestar emocional”,
se va a impulsar la instauracién de las practicas restaurativas en el centro como una
forma de gestionar la convivencia, al entender que un clima de seguridad y confianza
en el entorno educativo es un factor de proteccion.

Informacion al profesorado sobre salud mental y cémo potenciar el bienestar
emocional desde el aula, asi como informacién pertinente sobre salud mental.

Dar a conocer el protocolo de actuacion de riesgo suicida a la comunidad educativa.

Divulgacién de informacidn en el Blog del IES y la pdgina web relacionada con la salud
mental, el bienestar emocional y pautas y estrategias para su promocion dirigidas a
toda la comunidad educativa, especialmente a las familias.

Nivel selectivo/ prevencién secundaria

Atencidn individual al alumnado derivado al Departamento de Orientacion. En estas
intervenciones individuales se dotard al alumnado de estrategias de afrontamiento de
las situaciones conflictivas. Asimismo, cuando la situacion lo requiera se evaluaran la
presencia de sefales de alerta para la deteccidn de riesgo suicida, con el fin de
desplegar las actuaciones y derivaciones pertinentes.

Seguimiento al alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo,
vulnerables a situaciones de acoso escolar, dificultades de integracidn social, entre
otros.

Coordinacidén con los servicios sanitarios (USMIJ) y sociales.

Nivel indicado/ prevencion terciaria

En este nivel se activaran los protocolos de actuacion ante la deteccién de conductas
de riesgo no inminente e inminente (ideaciones suicidas y conductas autolesivas)
contenidos en la “Guia para la prevencidn y deteccidon de conductas suicidas y
autolesivas en centros educativos” de Castilla y Ledn.

Seguimiento desde el entorno educativo al alumnado que ha sido derivado por el
protocolo anteriormente mencionado.
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9.6 PROYECTOS DE INNOVACION EDUCATIVA

Desde hace varios anos el IES Bergidum Flavium presenta una linea de actuacidn centrada en la
innovacién educativa y la implementacion de nuevas metodologias, que pretenden ser
fundamentalmente activas, en las que el alumno es el protagonista de su propio proceso de
formacidn y aprendizaje. Por ello, ya en cursos anteriores se participé en diversas actividades
formativas centradas en la innovacion entre las que destaca el PIE EFFA, con una duracién de
dos afios y que permitid la transformacion de una Sala de Usos Mdltiples en un Espacio
Flexible de Formacién y Aprendizaje.

Pero la realizacidén de este proyecto de innovacién no consistié Unica y exclusivamente en una
remodelacion de un aula, sino que ese espacio se ha convertido en un nuevo entorno que
facilita la aplicacion de buenas practicas educativas con un abanico mas amplio de
posibilidades metodoldgicas, suponiendo en varias ocasiones la convivencia de mas de un
grupo trabajando a la vez dentro del mismo espacio y permitiendo, incluso, la docencia
compartida o codocencia.

Por todo ello, en el centro se pretende continuar con dicha dindmica y ha solicitado otro
Proyecto de Innovacién Educativa denominado SINTONIZA, coordinado por el Centro de
Recursos y Formacion del Profesorado en TIC y que ha sido concedido. Este proyecto permitira
dotar al centro de una radio escolar, de manera que los alumnos podran convertir la
informacidn en conocimiento poniendo en practica no solo la competencia linglistica (tanto
oral como escrita, en lengua espafiola y en otras lenguas) sino también digitales, artisticas,
cientificas, sociales... La ubicacién de este nuevo recurso sera en nuestro EFFA. Los objetivos
que persigue dicho proyecto son:

a) Implantar la radio escolar en el Centro.

b) Aprender el uso de los dispositivos técnicos necesarios para poner en marcha un
equipo de radio.

¢) Promover la participaciéon del profesorado y del alumnado en la elaboracién de
contenido para la radio del centro.

d) Conocer aplicaciones y programas especificos para la gestiéon y elaboracién de
contenidos para la radio escolar.

e) Desarrollar valores de colaboracidn y respeto a las opiniones de los iguales.

f) Integrar, a través de la radio, las diferentes areas del curriculo escolar, para que el
aprendizaje significativo sea una realidad y se desarrollen las competencias basicas.

g) Facilitar al alumnado un medio de expresidn que les sirva de motivacidén de cara a la
organizacion, desarrollo y exposicion de trabajos.

Asimismo, se ha solicitado la participacion el PIE Observa_Accidn, dentro de la modalidad
“Innova_Accion CENTRO A CENTRO”, coordinado por el Centro Superior de Formacién del
Profesorado JCyL y que consiste en que los centros intercambien buenas practicas
metodoldgicas, de coordinacidn, planificacidn y organizacién (el equipo directivo y el
profesorado de cada centro visita los otros centros, observa a otros docentes y colabora
contribuyendo a su formacion). Gracias al hermanamiento entre centros con el IES San Andrés
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de Villabalter durante la realizacién del PIE EFFA se ha creado una sinergia entre ambos

centros que pretendemos que dure en el tiempo. De esta manera, ambos centros estamos

interesados en dar continuidad a la practica de observacidén inter-centros y nos hemos inscrito

en conjunto en este PIE que se espera que sea concedido. Los objetivos de dicho proyecto son:

a)

b)

c)

d)

f)

Experimentar nuevas vias de formacion del profesorado y favorecer la innovacidn
educativa entre los docentes y los centros educativos de Castilla y Ledn, asi como con
otros centros de otras Comunidades Auténomas y con otros paises socios en proyectos
internacionales.

Facilitar al profesorado la posibilidad de observar de forma directa otras metodologias
y enfoques didacticos en los procesos de aprendizaje de los alumnos, fomentando la
aplicacién activa de lo aprendido en su practica docente.

Fomentar el trabajo en equipo de grupos de profesores con un interés comun,
incluyendo la observacion activa de la practica docente de todos sus miembros, el
intercambio de buenas prdcticas, la reflexion y la formacién metodoldgica sobre
aspectos innovadores en los procesos organizativos y diddcticos y la realizacién de
proyectos de forma conjunta.

Promover el bienestar emocional de los docentes participantes y su alumnado.
Potenciar el trabajo conjunto entre centros educativos con proyectos comunes y
compartidos, estableciendo hermanamientos entre centros, fomentando la reflexion y
accién en aspectos organizativos, metodolégicos y formativos innovadores para
ofrecer una formacién de calidad en beneficio de su alumnado.

Disefiar y aplicar protocolos de observacién de practica docente y potenciar acciones
metodoldgicas innovadoras para la mejora de los procesos de aprendizaje de los
alumnos.
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10 PLAN DE FORMACION DEL PROFESORADO

La labor docente lleva implicita la formacidn permanente, mas si cabe, en estos tiempos en
donde las tecnologias de la informacion y de la comunicacion (TIC) estan revolucionando no
solamente los métodos de presentaciéon y de trabajo de los contenidos, sino los propios
mecanismos de aprendizaje de los estudiantes.

La puesta al dia tanto en lo que se refiere a los nuevos curriculos como, especialmente, en lo
relativo al uso de las nuevas tecnologias en la labor docente exige, mas que nunca, que el
profesorado mantenga un pulso vivo en su formacién.

Esta es la razén por la que, desde el propio centro, se vengan desarrollando diferentes planes
de formacion del profesorado, que se suman a la formacién que cada docente de manera
particular realice al mismo tiempo.

Programa de actividades de formaciéon permanente del profesorado.

De cara a los cursos 2017-2018 y 2018-2019 se disefié un PLAN DE FORMACION DE CENTRO,
aprobado por parte del CFIE de Ponferrada, compuesto por cinco actividades diferentes. Para
su seleccion se tuvieron en cuenta, como criterios principales, cudles eran las areas mas
demandadas por el profesorado y las necesidades del centro de cara a la atencién de las
necesidades educativas de nuestro alumnado.

En base a esos criterios y en funcidn de cuestiones organizativas, se ha determind la siguiente
temporalizacién para el bienio:

e CURSO 2017-2018:
Curso de “Foniatria”, de 10 horas de duracion.
Curso sobre “Trastornos graves del Desarrollo.TGD”, de 10 horas de duracion.
Curso de “Aplicaciones creacion de videos y presentaciones animadas. Powtoon", de 20
horas de duracién.

e CURSO 2018-2019:
Curso de “Primeros auxilios”, de 10 horas de duracién.
Curso de “Office 365”, de 20 horas de duracion.

A este plan inicial de formacion de centro, se sumo la decisién del Claustro de Profesores de
incorporar al centro al uso de Aulas Virtuales en entorno MOODLE, lo que ha hecho necesario
incorporar una nueva formacién al plan.

En el curso 2018-2019 se llevaron a cabo, ademas, otras dos formaciones a nivel de centro:

e ADMINISTRACION DE AULAS MOODLE EDUCACYL: para los administradores Moodle
del centro.

e USO BASICO DE AULAS MOODLE EDUCACYL: para todo el profesorado del centro
inscrito (unas 15 personas).

Acabado ese Plan de Formaciéon de Centro, se prepard otro nuevo, también bianual, para ser

llevado a cabo a lo largo de los cursos 2019-2020 y 2020-2021. A continuacidn se adjunta el
documento de solicitud del nuevo Plan de Formacidn de Centro:
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HES Junta de
L Castillay Lebn

Consejeria de Educacion

Cédigo Nombre
24002160 IES BERGIDUM FLAVIUM
Direccién Localidad
CALLE ELIAS IGLESIAS, 18 CACABELOS
Correo electrénico (educa) Correo electrénico (otro)
24002160@educa.jcyl.es 24002160@educa.jcyl.es
Teléfono 987546200 Fax 987546237
Director/a NIF del director

EMILIO DE LA CALZADA LORENZO

18021139H

a) Itinerarios de formacién definidos

1¢ itinerario: Titulo

Rentabilizando los espacios de aprendizaje que ofrece nuestro IES

Participantes 20 Distribucién temporal

2021/2022 2022/2023 |

b) NUmero de profescres del centro o servicio educativo

|IES BERGIDUM FLAVIUM (24002160)

45

c) Fecha de celebracién del Claustro (si se trata de centro) o del equipo docente (si se
trata de servicio educativo) en la que este drgano informé favorablemente

Declaro bajo mi responsabilidad que:
1. Acepto las bases de esta convocatoria.

Codigo: 27714

2. Los datos consignados en la presente sclicitud son ciertos.

En CACABELOS a 03 de

junio de 2021

El/La director/a del centro o senvicio educativo.

Firmadeo digitalmente por

18021139H EMILIO DE LA 12021135H EMILIO DE LA CALZADA

CALZADA (R: Q2468083(G) R Q246a0836)

Fecha: 2021.06.04 10:09:53 +02'00"

Fdo: EMILIO DE LA CALZADA LORENZO

SR/A DIRECTOR/A PROVINCIAL DE EDUCACION DE LEON
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Castillay Ledn

Consejeria de Educacion

Cédigo Nombre
24002160 |IES BERGIDUM FLAVIUM
Nombre y apellidos NIF
Director/a EMILIO DE LA CALZADA LORENZO 18021139H
Coordinador/a Plan PAULA ARIAS RIVAS 44848949F

| Centro | 24002160 Participantes | 0 ILos ponentes NO son del centro

Analisis y diagnostico de la situacion del centro o servicio educativo

La formacion permanente del profesorado es una de las claves para asegurar el éxito educativo. Dicha|
formacion garantiza completar el perfil de competencias profesionales que todo docente debe tener. La|
formacion de este centro surge en origen de la deteccion de necesidades o carencias formativas que
exigen los tiempos convulsos que vivimos en educacion. Un alumnado desmotivado, que demanda un
cambio en el modelo educativo en el que él debe ser el centro y protagonista del aprendizaje.

Lineas de formacion

La linea de formacion de este Plan de Centro se basa en el empleo de espacios flexibles de aprendizaje
en los que se desarrolle una metodologia activa/participativa.

Finales y de resultados

Impulsar un cambio en la metodologia.

Optimizar los espacios de nuestro centro educativo.
Conocer dinamicas de trabajo aplicables al aula.
Rentabilizar los recursos que disponemos.

De proceso

Implicar al profesorado del centro en un proyecto conjunto.

Suplir las carencias detectadas mediante la formacion disenada.

Competencia

Aspecto competencial

Didactica y atencion a la diversidad

Metodologia y actividades

Didactica y atencion a la diversidad

Gestion del aula (espacios de aprendizaje)
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Castilla y Leén

Consejeria de Educacion

Didactica y atencidn ala diversidad Recursos y materiales
En trabajo en equipo Actitudes de cooperacion y colaboracion
En trabajo en equipo Participacion e implicacidn en Proyectos comunes
En trabajo en equipo Técnicas de trabajo en grupo
En innovacion y mejora Afrontamiento del cambio
En innovacion y mejora Investigacion y experimentacion
Itinerario 1 | Titulo | Rentabilizando los espacios de aprendizaje que ofrece nuestro IES

Actividades (méas informacidn al final del documento)

Titulo Modalidad Curso

Para ello se establece un Plan de Formacion de Centro a dos afos académicos. Que incluya un itinerario
formativo en el que se desarrollen actividades formativas (curso y grupo de trabajo asociado)

CRITERIOS INDICADOR/INSTRUMENTOS MOMENTOS

Valoracién de:

Cumplimiento de los ohjetivos.
Aprovechamiento de la formacion.
Desarrollo de competencias

rofesionales. L
P \aloracion inicial.

Implicacién del profesorado. Se emplearan para la valoracién del

Implicacién del equipo de formacién lan los cuestionarios de valoracién. . L

mp quip pian lcs i’ Valoracion de seguimiento.
interno. Realizandose una valoracion del

Coordinacion entre equipo interno y desarrollo del plan.

] Valoracion final.
equipo externo.

Aplicacion de la formacidn al aula.
Expectativas de continuidad.

Grado de satisfaccion con el trabajo
realizado como equipo interno.
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Castillay Ledn

Consejeria de Educacion

Titulo Como rentabilizar nuestros espacios de aprendizaje.

Informacion
Objetivos de la actividad:

Comprender al espacio de aprendizaje como un recurso didactico y potencial para garantizar el éxito educativo.
Implementar el uso de metodologia emergentes en espacios flexibles de aprendizaje.

Conocer dindmicas de trabajo en equipo que permitan optimizar el empleo de los espacios de los que disponemos.
Afianzar el trabajo basado en proyectos de caracter interdisciplinar.

Desarrcllar estrategias gue nos permitan colocar a nuestro alumnado en el centro del aprendizaje.

Contenidos:

Que es un espacio flexible de aprendizaje.

Edulab, aulas del futuro (caracteristicas, partes, requisitos).
El trabajo en el aula del futurc.

Implicaciones metodolégicas/didacticas del aula del futuro.
ABP y proyectos interdisciplinares.

Planificacién temporal: Primer trimestre con sesiones alternas del grupo de trabajo asociado.

Duracién: 10 horas

Titulo Creando en nuestro centro un espacio interdisciplinar

Informacion

Objetivos de la actividad:

- Construir nuestra propia aula del futuro en el IES.

- Definir el proyecto (dénde, cémo, cuando y cémo)

- Tomar acuerdos relativos a la misma (materiales, requisitos, dotacion, areas a construir)

- Planificar el grado de implicaciéon de los miembros de la comunidad educativa (alumnado, departamentos
didacticos...)

- Definir un plan estratégico de emplec de la misma cuando termine la construccion.

Contenidos:

El aula del futuro.

Ubicacién, areas a desarrollar.

Dotacion de mobiliario.

Dotacién tecnolégica asociada.

Planificacion de la gestidén de la misma cuando concluya.

Temporalizacion:

Durante la 1? evaluacion sesiones alternas con la formacién recibida y pudiendose extender en el 2- 3 trimestre

Duracién: 15 horas
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Este nuevo Plan de Formacidn de centro, aprobado por parte del CFIE de Ponferrada, se centra
en el desarrollo de un espacio flexible de aprendizaje en el centro, donde las TIC tienen un
papel preponderante a la hora de la puesta en marcha de metodologias activas de aprendizaje:

RENTABILIZANDO LOS ESPACIOS DE
APRENDIZAJE

Cémo rentabilizar nuestros espacios de
aprendizaje

Creando en nuestro centro un espacio
interdisciplinar

Curso 10 h.
2021-22
Grupo de trabajo 10 h.

2022-23 Por determinar

El curso 2021-2022 el IES Bergidum Flavium fue seleccionado como uno de los dos centros de
secundaria de la provincia de Ledn participantes en el Proyecto de Innovacién Educativa
denominado Espacios Flexibles de Formacion y Aprendizaje (PIE EFFA). Este programa era
bianual, y durante el curso 2022-2023, se continud con el desarrollo de metodologias activas
en este espacio educativo y se ha desarrollado la fase de observacién con el IES San Andrés del
Rabanedo, el otro centro integrante de este PIE.

También en el curso 2021-2022 el centro desarrollé un Proyecto CoDiCeTIC, que pretende

tener continuidad en cursos venideros.

En el curso 2022-2023 se prepard un nuevo Plan de Formacién de Centro, también bianual,
para ser llevado a cabo a lo largo de los cursos 2022-2023 y 2023-2024. A continuacion se
adjunta el documento de solicitud del vigente Plan de Formacidn de Centro:
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LY Junta de
LY Castillay Leon

Consejeria de Educacion

Cedigo Nombre
24002160 IES BERGIDUM FLAVIUM
Direccién Localidad
CALLE ELIAS IGLESIAS, 18 CACABELOS
Correo electrénico (educa) Correo electrénico (otro)
24002160@educa.jcyl.es 24002160@educa.jcyl.es
Teléfono 987546200 Fax 987546237
Director/a NIF del director
EMILIO DE LA CALZADA LORENZO 18021139H
a) Itinerarios de formacién definidos
1° itinerario: Titulo Internacionalizacion de nuestro IES
Participantes | 11 Distribucin temporal | 20232024 |
2¢ itinerario: Titulo DUA para rentabilizar nuestro EFFA
Participantes | 15 Distribucién temporal | 20232024 |
3¢ itinerario: Titulo Un centro adaptado al cambio
Participantes | 15 Distribucién temporal | | 202412025 |
4° jtinerario: Titulo
Participantes Distribucién temporal | 20232024 | 202472025 |
b) NUmero de profescres del centro o servicio educativo |
IES BERGIDUM FLAVIUM {24002160) ‘ 47
c) Fecha de celebracion del Claustro (si se trata de centro) o del equipo docente (si se
trata de servicio educativo) en la que este drgano inform¢ favorablemente 30/06/2023
Cddigo: 8108

Declaro bajo mi responsabilidad que:
1. Acepto las bases de esta convocatoria.
2. Los datos consignados en la presente solicitud son ciertos.

En CACABELOS a 02 de junio de 2023

El/La director/a del centro o servicio educativo.
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Junta de PLANES DE FORMACION DE CENTROS DOCENTES Y
W Castillay Leon SERVICIOS EDUCATIVOS DE APOYO
Consejeria de Educacion CURSQ: 2023/2024

En CACABELOS

Fdo: EMILIO DE LA CALZADA LORENZO

SR/A DIRECTOR/A PROVINCIAL DE EDUCACION DE LEON
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Castillay Leén

Consejeria de Educacion

Cedigo Nombre
24002160 IES BERGIDUM FLAVIUM
Nombre y apellidos NIF
Director/a EMILIO DE LA CALZADA LORENZO 18021139H
Coordinador/a Plan PAULA ARIAS RIVAS 44848949F
Coordinador/a actividad 24002160 PAULA ARIAS RIVAS 44848949F
Coordinador/a actividad 24002160 PAULA ARIAS RIVAS 44848949F
Coordinador/a actividad 24002160 PAULA ARIAS RIVAS 44848949F
Coordinador/a actividad 24002160 PAULA ARIAS RIVAS 44818949F
Coordinador/a actividad 24002160 PAULA ARIAS RIVAS 44848949F
Centro 24002160 Participantes 0 | Los ponentes NO son del centro

Analisis y diagnostico de la situacién del centro o servicio educativo

Nuestro centro, el IES Bergidum Flavium ha destinado numerosos esfuerzos en la creacion de un centro
que atienda a las necesidades formativas de nuestro alumnado. Se ha impulsado un espacio flexible de
formacion y aprendizaje que garantice un modelo de educacién basado en el aprendizaje activo,
significativo, funcional y con gran valor propedéutico. Buscamos que huestro alumnado sea competente
¥y que nuestro centro sea el entorno perfecto para aprender.

Lineas de formacion

Las lineas de formacion pasan por la metodologia basada en el Diseio Universal de Aprendizaje que
permita atender a las necesidades de nuestro alumnado. Evitando un aprendizaje pasivo y meramente
memoristico, favoreciendo la inclusion y un aprendizaje competencial.
La otra linea, pretende impulsar a nuestro centro a experiencias de caracter internacional. Tras la
participacion de dos de nuestros profesores en un Erasmus pretendemos internacionalizar el IES y
enriquecernos de actividades con in

Finales y de resultados

Desarrollo competencial docente.
Aprendizaje significativo de nuestro alumnado.
Inclusidn y atencion a distintos perfiles de inteligencia.

Internacionalizacion de nuestro IES.
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De proceso

Recibir formacion especifica sobre DUA

consecucion de los ohjetivos finales.

Elaboracion de documentos para la gestion de la internacionalizacion

Creacion de un grupo de trabajo de profesores de nuestro IES que se implique activamente para la

Competencia

Aspecto competencial

Didactica y atencidn ala diversidad

Metodologia y actividades

En innovacidn y mejora

Afrontamiento del cambio

Digital {tic)

Gestion y desarrollo profesional

Itinerario 1 | Titulo | Internacionalizacion de nuestro IES

Actividades (mas informacion al final del documento)

Titulo Modalidad Curso
ACREDITACION ERASMUS+ EN EL IES BERGIDUM FLAVIUM Seminario 2023/2024
Itinerario 2 | Titulo | DUA para rentabilizar nuestro EFFA
Actividades (mas informacién al final del documento)
Titulo Modalidad Curso
DUA BASADO EN EL EMPLEO DE LA TIC PARA RENTABILIZAR Curso 2023/2024
APLICION DE DUA BASADO EN EL USO DELAS TIC Grupo de Trabajo 2023/2024
Itinerario 3 | Titulo | Un centro adaptado al cambio
Actividades (mas informacion al final del documento)
Titulo Modalidad Curso
A LA VANGUARDIA EN EDUCACION Curso 2023/2024
APLICAMOS LAS NUEVAS TENDENCIAS EN EDUCACION EN Grupo de Trabajo 2023/2024
El Plan de Centro se organizara en dos Itinerarios formativos con dos lineas de actuacion:
Internacionalizacion (Seminario)
DUA {curso y grupo de trabajo asociado)
CRITERIOS INDICADOR/INSTRUMENTOS MOMENTOS
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Plan de formacién del profesorado

Valoracidn de:

Cumplimiento de los objetivos.
Aprovechamiento de la formacidn.
Desarrollo de competencias
profesicnales.

Implicacion del profescorado.
Implicacion del equipo de formacion
interno.

Coordinacién entre equipo interno y
equipo externo.

Aplicacién de la formacion al aula.
Expectativas de continuidad.

Grado de satisfaccién con el trabajo
realizado como equipo interno.

Se emplearan para la valoracion del

plan los cuestionarios de valoracion.

Realizandose una valoracién del
desarrollo del plan.

Valoracién inicial.
Valoracion de seguimiento.

Valoracion final.
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Consejeria de Educacion

Titulo ACREDITACION ERASMUS+ EN EL IES BERGIDUM FLAVIUM

Informacién

Objetivos:

Elaboran un Plan de internalizacién de nuestro centro que permita:

-Proporcionar al alumnado la oportunidad de participar en actividades de movilidad gue supongan una
inmersién educativa, linguistica y cultural en otro pais europeo.

-Realizar estancias formativas en un entorno europeo gue favorezcan el trabajo colaborativo entre
docentes y empresas en busca de la mejora educativa.

-Realizar la observacion de otros modelos educativos y potenciar el intercambio de buenas practicas que
puedan redundar en la mejora de la calidad educativa ofrecida.

-Mejorar la competencia linglistica del profesorado.

Contenidos:

Plan de internacionalizacion del centro educativo.

Comité de internacionalizacién: formado por la Direccién o Vicedireccidn, la Secretaria y las personas
responsables de los proyectos en marcha.

Lineas estratégicas del centro educativo para la inclusién de la internacionalizacion.

Planificaciéon temporal: primer trimestre 15 horas

Titulo DUA BASADOQ EN EL EMPLEOQ DE LA TIC PARA RENTABILIZAR NUESTRO EFFA

Informacion

Objetivos:

-Reformular la educacion proporcionando un marco conceptual —junto con herramientas— que faciliten el
analisis y evaluacién de los disefios curriculares y las practicas educativas, para identificar barreras al
aprendizaje y promover propuestas de ensefianza inclusivas.

-Empleo de las TIC para permitir el empoderamiento del alumnado.

-Ensefianza y aprendizaje de las TIC.

-Rentabilizacion de los contenidos digitales.

Contenidos:

- Disefio Universal de Aprendizaje.

- Las TIC y su uso didéactico.

- El aprendizaje basado en DUA.

- La creacién de entornos inclusivos.

Planificacidn temporal:

primer y segundo trimestre alternandose con el grupo de trabajo. 10 horas 1 crédito
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Titulo APLICION DE DUA BASADO EN EL USO DE LAS TIC

Informacion

Objetivos:

-Reformular la educacion proporcionando un marco conceptual —junto con herramientas— que faciliten el
analisis y evaluacion de los disefios curriculares y las practicas educativas, para identificar barreras al
aprendizaje y promover propuestas de ensefianza inclusivas.

-Empleo de las TIC para permitir el empoderamiento del alumnado.

-Ensefianza y aprendizaje de las TIC.

-Rentabilizacion de los contenidos digitales.

Contenidos:

- Aplicacién de Disefio Universal de Aprendizaje.

- Uso de las TIC con fines didacticos.

- El aprendizaje basado en DUA.

- La creacién de entornos inclusivos.

Planificacidn temporal:

primer y segundo trimestre alternandose con el curso ascciado. 10 horas de duracién 1 crédito

Titulo A LA VANGUARDIA EN EDUCACION

Informacion

Objetivos:

-Impulsar al alumnado hacia el éxito educativo con el fin de empoderarlo.
-Empleo de las TIC para favorecer la inclusion y el desarrollo didactico.
-Ensefianza y aprendizaje de las TIC.

-Rentahilizacion de los contenidos digitales.

-Conocer la innovacion metedoldgica.

Contenidos:

- Nuevas metodologias.

- Las TIC y su uso didéactico.

- El aprendizaje competencial.

- La creacion de entornos estimulantes para el aprendizaje.

Planificacién temporal:

primer y segundo trimestre alternandose con el grupo de trabajo. 10 horas 1 crédito

Titulo APLICAMOS LAS NUEVAS TENDENCIAS EN EDUCACION EN NUESTRO CENTRO

Informacién

Objetivos:

-Trabajar colaborativamente los docentes con el fin de impulsar nuestro centro.
-Formarnos en el empleo de las TIC para permitir el empoderamiento del alumnado.
-Favorecer la ensefianza y aprendizaje de las TIC.

-Rentabilizacion de los contenidos digitales.

Contenidos:

- Aplicacién de nuevas metodologias

- Uso de las TIC con fines didacticos.

- El aprendizaje basado en la innovacion didactica.

- La creacion de entornos inclusivos.

Planificacidn temporal:

324 de 343



Plan de formacién del profesorado

Junta de PLANES DE FORMACION DE CENTROS DOCENTES Y
D Castilla y Leon SERVICIOS EDUCATIVOS DE APOYO
Consejeria de Educacion CURSO: 2023.’2024

primer y segundo trimestre alternandose con el curso asociado. 10 horas de duraciéon 1 crédito

En CACABELOS a 02 de junio de 2023 VB° El/La director/a del

El/La coordinador/a del Plan de Formacion. centro o senvicio educativo.

Fdo: PAULA ARIAS RIVAS Fdo: EMILIO DE LA CALZADA LORENZO
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1 1 PROGRAMA DE ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y
EXTRAESCOLARES

1. INTRODUCCION

Se entiende por actividades complementarias las organizadas durante el horario escolar por
los centros de acuerdo con su proyecto curricular y que tienen un caracter diferenciado de las
propiamente lectivas, por el momento, espacio o recursos que utiliza.

Se consideran actividades extraescolares las encaminadas a potenciar la apertura del centro a
su entorno y a procurar la formacién integral del alumnado en aspectos referidos a la
ampliacion de su horizonte cultural, la preparacidn para su insercién en la sociedad o el , del
tiempo libre. Las actividades extraescolares se realizan fuera del horario lectivo, tendran
caracter voluntario para el alumnado y buscardn la implicacién activa de toda la comunidad
educativa.

Tanto unas como otras juegan un importante papel en la formacidn del alumnado del centro.

La oferta de actividades complementarias y extraescolares del IES Bergidum Flavium de
Cacabelos (Ledn) para el curso 2023-2024 incluye el conjunto de actividades organizadas desde
los distintos sectores que componen la comunidad educativa del centro. Es decir:

e Las actividades que los distintos departamentos proponen como complementarias a su
labor docente y que se llevan a cabo bien por el propio departamento en solitario, bien
en colaboraciéon con otros.

e Llas que programa el centro a través del equipo directivo y en colaboracién con el
Departamento de Orientacion y que estan incluidas en el Plan de Accidn Tutorial.

e S las hubiese, las actividades realizadas por el AMPA en colaboracién con el equipo
directivo.

Todo ello con el objetivo prioritario de enriquecer las experiencias educativas de nuestro
alumnado y cubrir en la medida de lo posible, cualquier carencia social o cultural que
presenten, de cara a su desarrollo integral como personas y ciudadanos responsables.

2. OBIJETIVOS

A grandes rasgos, las Actividades Extraescolares y Complementarias persiguen:

e Abrir el Centro hacia su entorno, implicando en ello a toda la Comunidad Educativa.

e Permitir conocer otras realidades.

e Lograr una formacidn integral del alumno, reforzando y ampliando conocimientos.

e Estimular la curiosidad del alumnado hacia el mundo que le rodea en sus distintos planos
(Cientifico, Cultural, Tecnolégico, Medio ambiental, Social, etc.)

e Sensibilizar y concienciar al alumnado en la necesidad de defender y conservar el
patrimonio artistico y cultural, el medio ambiente y su propio medio social.
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e Facilitar a padres y alumnos su participacion directa en propuestas y desarrollo de
Actividades Extraescolares y Complementarias, condicidon indispensable para el mejor
funcionamiento del Centro.

e Potenciar la convivencia de la Comunidad Educativa y la relacidn con otras personas.

e Promover la relacién interdisciplinar.

e Aumentar en la medida de lo posible la implicacidon de Ayuntamientos e instituciones.

Asi mismo para este curso intentaremos llevar a cabo las siguientes propuestas de mejora:

e Intentar coordinar actividades (fechas y destinos) organizadas por distintos
Departamentos de cara a optimizar el coste del transporte, ya que es éste el mayor
obstdculo a la hora de organizarlas.

e Entrega puntual de listados y memorias de las actividades para conseguir una
organizacion optima.

e Solicitar la participacién en todas aquellas convocatorias que resulten de interés.

e Realizacién de actividades en colaboracidn con el AMPA e Instituciones. Se intentard una
mayor implicacidn del alumnado para que participe en el mayor nimero posible.

e Mantener la colaboracién con las instituciones en especial con los Ayuntamientos.

Una vez concluida, de modo muy general, la presentacién, mas que de objetivos de inten-
ciones, por parte de este Departamento nos parece conveniente pasar a enumerar las activi-
dades que proponemos, sin menoscabo de que se produzcan modificaciones, bien por impo-
sibilidad de llevar a cabo algunas de dichas actividades, bien porque surjan otras que nos
puedan parecer mas interesantes, o relevantes en la consecucidn de nuestro principal objeti-
vo, el aprendizaje.

3. ACTIVIDADES DEL CENTRO

Este apartado engloba todas aquellas AAEE, proyectos, planes y programas que estan
dirigidas al conjunto de la comunidad estudiantil promovidas desde el DACE, o por algunos
profesores del centro en colaboracién con el Equipo Directivo .

3.1. PLAN DE ACCION TUTORIAL. Comprende una serie de charlas y talleres bien realizados
por asociaciones que acuden al centro o por el propio profesorado del centro. Es
responsabilidad del Departamento de Orientacion en colaboracién con Jefatura de Estudios.

3.2. PROGRAMA DE BILINGUISMO. Llevado a cabo por los Departamentos de Inglés,
Educacion Fisica y Biologia y Geologia.

3.3. PROGRAMA DE PROMOCION DEL IDIOMA GALLEGO. Dirigido por el Departamento de
Geografia e Historia.

3.4. PLAN DE FOMENTO DE LA LECTURA. Conducido por los Departamentos de Lengua
Castellana y Literatura y Filosofia.

3.5. PIE EFFA. El Espacio Flexible de Aprendizaje estd coordinado por nuestras compaiieras
Paula Arias y Marta Panadero.

3.6. PLAN CODICE TIC. Coordinado por nuestro compafiero Andrés Puerto.

3.7. SENDERISMO Y CONCURSO FOTOGRAFICO. Cada trimestre se programara una salida el
dia antes de terminar las clases. Asociado al senderismo, vuelve a ponerse en funcionamiento
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el concurso fotografico. Organizado entre los Departamentos de Fisica y Quimica, Biologia y
Geologia y DACE.

3.8. CONCURSO LITERARIO. Organizado por el Departamento de Lengua Castellana vy
Literatura.

3.9. CONCURSO DE CORTOS. Promovido por el Equipo Directivo en colaboracién con el
Departamento de Educacién Plastica y Visual.

3.10. FESTIVAL ANUAL DE MUSICA Y TEATRO. Responsabilidad del Departamento de Mdsica.
3.11. CONCURSOS DE FOTOGRAFIA. Unos asociados al Senderismo y otros independientes de
él. Son responsabilidad del Departamento de Educacién Plastica y Visual y del de Tecnologia.
3.12. AUXILIAR DE CONVERSACION. Responsabilidad del Departamento de Inglés.

3.13. VIAJE DE ESTUDIOS. Organizado por el DACE. Propuesto para 42 ESO y 12 Bachillerato.
Tendra como destino Italia. Se llevard a cabo del 24 al 30 de marzo.

3.14. VIAIJES FIN DE CURSO. Organizado por el DACE. La politica del centro es alternar un afio
Viaje de Estudios y otro Viajes mas cortos de Fin de Curso. Este afio, realizaremos el Viaje de
Estudios.

3.15. SEMANA DE INMERSION LINGUISTICA. Organizado por el Departamento de Inglés. El
destino escogido es Irlanda, para mediado de febrero de 2023.

3.16. AULAS ECOLOGICAS. Promovido por el DACE y los Departamentos de Geografia e
Historia, Orientacidn, Filosofia, Educacidén Plastica y Visual y Biologia y Geologia. Vuelve a
ponerse en funcionamiento este proyecto para los cursos de 12 a 42 ESO.

3.17. TALLERES DE AJEDREZ. Coordinados por profesores del Departamento de Filosofia y
Educacion Plastica y Visual.

3.18. BICIS PARA EDUCAR. Promovida por el DACE, Departamento de Geografia e Historia y
Educacion Fisica.

3.19. INTERVENCIONES ARTISTICAS EN LAS PAREDES DEL INTERIOR Y EXTERIOR DEL CENTRO.
Promovidas por los Departamentos de Educacién Plastica y Visual, Lengua Castellana y
Literatura

3.20. VOLUNTARIADO ESTUDIANTIL. Coordinado por el DACE.

3.21. GRADUACION DE BACHILLERATO. Organizada por el Equipo Directivo del centro en
coordinacién con el DACE.

3.22. EDUCACION FiSICA EN LA CALLE. Promovida por el Departamento de Educacién Fisica.
3.22. BLOG DEL CENTRO. Coordinado por el Departamento de Lengua Castellana y Literatura.

3.23. ACTIVIDADES VINCULADAS AL PLAN DE ACCION TUTORIAL. Promovidas por el Equipo
Directivo en coordinacién con el Departamento de Orientacion.

3.24. FOMENTO DE LA PARTICIPACION DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA EN LA VIDA DEL
CENTRO. El centro se mantiene abierto a las propuestas del AMPA.
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4. NORMAS DEL DEPARTAMENTO DE ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y
EXTRAESCOLARES (segun el punto 4.1.3.4 de las Normas de Organizacion y
Funcionamiento del centro —PEC-)

El Departamento de Actividades Extraescolares y Complementarias y las funciones de la
Jefatura de Departamento.

El Departamento de actividades complementarias y extraescolares (DACE), se encargara de
promover, organizar y facilitar este tipo de actividades.

Este Departamento estara integrado por la jefatura del mismo vy, para cada actividad concreta,
por los profesores y alumnos responsables de la misma.

La jefatura del DACE sera designada por el Director por un periodo de cuatro afios o durante el
periodo de mandato del mismo. El jefe del DACE actuara bajo la dependencia directa del Jefe
de Estudios y en estrecha colaboracion con el Equipo Directivo.

Sus funciones son las reguladas en el articulo 47 del Reglamento Organico de los Institutos de
Educacién Secundaria.

Las Actividades Complementarias y Extraescolares.

Se consideran Actividades Complementarias las organizadas durante el horario escolar por el
centro y que tienen un caracter diferenciado de las propiamente lectivas, por el momento,
espacio o recursos que utilizan.

Se consideran Actividades Extraescolares las encaminadas a potenciar la apertura del centro a
su entorno y a procurar la formacién integral de nuestro alumnado en aspectos referidos a la
ampliacion de su horizonte cultural, la preparacidn para su insercién en la sociedad o el uso del
tiempo libre. Las actividades extraescolares se realizan fuera del horario lectivo, tendrdn
caracter voluntario para el alumnado y buscardn la implicacién activa de toda la comunidad
educativa.

Bajo el epigrafe Actividades Complementarias y Extraescolares (AAEE) se incluye toda una serie
de actividades educativas que normalmente representan un cambio respecto a la rutina diaria
de horarios y clases y que van desde los viajes de estudios hasta la visita a un museo.

Las AAEE que, o bien se organizan desde el Departamento de Actividades Complementarias y
Extraescolares (DACE) o bien desde los Departamentos de Coordinacion Didactica, pretenden
dinamizar la vida escolar aportando experiencias diferentes a la rutina ordinaria, a la vez que
sirven como complemento en el proceso de aprendizaje y de adquisicién de las competencias
basicas.

AAEE DE CENTRO

Son actividades organizadas por el DACE, con la colaboracién de profesores voluntarios, y que
normalmente van dirigidas a todo el alumnado del centro o al de unos niveles educativos
concretos. Entre ellas estdn actividades como:

Senderismo

Viaje de Estudios

Graduacion de 22 de Bachillerato
Concurso de Cortos IESBF

329 cle 343


file:///E:/Extraescolares%2010-11/Curso%2008-09/extraescol%2008-09/USUARIO/Mis%20documentos/Documentos/DOCUMENTOS%20DEL%20CENTRO/x/Mis%20documentos/Clases/extraescolares/Mis%20Webs/Departamento%20de%20Actividades%20Extraescolares/programa/programación_del_curso_2002.htm%23ACTIVIDADES%20COMPLEMENTARIAS%23ACTIVIDADES%20COMPLEMENTARIAS
file:///E:/Extraescolares%2010-11/Curso%2008-09/extraescol%2008-09/USUARIO/Mis%20documentos/Documentos/DOCUMENTOS%20DEL%20CENTRO/x/Mis%20documentos/Clases/extraescolares/Mis%20Webs/Departamento%20de%20Actividades%20Extraescolares/programa/programación_del_curso_2002.htm%23ACTIVIDADES%20EXTRAESCOLARES%23ACTIVIDADES%20EXTRAESCOLARES

Programa de actividades complementarias y extraescolares

Bicis para Educar
Carrera Solidaria
Jornada de Puertas Abiertas a Ciclos Formativos

1. Cuando las AAEE de centro impliquen un coste econémico, serd el DACE el que se
encargue de recoger el dinero a través de los tutores correspondientes, excepto el Viaje
de Estudios y la Graduacion de 22 de Bachillerato en las que el responsable serd
exclusivamente el DACE.

2. Elresponsable del DACE informard, previamente, de la actividad a los tutores a través del
correo electrénico y a través del tablén de AAEE de la Sala de Profesores y les
proporcionara la correspondiente autorizacion.

3. Los tutores, una vez finalizado el plazo de inscripcién, entregaran el dinero recaudado y
las autorizaciones al responsable del DACE que serd quien se encargue de realizar los
pagos y de confeccionar los listados de participantes.

4. Cada AAEE organizada por el DACE debera tener su reflejo en una entrada en el blog del
instituto “Proyecto Bergidum”.

AAEE DE DEPARTAMENTO

Son actividades organizadas por uno o por varios Departamentos de Coordinacion Didactica y
que, o bien van dirigidas a grupos concretos de alumnos o a todo el alumnado, y que,
normalmente, sirven como complemento en el proceso de ensefianza-aprendizaje de las
materias de los departamentos.

1. Cuando las AAEE organizadas por los Departamentos de Coordinacion Didactica impliquen
un coste econdmico, sera el profesorado que las organiza el encargado de recoger el
dinero de la actividad.

2. El responsable del DACE se encargara de contratar el transporte, si fuera necesario, y
prepararad las autorizaciones que entregard a los organziadores de la actividad.

3. El profesorado organizador de la AAEE, una vez finalizado el plazo de inscripcion,
entregara las autorizaciones y el dinero correspondiente al transporte al responsable del
DACE que sera quien se encargue de realizar los pagos y de confeccionar los listados de
participantes.

4. Tras la realizacidon de cada AAEE, se debera confeccionar una pequefa resefia en el blog
del instituto “Proyecto Bergidum”. Dicha resefia podrd ser elaborada por el profesorado
organizador de la misma o bien por el responsable del DACE. En este segundo caso, el
profesorado responsable de la misma debera entregar al responsable del DACE una breve
resefia de la misma que incluira la denominacion de la actividad, el nivel educativo al que
estaba dirigida, la fecha de realizacion, el nimero de alumnos participantes, un breve
comentario de su desarrollo y 3 o 4 fotos de la misma.

PARTICIPACION EN LAS AAEE

Cuando la AAEE sea gratuita y se desarrolle dentro del horario escolar, la participacion del
alumnado destinatario a la misma sera obligatoria.

Si la AAEE implica coste econdmico, la participacién del alumnado sera voluntaria. El alumnado
gue no participe en la AAEE tiene obligacidn de asistir al centro. La inasistencia a clase
coincidente con la celebracién de AAEE, no serd justificada, salvo causa realmente
constatable.
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CUESTIONES DISCIPLINARIAS Y PARTICIPACION EN LAS AAEE

El articulo 25 del Reglamento de Régimen Interior recoge las correcciones de las conductas
gravemente perjudiciales para la convivencia en el centro. El apartado 19 de este articulo,
relaciona las cuestiones disciplinarias con el derecho de asistencia a las AAEE. Concretamente
establece lo siguiente:

“Cuando un alumno tenga una amonestacion por una conducta gravemente perjudicial
para la convivencia en el centro, el director aplicard también la medida de correccion
consistente en la suspension del derecho del alumno a participar en las actividades
extraescolares del centro por un periodo de 15 dias lectivos.

Si se trata de alumnos reincidentes en la comision de conductas gravemente
prejudiciales para la convivencia en el centro, el profesorado organizador, junto con la
Jefatura de Estudios, podrd decidir la NO PARTICIPACION del alumno o la alumna en la
Actividad Complementaria o Extraescolar, previa comunicacion a la familia.”

PLANIFICACION ANUAL DE LAS AAEE
A comienzo de curso, una vez entregadas las AAEE previstas por cada Departamento de

Coordinacidon Didactica al DACE, se celebrard una reuniéon de la Comision de Coordinacién
Pedagodgica en la que se tratara de la planificacién de dichas AAEE a lo largo de todo el curso.
La planificacién tendra por objeto:
e Que exista un equilibrio en las AAEE respecto a los siguientes aspectos:

o Cantidad de AAEE dirigidas a cada nivel educativo

o Cantidad de AAEE por trimestre

e Buscar la posibilidad de coordinar en la misma fecha y mismo desplazamiento AAEE
propuestas por diferentes Departamentos de Coordinacion Didactica.

La planificacidon de las AAEE tendra en cuenta, ademas, cuestiones como que, en el caso de 22
de Bachillerato, Unicamente se programaran las que se consideren imprescindibles y que en el
tercer trimestre del curso se realizaran Unicamente aquellas AAEE que no puedan realizarse en
fechas previas.

TABLON DE AAEE

En la Sala de Profesores habra un tablén dedicado a las AAEE compartido con las actividades
del Plan de Accidn Tutorial.

En ese tablén se publicara el calendario trimestral de las AAEE a realizar, ademas de los
listados de participantes.

La informacidn de este tabldn es responsabilidad Unica del DACE y del Equipo Directivo.

Aportacidon econémica del centro para las Actividades Extraescolares o Complementarias.

La cantidad aportada por el centro para estas actividades serd determinada para cada una de
ellas por el Equipo Directivo a propuesta del Jefe del Departamento de Actividades
Extraescolares y Complementarias. Dicha cantidad no podra exceder del 40% del coste de la
actividad.
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5. PROGRAMACION DE ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES
2023-2024 POR DEPARTAMENTOS .

Ademads de las actividades que son consideradas de centro, cada uno de los Departamentos
Didacticos organiza sus propias Actividades Complementarias y Extraescolares que, en general,
son un complemento a la didactica del aula. A continuacidn se listan las actividades
extraescolares programadas por los distintos Departamentos Diddacticos para este curso 2023-

2024:

TRIMESTRE

CURSO

ACTIVIDAD/ DPTO

12 ESO

Observacion astrondmica(FyQ)

Inmersidn Lingliistica.CRIE Almazan-Soria-(ING)

Cuenta cuentos.Samuel Mountumnjou.EFFA(FR)

Concurso postales navidefias.Aula (FR).

Asistencia a representacion teatral o salida cine(LCyL).
Charla con escritores(LCyL).

Visita a exposiciones literarias o culturales en general(LCyL).
MUNIC(EPYV).

MARCA o MUSAC(EPyV).

Festival Navidad(MUS).

MARCA(GeH).

Castro de Viladonga(GeH).

Aulas Ecolégicas(GeH).

Campeonatos internosde varios deportes.Recreos lu,miy vi(EF).
Jornada Deporte Adaptado.lES+ASPAYM(EF).

22 ESO

Observacion astronémica(FyQ)

Inmersidn Lingliistica.CRIE Almazan-Soria-(ING)

Concurso postales navidefias.Aula (FR).

Exposicién Arbol de los deseos.|ES (FR).

Asistencia a representacion teatral o salida cine(LCyL).

Charla con escritores(LCyL).

Visita a exposiciones literarias o culturales en general(LCyL).
MARCA o MUSAC(EPyV).

Festival Navidad(MUS).

Aulas Ecoldgicas(GeH).

Campeonatos internosde varios deportes.Recreos lu,miy vi(EF).
Jornada Deporte Adaptado.IES+ASPAYM(EF).

Asistencia a cualquier acto relacionado con la asignatura(LAT).
Participacidn en Jornadas de Lectura de textos cldsicos, gymkana
mitoldgica, concurso Odisea..(LAT).

32 ESO

Visita bodega (FyQ).

Observacion astronémica(FyQ).

Exposicién Arbol de los deseos.IES (FR).

Visita al MARCA. 32 DIV(OR).

Asistencia a representacion teatral o salida cine(LCyL).
Charla con escritores(LCyL).

Charla on line con Care Santos(LCyL).
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Visita a exposiciones literarias o culturales en general(LCyL).
IIl Concurso “Pasapalabra financiero”(EC).

Posibilidad abierta de participacién en alguna actividad no
prevista y beneficiosa para la materia(EC).

MUNIC(EPyV).

MARCA o MUSAC(EPyV).

Festival Navidad(MUS).

Aulas Ecolégicas(GeH).

Jornada Deporte Adaptado.lES+ASPAYM(EF).

42 ESO

Visita bodega (FyQ).

Observacion astronémica(FyQ).

Exposicién Arbol de los deseos.|ES (FR).

Visita al MARCA. 42 DIV(OR).

Asistencia a representacion teatral o salida cine(LCyL).

Charla con escritores(LCyL).

Visita a exposiciones literarias o culturales en general(LCyL).
Concurso Nacional Educacién Financiera “Reporteros en Red”,
Ibercaja(EC).

IIl Concurso “Pasapalabra financiero”(EC).

IV Feria Empleo y Emprendimiento.Ledn(EC).

Posibilidad abierta de participacién en alguna actividad no
prevista y beneficiosa para la materia(EC).

MUNIC(EPyV).

MARCA o MUSAC(EPyV).

Festival Navidad(MUS).

Aulas Ecolégicas(GeH).

Jornada Deporte Adaptado.lES+ASPAYM(EF).

Visita restos prerromanos o romanos en Castilla y Ledn(LAT).
Asistencia a cualquier acto relacionado con la asignatura(LAT).
Participacion en Jornadas de Lectura de textos clasicos, gymkana
mitoldgica, concurso Odisea..(LAT).

12 BACH

Observacion astronémica(FyQ).

Exposicién Arbol de los deseos.|ES (FR).

Asistencia a representacion teatral o salida cine(LCyL).

Charla con escritores(LCyL).

Visita a exposiciones literarias o culturales en general(LCyL).
Concurso Nacional Educacién Financiera “Reporteros en Red”,
Ibercaja(EC).

IV Feria Empleo y Emprendimiento.Ledn(EC).

Posibilidad abierta de participacién en alguna actividad no
prevista y beneficiosa para la materia(EC).

Festival Navidad(MUS).

Charla “Nuevas profesiones en nuevos tiempos en mundo
digital(TEC).

Visita restos prerromanos o romanos en Castilla y Ledn(LAT).
Asistencia a cualquier acto relacionado con la asignatura(LAT).
Participacion en Jornadas de Lectura de textos clasicos, gymkana
mitoldgica, concurso Odisea..(LAT).
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22 BACH

Observacion astronémica(FyQ).

Exposicién Arbol de los deseos.|ES (FR).

Asistencia a representacion teatral o salida cine(LCyL).

Charla con escritores(LCyL).

Visita a exposiciones literarias o culturales en general(LCyL).
Concurso Nacional Educacién Financiera “Reporteros en Red”,
Ibercaja(EC).

IV Feria Empleo y Emprendimiento.Ledn(EC).

Posibilidad abierta de participacién en alguna actividad no
prevista y beneficiosa para la materia(EC).

Festival Navidad(MUS).

Charla “Nuevas profesiones en nuevos tiempos en mundo
digital(TEC).

Visita lugares Interés Geoldgico. Fuera Horario(ByG).

Visita restos prerromanos o romanos en Castilla y Ledn(LAT).
Asistencia a cualquier acto relacionado con la asignatura(LAT).
Participacion en Jornadas de Lectura de textos clasicos, gymkana
mitoldgica, concurso Odisea..(LAT).

12 ESO

Observacion astronémica(FyQ).

Escape Room(ING).

"Le Poisson d’Avril”. Patio IES (FR).

Asistencia a representacion teatral o salida cine(LCyL).
Charla con escritores(LCyL).

Visita a exposiciones literarias o culturales en general(LCyL).
MUNIC(EPyV).

MARCA o MUSAC(EPyV).

Canguro Matematico(MAT).

Olimpiada matematica ESO(MAT).

Tour de mates(MAT).

Museo de la Energia(TEC).

Visita Coopérativa Cacabelos(TEC).

Dia Internet segura. Visita al SID 2024.Le6n(TEC).
Charla de Diego Herrero. Wolfram en Bierzo(GeH).
MUNIC(BYG).

Aulas Ecoldgicas(GeH).

Bicis para Educar(GeH).

Campeonatos internosde varios deportes.Recreos lu,miy vi(EF).
Jornada Primeros Auxilios(EF).

Actividad de Bicicleta(EF).

Salida raquetas nieve(EF).

Actividad Multiaventura(EF).

22 ESO

Observacion astrondmica(FyQ)

Escape Room(ING)

Huevos de Pascua.Aula(FR)

Semana de francofonia.Aula(FR).

Teatro en francés. “Les trois mousquetaires.Ponferrada (FR).
"Le Poisson d’Avril”. Patio IES (FR).

Jornada Puertas Abiertas: FP Grado Basico y Medio.
Asistencia a representacion teatral o salida cine(LCyL).
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Charla con escritores(LCyL).

Visita a exposiciones literarias o culturales en general(LCyL).
MARCA o MUSAC(EPyV).

Canguro Matematico(MAT).

Olimpiada matematica ESO(MAT).

Tour de mates(MAT).

Excursion Uruefia.Concierto didactico(MUS).

Museo de la Energia(GeH).

MUNIC(ByG).

Aulas Ecoldgicas(GeH).

Bicis para Educar(GeH).

Campeonatos internosde varios deportes.Recreos lu,miy vi(EF).
Jornada Primeros Auxilios(EF).

Actividad de Bicicleta(EF).

Salida raquetas nieve(EF).

Actividad Multiaventura(EF).

Visita restos prerromanos o romanos en Castilla y Ledn(LAT).
Asistencia a cualquier acto relacionado con la asignatura(LAT).
Participacion en Jornadas de Lectura de textos cldsicos, gymkana
mitoldgica, concurso Odisea..(LAT).

32 ESO

Observacion astronémica(FyQ)

Inmersién Linglistica(ING)

Escape Room(ING)

“La chandeleur”.On fait des crépes. Aula(FR)

Huevos de Pascua.Aula(FR)

Semana de francofonia.Aula(FR).

Teatro en francés. “Les trois mousquetaires.Ponferrada (FR).
Viaje a Francia (FR).

Jornada Puertas Abiertas: FP Grado Basico y Medio.

Visita Térmica Cultural.32DIVEROR).

Senderismo por la localidad. 32 DIV(OR).

Charla con escritores(LCyL).

Visita a exposiciones literarias o culturales en general(LCyL).
Posibilidad abierta de participacién en alguna actividad no
prevista y beneficiosa para la materia(EC).

MUNIC(EPyV).

MARCA o MUSAC(EPyV).

Canguro Matematico(MAT).

Olimpiada matematica ESO(MAT).

Tour de mates(MAT).

Excursidon Uruena.Concierto didactico(MUS).

Museo de la Energia(TEC).

INCIBE y FABLAB. Ledn(TEC).

Charla de Diego Herrero. Wolfram en Bierzo(GeH).
Térmica Cultura(GeH).

MUNIC(BYG).

Aulas Ecolégicas(GeH).

Bicis para Educar(GeH).

Jornada Primeros Auxilios(EF).

Actividad de Bicicleta(EF).
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Salida raquetas nieve(EF).

42 ESO

Observacion astronémica(FyQ)

Visita Cementera Cosmos(FyQ)

Inmersién Linguistica(ING)

Escape Room(ING)

“La chandeleur”.On fait des crépes. Aula(FR)

Huevos de Pascua.Aula(FR)

Semana de francofonia.Aula(FR).

Teatro en francés. “Les trois mousquetaires.Ponferrada (FR).
Teatro en francés. “Les trois mousquetaires.Ponferrada (FR).
Viaje a Francia (FR).

Jornada Puertas Abiertas: FP Grado Basico y Medio.

Visita Térmica Cultural. 42 DIVER(OR).

Senderismo por la localidad. 42 DIV(OR).

Asistencia a representacion teatral o salida cine(LCyL).
Charla con escritores(LCyL).

Visita a exposiciones literarias o culturales en general(LCyL).
Concurso Nacional Educacion Financiera “Reporteros en Red”,
Ibercaja(EC).

Posibilidad abierta de participacién en alguna actividad no
prevista y beneficiosa para la materia(EC).

MUNIC(EPyV).

MARCA o MUSAC(EPyV).

Canguro Matematico(MAT).

Olimpiada matematica ESO(MAT).

Tour de Mates(MAT).

Musical o concierto didactico(MUS).

Museo de la Energia(TEC).

INCIBE y FABLAB. Ledn(TEC).

Térmica Cultura(GeH).

MUNIC(BYG).

Aulas Ecoldgicas(GeH).

Bicis para Educar(GeH).

Charla: Mujer en la Ciencia(ByG).

Jornada Primeros Auxilios(EF).

Actividad de Bicicleta(EF).

Salida raquetas nieve(EF).

Museo del Prado(LAT).

Visita restos prerromanos o romanos en Castilla y Ledn(LAT).
Asistencia a cualquier acto relacionado con la asignatura(LAT).
Participacion en Jornadas de Lectura de textos clasicos, gymkana
mitoldgica, concurso Odisea..(LAT).

12 BACH

Observacion astronémica(FyQ)

Escape Room(ING)

“La chandeleur”.On fait des crépes. Aula(FR)

Semana de francofonia.Aula(FR).

Teatro en francés. “Les trois mousquetaires.Ponferrada (FR).
Viaje a Francia (FR).

Jornada Puertas Abiertas: FP Grado Superior, ULEo UNED(OR).
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Asistencia a representacion teatral o salida cine(LCyL).

Charla con escritores(LCyL).

Visita a exposiciones literarias o culturales en general(LCyL).
Concurso Nacional Educacion Financiera “Reporteros en Red”,
Ibercaja(EC).

Posibilidad abierta de participacién en alguna actividad no
prevista y beneficiosa para la materia(EC).

Canguro Matematico(MAT).

Olimpiada matematica Bach(MAT).

Tour de mates(MAT).

Museo de la Energia(TEC).

Térmica Cultura(GeH).

Bicis para Educar(GeH).

Charla: Mujer en la Ciencia(ByG).

Jornada Primeros Auxilios(EF).

Actividad de Bicicleta(EF).

Museo del Prado(LAT).

Visita restos prerromanos o romanos en Castilla y Ledn(LAT).
Asistencia a cualquier acto relacionado con la asignatura(LAT).
Participacion en Jornadas de Lectura de textos cldsicos, gymkana
mitoldgica, concurso Odisea..(LAT).

22 BACH

Observacion astronémica(FyQ)

Escape Room(ING)

“La chandeleur”.On fait des crépes. Aula(FR)

Semana de francofonia.Aula(FR).

Teatro en francés. “Les trois mousquetaires.Ponferrada (FR).
Viaje a Francia (FR).

Jornada Puertas Abiertas: FP Grado Superior, ULEo UNED(OR).
Asistencia a representacion teatral o salida cine(LCyL).

Charla con escritores(LCyL).

Visita a exposiciones literarias o culturales en general(LCyL).
Concurso Nacional Educacién Financiera “Reporteros en Red”,
Ibercaja(EC).

XIV Olimpiada de Economia.Fase local.Ledn(EC).

Posibilidad abierta de participacién en alguna actividad no
prevista y beneficiosa para la materia(EC).

Canguro Matematico(MAT).

Olimpiada matematica Bach(MAT).

Tour de mates(MAT).

Musical o concierto didactico(MUS).

Museo de la Energia(TEC).

Bicis para Educar(GeH).

Visita lugares Interés Geoldgico. Fuera Horario(ByG).
Olimpiada Agroalimentaria. Campus Ponferrada(ByG).
Jornada Primeros Auxilios(EF).

Actividad de Bicicleta(EF).

Museo del Prado(LAT).

Visita restos prerromanos o romanos en Castilla y Ledn(LAT).
Asistencia a cualquier acto relacionado con la asignatura(LAT).
Participacion en Jornadas de Lectura de textos clasicos, gymkana
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mitoldgica, concurso Odisea..(LAT).

12 ESO Concurso literario (LCyL).
Charla con escritores(LCyL).
Visita a exposiciones literarias o culturales en general(LCyL).
MUNIC(EPyV).
MARCA o MUSAC(EPyV).
Intervenciones artisticas en exterior IES(EPyV).
Expociencia UniLedn(ByG).
Aulas Ecolégicas(GeH).
Campeonatos internosde varios deportes.Recreos lu,miy vi(EF).
Dia Educacion Fisica en la Calle(EF).
22 ESO Festival Teatro Grecolatino en Lugo o Gijon
Concurso literario (LCyL).
Asistencia a representacion teatral o salida cine(LCyL).
Charla con escritores(LCyL).
Visita a exposiciones literarias o culturales en general(LCyL).
MARCA o MUSAC(EPyV).
Aulas Ecolégicas(GeH).
Campeonatos internosde varios deportes.Recreos lu,miy vi(EF).
Dia Educacion Fisica en la Calle(EF).
32 ESO Concurso literario (LCyL).
Charla con escritores(LCyL).
Visita a exposiciones literarias o culturales en general(LCyL).
Posibilidad abierta de participacién en alguna actividad no
prevista y beneficiosa para la materia(EC).
MARCA o MUSAC(EPyV).
MUNIC(EPyV).
Cortometraje(EPyV).
Intervenciones artisticas en exterior IES(EPyV).
Aulas Ecoldgicas(GeH).
Visita Casa de las Ciencias/Domus. A Corufia.Tras
evaluacién(ByG).
Dia Educacion Fisica en la Calle(EF).
42 ESO Festival Teatro Mérida (LAT)

Concurso literario (LCyL).

Asistencia a representacion teatral o salida cine(LCyL).
Charla con escritores(LCyL).

Visita a exposiciones literarias o culturales en general(LCyL).
Posibilidad abierta de participacidén en alguna actividad no
prevista y beneficiosa para la materia(EC).

MUNIC(EPYV).

MARCA o MUSAC(EPyV).

Cortometraje(EPyV).

Intervenciones artisticas en exterior IES(EPyV).

Il Congreso Cultura Cientifica.Fuentesnuevas(ByG)

Aulas Ecolégicas(GeH).

Dia Educacion Fisica en la Calle(EF).
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12 BACH Festival Teatro Mérida (LAT)
Concurso literario (LCyL).
Asistencia a representacion teatral o salida cine(LCyL).
Charla con escritores(LCyL).
Visita a exposiciones literarias o culturales en general(LCyL).
Posibilidad abierta de participacién en alguna actividad no
prevista y beneficiosa para la materia(EC).
Il Congreso Cultura Cientifica.Fuentesnuevas(ByG)
Visita Casa de las Ciencias/Domus. A Corufia.Tras
evaluacién(ByG).
Dia Educacion Fisica en la Calle(EF).

22 BACH Festival Teatro Mérida (LAT)

Concurso literario (LCyL).

Asistencia a representacion teatral o salida cine(LCyL).
Charla con escritores(LCyL).

Visita a exposiciones literarias o culturales en general(LCyL).
Il Coloquio “Experiencias reales en mundo laboral.Aula(EC).
Posibilidad abierta de participacién en alguna actividad no
prevista y beneficiosa para la materia(EC).

Dia Educacion Fisica en la Calle(EF).
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6

DEPARTAMENTOS.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS Y SU VINCULACION CON LAS ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES DE LOS

Competencia Matematicay

e

o
U;ﬁ';;im '“DII.”_IM_E Compatencia en Ciencia, Competencia Digital m:@"?::';:f::’g’x:" ¥| competancia Ciudadana E;pmmﬁ Conciencia y Expresién E %
T Tecnologia e Ingenieria Culturales ?-, a
[N I IO I I P I I s I I I I R o e e e - - - R S R S R R R S YRR
ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES (g |8 |8 |8 |8|&|&|&|=|s|s|&|=]|a|e|e|e]|s8 cl 2 2|2 | 8l8|8|8|8|le|s]|s gl815|5|>4
w n n n w L] L] L] L] L]
DPTO FiSICA QUIMICA  [JORNADA DE OBSERVACION DEL FIRMAMENTO (ESO) 1 1 1 1 1 5
DPTO FiSICA QUIMICA  [JORNADA DE DBSERVACION DEL FIRMAMENTO (BACH) 1 1 1 1 1
DPTO FISICA QUIMICA |71 "+ PP UE VIS U GVt CEmEre s T T T T 5 T
DPTO FisicA Quimica | VIS'TA A BODEGA DE VINOS © CENTRAL CEMENTERA s s J 1 2 2| . =
(BACH)
DPTO EDUCACION FiSICA |CAMPARIA NIEVE DIPUTACION DE LEON 1 1] 1 1 1 1 1 7
DPTO EDUCACION FISICA  |PUENTES COLGANTES Y TIRDLINAS 1 1] 1 1 1 5
DPTO EDUCACION FISICA  |[MULTIAVENTURA 1 1] 1 1 1 5
DPTO LATIN ASISTENCIA AL FESTIVAL DE TEATRO GRECOLATINO DE s s 2 2 1 e -
MERIDA
. ASISTENCIA A UN FESTIVAL DE TEATRO GRECOLATING EN
DPTO LATIN UN LUGAR CERCANO, GUON, LUGO, CLUNIA, ... ! ! ! ! ! t !
DPTO LATIN VISITA AL MUSEQ DEL PRADO 1 1 1 101 5
VISITA A CUALQUIER RESTO PRERROMANO O ROMANO,
DPTO LATIN QUE ESTE EN SITIOS CERCANOS, POR EJ.: LAS MEDULAS, 1 1 1 1] 1 5
LA VILLA ROMANA DE LA OLMEDA, ...
ASISTENCIA A EXPOSICIONES, TALLERES,
. REPRESENTACIONES TEATRALES, VISITA AL MUSEQ
DFTO LATIN MARCA, ETC, QUE PUEDAN ESTAR RELACIONADAS CON vyt 1 1 1 ! 1t &
NUESTRAS ASIGNATURAS
PARTICIPACION EN EL CONCURSO "ODISEA",
. COLABORACIGN EN ACTIVIDADES DE OTROS
DFTO LATIN DEPARTAMENTOS, LECTURAS DE PUBLICAS DE TEXTOS R 1 e 1 1 ! 10
CLASICOS, GYMKANA Clasica, ...
DPTO LENGUA SALIDA AL CINE 1 1] 1 1 1 111 ]1[1 10
DPTO LENGUA CONCURSO LITERARIO 11|11 [1 1] 1 1 1 1 11111 15
DPTO LENGUA ASISTENCIA REPRESENTACION TEATRAL 1 1] 1 1 1 11111 10
DPTO LENGUA VISITAS EXPOSICIONES 1 1] 1 1 1 1 1 11111 12
DPTO LENGUA LECTURA EN PUBLICO 1] 1 1] 1 1] 1 1 1 1 111 ]1[1 14
DPTO LENGUA DiA DE LA POESIA 11|11 [1 1 1] 1 1 1 11111 15
DPTO LENGUA REALIZACION EXPOSICIONES 11111 11111 1 1 11111 17
DPTO LENGUA CHARLAS CON ESCRITORES 1] 1 1 1 1 1 1 11111 12
DPTO EPVA SALIDAS A MUSEQS: MUNIC, MARCA, MUSAC 1 1 1 1|1 ]1]1 7
DPTO EPVA CORTOS 0
DPTO EPVA 0
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DPTO ORIENTACION

VISITA AL MARCA
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DPTO ORIENTACION

VISITA A LAS LOCALIDADES CERCAMAS COM LOS ALUMNOS,
CON NECESIDAD ESPECIFICA DE APOYO EDUCATIVO,
PMAR ¥ DIVERSIFICACION CURRICULAR

DPTO ORIENTACION

LEER ES VIVIR

DPTO ORIENTACION

CHARLAS SOBRE SEGURIDAD EN LA RED

DPTO ORIENTACION

DiA ESCOLAR DE LA NO VIOLENCIA Y LA PAZ

DPTO ORIENTACION

TALLER DE PREVENCION DEL ACOSO ESCOLAR

DPTO ORIENTACION

SENSIBILIZACION CON LA DISCAPACIDAD

DPTO ORIENTACION

CHARLAS DE EDUCACION AFECTIVO-SEXUAL

= =5 = 1 2

DPTO ORIENTACION

TALLER DE INTELIGENCIA EMOCIONAL

[P PP U U U P P

=lele ===~

[=) =) =9 [y [y oy

[=) =) =9 [y [y oy

[=) =) =9 [y [y oy

[=) =) =9 [y [y oy

A U (R Y

EEEEEREAE

e e e |

DTO BIOLOGIA Y GEOLOGIA

Visita a la Casa de las Ciencias+ DOMUS+ACUARIO de A
Corufia

DTO BIOLOGIA ¥ GEOLOGIA

TIANCA U DTVUTOACIOT DT TR WIDJER 17 0R CIETTOA

DTO BIOLOGIA Y GEOLOGIA

OLIMPIADA DE BIOLOGIA

DTO BIOLOGIA Y GEOLOGIA

OLIMPIADA AGROALIMENTARIA

DTO BIOLOGIA Y GEOLOGIA

MUJERES EN GEOLOGIA (EXPOSICIGN TEMPORAL)

e e |

e e e

DTO BIOLOGIA Y GEOLOGIA

VISITA A LA EDAR DE VILLADEPALOS

DTO BIOLOGIA ¥ GEOLOGIA

VISITA AL AULA DE LACIANA

DTO BIOLOGIA Y GEOLOGIA

VISITA INSTALACIONES ARAGONITO AZUL

DTO BIOLOGIA Y GEOLOGIA

OLIMPIADA DE GEOLOGIA
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DTO BIOLOGIA Y GEOLOGIA

Visita al MUNIC de Carracedelo (en colaboracién con otros

[

[

[

Depar ) Visita a la 5n temporal
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Participacién en el concurso nacional de Educacidn

Programa de actividades complementarias y extraescolares

DPTO ECONOMIA Financiera “Reporteros en la Red”, de IberCaja. 4% ESO, 12 1 1 1 1
y 2% de Bachillerato.
. Organizacidn del concurso "1l Pasapalabra Financiero” a
DPTO ECONOMIA & " 1 1|11

nivel de centro. 3% y 4% ESO.

DPTO ECONOMIA

Viaje a Madrid u otra ciudad (A Corufia, Valladolid, Siera,
etc.) para visitar algin i politico — émico. 12
y 2% de Bachillerata.

Organizacidn del Il cologuio con expertos “Experiencias

DPTO ECONOMIA reales del mundo laboral”. 2° de Bachillerato. ! ! ! !
Participacidn con los de “E ia de la
DPTO ECONOMIA Empresa"” en la “XIV Olimpiada de Economia” en su fase 1 1 1
local (Ledn). 2% de Bachillerato.
Organizacidn del “ll Concurso de Fotografia Econdmica”
DPTO ECONOMIA entre todos los alumnos/as de nuestras materias. 32 ESO, 1 1 1 1 1 1 1

4% ESO, 1%y 2¢ de Bachillerato.

DPTO ECONOMIA

“Visita a una empresa real del entorno local”. 3° ESO, 42
ESO, 12 y 22 de Bachillerato.

DPTO ECONOMIA

“El mapa empresarial de Cacabelos”. Visita a los
alrededores del Instituto para detectar empresas de
nuestro entorno cercano y categorizarlas por sectores.
También se podria complementar con “El selfie
emprendedor”. 3% ES0, 4° ESO, 12 y 22 de Bachillerato.

DPTO FILOSOFIA

Taller de

DTO INGLES

DPTO MATEMATICAS

Jude Rock & Talk: “An Evening with the Beatles”, charla,
concierto y concurso. Show musical en el Espacio de
Aprendizaje Flexible para ESO y Bachillerato : viernes 20
enero

ADG Eurcpe & TNT theatre Britain: “Animal Farm” en el
teatro Infanta Isabel (Madrid) si es compatible con otros
departamentos

Transeduca: “The Phanten of the Opera” en Ledn, Santiago,
Salamanca: 13,14,16 marzo si es compatible con otros

departamentos
I OLIMPIADA MATEMATICA

| CANGURO MATEMATICO

tla || afr]2]2 1
111 1 1 1
1 1
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11 1
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DPTO FILOSOFIA

Taller de

Programa de actividades complementarias y extraescolares

DTO INGLES

DPTO MATEMATICAS

Jude Rock & Talk: “An Evening with the Beatles”, charla,
concierto y concurse. Show musical en el Espacio de
Aprendizaje Flexible para ESO y Bachillerato : viernes 20
enero

ADG Europe & TMT theatre Britain: “Animal Farm” en el
teatro Infanta Isabel (Madrid) si es compatible con otros
departamentos

Transeduca: “The Phanton of the Opera” en Ledn, Santiago,
Salamanca: 13,14,16 marzo si es compatible con otros

departamentos

OLIMPIADA MATEMATICA

CANGURQ MATEMATICO

DPTO. GEOGRAFIA E HISTORIA

Charla en las salas de Prehistoria e H2 Antigua del Museo

Arqueoldgico de Cacabelos a cargo del técnico responsable

Visita al castro galaico de Vilalonga (Lugo)

Visita a las localidades de la Ruta de la Plata de Zamora,
Salamanca y Mérida para conocer su patrimonio cultural

{junto con el Dpto. de Latin)

Charla de un representante de la Asociacion para la
Recuperacion de la Memoria Histérica

Visita guiada al Pozo Julia (Fabero)

Asistencia a las Xornadas Culturais Martin Sarmiento

Conferencia sobre toponimia del Bierzo Occidental

Intercambio cultural/lingiiistico con alumnas gallegos

Colaboracidn con el programa Digocho eu de la TVG

Colaboracion con la Biblioteca Municipal en la actividad Cald
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de audiovi | en el MARCA.
proyectados en alguna de las ediciones del Certamen
Internacional de Cine Argueoldgico de Castilla y Ledn

DPTO TECNOLOGIA

VISITA A BODEGA CODPERATIVA VINICOLA 12 ESO

VISITA A LA FABRICA DE LA LUZ/MUSEQ DE LA LUZ 12 ESO

VISITA A LA FABRICA DE LA LUZ/MUSEQ DE LA LUZ 3% 4 E

VISITA A LA FABRICA DE LA LUZ/MUSEO DE LA LUZ BACH

[N [N IR ey Y

VISITA AL INCIBE Y FABLAB 3° Y 4° ESO

VISITA AL INCIBE ¥ FABLAB BACHILLERATO!
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En Cacabelos a 1 de noviembre de 2023
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